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pres |a forte
tension
pol itique qui a

marqué cette
semaine, c'est une
tréve de trois jours
dont I'ensemble de la
communauté
nationale va
bénéficier. Le quotidien des
Malgaches n'a pas changé car
leur lot de difficultés est
toujours le méme, mais ils
vont essayer de se | ibérer de
leurs soucis dans le giron
familial. Pour beaucoup
d'entre eux, comme chaque
année dont le rituel est le
méme : assister aux offices
religieux du dimanche de
Paques et puis les escapades
et les pique-niques aux
environs de la capitale ou les
sorties enville, a
Ambohijatovo, surl'avenue
de l'indépendance ou surle
parvis de |'Hotel de ville.

Trois jours de tréve

pour les Malgaches
Ce week-end de trois jours
constitue une coupure
salutaire dans cette vie
trépidante que connaissent les
Malgaches. Ils ont été, a leur
corps défendant, oppressés
par I'atmosphére pol itique qui
a régneé ces derniers jours. Une
décision de la HCC a mis fin
aux différents débats qui ont
eu lieu. A présent, le publicva
essayer de se reposer et de
s'évader en allant dans les
différents lieux de villégiature
qui lui sont proposés. Un
grand nombre de citadins va
se rendre a la campagne et
retrouver leurs terres
ancestrales. Ils vont retrouver
leurs racines et se replonger
dans cette ambiance famil iale
qu'ils ont quittée pour venir en
ville. D'autres ont pris
I'habitude d'organiser des
pique-niques famil iaux dans
les environs de la capitale.
Certains préférent aller se
détendre en allant voir les
spectacles avec des tétes
d'affiche célebres. Le rendez-
vous incontournable de ces
amateurs de musique est le
Col isée d'Antsonjombe, qui
voit défiler sur scéne de
nombreux artistes. Mais il y a
aussi Bevalala, Ivato, ou le By-
pass, trés prisés par les
habitués qui s'y rendent pour
des soirées de brochettes.
Certains Tananariviens
préferent également flaner en
famille sur I'Avenue de
I'ilndépendance, ot la CUA a
préparé un programme de
divertissements. Ce sera la
féte, mais sans boissons
alcooliques. Le jardin
d'’Ambohijatovo ou le parc
botanique de Tsimbazaza
seront ouverts a tous. Ces
trois jours ne seront pas de
trop pour échapper au stress
actuel.

Patrice RABE

Christine
Razanamahasoa -

Herimanana
Razafimahefa.

Le cas de la future ex-
présidente de
l'’Assemblée nationale
et celui de l'ancien
président du Sénat
présentent a la fois des
similitudes et des
différences. " Sahala fa
tsy mitovy ".

Ligne de conduite. « La
décheance d’un député peut
egalement étre prononcee par la
Haute Cour Constitutionnelle s'il
devie de la ligne de conduite de
son groupe parlementaire ».
Christine Razanamahasoa a été
destituée en vertu de l'article 72,
alinéa 4 de la Constitution.
Idem pour Herimanana
Razafimahefa puisque l'article 85
de la Constitution énonce

Législatives

D'autres candidats Firaisankina présentés, ce jour

Si le parti Tiako i Madagasikara
et le Tsara Tahafina restent les
seuls partis du regroupement
Firaisankina a avoir investi des
candidats pour la course &
Tsimbazaza pour l'instant, c'est au
tour du Pro-Siteny de présenter
ses poulains, ce jour, lors d'une
céremonie durant laquelle les
candidats Firaisankina pour la
partie Sud du pays recevront leurs

Politique
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Differences entre deux decheances
analogiques

que « les dispositions des
articles 71 a 79 sont applicables,
par analogie, au Sénat ».
L'analogie n'est pas de mise
dans les cas des deux parlemen-
taires puisque Christine
Razanamahasoa est déchue
sans avoir été destituée au
préalable de son poste de prési-
dente de I'Assemblée nationale.
A la différence de Herimanana
Razafimahefa qui a été destitué
avant d'étre déchu.

Désigné. Le juge constitution-
nel se base dailleurs sur cette
analogie dans son Arrét
n°04-HCC/AR du 28 mars 2024
concernant une requéte aux fins
de déchéance d'un sénateur.
En loccurrence, Herimanana
Razafimahefa dont la déchéan-
ce est prononcée par la HCC en
I'article 2 dudit Arrét. Selon
larticle 4, « Af désigné Sénateur
de Madagascar, le candidat

attestations d'investiture qui se
tiendra a Toleara. Les candidatu-
res de Siteny Randrianasoloniaiko
pour Toleara 1, de Keron Ideal ison
pour Ampanihy-Ouest, de Jean-
Jacques Rabenirina pour Betioky
Atsimo sont les plus attendues.
« Nous aurons des candidats dans
les 220 districts. Jusqua mainte-
nant, on a présenté des candidats
TIM dans la province

ceoe MSRe-.
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Rabetsaroana Willy Sylvain,
second de la liste IRMAR
d’Antananarivo ». On est en
droit — au propre comme au
figuré — de se poser des
questionnements par rapport
a l'utilisation de la premiére
personne du singul ier du passé
composé de l'indicatif du verbe
désigner par la HCC car
Herimanana Razafimahefa a
été élu et non désigné. Il est
souligné dans |'arrét que
« le second de la liste, ayant
passé ['épreuve des urnes est plus
legitime a suppleer le sénateur
déchu de ses fonctions ». Ou
plutét de son mandat dans la
mesure ouU l'intéressé a déja été
destitué de ses fonctions de
président du Senat.

Elu. La HCC n'utilise pas la
méme terminologie en matiére
de vacance d'un siége
de parlementaire. Dans son arrét

dAntananarivo et de Toarnasina.
On a également déja des candidats
des partis APM et Tsara tahafina.

n°07-HCC/AR du 22 novembre
2023 portant constatation de
vacance d'un siége de député
suite au décés de Honoré
Rasolonjatovo dit « Papasolo »,
Iarticle 3 de préciser :« Estpro-
clamé élu député de Madagascar,
le candidat Rambeloarisoa
Flavien Marie Gérard, le suppléant
de la liste « Isika Rehetra
Miaraka amin’i Andry Rajoelina
» de la circonscription électorale
de Faratsiho dans la Région de
Vakinankaratra ». Méme <'il n‘a
pas été elu directement par le
peuple comme le défunt député
de Faratsiho, Herimanana
Razafimahefa I'a été par les
grands électeurs,

Régime de déchéance. « La
[égitimité appartient au peuple,
source de tout pouvoir, qui l'exer-
ce par ses représentants élus
au suffrage universel direct ou
indirect », selon l'article g

!l 0y a pas de quoi faire un débat,
c’est juste une question de
timing », a souligné Siteny
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de la Constitution. Celle-la
méme qui prévoit en larticle 72
in fine que « le régime de
déchéance et les régles d'éthique
et de déontologie sont détermi-
nés par la loi sur les partis poli-
tigues (...) ». La loi n®2011-012,
relative aux partis politiques,
promulguée le o9 septembre
2011 sous la Transition, édicte
en son article 25 que « Sous
peine de déchéance, tout titulaire
d’'un mandat public électif ne
peut changer de parti autre que
celui au nom duquel il s'est fait
élire durant son mandat, sauf a
sieger comme indépendant
durant tout son mandat » A
propos de nom, on ne sait trop
celui porté par les députés et
sénateurs de la majorité. IRD ou
IRMAR ? Une chose est s(re,
ils sont « tous contre Christine
Razanamahasoa et
Herimanana Razafimahefa ».
R.O

Randrianasoloniaiko qui senvolera
vers Mahajanga apres le rendez-
vous d'aujourd’hui. JulienR.

Bajaj Electricals Lid.

070 000 ar

Simple réflecteur
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Dégats
cycloniques

a Ambilobe.

Le président de la
République a annulé
son déplacement prévu
a Moramanga pour
apporter des aides a la
population de
l'Ankarabe.

Le président Andry Rajoelina
vient aux chevets des sinistres
du cyclone Gamane. Il a fait le
déplacement dans le District
d'’Ambilobe hier pour consta-
ter de visu les dégats laissés
par les inondations, mais aussi
et surtout pour aller aux
contacts de la population afin
d'apporter des solutions
immeédiates. Il a tout de suite
ratissé tous les quartiers dudit
District et a vu lui-méme
des familles encore prises
en otage par les eaux.
Accompagné de la Vice-preési-
dente de I'Assemblée nationale
Jocelyne Maxime, du ministre
de I'intérieur Tokely Justin,
de la ministre de la Population
et de la Solidarité Haingo

Politique

Andry Rajoelina appelle
ala solidarité'na

L

que du ministre de la Santé
publique Zely Arivelo
Randriamanantany, le numéro
Un d'laveloha a effectué la
visite, notamment au niveau
du quartier de Tsaratanana |,
al'aide d'une vedette rapide. A
noter que le Premier ministre
Christian Ntsay, quant a lui,
etait déja sur place depuis la
veille.

42 913 sinistrés. 13 districts a
savoir Ambilobe, Sambava,
Vohémar, Antalaha,
Maroantsetra, Toamasina |,
Fort Dauphin, Andapa,
Mananara Nord, Toamasina Il
Midongy Atsimo, Vavatenina
et Antsiranana I, sont les plus
touchés. Mais Gamane a parti-
culierement fait des ravages
dans le Nord, surtout a
Ambilobe. 42 913 sinistrés,
8 958 maisons d'habitation
inondées, 2 013 maisons
détruites sont recensées
au niveau de ce district.
L'on compte également 3 748
sinistrés regroupés dans 6
sites d'hébergement dont 524
au bloc administratif, 1 518
dans le CEG Aride Célestin,

IEPP Sengaloka, 308 a I'EPP

Laidama et 250 a I'Ecole
adventiste. Les nourritures et
les soins médicaux sont gra-
tuits pour ceux accueillis dans
les sites d'hébergement.
Outre les pertes en vies
humaines et la destruction
des infrastructures, ce cyclone
a aussi détruit 1 6oo hectares
de rizieres et de champs
agricoles. Parmi les grandes
infrastructures ravagées figu-
re aussi le Pont Mahavavy.
Depuis 3 jours, les réseaux
téléphoniques, la connexion
Internet et I'électricité sont
coupés dans tout le District
d'Ambilobe. Les responsables

tionale

en ceuvre pour réparer dans
les plus brefs délais le Pont
Mahavavy. Un pont Bailey sera
installé provisoirement sur le
site pour permettre la reprise
de la circulation. Par ailleurs,
une équipe de la JIRAMA
centrale est déja sur place
aussi pour régler le probleme
de 'électricité.

Inflation. Les inondations et
le Pont Mahavavy coupe ont
provoqué une inflation gran-
dissante a Ambilobe. Le
kapoaka de rizs'achete désormais
a 15 000 ariary. Le président
Andry Rajoelina a donné une
instruction aux autorités
responsables pour organiser
immédiatement la vente de
" Vary mora " a 6oo ariary le
kapoaka. Mais le président
n'est pas venu les mains vides.
Il a distribué du riz et des
vivres au profit de toutes les
victimes et les sinistrés.
2 camions transportant du riz
ont notamment éte dépéchés
a Ambilobe. Durant cette
descente, le chef de I'Etat a
lanceé un appel a la solidarité
nationale a l'endroit de tous
les Malgaches.

Andry Rajoelina

" Personne ne pourra mepriser
ou enlever le patriotisme
ancré dans mon coeur "

Pour la premiere fois depuis son accession au pouvoir, le président
Andry Rajoel ina n'a pas assisté a la commeémoration de l'insurrection
populaire du 29 mars a Moramanga. En effet, a cause des dégats
causés par le cyclone Gamane dans le Nord du pays, faisant état
de 18 décés, 2 disparus et plus de 42513 sinistrés rien qu'a Ambilobe,
le pouvoir a décidé d'organiser hier une cérémonie sobre au Mausolée
d'AvaratrAmbohitsaina. Le chef de I'Etat a annulé, au dernier
moment, son déplacement dans le Mangoro et a choisi de se rendre
aux chevets des victimes de Gamane a Ambilobe. Comme a l'accoutu-
meée, Andry Rajoel ina a déposé une gerbe de fleurs devant le tombeau
des martyrs. Il a été accompagné lors de cette occasion par le ministre
des Forces armées, le général de Corps d'Armée Sahivelo Monja
Delphin et le ministre délégué en charge de la Gendarmerie nationale,
le général de Corps d'Armée, Andry Rakotondrazaka. " Le patriotisme,
le socle du développement *. Tel a été le theme choisi pour ce 778me
anniversaire de l'insurrection populaire de 1947.

Dans un bref discours, le président Andry Rajoel ina s'est adresse aux
jeunes géneérations pour rappeler limportance de l'insurrection et de
la lutte menées par nos ancétres pour parvenir a notre indépendance.
" Le patriotisme et la lutte qui ont été menés par nos ancétres sont les
fondements du développement que nous aspirons & réaliser a
Madagascar. Ainsi, le sang versé et les vies sacrifiées par nos ancétres ne
seront jamais oubliés. Pour ma part, personne ne pourra mépriser nienle-
ver le patriotisme ancré dans mon cceur ", a déclaré le chef de 'Etat. Une
sorte de réponse indirecte aux propos de Christine Razanamahasoa,
son ancienne compagnon de lutte, qui a annoncé la semaine derniére
que les partisans du tolona de 2009 ont été manipulés et que selon
elle, les résultats escomptés n'ont pas été atteints. A la fin de la céré-
monie, le président Andry Rajoel ina a offert des " solombodiakoho "
aux " Bekotro maro olatra " qui sont les derniers survivants de
l'insurrection de 1g47. Il a ensuite mis le cap sur Ambilobe pour se
rendre aux chevets des sinistrés du cyclone Gamane.

Elisette Fomendraza, ainsi 625al'EPP Tsaratanana, 5234 ontrecu l'ordre de tout mettre Davis R Davis R
'e ' m a MOBILE : LA NEUTRALITE DE L’INTERNET
Madagascar est 'un des pays les mieux connectés d'Afrique Cette démocratisation des offres Internet mobile favorise
et figure désormais parmi les nations proposant les tarifs Internet le développement d'une économie numérique nationale
les plus bas du continent. Conscient de I'importance croissante dynamique a travers:
de lI'Internet dans le quotidien des Malagasy, TELMA poursuit
sa mission de faire de chaque Malagasy un citoyen du monde - Ladiversification des applications et des services mobiles,
numerique. stimulant I'innovation dans les domaines tels que les services
) ) financiers mokbiles et les plateformes d'éducation mobile,
Telma VF)US presente son nouveau catalogue d'offres Internet L'accés éga' 3 tous les services en ]ig“eII la |arge variété
effectif a compter du 28 Mars 2024. Nos nouvelles offres Internet de ressources en ligne permettant le développement
mobile sont plus généreuses offrant pour le méme prix encore des compétences numeérigues chez les utilisateurs
plus de volume, et donnant I'accés a I'internet global, de téléphones mobiles,
quels que soient les sites ou applications utilises. L'entrepreneuriat permettant aux petites entreprises
. , . Ve ) et aux startups de proposer des services digitaux et -
Mais ce n'est pas tout, Telma est conscient que l'inclusion de toucher un large public via les applications mobiles. =
numeéerigque a Madagascar dépend d'un Internet démocratisé =
q - ~
par des smartphones toujours moins chers. De plus, par son soutien a I'école 42 (le plus grand réseau 2
s o i P |
Aujourd'hui, TELMA est fier de proposer a toute la population dseciend iniormaticus BunanES; RESsante dans-C pam, ;

de TELMA.

Malagasy le smartphone 4G le moins cher d’Afrique,

avec le | FEEL PRIME & 83 000 Ariary TTC seulement.

Tous les Malagasy poudrront ainsi accéder pleinement

a la meilleure qualité Internet du pays* sur le réseau 100% 4G

dont Madagascar*) et a toute la communauté des développeurs

Malagasy, Telma s'engage a encourager toutes les initiatives
et tous les talents ayant pour ambition de rendre les nouvelles
technologies accessibles au plus grand nombre.

Nous vous remercions de votre confiance continue envers Telma.
Vous pouvez découvrir les nouvelles offres Internet mobile
sur www.telma.mg ou en appelant le 800.

*Ookla Speedtest Award 2023 www.speedtest.net/fawards/mobile | **Pour en savoir plus, rdv sur www.42antananarivo.mg

#isikalray ,
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Une délégation du Congres

Evaluation . .
Y américain rencontre Andry
Rajoelina
Madagascar est en LY P tent 49,3 % des exportations
k : Stre d vers les Etats-Unis, la vanille
onne vore pour eire ae (20,7 %) et des minerais tels
nouveau éligible au que le titane (10 %). La pour-
suite de la coopération dans le / y v
programme AGOA. programme AGOA contribue- Pour lI'ouverture prochaine de notre magasin
ra a soutenir l'industrialisa- a TANJOMBATO, nous recrutons:
tion. Durant cette rencontre
Jeudi dernier, une délégation avec la délégation du Congreés
de la Commission des Voies et américain, le président Andry DIRECTEUR DE MAGASIN
Moyens du Congrés des Etats- Rajoel ina a évoqué les mesures CHEF DE SECTEUR
Unis, dirigée par le Président e prises pour accélérer le pro-
de ladite Commission, Jason e . cessus d'industrial isation du CHEF DE RAYON
Smith, a été recue au Palais explications, en 2021-2022, pays en mettant en exergue VENDEURS
d'Etat d'lavoloha par le prési- Madagascar figurait dans le I'adoption de nombreuses
dent Andry Rajoelina. Une top 5 des pays exportateurs réformes juridiques telles que CHEF DE CAISSE
occasion pour I'Executif de sur 3g bénéficiaires représen-  laloisurlesinvestissements et CAISSIERS
présenter les progrés réalisés  tant 81,7 % du part du marché  le nouveau code minier. De
dans le cadre de la Loi sur la  desimportations américaines, son coté, le chef de déléga- CHEF DE PRODUITS g
Croissance etles Opportunités  notamment dans le domaine tion, Jason Smith a déclaré INGENIEUR EN ENERGIE SOLAIRE g
Economiques en Afrique du textile. Le pays a élaboré que “ Le programme AGOA a )
(AGOA). Actuellement, les une stratégie nationale AGOA  été le fondement des liens éco- ELECTRICIENS )
Etats-Unis procédent & I'exa-  pour la période 2022-2025 afin  nemiques entre les Etats-Unis PLOMBIERS =
men annuel de F'AGOA pour  de promouvoir la diversification et Madagascar depuis sa créa-
établir, parla suite, laliste des  des exportations des secteurs  tion, mais il faut faire plus pour MAGASINIERS
pays qui pourront bénéficier prioritaires identifiés par stimuler les relations commer-
d'un accés commercial préfé- le gouvernement malgache. ciales et linvestissement . Envoyez votre candidature a
rentiel au marché am.ériclain: Sont cm:lcemés les c.lomaines Il n'a pas manqué d'exprimer recrutement@sirr.mg
Cette rencontre avait ainsi du textile et I'habillement, la satisfaction de son gouver-
permis d'évaluer le dossier Iagroalimentaire, les huiles nement pour la collaboration
Madagascar. A noter que la  essentielles, la décoration avecle gouvernement malgache LUCEQ ABC PROMA ”Qn - o P SR -
+ ey Epa s I g . i o R —— k‘\ Y wom e o
Grande lle est déja éligible d'intérieur et les accessoires sur le processus de renouvel e
aux avantages de 'AGOA pour  de mode. Pour la Grande ile, lementde I'AGOA.
I'année civile 2024. D'aprés les  les produits textiles représen- DavisR oum N IO I I I B B B B B B e B ..
o
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Verdicts

Politique

Christine Razanamahasoa et Herimanana Razafimahefa,

Dans une décision sans appel, la Haute Cour
Constitutionnelle a tranché : Christine
Razanamahasoa et Herimanana Razafimahefa
perdent leur mandat parlementaire. Les arréts
n%o5-HCC/AR et n®4-HCC/AR, publiés le 28 mars
2024, ont scellé le sort de ces deux figures
politiques, autrefois influentes au sein du camp
présidentiel. Ils risquent d'étre inéligibles.

Comme il fallait s'y attendre,
Christine Razanamahasoa et
Herimanana Razafimahefa per-
dent leur mandat parlementaire,
faisant suite a la decision de la
haute cour constitutionnelle qui
a été publiée jeudi dernier. Dans
l'arrét n°05-HCC/AR et larrét
n°04-HCC/AR, tous publiés a la
date du 28 mars 2024, les juges
constitutionnels ont décidé de
mettre fin au mandat parlemen-
taire de ces deux anciennes
figures du camp présidentiel.
Christine Razanamahasoa et
Herimanana Razafimahefa ont
flirté avec l'opposition et 'IRD, le
groupement politique avec
lequel ils ont gagné aux élections
législatives et sénatoriales, a
demandé leur déchéance auprés
de la Haute cour constitutionnel-
le. Les deux parlementaires

ont tous deux pris des positions
considérées comme des
affronts au sein de leur propre
parti politique. Christine
Razanamahasoa, présidente de
I'Assemblée nationale, a tenté de
reporter |'élection présidentielle
de novembre dernier, tandis que
Herimanana Razafimahefa,
ancien président du Sénat,
quant a lui, a publiquement
remis en question la légitimité
du processus électoral en cours.

Délai insuffisant. Ces actions
ont suscité lire du camp prési-
dentiel, en particulier de I'RD,
le groupement politique
auquel Razanamahasoa et
Razafimahefa étaient affiliés.
D'ou linitiative de demander
leur déchéance aupreés de la
Haute cour constitutionnelle.

La requéte contre Herimanana
Razafimahefa a été déposée
le I7 octobre 2023 par le président
du Sénat. Celle de Christine
Razanamahasoa, en revanche, a
été initiée, le 26 mars dernier, par
le député Paul Bert Velontsara,
président du groupe parlemen-
taire IRD a IAssemblée nationa-
le. La réaction de Christine
Razanamahasoa a cette
déchéance n'a pas tardé. Elle a
contesté la procédure, arguant
de son « illégalité » et souli-
gnant le delai insuffisant pour
préparer sa défense. En plus,
« la complexité des éléments a
etudier et a préparer pour cette
affaire qui requiert un temps
substantiel, notamment pour
rassembler toutes les pieces
justificatives et les éléments de
preuve nécessaires a sa
défense » poursuit cette
magistrat de carriére et ancienne
ministre de la justice. Elle est
venue a Ambohidahy, jeudi der-
nier, mais n'a pas voulu entrer
dans la salle daudience dans
laquelle devrait se dérouler le
Procés sur son cas.

Contradiction. Les initiatives
prises par Christine
Razanamahasoa depuis I'année
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Location d'écrans géants

Restauration VIP
Food-court

Animations diverses
Sécurité et nettoyage
Installations électriques
Plomberie
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AVIS DE PROROGATION DE DELAI DE
L'APPEL A MANIFESTATION D’INTERET

Dans le cadre de |a préparation de la 10*™ édition de I'International Tourism fair Madagascar (Salon ITM) et
de la 1*¢ édition de I'lnternational Handicraft fair Madagascar (salon IHM), I'Office National du Tourisme de
Madagascar (ONTM) fait appel a des prestataires professicnnels dans les domaines suivants :

Location de pagodes, tonnelles, séparations de stands, chapiteaux, et structures de stands
Location de mobiliers (tables, chaises, parasols...)
Location de sonorisation et lumiéres

Location de bornes tactiles interactives digitales (totems)
Location de barriéres métalliques

Location de véhicules (voitures légéres, 4x4, minibus, cars)
Location d'arches/ponts métalliques

Location de matériel de traduction simultanée

Services d'agence d'hétes et d'hétesses

Gestion d'accés (dispositifs de lecture de codes-barres ou équivalents)

Audiovisuel (conception de spots publicitaires, régie vidéo, photographie, diffusion en direct)

Les prestataires intéressés sont invités a se manifester au plus tard
le Mercredi 03 Avril 2024 a16h00, par courriel a coordo.itm2024@ontm.mg, en copie daf@ontm.mg.
La manifestation d'intérét devra comprendre :

- Une lettre d'intérét indiquant le ou les domaines(s) qui I/les intéresse(ent)
- Une copie des documents justifiant I'existence l1égale du soumissionnaire (carte NIF, carte STAT...)
- Une liste des prestations similaires avec reférences

=
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INTERNATIONAL
HANDICRAFT FAIR
MADAGASCAR

Renseignement :

+26132 07 370 38

derniére ont attiré la foudre des
critiques des partisans de la
République. Elle est accusée
de « traitrise » par toutes les
langues qui ont, en effet, voulu
son départ de la majorité a
I'Assemblée nationale. Etselon la
Haute cour constitutionnelle,
dans son arrét n°05-HCC/AR du
28 mars 2024, « le fait pour la
députée Razanamahasoa Christine
Harijaona d'initier la mise en place
d'une plateforme de dialogue et de
médiation qui avait pour objectif
de reporter l'élection présidentiel-
le et son initiative de saisir la
Haute Cour de céans aux fins de
donner force exécutoire @ la réso-
lution publiée par cette platefor-
me le 9 novembre 2023 tendant au
report de l'élection preésidentielle
en usant de sa fonction de
Présidente de [‘Assemblée natio-
nale entrent en contradiction avec
la ligne de conduite du groupe par-
lementaire  « Isika  Rehetra
Miaraka Amin‘i Andry Rajoelina »
(IRD) alaquelle elle est affiliee ».
A cet effet, « les actes commis
par la députée Razanamahasoa
Christine Harijaona constituent
une violation flagrante de la ligne
de conduite du groupe parlemen-
taire « Isika Rehetra Miaraka
Amin’i Andry Rajoelina »,

mistises  déchus de leurs mandats parlementaires

prononcent les juges constitu-
tionnels.

En danger. Cette plateforme de
dialogue et de médiation a été
erigée sous la houlette de la pré-
sidente de I'Assemblée nationa-
le, avec le soutien effectif du
conseil cecuménique des églises
chrétiennes. Différentes person-
nal ités, issues de lintelligentsia,
ont rallié l'nitiative et soutien-
nent ouvertement cette platefor-
me. « Lacomposition de la pla-
teforme de dialogue et de média-
tion et les actions entreprises par
celle-cilaissent apparaitre qu'il sa-
git d'une force politique qui s'op-
pose a la tenue de ['élection prési-
dentielle dont le processus a déja
été engagé, et a la candidature
soutenue par le groupe parlemen-
taire « Isika Rehetra Miaraka
Amin'i Andry Rajeelina » (IRD) »
constate la Haute cour constitu-
tionnelle. Ce quia donc contribué
a la demande de déchéance
initiée par I'IlRD et qui a visé
personnellement Christine
Razanamahasoa. Les « écarts »
de conduite de la présidente de
I'Assemblée nationale vis-a-vis
de la ligne adoptée par la majori-
té, « traduisent une véritable
deviation de l'engagement initial,

mettent en danger non seulement
la cohésion et lintégrité de leur
groupe politique, mais que surtout
sa position politique s‘inscrit dans
une démarche contraire a la
Constitution, pouvant ainsi mett-
reen péril la stabilité politique et la
démocratie a Madagascar » se
défend I'RD.

Mutinerie. Quant au cas de
Herimanana Razafimahefa, «
ses propos séditieux appelant les
citoyens a la révoite et incitant
[Armée a une mutinerie ainsi que
ses agissements tendant a faire
entrave au processus électoral, un
processus par lequel s'exerce et s'e-
value la démocratie dans le pays,
le Senateur RAZAFIMAHEFA
Herimanana a dévié de la ligne de
conduite du groupe parlementaire
Isika Rehetra Miaraka amin’i
Andry Rajoelina auquel il appar-
tient et ce, sans motif valable »
prononcent les juges constitu-
tionnels dans larrét n°o4-
HCC/AR du 28 mars 2024 concer-
nant la requéte aux fins de
déchéance de cet ancien prési-
dent du Sénat. Il perd aussi son
mandat parlementaire et céde
alors sa place a Sylvain
Rabetsaroana.

Rija R.

>

@ Oie a la Malagasy
Cuissot de porc roti

Pore aux crevettes

0 Le Carat Hotel
a lecarathotel@yahoo.com

VEN 29 Mars 2024
SAM 30 Mars 2024

DIM 31 Mars 2024

MENU DECOUVERTE
@® Civet de Sanglier ou Carpe sur lit de Tissam (Riz blanc ou légumes sautés)

LUN 01% Avril 2024

Croustillant de poisson & la sauce aigre-douce

=
Le (u{ﬁ avat
02 Depus 1985

HOTEL - RESTAURANT - LOISIRS
4 PARC DECOUVERTE GASIKARA®

Un long week-end

@ A pour

® Fraicheur festif Le Carat (Salade de fruits, giace, Chantilly, chocolat) {
MENU FESTIF

@ Dinde confit au thym Ou Anguille au porc (Farfalle sauté au beurre ou riz blanc)
@ Assiette gourmande (Tartelette aux fruits, Mouse passion-chocolat, salade de fruits)
MENU ENFANT (-10 ANS)

@ Poulet cordon bleu (Farfalle sauté au beurre)
® Fraicheur Le Carat (Salade de fruits, glace, chocolat)

ENTREES - A LA CARTE

Riz blane / Haricot vert sauté a I'ail /
Achards de légumes / Bouillon de poulet au gingembre
* Bonnet de bain obligatoire pour la piscine

RESERVATION CONSEILLEE
2, Ambatofotsy gare PK21 RN7

uey’/

- A LA CARTE avec
animation musicale

- ALA CARTE =
= PROMOTION du Samedi :
1 Visite du Parc Gasikara
=1 Visite de la Maquette arivo OFFERTE

- Deleuner de PAQUES
Avec Animation Musicale
Piscine compris *

35.000 AR
38.000 AR

30.000 AR

- Déjeuner du LUNDI DE PAQUES

avec Animation Folklorique : Benja Gasy

A partirde 12h30 | Piscine compris *

DEMI-BUFFET - ENTREE SERVIE, PLATS ET DESSERTS AU BUFFET) 79.500 AR
(ENF — 10 ANS)

@ Paté de lapin en crolte et mousse de foie gras, salade garnie

QOu Roulade de fruits de Mer et crudités vinaigrette

Verrine de salade de fruits
Ananas caralmélisé
Mousse de fruits

Choux a la créme

45.000 AR

-2
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BN Production d'huile alimentaire lancée a Anjozorobe

Une nouvelle ére s'ouvre pour les paysans
d'Anjozorobe, spécialisés dans la culture de l'arachide
et du soja, avec le lancement d'une pépiniére indus-

trielle dédiée a la transformation de ces produits

en huile alimentaire.

La production de PPN (Produits
de premiére nécessité) s'inten-
sifie dans les différentes régions
de Madagascar. Avant-hier, une
pépiniére industrielle pour la
transformation d'arachide et de

Fair price

soja en huile a été lancée a Anjo-
zorobe. Cette initiative s'inscrit
dans le cadre du programme
«Un district, une usine » (ODOF).
Lors de la cérémonie officielle
d'inauguration, le ministre de

I'Industrial isation et du Com-
merce, Edgard Razafindravahy,
a souligné l'importance de
garantir les bénéfices pour les
agriculteurs locaux. « Il est pri-
mordial que les paysans tirent
profit de cette pépiniere indus-
trielle, en augmentant leurs
revenus grdace a la commerciali-
sation de l'arachide et du soja »,
a-t-ilaffirmé. La gestion de cette
installation a Anjozorobe est
assurée par Randimby Mamisoa
Toky, représentant de I'entre-

Une nouvelle tarification basée
sur la neutralité d'internet

Nouvelle donne en matiére de
tarification Internet. A partir
du 127 avril prochain le prix d'in
giga d'internet sera de o,95
dollars. Ce « fair price » est
un dispositif de tarification
unique car elle sera obligatoire
aussi bien pour les réseaux
sociaux que pour les opérateurs
qui ont recours a d'autres appli-
cations. D'aprés les expl ications;
ce systéme a notamment le
mérite de mettre fina ce qu'on
appelle Internet a double vitesse.
D'une part pour les util isateurs
professionnels comme les call
center, les universités, et autres
entreprises privées qui util isent
Internet comme outil de travail.
Jusqu'a présent le giga est a
1,25 dollars pour cette catégorie.
Ensomme, le nouveau systéme
leur est avantageux puisque le
coUtva donc baisser pour passer
a 0,95 dollars. Par contre les

utilisateurs des réseaux sociaux
vont étre pénalisés dans la
mesure ou les tarifications vont
inévitablement augmenté. En
effet, grace a une astuce com-
merciale mise en place par les
opérateurs, les prix appliqués
pour les util isateurs de réseaux
sociaux sont trés bas. Notam-
ment pour facebook ouU les
opérateurs mettent en avant
des offres trés avantageuses.
Dorénavant, avec cette nouvelle
tarification, il ne sera plus pos-
sible d'offrir ces prix qui ont
toujours fait le bonheur des face-
bookers. Dailleurs, sur facebook
notamment, les internautes
craignent une augmentation
des tarifs.

D’apreés les explications obte-
nues auprés du ministére des
Postes, des Télécommunica-
tions et du Développement
Numérique, ce « fair price »a

été défini aprés plusieurs mois
d'échanges avec les opérateurs
en télécommunications. Ce
nouveau systeme traduit la
volonté de I'Etat de rendre
effective ce que l'on appelle,
la neutralité d'internet. Le
concept entrainera inévitable-
ment le tollé, du co6té des
facebookers. Par contre les
professionnels seront ravis de
cette nouvelle disposition. Quant
aux opérateurs en télécommu-
nications, ils ont réagi favora-
blement a cette nouvelle
disposition basée sur la neu-
tralité d’Internet et propose
déja de nombreuses offres
internet mobile au profit de
toute la population, au méme
prix et quels que soient les sites
et les applications utilisées.

R.Edmond

Nosr du pays - MADAGASCAR

Nom  du  projer
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PROJET D'AMELIORATION DES ISUL
UTILISANT L' APPROCHE PROGRAMME A PHASE MULTIPLE,
¥

o

A SANTE PUBLIQUE

UNITE DE COORDINATION DES PROJETS

i

ATS NUTRITIONNELS

APPEL A MANIFESTATION D'INTERET

AMI N°01-2024/MSANP/UCP/PARN 2

PROJET D"AMELIORATION DES RESULTATS NUTRITIONNELS
L'APPROCHE PROGRAMME A PHASE MULTIPLE, PHASE 2

1DA D-T1930-MG DA E1120-MG

7 de

N® de préviNG de erddit’ N® de don :
L'intitule de la

UTILISANT

t: RECRUTEMENT D'UN COMNSULTANT POUR LA TRADUCTION
DES DOCUMENTS CADRES EN SANTE COMMUNUTAIRE EN VERSIOMN MALAGASY .,
N de référence (selon le Plan de Passation des marchés): MG-UCP-403280-CS-C0OS

prise mandatée. Le ministre a
souligné que I'amélioration
du pouvoir d'achat des agricul-
teurs contribue au développe-
ment économique du pays, en
favorisant des effets d'entraine-
ment tels que l'investissement
dans des intrants agricoles et
l'augmentation des productions.
Fort potentiel. Anjozorobe pro-
duitannuellement 15 ooo tonnes
d'arachide et 7 ooo tonnes de
soja, mais ces chiffres peuvent
encore croitre. C'est pourquoi
le Ministere de I'Industrial isa-
tion et du Commerce (MIC) a
choisi ce site pour implanter
cette unité de production d'-
huile al imentaire. Equipée d'une
machine capable de traiter

500 kilos de matiéres premiéres
par heure, cette usine peut
produire jusqu'a 300l itres d'huile
alimentaire par heure. Lors de
la cérémonie, le maire d'Anjo-
zorobe a encouragé les paysans
a accroitre leur production
d'arachide et de soja pour
alimenter cette nouvelle pépi-
niére industrielle. Il a également
souligné l'importance de privi-
|égier les produits locaux pour
soutenir le processus d'industria-
lisation en cours. A noter que
cette installation permettra
d'approvisionner tout le district
en huile alimentaire et fournira
également de I'huile de meilleure
qual ité a des prix plus abordables
a la ville d'Antananarivo. Trente

coopératives regroupant les
producteurs d'arachide et de
soja dans le district d'Anjozo-
robe pourront vendre leurs
produits a cette nouvelle usine.
Bref, le Ministére de I'Indus-
trialisation et du Commerce
poursuit ses efforts d'industria-
lisation a travers le pays, avec
l'importation de 75 machines
industrielles et la mise en place
effective de 5o unités de pro-
duction dans divers districts et
communes. Réduire la dépen-
dance aux importations en
matiére de produits de pre-
miere nécessité est |'un des
principaux objectifs annoncés
par ce département.

Antsa R.

REPOBLIKAN’I MADAGASIKARA
Fitiavana - Tanindrazana — Fandrosoana

PROIJET FILETS DE SECURITE ET DE
RESILIENCE (PFSR)

CREDIT IDA 7263-MG

FONDS D'INTERVENTION
POUR LE DEVELOPPEMENT

MA B AGASE AN

AVIS DE CONSULTATION OUVERTE

DCOT N°21/DC/FID/ DG/FSR /24

1. Le Gouvernement de Madagascar a requ un Financement de la Banque mondiale pour la
mise en ceuvre du Projet Filets Sociaux de Résilience, et a I"intention d’utiliser une partie
dudit Financement pour ecffectuer des paiements au titre du Marché relatif 2
ACQUISITION DE DEUX (02) VEHICULES SUV

2. Le Fonds d’Intervention pour le Développement (FID) sollicite des offres fermées de la
part de soumissionnaires éligibles et répondant aux qualifications requises pour la
réalisation du marché.

3. La procédure sera conduite par mise en concurrence en recourant i une Demande de
Cotation telle que définie dans le « Réglement de Passation des Marchés dans le cadre de
Financement de Projets d’Investissement de la Banque mondiale - Juillet 2016 et ses
mises & jours », et ouverte a tous les soumissionnaires de pays éligibles tels que définis
dans les Régles de passation des marchés.

4. Les Soumissionnaires intéressés et éligibles peuvent obtenir des informations
com;flémentalres et prendre connaissance du dossier de consultation a ’adresse
mentionnée ci-dessous (9) de 08430mn & 16h30mn.

5. Le Dossier de Consultation en Frangais peut étre obtenu par tout Soumissionnaire
intéressé en formulant une demande précisant la référence et I'objet du présent avis et les
coordonnées du Demandeur (Nom, Téléphone, e-mail, adresse physique) par e-mail a
I’adresse citée ci-dessous (9).

6. Les offres devront étre remises 4 1’adresse ci-dessous (9) au plus tard le 04 Avril 2024
a DIX HEURES (10h00mn), heure locale. La soumission des offres par voie

1. Le Gouvernement de la Républigue de Madagascar a recu un financement de la Banque mondiale pour

couvrir le colit du Projet d* Amélioration des Résultats Nutritionnels utilisant I'approche programme a phase
multiple. phase 2 | et a I'intention d’utiliser une partic du montant de ce prét/don pour effectuer les
paiements au titre du contrat suivant = Consultant pour la traduction  des documents cadres en sante
communautaire en version malagasy .

Les services de consultants pour une mission de 18 mois comribueront & la mise en place et la mise en
weuvre de la plateforme une seule samié. L'objectif’ du poste de consultant est d'assurer une waduction de
e le module F et guide PAC des documents cadres en santé .

ence  détillés (TdR) pour la mission peuvent &éure obtenus 4 1'adresse mail

L Unit¢ de Coordination des Projets, Ministére de la Sant¢ Publique invite maintenant les consultants
") A manifester leur intérét a fournir les Services. Les consultants intéressés doivent

ns démontrant qu'ils possédent les qualifi

iions requises et I'expérience pertinente
pour exdécuter les services, Les critéres de sélection sont les suivants

Niveau Master {Bac+5) dans les domaines linguistiques ,
Une expertise technique du systéme de santé a4 Madagascar,
icative en mati¢re de santé communautaire

» connaissance de la santé a Madagasear

parfaitement le Frangais ¢t le Malagasy
Ela participation de partics prenantes multisectoriclles et pluridisciplinaires a I'élaboration de

L'anention des Consuliants intéressés est antiréde sur la Section 111, paragraphes 314, 3,16 et 3.17 du «
ation des Marchés pour les emprunteurs sollicitant le Financement de Projets
d’Investissement FP1 » Séme édition, Septembre 2023 énongant la politique de la Bangue mondiale en
matiére de conflits d'intéréts. En outre, veuillez-vous référer aux informations spécifigques suivantes sur les
conflits d'intéréts liés a cette mission : « les Consultants ne peuvent @tre engagés pour des missions qui
seraient incompatibles avec leurs obligations présentes ou passées envers «’autres clients, ou qui
intéréts  de

risqueraient de les mettre dans impossibilité de remplic leur mandat au micux  des

Les consultants seront sélectionnés selon la méthode Fondée sur les Qualifications du Consultant énoncée
dans le Réglement de Passation des Marchés de la Banque Mondiale (Scetion VII, paragraphes 7.11).

De plus amples informations peuvent ére obtenues par courriel ; procurementzoucp.me ou a4 'adresse ci-
dessous pendant les heures de bureau de OBhQO 4 17h00 : Lnité de Coordination des Praojets, Bdatiment
Admiinisirarif du Ministére de fa Saneé Publique Ambohimiandea Antananarive 1017
Les manifestations d'intérét doivent ére remises sous forme écrite et soumises au plus tard le Vendrredi 12
Avril 2024 & dix heures (10h00mn), 4 adresse suivante et portant la mention  « Appel & Manifestation
d’Intérét pour le recrutement D'UN CONSULTANT POUR LA TRADUCTION DES
DOCUMENTS CADRES EN SANTE COMMUNUTAIRE EN VERSION MALAGASY» :

A attention de : Monsiewr Le Coordonnateur National des Projets, Ministére de la Santé Publicque

Sis au Bdrimenr Adminisirarif du Minisiére de la Sanié Publigue, Ambohimiandra Anrananarivo 101,

2.
qualité en langue malagasy ofTfi
Les termes de réfd
@ ProcurcmentEucp.mg »
3.
€higibles ("Consultan
fournir des inform
- Une expérience sigi
- Une excellente capacité de rédaction
- Connaizsance du contexte et bo
= Mait
4
Reéglement de Pas
I' Emprunteur »,
5.
6.
7.

Anrananarivo, le 21 Mars 2024

M CL 15606-10-5

électronique ne sera pas autorisée. Les offres remises en retard ne seront pas acceptées.

7. Les offres seront ouvertes en présence des représentants des soumissionnaires le méme
jour que la date limite fixée pour la remise des offres A Dix (10h00) heures.

8. L’ot:fre doit comprendre une garantie de soumission sous forme de chéque de banque
c,f:mfié ou d‘r.: lettre de garantie bancaire libellée au nom de « FID », et valable pendant cent
vingt (120) jours aprés la date d’ouverture des plis fixée au montant de :

SIX MILLIONS ARIARY (MGA 6 000 000.00)

9. L’adresse a laquelle il est fait référence ci-dessus est :

A ’Attention de : Monsieur le Directeur Général du Fonds d’Intervention pour le

Développement (FID)

Adresse : Lot III M 39 — Ouest Ambohijanahary- Batiment B 3éme étage

Antananarivo 101 - Madagascar

Adresse électronique @ procurement@fid. mg

/

Antananarivo, ler-1 8 H&R 2024

Le Directeur Ggéral p.i du FID
M CL 15591/3-3 2
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Féte de Paques.

Sociéte ’

Interdiction de vente
d'alcool sur I'Avenue
de lI'indépendance

L'Avenue de l'Indépendance abritera a partir

de ce soir diverses événements.

Apreés le " takarivan'larivo ", il y aura

le " tsangatsangan'larivo " pour dimanche et lundi
de Pdques pour permettre aux pique-niqueurs de
se détendre; cependant la vente de boissons
alcoolisées ne sera pas autorisée.

L'Avenue de I'indépendance a
Analakely figure parmi les
lieux incontournables a visiter
pour ce week-end Pascal. En
effet , la Commune urbaine
d’Antananarivo (CUA) a prévu
de rééditer cette année le «
tsangatsangan’larivo » pour
toute la journée du dimanche
et le lundi de Paques.
L'objectif de ce concept est de
permettre aux familles de se
promener en toute quiétude
ou diverses animations auront
lieu. Ce sera a la fois un haut
lieu de découverte culturelle,
culinaire et artistique pour le

Said Kananaky

Le Commissaire s'est éteint

C'est un grand homme qui s'en
est allé. Homme exception-
nel, passionné de tout ce qui
entoure et représente le
protocole, 'ancien Commissaire
Divisionnaire de Police Said
Kananaky a tiré sa révérence.
Sa famille a annoncé, hier, son

Le commissaire Said
Kananaky, un grand homme.

public local mais également
pour les touristes. Cependant,
la CUA a bien souligné dans
son communiqué que la
vente de boissons alcoolisées
ne sera pas autorisée durant
cet événement. Les amateurs
des sorties nocturnes
peuvent déja assister au
« takarivan’larivo » ce soir au
méme endroit. Ce sera un ren-
dez-vous détente pour les
tananariviens aprés une rude
semaine de travail dans une
ambiance festive et convivia-
le. L'un des objectifs du
« takarivan’larivo » consiste

décés survenu a I'hopital mili-
taire Soavinandriana. C'était
avec consternation que ceux
qui l'avaient connu et forte-
ment apprécié, ont appris sa
disparition.

Francophile dans I'ame, tout
en tenant fortement a ses raci-
nes, extrémement cultivé et
trés humain, le commissaire
Said Kananaky était un
homme passionné dans tout
ce qu'il faisait. Le protocole
etait son dada. Le savoir-vivre,
I'étiquette dans les mondani-
tés et dans le milieu des affai-
res, n‘avaient pas de secrets
pour lui, et il n'hésitait pas
a les partager autour de lui.
Cet ancien chargé du protoco-
le au ministére de I'Intérieur et
au ministére de la Seécurité
Publigue, enseignait l'objet de
sa passion a I'Ecole Nationale
d'Administration

Cyclone tropicale Gamane
Le bilan s'alourdit : 18 déceés, 4 disparus
et 69 728 personnes sinistrés

Les pertes et dégats causés par
Gamane se précisentau fureta
mesure des remontées d'infor-
mations auprés des centres
opérationnels en charge de la
gestion des risques et des
catastrophes. Le hilan d’hier a
16 heures locales fait état de
18 décés répartis dans neuf
districts du pays. Le nombre
de sinistrés ne cessent

d'augmenter et atteint, au
moment oU nous rédigeons
cet article, les 69 728 person-
nes, soit 17 175 ménages
repartis dans les quatre
régions touchées, a savoir :
Analanjirofo, Diana, Sava et
Atsinanana. La lecture du bilan
provisoire publié par le Bureau
National de Gestion des
Risques et des Catastrophes

aussi a I'assainissement et a la
sécurisation du centre-ville les
soirs de fin de semaine avec la
présence permanente des
polices municipales.

Sécurisation. La célébration
de la féte de Paques sera pla-
cée sous haute sécurité.
Environ 1200 policiers et 600
policiers municipaux seront
mobil isés a travers la capitale.
QOutre la prévention de tous
les incidents susceptibles de
se produire dans les endroits a
forte affluence, ils assureront
egalement la fluidification de
la circulation pour ce long
week-end. Sur I'Avenue de
I'Indépendance, les policiers
municipaux veilleront particu-
lierement au respect du Code
municipal d’hygiéne. A noter
que la CUA a déja procédé ala
mise en place des « blocs uri-
noirs » sur I'Avenue pour pro-
mouvoir l'acces de la popula-
tion aux infrastructures sani-
taires de proximité. Tout en

de Madagascar (ENAM) et

a l'Institut National de
Formation Administrative
(INFA), ainsi qu'a ['Ecole

Nationale de la Magistrature
et des Greffes (ENMG), entre
autres. En dépit de son age
avancé, il n‘a jamais été com-
pléetement « a la retraite »,
bien au contraire. Il conti-
nuait, avec un réel dévoue-
ment, a enseigner a tous ceux
qui avaient besoin de ses
lumiéres. Les membres de
I’Association des Femmes
Journalistes de Madagascar
(AFJM) ont également bénéfi-
cié, dernierement, de sa forte
expertise.
Ses funérailles auront proba-
blement lieu demain. MIDI
Madagasikara présente toutes
ses condoléances a toute sa
famille.

Hanitra R.

fait savoir que l'on dispose
actuellement de 67 sites d'hé-
bergement communs oU sont
déplacées 20 812 personnes
sur les 21 074 déplacées. Coté
dégats matériels, I'on déplore
665 ha de rizieres ensablées,
1 698 ha de riziéres inondées,
14 376 cases inondées et 646
cases détruites.

José Belalahy

sachant que la miction sur
voie publique
contrevenant a une sanction
de 5o ooo ariary.

ouvre le

Plusieurs animations sont prévues sur ['Avenue de
l'Indépendance a partir de ce soir

Narindra Rakotobe
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FONDS D INTERVENTION
POUR LE DEVELOPPEMENT
MADAGASCAR -

PROIET DE FILETS SOCIAUX DE SECURITE
FINANCEMENT ADDITIONNEL 3 (FSS FA3)

DON IDA D7740-MG

o

AVIS DE CONSULTATION OUVERTE
N°03/DC/FID/DRB/FSS FA3/24

Le Gouvernement de Madagascar a recu un Financement de la Banque mondiale pour la mise
en ccuvre du Projet Filets Sociaux de Sécurité, et & I'intention d'utiliser une partie dudit
Financement pour effectuer des paiements au titre du Marché relatif A LA FOURNITURE ET
LIVRAISON DES PETITS MATERIELS AGRICOLES ET INTRANTS AGRICOLES
POUR LOTS DES BENEFICIAIRES TMDH AMBOSITRA REPARTIS EN DEUX (02)
LOTS :

- LOT 1: PETITS MATERIELS AGRICOLES
- LOT 2 : SEMENCES

Le Fonds d’Intervention pour le Développement (FID) sollicite des offres fermées de la part de
soumissionnaires éligibles et répondant aux qualifications requises pour la réalisation du
marché.

La procédure sera conduite par mise en concurrence en recourant 4 une Demande de Cotation
telle que définie dans le « Réglement de Passation des Marchés dans le cadre de Financement
de Projets d’Investissement de la Banque mondiale — version Juillet 2016 » et ses mises & jour,
et ouverte a tous les soumissionnaires de pays éligibles tels que définis dans les Regles de
passation des marchés.

Les Soumissionnaires intéressés et €ligibles peuvent obtenir des informations complémentaires
et prendre connaissance du dossier de consultation & I’adresse mentionnée ci-dessous (9) de
08h30mn a 16h30mn.

Le Dossier de Consultation en Frangais peut étre retiré au Bureau du FID (9) par tout
Soumissionnaire intéressé en formulant une demande écrite précisant la référence et 1’objet du
présent avis et les coordonnées du Demandeur (Nom, Téléphone, e-mail, adresse physique), et

Les offres devront étre remises 4 I'adresse ci-dessous (9) au plus tard le 04 AVRIL 2024 a
DIX HEURES (10h00mn), heure locale. La soumission des offres par voie électronique ne
sera pas autorisée. Les offres remises en retard ne seront pas acceptées.

Les offres seront ouvertes en présence des Représentants des soumissionnaires le méme jour que
la date limite fixée pour la remise des offres & DIX HEURES (10h00mn).

L’offre doit comprendre une garantie de soumission correspondante :
- LOT N°01: QUATRE CENT CINQUANTE MILLE ARIARY (MGA 450 000)
- LOTN°02 : DEUX CENT QUARANTE MILLE ARIARY (MGA 240 000)
Sous forme de chéque de banque certifié ou de lettre de garantie bancaire libellée au nom de «

Fonds d’Intervention de Développement (FID) », et valable pendant cent vingt (120) jours aprés
la date d’ouverture des plis.

L’adresse a laquelle il est fait référence ci-dessus est :

A I'Attention de : Monsieur le Directeur Inter -régional du Fonds d’Intervention pour le
Développement (FID)

Ad . Lot 24 L 10 Rue Clémenceau Fokontany Manodidina Ny Gara

At * ANTSIRABE 110

: procurement.fid.drb@fid. mg copie drb@drb.fid.mg:

Antsirabe, le 21 MARS 2024
La Direction Générale du FID

Adresse électronique

| M.CL 15632/3-3




Sports

Midi Madagasikara no. 12 307 du samedi 30 mars 2024

VIVEZ la 49¢ édition de la RNS a VICHY avec
midimadagasikara & le Groupe filatex

Que la féte commence a Vichy

Une fois de plus, la communauté malgache
d'Europe se retrouve a Vichy pendant trois jours,
les 30, 31 mars et 1er avril a l'occasion de la
Rencontre Nationale Sportive (RNS) 2024. Des
tournois sportifs, des activités et échanges
culturels, des spectacles sont au programme.

Evénement unique, la RNS est
le rendez-vous incontournable
depuis 49 ans de tous ceux qui
veulent s'immerger dans la cultu-
re malgache le temps d'un weelk-
end, en déambulant a travers
les étals du grand village de
Madagascar, en participant aux
activités culturelles, en appréciant
les nombreux concerts et specta-
cles, en savourant de délicieux
plats typiques, et surtout en parti-
cipant ou en supportant passion-
nément son équipe favorite pen-
dant les tournois sportifs, la
colonne vertébrale de |'événe-
ment. Le coup denvoi de
la 49 édition de la Rencontre
Nationale Sportive sera donné ce
matin au Palais des Sports du

parc omnisports de Vichy. Tout
est fin prét, les organisateurs et
les participants sont au taquet.
Clest la ge édition de ces retro-
uvailles organisées aVichy, ou des
Malgaches de la diaspora des
quatre coins de I'hexagone,
d'autres pays européens, et
ceux venus spécialement de
Madagascar, se retrouveront au
Village de Madagascar. Plus de
7000 visiteurs et sportifs sont
attendus.

12 sports. L'objectif premier de la
RNS est de développer les talents
sportifs des jeunes en leur
permettant de s'@panouir par le
sport, tout en favorisant l'intégra-
tion sociale. Plusieurs disciplines

collectives et individuelles entre
autres le football, le football a7,
le basket-ball x5, le basket 3x3,
le volley-ball, le tennis, le tennis
detable, la pétanque, la natation,
le golf, le judo et les arts martiaux
sont au programme. Pour les jeu-
nes, ce sera du football et du bas-
ket-ball. Et la particularité de la
4oe édition, clest qu'il y aura du
nouveau avec le tennis-ballon en
3x3 pour defier les anciens
joueurs des Barea, entre autres,
Faneva Ima, Dimitri Caloin et
Voavy Paulin. Lancien capitaine
des Barea, Faneva Ima, s'occupe-
ra des sections jeunes de 7 a 11
ans avec des jeux, des activités
ludiques et des surprises, ainsi
gue des partages d'expériences
au programme. Comme lors des
précédentes éditions, d'anciens
et actuels membres des équipes
nationales, & limage de Faneva,
Paulin, Dimitri pour le football,
Fetra Ratsimiziva pour le jude,
Lucas pour le tennis, et Kevin
Gilbert pour le basket-ball seront
présents. La RNS est une institu-

tion et en 49 ans, elle a vécu et
survécu. Quoi de mieux que le

sport pour rassembler dans la
fraternité ? Que les hostil ités

commencent et que la féte soit
belle. T.H

MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE
UNITE DE COORDINATION DES PROJETS

APPEL A CANDIDATURE (RELANCE)
N°: 01 - 2024/MSANP/UCP/GF NMF3

)

Dans le cadre de I’opéralionnalisation de sa structure de coordination des projets financés par les
différents Partenaires Techniques et Financiers, le Ministére de la Santé Publique a travers I'Unité de
Coordination des Projets (UCP) lance un appel & candidature pour les postes cités ci-aprés pour étoffer
son équipe. Ce poste est basé 4 Antananarivo :

DEUX (02) PHARMACIEN(NE)S RESPONSABLES DE LA GESTION DES ACHATS ET
STOCKS DES INTRANTS MEDICAUX :
UN (1) POUR LE PROGRAMME NATIONAL DE LUTTE CONTRE LES IST ET LE SIDA
Réf. (P-PNLIST)
UN (1) POUR LE PROGRAMME NATIONAL DE LUTTE CONTRE LE PALUDISME
Réf. (P-PNLP)

Sous la supervision de chaque Chef de Programme, le(la) pharmacien({ne) responsable de la gestion des
achats et stocks des intrants médicaux pour le programme assurera la disponibilité des intrants liés aux
IST, VIH/Sida et Paludisme & tous les niveaux concernés et ces intrants sont utilisés de maniére
rationnelle.

Description des tiches :
Les principales tiches sont généralement citées dans la description du poste. Plus précisément, ses roles
et responsabilités comprennent :

= L’acquisition des intrants ;

- La réception des intrants :

- Le systéme de gestion d’informations logistiques ;

- La Coordination, la Gouvernance, le suivi et I’évaluation.

La personne sera coachée par le consultant international pour les activités GAS avec le consultant national
GAS basé a UCP.
Profil du candidat :

= Diplomé en pharmacie (Bacc +5 au minimum) ;

=  Expériences probantes d’au moins treis (3) ans dans un poste similaire en gestion de produits
médicaux ou pharmaceutiques ;

= Connaissance des méthodes de quantification des besoins en produits de santé IST et SIDA ;

« Connaissance des outils informatiques spécifiques de quantification des produits pharmaceutiques

et médicaux serait un atout ;

Maitrise de l'informatique bureautique {Word, Excel, Access, Internet...} ;

Avoir une connaissance de systéme de santé de Madagascar ;

Ayant un objectif axé sur les résultats ;

Est prét & voyager pour le résultat et dans les moments difficiles (disponible pour faire des

déplacements),

d

Les candidats i és peuvent d
procurement@ucp.mg .

les Termes De Référence (TDRs) complets a I'adresse email :

Les dossiers de candidature composés d’une lettre de motivation avec les prétentions salariales et deux
références, d’un Curriculum Vitae détaillé avec photo récente, des copies des diplédmes, des certificats
de travail antérieurs, et des certificats de formation professionnelle, d’un certificat de résidence et d’une
copie de la CIN ou autres piéces d’identité et portant la référence du poste sont 4 adresser ou 4 dépess

a PwC Sarl, Rue Rajakoba Augustin ~Ankadivato — Antananarivo 101 et doivent étre , au pli

le 11 Avril 2024 a 16 llen‘_rv
Antananarivo, Ie26m3 3

—
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(8)

@

APPEL A MANIFESTATION D’'INTERETS

NOL/AMUI/FID/DRK/FSS FA3/24

RECRUTEMENT DES ACCOMPAGNATEURS SPECIALISES (AS) DU
PROGRAMME DE TRANSFERT MONETAIRE NON CONDITIONNEL
(TMNC)

La République de Madagascar renforce son engagement dans la lutte contre la pauvreté et dans le
développement en intensifiant son investissement dans le secteur de la protection sociale. Le FID a
€té désigné pour assurer la mise en ceuvre du volet Réponse aux Crises du projet Filets Sociaux de
Sécurité — Financement Additionnels 3 (FSS FA3), d une durée de 3 ans, financé par la Banque
mondiale, et a I'intention d’utiliser une partie de ce fonds pour effectuer les paiements au titre des
contrats des Agences d’encadrement décrits en (2) ci-aprés ;

Les prestations des consultants consistent 4 : : (i)restaurer le capital humain & travers la promotion
de I’éducation, la santé, la nutrition, la gouvernance citoyenne et la sensibilisation des bénéficiaires
a fréquenter les services sociaux de base, (1) promouvoir de I'équité et le renforcement de la
résilience par des activités qui se focalisent sur 1"inclusion économique, en 1’occurrence 1'inclusion
productive, (iii)respecter les mesures de sauvegarde environnementale et sociale, (iv) superviser les
paiements des transferts des bénéficiaires

Les Consultants devront étre aptes i assurer leurs missions dans les Régions Vatovavy et Fitovinany ;

Le FID invite les candidats admissibles a4 manifester leur intérét et fournir les informations
démontrant qu'ils possédent les qualifications requises et des expériences pertinentes pour
I"exécution des prestations ;

QUALIFICATIONS MINIMALES REQUISES :
Dipléme :
- BACC + 3 en sciences sociales

Expérience (s) :

M CL 15679/2-2

- Ayant au moins UNE (01) d’expérience réussie dans le domaine socio organisationnel
pendant les trois derniéres années ;

- Ayant au moins UNE (01) expérience réussie dans le domaine d’accompagnement des
ménages pour la mise en ceuvre d’Activités Génératrices de Revenus (agriculture, élevage,
péche, artisanat, petit commerce, ...) pendant les trois derniéres années.

Il est porté 4 1'attention des Consultants que les dispositions des paragraphes 3.14, 3.16 et 3.17 du «
Réglement de Passation des Marchés pour les Emprunteurs sollicitant le Financement de Projets
d’Investissement (FPI) publié par la Bangue mondiale — version juillet 2016 et ses mises a jour » en
matiére de conflit d'intéréts sont applicables ;

Les Consultants seront sélectionnés selon la méthode « Sélection de Consultant Individuel (SCI)»
telle que décrite dans ledit Réglement ;

Les Candidats intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires 4 1'adresse (9) ci-
dessous pendant les heures de bureau. Le modgle de formulaire de candidature & remplir ainsi
que les termes de référence détaillés des prestations sont disponibles 4 1’adresse (9) ci-dessous et
sur le site web du FID : www.fid.mg ;

Le dossier de manifestation, sous enveloppe fermée et avec la mention « AMI N°01
AMUFID/DRK/FSS FA3/24 » composé des documents listés ci-aprés est 4 déposer a I'adresse
(9) ci-dessous, au plus tard le ...05 avril 2024 i seize heures (16h00mn) :
- Lerttre de manifestation d’intérér 3
- CV détaillé signé (modéle a télécharger sur site web du FID : www.fid.mg) avec photo
récente, références avec coordonnées (aux moins deux) et coordonnées téléphoniques
pour contact rapide ;
- Copies certifiées des diplémes par I’ établissement d’origine ;
- Documents fiscaux : copie de la carte statistique et de la carte fiscale i jour

Les adresses susmentionnées font référence a :

A I’Attention de Monsieur le Directeur Inter -régional du Fonds d’Intervention pour le

Développement (FID)

Ad Immeuble ARO 2éme Etage Andranovato — Manakara (316)
resse

Adresse électronigue :  procurement.fid.drk@fid.mg

Fait & Manakara, le 22 Mars 2024

La Direction Générale




Midi Madagasikara no.12 307 du samedi 30 mars 2024

Judo - Championnat

national.

Le Championnat de Madagas-
car 2024 qui s'est déroulé les 27
et 28 mars a rendu son verdict.
Le club d'Esca et I'Assm se
disputent la téte du classe-
ment. Le Gymnase Couvert
d'Ankorondrano a vibré aurythme
des combats acharnés lors du
Championnat de Madagascar
2024. Alors que les meilleurs
judokas se sont illustrés, les
jeunes talents ont également
tenté de faire leur marque dans
cette compeétition intense. Au
classement général, le Judo Club
Esca a brillé en remportant un
total de 12 meédailles d'or, 11
d'argent et 10 de bronze. Ce-
pendant, 'Assm Judo n'a pas
démérité, se positionnant juste

Sports

Esca et Assm au coude a coude

derriere Esca avec 11 médailles
d‘or, 11 d'argent et 10 de bronze.
Le LPT s'est également distingué
en se hissant sur la troisiéme
marche du podium avec 5 me-
dailles d'or, 4 d'argent et 7 de
bronze. Cette compétition natio-
nale a été le théatre de l'affron-
tement de 419 judokas venant
de gligues régionales, offrant ainsi
un spectacle de haut niveau.
En marge des compétitions,
une cérémonie de promotion
de grade a eu | ieu, mettant en
lumiére le talent et le dévoue-
ment de certains judokas. Cing
d'entre eux ont été promus,
dont Andriamiharivolamena
Zavamanitra (1er dan), Rabe-
miarana Ramanetaka Maha-
toky (ze dan), Rakotonindrina

Ol ivier Pascal (ze dan), Rasoloson
Andriniaina Randy (3e dan) et
Rasamoelina Joharinavalona
(3e dan). En outre, la mise en
place officielle de la Commis-
sion Nationale Vétéran a été
annoncée, renforcant ainsi la
structure de la Direction Tech-
nique Nationale. Dirigée
collégialement par Me Mamy
Dongoza Rasolondraibe, Me
Luc Rasoanaivo Razafy et Me
Naina Vestalys, cette commis-
sion aura pour mission de
développer et d'animer les
activités de la catégorie Vété-
rans, notamment a travers des
compétitions, des stages, des
entrainements collectifs et
des retrouvailles.

Heriniaina Samson

Course contre le viol sur mineurs
Les inscriptions prolongées de deux semaines

L'événement Run and Bike, un
mouvement Stop au viol,
avance a grands pas. Comme
beaucoup de personnes sou-
haitent encore participer a la
course de ce dimanche 21 avril,
l'association TAO a décidé
de prolonger les inscriptions
jusqu'au 13 avril. De nombreux
coureurs sont attendus a
Ambohibe pour cette bonne
cause, que ce soit sur la course
a pied ou a vélo. Lors de la
réunion d'hier, les organisa-
teurs qui sont majoritairement
des femmes lancent encore un
appel aux bénévoles pour ceux
qui veulent rejoindre I'équipe.
Pour rappel, plusieurs épreuves

sontaumenu. D'abord, lamarche
de 2 km nommée « marche
stop aux viols ». La distance de
10 et 20 km est ouverte a tous
les participants agés de moins
de 6 ans et plus. Fidele a ce
rendez-vous, Dovataire
Alexandre, un éléve de la classe
de 1ére au Lycée Francgais de
Tananarive, y sera présent
pour cette quatriéme édition
en tant que participant. « Je vais
plaider ma participation au
Run and Bike. J'ai déja participé
l'an dernier en tant que béneé-
vole. Lors de cet événement,
tout m'a plu. L'ambiance en
elle-méme avec les coureurs et
les organisateurs était excel-

lente. Mais surtout, la cause en
elle-méme pour réprimer le viol
et tous les violeurs, car malheu-
reusement, les nombres de cas
augmentent partout. Cette
cause me tient profondément a
coeur. Elle nous montre a guel
point notre monde est abject
et qu'il faut se défendre », a-t-il
fait savoir. Les | ieux des inscrip-
tions sont entre autres a llay
Fody Androhibe, a 'ORTANA
Antaninarenina, a I'Edukely
Ampahibe, au MBIKE Amba-
tobe et a I'Alliance Frangaise
Andavamamba.

Manjato Razafy
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ONDS D'l
OURLED
PROJET FILETS DE SECURITE ET DE
RESILIENCE (PFSR)
CREDIT IDA 7263-MG

NTERVENTION
EVELOPPEMENT

des marchés.

08h30mn a 16h30mn.

A I’Attention de

Adresse

Adresse électronique

RELANCE

N° 01/DC/FID-DRU/FSR/24

1. LaRépublique de Madagascar a regu un Crédit de I* Association Internationale pour le Développement pour
financer le Projet Filets de Sécurité et de Résilience (PFSR) et le Fonds d’Intervention pour le
Développement (FID) a I'intention d"utiliser une partie dudit Financement pour effectuer des paiements au
titre du Marché relative 4 la LOCATION DE VOITURE 4X4 POUR MISSION DE SUPERVISION,
FID-DIRECTION INETRREGIONALE DE TOLIARA (RELANCE)

9. L’adresse a laquelle il est fait référence ci-dessus est :

Madame le

AVIS DE CONSULTATION OUVERTE

2. Le Fonds d’Intervention pour le Développement (FID) sollicite des offres fermées de la part de
soumissionnaires éligibles et répondant aux qualifications requises pour la réalisation du marcheé,

3. La procédure sera conduite par mise en concurrence en recourant 4 une Demande de Cotation
telle que définie dans le « Réglement de Passation des Marchés dans le cadre de Financement de
Projets d’Investissement de la Banque mondiale — version Juillet 2016 » et ses mises a jour, ct
ouverte a tous les soumissionnaires de pays éligibles tels que définis dans les Reégles de passation

4. Les Soumissionnaires intéressés et éligibles peuvent obtenir des informations complémentaires
et prendre connaissance du dossier de consultation a I'adresse mentionnée ci-dessous (9) de

5. Le Dossier de Consultation en Frangais peut &tre retiré au Bureau du FID (9) par tout
Soumissionnaire intéressé en formulant une demande écrite précisant la référence et I’objet du
présent avis et les coordonnées du Demandeur (Nom, Téléphone, e-mail, adresse physique).

6.  Les offres sous pli fermé avec la référence et I’intitulé du présent dossier ct la mention « NE
PAS OUVRIR AVANT : préciser les date et heure limites fixées pour la remise des offres
», devront étre remises a |’ adresse ci-dessous (9) au plus tard le 09 AVRIL 2024 4 DIX HEURES
(10h00mn), heure locale. La soumission des offres par voie électronique ne sera pas autorisée.

7. Les offies scront ouvertes en présence des Représentants des soumissionnaires le méme jour que
la date limite fixée pour la remise des offres a DIX HEURES (10h00mn).

8. L’offre doit comprendre une garantic de soumission correspondante :
DEUX CENT CINQUANTE MILLE ARIARY (MGA 250 000.00)

Sous forme de chéque de banque certifié ou de lettre de garantie bancaire libellée au nom de «
Fonds d’Intervention de Développement (FID) », et valable pendant cent vingt (120) jours aprés
la date d’ouverture des plis.

Directeur Inter -régional par intérim du Fonds

d’Intervention pour le Développement (FID) TOLTARA

Villa Christiane en face Dispensaire JIRAMA a Betania-Ankilifaly-
Toliara 601- MADAGASCAR - BP 505

Procurement. fid.dru@fid.mg

Antananarivo le, 26 mars 2024

La Direction Générale du FID
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( \" FONDS D'INTERVENTION
/ POUR LE DEVELOPPEMENT
TN Y MADAGASCAR

FILETS DE SECURITE ET DE RESILIENCE
Crédit IDA 72630-MG

APPEL A MANIFESTATION D’INTERETS N° 13 AMI/FID DIRGEN/FSR/24

MODIFIE

RECRUTEMENT D’AGENCE D’ENCADREMENT (AGEC) EN CHARGE DES
MESURES D’ACCOMPAGNEMENT DANS LE CADRE DU PROGRAMME
“FILETS DE SECURITE ET DE RESILIENCE” MIS EN (EUVRE PAR LE FONDS
D’INTERVENTION POUR LE DEVELOPPEMENT (FID)

(1) La République de Madagascar a regu un financement de la Banque mondiale pour couvrir le colit
du Projet Filets de Sécurité et de Résilience et a I'intention d’affecter une partie des fonds pour
effectuer les paiements au titre des contrats décrits en (2) ci-aprés :

(2) Les prestations du consultant consistent a accompagner les ménages bénéficiaires dans les
activités de développement du capital humain, de I'inclusion économique et des fonds de soutien
de fagon pérenne.

(3) Le FID invite les candidats admissibles a faire part de leur intérét a fournir les prestations. Les
candidats intéressés doivent fournir les informations démontrant qu’ils possédent les qualifications
requises et des expériences pertinentes pour exécuter les prestations. Les critéres de sélection
d’une liste restreinte sont les suivants :

Une Association/ONG/Consortium, 4 but non lucratif :
a. Légalement constitué(e) au moins depuis 3 ans avec piéces justificatives a
I’appui (Document 1égal de constitution, NIF, Carte statistique) ;
b. Avoir déja obtenu au moins deux contrats d’un montant de 20.000.000 Ar de
chaque durant les trois derniéres années ;
¢. (Euvrant dans le domaine d’encadrement des activités communautaires ou de
renforcement de capacité d’une communauté, notamment :
(1)  Avoir déja réalisé au moins deux prestations
d’encadrement/accompagnement des bénéficiaires dans le domaine de la
protection sociale ou développement local/communautaire ;
(ii)  Awvoir déja réalisé au moins deux prestations en renforcement de
capacités des communautés ;
d. Atouts :
= Une expérience dans les zones d’intervention ;
- Une expérience en mise en ceuvre et formation d’activités génératrices de
Revenu (AGR) ou des activités entrepreneuriales.

[C)] I attention des Consultants intéressdés est attirde sur la Section 111, paragraphes, 3.14. 3.16 ¢t 3.17 du
« Réglement de Passation des Marchés pour les Emprunteurs de FPI » de la Banque mondiale,
juillet 2016 et ses mises a jour ultéricures, qui énonce la politique de la Banque mondiale en matiére
de conflits dinéréts,

(&3] tnnits peuvent s‘nssocier i odnutres firmes pour sliorer leurs qualifieations, mais ils

diquer clairement si "association prend la forr ‘un groupeme ou d'une sous-
traitar Dans le cas d'un groupement, tous les mombrea du groupement d’cntrepriscs scraont
solidairement responsables de "ensemble du contrat, s87ils sont sélectionnés.

(6) Le Consultant sera sélectionné sclon la méthode « Selection fondde sur la Qualité et le cofit »
telle que décrite dans ledit Réglement.

7 Des informations supplémentaires ainsi que les Termes de Référence (TI2R) détaillés et le modele
de formulaire de candidature # remplir peuvent @re oblenues =ur le =itec  intcrnet  suivant
www.fid.mg er adresse procuremennefid.mg ou A Madresse (9) ci-dessous pendamt les heures de
burcau.

(8) Le dossicr de manifestation, sous cnveloppe fermée et avec la mention «N2 13-AMUI/FID

<)

DIRGEN/FSR/24) composé des documents listés

dessous, au plus tard le .. .02 April 2024,
- Leure de manifestation d”inuérét

nent diment rempli (vous réfErer au point (7) ci-dessus)

5 el Nescaux @ copies du document légal de constitution, de la

carte fiscale a jour ;

appui des prestations similaires réalisées

dicaprés est a déposer a ladresse (9) ei-
2 seize heures (16h00mn) :

- Formulaire de «
- Iacurm
carte stat
- Pieces ju
DNota Bene :
a) Si les dossiers ne sont pas margqués comme stipulé ci-haut et/ou ne sont pas
déposés i Padresse exacte (9), le FID ne sera pas tenu pour responsable au cas o
les dossicrs sont fgarés ou non (raités.
b) Tout dossier incomplet sera rejeté.
L adresse susmentionnée fait référence a :
FID - DIRECTION GENERALE
Lot 111 M 39 Andrefan’ Ambohijanahary Antananarive 101
3 Etage. Bitiment B

Ou par veie électronique a Madresse procurcmentizofid.mg ot comme objet la référence du présent
AN

Antananarivo. le 26 mars 2024

Le Directeur Général du FID

M-CL 15733/2-2
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© @
Intitulé : «Elaboration d'un plan de gestion et le développement de la structure de

cogestion de la Réserve de Biosphére Tsimanampesotse Nosy Ve Androka dans le paysage
marin Mahafaly»

AVIS D’APPEL D’OFFRES

REFERENCE : AO-003/TUL/z2024
wwe moco Reéférence du Projet : MG 205200- Blue Action Fund

Pl e Le Paysage marin de la Réserve de Biosphére de Tsimanampesotse-Nosy Ve Androka abrite des

(o1 antananaro - éeosystémes clés tels que les récifs coralliens, les herbiers marins et les mangroves. Ces écosystémes
el 1261 34 a0 88 owos cONstituent des habitats et des refuges pour de nombreuses espéces marines, y compris celles a haute
o I;Iza_’i,g‘l ;8 g?’;m valeur commerciale. Cette zone a aussi une importance économique pour la Région Atsimo Andrefana. En

ok 4201 20 22 304 20 effet, plusieurs filiéres y sont présentes tels que la culture d'_algue, différt_:rlts types de péche (péche aux
poulpes, péche au large ...) ou encore le tourisme. La protection et la gestion efficace de cette Réserve de
FoBac?ie Biosphére est nécessaire pour assurer la durabilité de ses ressources naturelles et pour préserver la
R i biodiversité marine, mais aussi 'amélioration de I'économie de la Région.
www panda org.
Profil requis:
Groupe de consultants ou cabinet disposant du profil ci-dessous:

- Au moins titulaire d'un Master en Biologie Marine, Sciences Naturelles, Sciences
Environnementales ou domaine équivalent;

- Une compréhension approfondie de I'écosystéme marin et des éléments qui le composent,
ainsi que des facteurs qui peuvent affecter la biodiversité marine.

- Une expérience significative dans la gestion de bases de données et cartographie Une
expérience significative en élaboration de plans de gestion pour les réserves de biosphére marine
ou pour les zones citiéres.

5 Une compétence en planification stratégique et en élaboration de plans de gestion

- Une compétence en communication pour travailler efficacement avec les parties prenantes
Connaissances dans la gestion des ressources naturelles et en politiques environnementales
nationales et internationales qui pourraient étre pertinentes pour la gestion de la réserve de
biosphére

Une excellente qualité interpersonnelle, aptitudes i opérer 4 différents niveaux et 4 étre en
liaison effective avec les communautés locales, autorités et différents partenaires ;

- Bonne capacité d’analyse et de vision @ long terme ;

Bonne connaissance sur I'adaptation au changement climatique ;
Trés bonne capacité d’analyse, de rédaction et de synthése ;

- Apte a travailler dans des conditions de terrain difficile ;

Avoir effectué des mandats similaires ou de 'approche RB/MAB/UNESCO constitue un
atout.

Les soumissionnaires intéressés peuvent demander les termes de référence 4 l'adresse email
procurement@wwf. mg ou les retirer aux bureaux du WWF ci-dessous :

- Prés Lot II M 85 Ter Antsakaviro, Antananarive 101
- Boulevard Lyautey - En face Région Militaire n® 5- BP 527 - Toliara 601 - Madagascar

Les offres sont a adresser sous pli fermé aux bureaux de WWF ci-dessus, avec la mention « AO-
003/TUL/2024 - Elaboration d'un plan de gestion et le développement de la structure de
cogestion de la Réserve de Biosphére Tsim Nosy Ve Androka dans le paysage
marin Mahafaly»

Ou envoyées a l'adresse procurement@wwf.mg, avee comme objet « AQ — o003/TUL/24 -
Elaboration d'un plan de gestion et le développement de la structure de cogestion de la
Réserve de Biosphére Tsimanampesotse Nosy Ve Androka dans le paysage marin
Mahafaly».

Plus tard le 02 Avril 2024 & 17h. M-CL 15580/4-4

e oo
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Il Korintiana 4 : 5
Hopitaly Vaovao Mahafaly Mandritsara

Tetik’asan’ny Fiangonana Batista Biblika eto Madagasikara

2

VM

L'Hopitaly Vaovao Mahafaly Mandritsara, un hépital chirurgical
missionnaire de référence, localisé dans le district de Mandritsara,
Cherche pour étoffer son équipe:

- Des médecins généralistes ;
- Un (e) directeur (trice) de I'Ecole Bonne Nouvelle
- Un mécanicien spécialisé ;

Profil général :

o Etre Chrétien(ne), né(e) de nouveau actif (ve) au sein
d'une Eglise Evangélique;
* Avoir un bon témoignage chrétien au sein de son église
locale et,
* &tre recommandé par un Responsable de son église.
Profil spécifique pour chaque poste :

Veuillez contacter :
Mail : recrutement@hvmm.mg ou :
Téléphoner au 033 54 780 09

M CL 15760/1-1

Une grande société recrute

DES FEMMES DE MENAGE

(Poste basé en régions)

Mission principale :

Maintenir le lieu de travail a savoir le local, les bureaux, les mobiliers, les salles de réunion et les toilettes
dans un état de propreté et d'ordre,

Attributions principales :

= Assurer la propreté des bureaux et effectuer des entretiens hahituels :
-Nettoyer et détartrer périodiqguement les sanitaires, sol, mobiliers
-Balayer quotidiennement les bureaux, les salles de réunion, les couloirs et escaliers
-Dépoussiérer |les mobiliers et/ou les équipements de bureau etc,

e Vérifier les installations et les produits d’entretien
-Détecter les dysfonctionnements et les pannes des matérielles sources de pollution ou de
désordre ;

-Faire des inventaires des produits d’entretien.

Profil et Expériences recherchés :

- Niveau d'étude secondaire
- Expérience minimum de 1 an dans un poste similaire
- Connaissance des différents produits et matériels de nettoyage serait un atout

Qualité exigées :

- Sens de l'ordre et de la propreté

- Sens des détails

- Sociable

- Sérieux (se)

- Apte a travailler en équipe

- Bonne condition physique et bonne présentation

Daossier de candidature composé d’une lettre de motivation avec prétention salariale, d’'un Curriculum Vitae
détaillé, et de la copie des diplomes, a envoyer par email a I'adresse mendrika.recrutement@gmail.com au

plus tard le vendredi 10 avril 2024, M CL 15759/1-1

D o Pt B P

Avis d"Appel d"Offres Ouvert
N°012/24/MEDD/SG/DREDD-
DIANA/PRMP/Projet Kobaby

Le Gouvernement de la République de Madagascar a requ une subvention de I’Agence Frangaise de
Développement (AFD) afin de couvrir le colt du Projet de Renforcement des Aires Protégées et de
développement local de la région DIANA. Une partie de cette subvention servira a la promotion des
tourismes 4 base communautaire.

L 'Unité de Gestion du Projet KOBABY invite les soumissionnaires éligibles et qualifiés a présenter leur
soumission cachetée en wvue d'exécuter les « TRAVAUX CONSTRUCTION INFRASTRUCTURES
D'ACCUEIL ET AMENAGEMENT DE CIRCUITS TOURISTIQUES POUR APPUI AU DEVELOPPEMENT
DU TOURISME A BASE COMMUNAUTAIRE AU NIVEAU DU LAC MAHERY, COMMUNE RURALE
DE SAKARAMY".

L"Appel d’offres se déroulera conformément aux « Directives de la passation des marchés financés
par I’ AFD dans les états étrangers ». €t st ouvert a tous les soumissionnaires qui répondent aux critéres
d’éligibilité 4 un financement de 1’ AFD, spécifiés dans le dossier d’appel d’offre.

Le Dossier d'appel d'offres let en | fr ise peut étre consulté par tout candidat désirant
prendre connaissance ou obtenir des informations a I'adresse ci-aprés @

Nom du Responsable : TIAZAFY Nadine
E-mail : padinetiazafy(@gmail com
Fonction : Personne Responsahle des Marchés Publics

Adresse : Direction Régionale de 1I"Environnement et du Développement Durable
DIANA ex Eaux et Foréts

Les offres devront parvenir a la Direction Régionale de I'Environnement et du Développement Durable
DIANA Ex eaux et Foréts, Porte n®08 au plus tard le 12 AVRIL 2024 & 10 Heures 00 mn_ Les dépdts
électroniques ne seront pas admis. Les offres présentées hors délais seront rejetées Les offres seront
ouvertes physiquement en pré des candidats ou leurs représentants qui souhaitent y assister dans la
salle de réunion du Projet Kobaby, immeuble NY HAVANA le 1Z Avril 2024 4 10 heures 30 minutes.
v Une séance d’information qui aura lieu dans le bureau du PROJET KOBABY. Immeuble NY
HAVANA du 02 AVRIL 2024 & Sh 30mn .
~ Chaque offre doit éwe accompagnée d’'une garantie de soumission d’un montant de : Deux
millions Ariary (Ar 2 000 000).

La visite de lieu n’est pas obligatoire mais elle est recommandée,
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IAZAFY Nadine

REnlisatreur M CL 15524/8-5
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psi

—1 RECRUTEMENT

Qui sommes-nous ?

Nous sommes PSI, la principale organisation a but non
lucratif investie dans le marketing social. Nous travaillons pour
permettre a la population des pays en développement de
mener des vies plus saines en mettant a leur disposition des
produits et services abordables. Nous intervenons dans la lutte
contre le paludisme, la sante de la mére. du nouveau-ne et de
l'enfant, la nutrition. la prévention du VIH, la santé de la
reproduction. la planification familiale et les maladies non
transmissibles, la tuberculose ainsi que la vaccination de routine
integrant la COVID-19

PSI enregistre plus de 9000 employes dans le monde
entier lls proviennent de groupes dentrepreneurs et de

Nous rejoindre !

Population Services International a été
fondée en 1970 pour ameliorer la santé reproductive
en utilisant des stratégies de marketing commercial.
PSI est une Organisation Non Gouvernementale
(OMG) & but non lucratif dont le siége social mondial
est situé a Washington DC aux Etats-Unis. Son role
tourne exclusivement autour des objectifs
éducationnels, scientifiques et sociaux
PSI a créé une Plateforme a Madagascar, sous la
dénomination PSI Madagascar en 1999
Nous avons comme valeur UHonnétete, La Mesure,
Le Pragmatisme, La Collaboration, La confiance et

PS

—1 RECRUTEMENT

Qui sommes-nous ?

Nous sommes PSI. la principale organisation a but non
lucratif investie dans le marketing social. MNous travaillons pour
permettre a la population des pays en deéveloppement de
mener des vies plus saines en mettant a leur disposition des
produits et services abordables. Nous intervenons dans la lutte
contre le paludisme, la santé de la mére. du nouveau-né et de
l'enfant. la nutrition, la prévention du VIH, la santé de la
reproduction, la planification familiale et les maladies non
transmissibles, la tuberculose ainsi que la vaccination de routine
intégrant la COVID-1g

PSl enregistre plus de 9000 employés dans le monde
entier. Ils proviennent de groupes dentrepreneurs et de

Nous rejoindre !

Population Services International a été
fondée en 1970 pour ameliorer la santé reproductive
en utilisant des stratégies de marketing commercial
PS5l est une Qrganisation MNon Gouvernementale
(ONG) & but non lucratif dont le siége social mondial
est situé & Washington DC aux Etats-Unis. Son role
tourne  exclusivement autour des objectifs
educationnels, scientifiques et sociaux
PSI a créé une Plateforme a Madagascar, sous la
dénomination PSI Madagasecar en 1999
MNous avons comme valeur [Honnétete, La Mesure
Le Pragmatisme, La Collaboration, La confiance et

professionnels issus de divers horizons et larges éventails
dexpérience- partant de lindustrie medicale et allant a
lindustrie de la musique - tous avec des compétences uniques
que nous rassemblons ! Cest comment travailler chez PSI 7
Venez voir par vous-méme ! »

'Engagement.

Le challenge vous intéresse-t il ?
Continuez a lire ..

PSI Madagascar recherche actuellement des candidats ayant le golt du challenge et pouvant faire la différence pour le
poste suivants -

v TROIS (03) SUPERVISEURS DES APPROVISIONNEMENTS
oxsaP

Nombre de poste & pourvolr Un (03)
suppLY CHAIN
consuLTANce
6 moi

RBAvT coegamNee

Vous trouverez les deétails des termes de référence ainsi que les instructions concernant les modalités de candidature sur
le lien ; http: ~/www.psi.mg/recruitment

B DOSSIER DE CANDIDATURES
Les dossiers de candidature comprenant obligatoirement :

- Formulaire de candidature a demander via mail a formulaire@psi.mg

ou a telecharger sur le site http:/7/www.psi.mg/recruitment

- Lettre de motivation avec coordonnées de 03 références professionnelles

- CV avec phote récente et coordonnées téléphoniques pour contact rapide

- Copie du dipléme
Sont a envoyer a ladresse e-mail hr@psi.mg. sous la référence du poste sur lobjet de l'e-mail et de la lettre de motivation
au plus tard le 08 Avril 2024 a 23hs59.

M-CL 15735/3-2

TOUT DOSSIER INCOMPLET, NE RESPECTANT PAS LES MODALITES DE CANDIDATURE
OU ENVOYE AU-DELA DU DELAI IMPARTI NE SERA PAS CONSIDERE

Psl est un qul resp le principe d'Opportunité Egale o Emplol impliquant
une pi de ouverte, I3 et non

Vies saines, Résultats mesurables

=% |mmeuble PTARBORETUM, Ex Village des Jeux , Ankorondrano
" R 101 - Tel 020 - g

ANTAMANA

professionnels issus de divers horizons et larges eventails
d'expérience- partant de lindustrie meédicale et allant a
lindustrie de la musique - tous avec des compétences uniques
que nous rassemblons | Cest comment travailler chez PSI 7
Venez voir par vous-meme | »

I'Engagement.

Le challenge vous intéresse-til ?
Continuez a lire ..

PSI Madagascar recherche actuellement des candidats ayant le golt du challenge et pouvant faire la différence pour le
poste suivants -

v UN (01) COORDINATEUR DES APPROVISIONNEMENTS
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PP ..o
@ ==
P ..
S
v ———

Vous trouverez les détails des termes de référence ainsi que les instructions concernant les modalités de candidature sur
le lien ; hittp: A/ www.psi.mg/recruitment

M-CL 15735/3-2

B DOSSIER DE CANDIDATURES
Les dossiers de candidature comprenant obligatocirement :

+ Formulaire de candidalure a demander via mail @ formulaire@psi.mg

ou a telécharger sur le site http: /7 www.psimg./recruitment

- Lettre de mativation avec coordennées de 03 références professionnelles

- CV avec phato récente et coordonnées téléphoniques pour contact rapide

- Copie du dipléme
Sont a envoyer a ladresse e-mail hr@psi.mg. sous la réference du poste sur l'objet de 'e-mail et de la lettre de motivation
au plus tard le 11 Avril 2024 a 23h59.

TOUT DOSSIER INCOMPLET, NE RESPECTANT PAS LES MODALITES DE CANDIDATURE
OU ENVOYE AU-DELA DU DELAI IMPARTI NE SERA PAS CONSIDERE
PsSI estun qui resp lep d’Opportunité Egale o’ Emplol impliquant
une pi re de recr ouverte, 1o et non

Immeuble UARBORETUM, Ex Village des Jeux , Ankorondrano Vies saines, Résultats mesurables

MTE R -

SSOCIATION FIANAKAVIANA SAMBATRA
Membre de I'IPPF Région Afrique

ANuBLInTLSR Mhe e 8

"—f?‘;_?/—/'.. siége Social : Villa Vatosos, Lot I) K 57 ANTSAHABE s B R eninood
n'n/; o A‘;;ﬁé\n BP 703 — ANTANANARIVO 101 -~ IPP F

MADAGASCAR
Tel : (+261) 20 24 389 99
E-mail : fizag@fizamada.org

AVIS DE RECRUTEMENT

L'Association FIANAKAVIANA SAMBATRA (FISA) entreprend comme mission de « Contribuer au bien-étre
et & la qualité de vie des familles malagasy particuliérement les plus vuinérables & travers I'offre de service
de santé de qualité, la promotion et la défense des droits en santé sexuelle ef reproductive, et le
développement de partenariats durables ».

Faisant partie intégrante au développement durable de Madagascar, la FISA contribue a la diminution de la
mortalité maternelle et néonatale. Appuyé par le projet « Enfants du Monde et Terre Innovante (EDM) »,
I'association contribue a I'atteinte des objectifs de faire passer le taux de mortalité maternelle en-dessous de
70 décés maternels pour 100 000 naissances vivantes et aussi d'éliminer les décés évitables de nouveau-
nés et d'enfants de moins de 5 ans. Selon la politique nationale de la santé élaborée en 2016, Madagascar
s'est fixé comme objectif de réduire Ia mertalité maternelle 3 150 décés maternels pour 100 000 naissances
vivantes, de réduire le taux de mortalité infantile et celui du taux de mortalité infanto-juvénile a 22 %. d'ici
2030. Ainsi, la FISA compte recruter un(e) collaborateur (rice) en qualité de *

79 WAR 2024

voea A

Les personnes intéressées peuvent obtenir les termes de référendes
par e-mail & rh@fisamada.org
Les dossiers de candidatures : lettre de motivation avec prétention salam fleu d'affection adressée

& la Direction Exécutive de la FISA, CV avec photo récente et contact ; trois (03) références professionnelles
; copie des dipldbmes a envoyer uniquement par e-mail & l'adresse suivant:

rh@fisamada.org en copie a finance@fisamada.org , en objet de I'email la référence ; AO 007-0324-
RHFISA-CTB

Date limite : 07 Avril 2024 a 17 heures.

Les dossiers incomplets et en retard ne seront pas acceptés. Les candidatures des personnes basées au
local seront priorisées durant la sélection.

»

Seules les candidatures retenues feront I'objet d’'une convocation.

Fait & Antananarivo, le 20 Mars 2024

Le choix ouvre sur un monde de possibilités
Prédsident Notional : Mr RAJAONARIVO Nothanie! Herilola \
Trdsoridre Notionale : Mme RAKOUTH Rovoko
Directrice Exécutive : De RAZAFINDRAFARA Larisse Malula

M CL 15698/2-2

SSOCIATION FIANAKAVIANA SAMBATRA

A Membre de I'"PPF Région Afrique e 3 o T v i
V7 Sigge Social : Villa Vatosoa, Lot 1| K 57 ANTSAHABE 7 ,,l Planees Faraninooa
P &
8P 703 — ANTANANARIVO 101 LR
£ AR
MADACNOS: MADAGASCAR

Tel: (+261) 20 24 388 99
E-mail : fisa@fisamada.org

AVIS DE RECRUTEMENT

L'Association Fianakaviana Sambatra (FISA) est la premiére Organisation Malgache ayant introduit
la notion de Planification Familiale au pays. Devenue membre & part entiére de la Fédération
Internationale pour la planification familiale en 1972. Aprés 56 ans de service a la population, elle
poursuit sa mission afin de « contribuer au bien-étre et la qualité de vie des familles malagasy,
particulierement les plus vulnérable, a travers I'offre de service de santé de qualité, la promotion et la
défense des droits en Santé Sexuelle et Reproductive et le développement de partenariat durable »
a travers ses antennes régionales,

Pour étoffer son équipe, la FISA recherche un(e) collaborateur (rice) en qualité de :

POINT FOCAL DE DIRECTION (Référence : AO 006-0324-RHFISA-PFD2)
Poste basé 8 ANTSIRANANA

Les personnes intéressées peuvent obtenir les termes de référence y afférents en envoyant une
demande par e-mail 4 rh@fisamada.org

Les dossiers de candidatures : lettre de motivation avec prétention salariale adressée a la Direction
Exécutive de la FISA, CV avec photo récente et contact ; trois (03) références professionnelles ;
copie des diplomes et certificat de travail 4 envoyer a l'adresse mail suivant:rh@fisamada.org en
copie a finance@fisamada.org et mettre en objet de lenfailclairéféience AO 006-0324-RHFISA-
PFD2.

Date limite : 04 Avril 2024 a 18 heures.

Les dossiers incomplets et en retard ne seront pas acceptés Las:gandidatures locales sont fortement

encouragees.

Le choix ouvre sur un monde de possibilités

Président National : Mr RAJAONARIVO Nathaniel Herilala
Trésoriére Nationale : Mme RAKQUTH Ravaka
Directeur Exécutif : Dr RAZAFINDARAFARA Larissa Malula
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CELLULE DE PREVENTION ET D’APPUI A LA GESTION DES URGENCES (CPGLU)

AR ARARNKRA R AR

PROJET REGIONAL POUR LA RESILIENCE CLIMATIQUE
(PRRC)

HR AR R AR RRR AN AR

Crédit IDA N° 7326-MG — P180171

SOLLICITATION DE MANIFESTATION D’INTERETS

AMI N°001-2024/CT/CPGU/PRRC
Recrutement d’un(e) Responsable en Passation de Marchés (RPM)
Recrutement d’un(e) Responsable Administratif et Financier (RAF)
Recrutement d’un(e) Responsable en Suivi-Evaluation (RSE)
Recrutement d’un(e) Auditeur Interne
Recrutement d’un(e) Spécialiste en lutte et prévention aux : Violences Basées sur le Genre
(VBG) / Exploitations et Abus Sexuel et Harcélement Sexuel (VBG/EAS-HS), Violences
Contre les Enfants (VCE)
Recrutement d’un(e) Spécialiste en Gestion de Risques Sociaux
Recrutement d’un(e) Spécialiste en Gestion de Risques Environnementaux
Recrutement d’un(e) Comptable
Recrutement d’un(e) Assistant(e) en Passation de Marchés (APM)

Sous

LI

L

-

1. Le Gouvernement de la République de Madagascar a regu un crédit de financement de 28 millions
USD auprés de I’ Association Internationale de Développement (IDA) afin de couvrir le coiit du Projet
Régional pour la Résilience Climatique (PRRC) et a I'intention d’utiliser une partie des sommes
accordées au titre de ce prét pour financer les contrats de services des consultants pour assurer les
postes suivants:

I-UN(E) RESPONSABLE EN PASSATION DE MARCHES (RPM)

la supervision du Coordonnateur National du Projet, le (la) Responsable en Passation de Marchés

aura pour principale mission d’assurer I’administration et la gestion des passations de marchés suivant
le systéme de passation des marchés applicable et les autres dispositions déerits dans les Accords de
financement avec la Banque Mondiale en matiére de passation des marchés.

Profil :

Etre titulaire au moins d’un dipléme universitaire [Bac + 4 ans minimum] en Sciences de gestion
ou en Droit ; ou en Economie ou domaine équivalent ;

Avoir au minimum 07 ans d’expériences professionnelles réussies dans un poste similaire au
cours des dix derniéres années ;

® Avoir au minimum 4 ans d’expériences professionnelles réussies en passation des marchés de
projets financés par les organismes internationaux au cours des dix derniéres années ;

e  Apte a travailler en équipe et sous pression ;

® Sens de responsabilité, d’honnéteté et d’intégrité ;

= Bonne Capacité rédactionnelle ; méthodique, ordonné et proactif’;

® Maitrise du frang¢ais parlé et éerit;

= Apte a effectuer des déplacements en brousse

Atouts :

e Expériences dans les projets financés par Banque mondiale et dans la manipulation du systéme
STEP

® Connaissance des procédures de passation de marchés de la Banque Mondiale spécialement les
procédures définies dans le Réglement de Passation des Marchés pour les Emprunteurs sollicitant
le Financement de projets d’Investissement (FPT)

® Connaissance des procédures nationales de passation des marchés

= Formation certifiée en Passation de Marchés ;

=  Avoir utilisé un systéme ¢électronique de gestion de marchés ;

= Connaissance de 'anglais

IT-UN(E) RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER (RAF)

Sous la supervision hi¢rarchique du Coordonnateur National du Projet, en éuroite collaboration avec le
(la) Comptable du Projet en poste, le (la) « Responsable Administratif et Financier (RAF) » sera en
charge des activités li¢es a la gestion administrative et financiére du Projet dans toutes ses composantes.
Son objectif est d’assurer que la gestion fiduciaire soit exécutée dans le respect des normes et accords
agrees avec la Banque mondiale a travers notamment le respect et la mise en ceuvre des dispositions des
manuels de procédures et autres régles applicables.

Profil :

Etre titulaire d*un dipléme universitaire issu d’une grande école reconnue [Bac +4 ans minimum]
en Finances et comptabilité ;

Avoir au minimum 7 ans d’expériences professionnelles réussies et récentes dans un poste
similaire dont au moins treois (03) ans dans la gestion financiére des projets sur financement de
bailleurs de fonds extérieurs ;

Avoir une trés bonne connaissance des mécanismes de financement et la pratique des procédures
de gestion financiéres et comptables des bailleurs de fonds internationaux ;

Bonne maitrise des Normes comptables applicables 4 Madagascar ;

Maitrisant les outils informatiques de base, et des logiciels de comptabilité ;

Apte a travailler en équipe ;

Avoir un esprit d’initiative et une rigueur dans le traitement des dossiers ;

Avoir une capacité en matiére d’analyse financiére, en communication et en rédaction des
rapports financiers ;

Maitrise du francais écrit et oral;

Apte a réaliser des missions sur terrain et des travaux sous pression tenant en compte les missions
d’urgences ;

Etre 4gé(e) 50 ans maximum ;

Disponibilité immédiate.

III- UN(E) RESPONSABLE EN SUIVI-EVALUATION (RSE)

Sous I"autorité du Coordonnateur National du Projet Régional pour la Résilience Climatique, le (a)
Responsable en Suivi-Evaluation sera chargé(e) de s assurer que I’ensemble des activités appuyées par
le projet avance selon les prévisions et soit mis en ceuvre dans des normes de qualité satisfaisantes
permettant I’atteinte de résultats concrets, notamment ceux dans le cadre de résultats du projet

Profil :

Titulaire d’un dipléme universitaire de niveau [Bac+4 ans minimum] dans un des domaines
suivants : gestion, économie, statistique, administration publique et/ou en gestion de projet;
Ayant au moins suivi une formation certifiée en suivi-évaluation ;

Expérience professionnelle d”au moins sept (7) et dont ¢cing (5) ans en matiére de suivi-évaluation
de projet ;

Expérience confirmée en gestion de projet financé par les bailleurs internationaux avec au moins
une expérience dans un poste 4 responsabilité dans un projet

Forte compétence en facilitation, en animation et en coordination dans la mise en ceuvre de
projets ;

Iv-

Possédant une bonne capacité de négociation, de communication et de reporting ;
Trés bonne capacité d’analyse et de synthése ;
Excellentes capacités relationnelles ;
Excellente capacité de communication en malagasy et en frangais, la maitrisc de I’ Anglais étant
un atout ;
Apte a réaliser des missions sur terrain et des travaux sous pression;
Disponibilité immédiate.
Avoir une bonne connaissance et expérience d’utilisation des outils informatiques, notamment
des logiciels de suivi et évaluation (Excel, TOMPRO, .., etc) et d'acquisition des données (ex:
Kobotoolbox).
UN(E) AUDITEUR INTERNE

Placé sous l'autorité directe du Comité de pilotage du Projet, 'Auditeur Interne est en relation
fonctionnelle avec toutes les entités composant le Projet. 11 propose au Comité de pilotage et a la
coordination du projet son plan de travail et il rend compte des résultats des actions accomplies dans le
cadre de sa mission au Comité de pilotage

Pr
-

Master (2) en Audit/ Contrdle issu d’une grande école reconnue;

Dipléme d’expertise comptable reconnu par I’Ordre des Experts Comptables et Financiers de
Madagascar serait un atout ;

Expériences professionnelles réussies de sept (7) ans au minimum avec au moins cing (5) ans en
tant qu'Auditeur au sein d'un Cabinet d'audit et d'expertise comptable ;

Solides expériences dans l'audit des projets financés par les principaux bailleurs de fonds ;
Bonne connaissance de la gestion des projets financés par les bailleurs de fonds ;

Bonne connaissance des systémes de gestion financiére informatisée et des logiciels de
comptabilité générale, analytique, budgétaire et financiére :

Maitrise du frangais écrit et oral ; I'anglais serait un atout ;

Sens marqué de l'organisation, de la responsabilité, de la rigueur et de I’intégrité

V- UN(E) SPECIALISTE EN LUTTE ET PREVENTION AUX : VIOLENCES BASEES

SUR LE GENRE (VBGYEXPLOITATION ET ABUS SEXUEL ET HARCELEMENT
SEXUEL (VBG/EAS-HS), VIOLENCES CONTRE LES ENFANTS (VCE)

Sous la responsabilité directe du Coordonnateur national de Projet, le (la) Spécialiste en lutte et
prévention des VBG/EAS-HS, et VCE, a pour principale mission le développement, et la mise en ceuvre
des mesures de prévention et d’atténuation des risques en matiére de VBG/EAS-HS et VCE
conformément au Plan d’”Action Contre la Violence du projet.

Profil :

® Un dipléome académique (Bacc + 4) en Sciences sociales ou humaines : sociologie, anthropologie,
histoire, géographie, droits, communication ;

® Suivi des formations supplémentaires attestées ou certifiées parmi les thémes suivants : Violences
Basées sur le Genre (VBG), Violences contre les Enfants (VCE), protection des femmes et
enfants, droits des travailleurs ; droits humains.

® La maitrise du cadre juridique et institutionnel national en matiére de protection des femmes et
enfants, lutte contre les VBG et VCE ;

® Avoir au minimum de 2 ans d’expériences professionnelles dans le domaine de Violences Basées
sur le Genre (VBG), Violences contre les Enfants (VCE), protection des femmes et enfants, lutte
pour les droits humains, traite de personnes, etc.

® Bonne capacité d’écoute, de soutient/accompagnement de personnes victimes de VBG

* Bonnes compétences en communication interpersonnelle

® La maitrise du Cadre Environnemental et Social (CES) du groupe de la Banque Mondiale est un
atout ;

® Des bonnes capacités rédactionnelle et orale en frangais et malagasy, et aptes a corriger les
documents ;

® Des aptitudes a prendre en compte les commentaires et observations émanant des spécialistes en
social de la Banque Mondiale sur les différents outils d’évaluation sociale développés par les
prestataires du projet ;

= Disponibilités a faire des déplacements fréquents dans les treize (13) régions d’imtervention du
projet.

VI- UN(E) SPECIALISTE EN GESTION DE RISOQUES SOCIAUX

Le(a) spécialiste en Gestion de Risques Sociaux a pour mission principale d’assurer la conformité des
activités du PRRC aux exigences réglementaires nationales et aux normes environnementales et sociales
de la Banque Mondiale telles que définies dans les documents cadres du projet et aux outils de gestion
sociaux, et que les principes et les activités liés a4 I'engagement citoyen dans le cadre du projet soient
respectés et mis en ceuvre.

Profil :

Titulaire d'un diplome de bac +5 dans le domaine social, d'études d'impacts environnemental et
social ou ingénierie sociale, en ¢tudes d'impacts sociaux et d'appui aux projeis de développement
sociaux, ou diplome équivalent ;

Disposant d’au moins (05) cing ans d’expériences professionnelles probantes et réussies dans la
gestion des risques sociaux de projets, la sauvegarde sociale (réinstallation involontaire de
développement communautaire, la gestion des conflits et des plaintes ;

Connaissance du contexte national et des nouvelles normes environnementales et sociales de la

Banque mondiale personnes), I’inclusion sociale (incluant genre), I’engagement
citoyen/redevabilité sociale et en vigueur
Atouts :

Expériences dans des projets financés par la Banque Mondiale;
Capacité orale et écrite en anglais

JES ENVIRONNEMENTAUX

Le(a) spécialiste en Gestion de risques environnementaux sera chargé(e) d’assurer que les activités du
projet soient conformes aux Normes Environnementales et Sociales (NES) applicables telles que
définies dans les accords de financement du projet ainsi qu'aux documents cadres du projet (Plan
d’engagement environnemental et Social -PEES et le Cadre de Gestion Environnementale et Sociale ou
CGES)

Profil :

Disposant au moins d’un dipldme de Bac + 5 en sciences environnementales ou agroforesterie ou
en écologie ou en géographie ou sciences apparentées ;

e Disposant d’au moins (05) cing ans d’expériences professionnelles probantes dans la gestion
environnementale et sociale de projets,

e Connaissance aigue des textes réglementaires et légaux en vigueur régissant le domaine de
I'environnement au niveau National |

= Connaissance du contexte national et des nouvelles normes environnementales et sociales de la
Banque mondiale en vigueur ;

e Expériences en la conduite d’évaluation environnementale et sociale et/ou dans la mise en ccuvre
des surveillances et suivis environnementaux et sociaux ;

& Maitrise de la langue frangaise écrite et orale ainsi que le Malagasy :

= Maitrise des outils informatiques, bureautiques et de messageries électroniques.

Atouts ;
& Expériences dans des projets financés par le Groupe de la Banque Mondiale
® Connaissances des enjeux environnementaux dans les zones d’intervention du projet

Capacité orale et éerite en anglais

M-CL 15764/3-1
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VIII- UN(E) COMPTABLE

Sous la supervision hiérarchique directe du RAF de 'UGP, le/la comptable sera chargé(e) d’assister ce
dernier dans la gestion comptable du projet pour une bonne gestion des fonds et dans 1’exécution des
tiches relatives a la gestion comptable

Profil :
e [itre titulaire d’un diplome universitaire issu d’une grande école reconnue [Bac +4 ans au
minimum] en Finances et comptabilité ;
® Avoir au minimum 5 ans d’expérience professionnelle réussie et récente en tant que Comptable

dont au moins trois (03) ans de Comptable de projet sur financement de bailleurs de fonds
extérieur.

Avoir une trés bonne connaissance des Normes comptables applicables 4 Madagascar ;
Maitrise des outils informatiques de base, et des logiciels de comptabilité ;
Honnéteté, ponctualité et intégrité
Meéthodique et organisé
Apte a travailler en équipe et sous pression ;
Avoir un esprit d’initiative et une rigueur dans le traitement des dossiers ;
Avoir une capacité en matiére d’analyse financiére, en communication et en rédaction des
rapports financiers ;
e Maitrise du frangais parlé et éerit;
e Etre dgé(e) 50 ans maximum ;
¢ Disponibilité immédiate.
Atouts :

e Connaissance des mécanismes de financement et la pratique des procédures de gestion financiéres
et comptables des bailleurs de fonds internationaux

e Connaissance en Anglais

IX- UN(E) ASSISTANT(E) EN PASSATION DE MARCHES (APM)

Sous I"autorité directe du Responsable en Passation de Marchés, il (elle) est chargé(e) de I’assister dans
les fonctions de passation de marchés et de suivi des contrats/marchés

a & & & & & o

Profil :
e Etre titulaire d’un diplome de Bacc+4 en administration ou en sciences économiques ou en
gestion ou domaine équivalent ;
® Avoir une expérience confirmée d’au moins 3 ans en passation de marchés dans les dix derniéres
années ;
e Avoir une bonne connaissance des procédures de passation de marchés
Avoir au moins une année d’expérience dans des projets de développement, particuliérement
financés par les bailleurs de fonds
o Capacité d’utiliser des programmes informatiques génériques comme Word, Excel, PowerPoint,
MS Project
® Avoir un esprit d’analyse et de synthése et grande capacité de rédaction ;
¢ LEtre méthodique, organisé(e) et ayant une personnalité affirmée (respect de la confidentialité) ;
e Parlant le Malgache et le Frangais, avec capacité de rédaction
Atouts :
® la bonne connaissance de I’anglais.
® La connaissance du STEP ; Connaissance des procédures de passation de marchés de la Banque
Mondiale spécialement les procédures définies dans le Réglement de Passation des Marchés pour
les Emprunteurs sollicitant le Financement de projets d’Investissement (FPI)

2. La durée du contrat est de quatre (04) ans, sujette 4 une évaluation annuelle de performance positive
du consultant qui conditionnera la continuité du contrat.

3. L'Unité de Gestion du Projet invite les Consultants Individuels qualifiés 4 manifester leur intérét 2
fournir les services décrits ci-dessus.

4. Les Consultants Individuels intéressés sont invités & demander par courriel la version électronique des
termes de références de la mission a I’adresse ci-dessous. Le nom, le contact ainsi que l'adresse
physique et électronique du Consultant Individuel devront étre spécifiés dans la demande.

E-mails : epgu.primature@gmail.com; Copie 4 : rollanarivo@yahoo.fr, elisharak@gmail.com

5. Les manifestations d’intéréts doivent étre déposées physiquement, au plus tard le mardi 16 Avril 2024
a 10 heures a |’adresse ci-dessous, en mentionnant la référence :

SOLLICITATION DE MANIFESTATION D’INTERETS
AMI N°001-2024/CL/CPGU/PRRC
- Recrutement d’un(e) Responsable en Passation de Marchés (RPM)
- Recrutement d’un(e) Responsable Administratif et Financier (RAF)
- Recrutement d’un(e) Responsable en Suivi-Evaluation (RSE)
- Recrutement d’un(e) Auditeur Interne
- Recrutement d’un(e) Spécialiste en lutte et prévention aux : Violences Basées sur le Genre
(VBG) / Exploitations et Abus Sexuel et Harcélement Sexuel (VBG/EAS-HS), Violences
Contre les Enfants (VCE)
- Recrutement d’un(e) Spécialiste en Gestion de Risques Sociaux
- Recrutement d’un(e) Spécialiste en Gestion de Risques Environnementaux
- Recrutement d’un(e) Comptable
- Recrutement d’un(e) Assistant(c) en Passation de Marchés (APM)

Monsieur le Coordonnateur National du Projet Régional pour la Résili
Cellule de Prévention et d’appui  la Gestion des Urgences (CPG
Produits 67Ha — 4éme étage, 101 Antanandri
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psi

Madagascar

AVIS D'APPEL D'OFFRES OUVERT

PSI & Madagascar, ONG a but non lucratif, ceuvrant dans le domaine de la santé, invite les prestataires a
soumettre leur meilleure offre pour les prestations ci-aprés :

DATE LIMITE DE

NTIE RECEPTION DES OFFRES

REF Appel d'Offres N°

ACHAT DE MOBILIERS DE BUREAU POUR C57 :

- Armoire basse en mélamine

- Armoire métallique

- Armoire haute en mélamine

- Caisson mobile

- Chaise de bureau, chaise de réunion et
chaise visiteur

- Table de bureau et table de réunion

012-24 08 Mai 2024 3 10H00

Les soumissionnaires intéressés peuvent obtenir les dossiers d'Appel d'Offres y afférent sur présentation d'une
demande sur papier @ entéte, déposée a I'adresse de PSI Immeuble Arboretum, ex-Village des Jeux Ankorondrano en
mentionnant fa référence et I'intitulé de I'Appel d'Offres

Une réunion d'information avec tous les soumissionnaires intéressés a I'Appel d'Offres N°012-24 aura lieu le 12 Avril
2024 3 14h00 au bureau de PSI & Ankorondrano.

Qutre |a référence et I'intitulé de I'appel d'offre, les informations suivantes doivent étre inscrites dans le contenu de
la demande :

Nom du soumissionnaire
Adresse email pour I'envoi du DAQ
- Contact téléphonique du soumissionnaire (représentant en charge de la suivie de I'appel d'offres)

M-CL 15741/3-1

PSI @ Madagascar ne tolére pas la corruption sous toutes ses formes et toute personne individuelle ou morale, qui
tenterait d'obtenir un marché par des tentatives de corruption, est automatiguement disqualifiée et sera définitivement
rayée de la liste des fournisseurs de PSI-Madagascar.

[ psi

Madagascar
AVIS D'APPEL A MANIFESTATION D’'INTERET
POUR LE RENOUVELLEMENT DE BASE DE DONNEES DE FOURNISSEURS
AMI 002-24

PSI a Madagascar, ONG a but nen lucratif ceuvrant dans le domaine de la santé, lance le présent Avis d’Appel a
Manifestation d’Intérét pour le renouvellement de sa liste de fournisseurs pour 2 ans dans le cadre de la réalisation de
ses activités.

1/ Renouvellement de la base de données des fournisseurs pour les catégories ci-apres :
LaT CATEGORIES DE PRESTATION

= Agence événementielle (location chapiteaux, chaise, tables, location sono)
- Agence de placement média

EVENEMENT - Goodies

- Location salle - restauration

- Service traiteur

- Transport de personnes (course en ville, déplacement vers régions,
TRANSPORT déplacements vers zone reculée)

- Transport de marchandises

Désinfection et dératisation

- Fournitures de bureau

- Confection tampons

Marchandises générales — PPN — Produits d’hygiéne

Location / vente / réparation de matériels informatiques ou nouvelles

technologies

- Vente / réparation de Mobiliers de bureau

- Vente [/ entretien de matériels techniques
climatiseur, destructeur de papier, réfrigérateur)
Garage
vente de pieces de rechange

- Pneumatique

SANTE - Consommables médicaux

NECESSITE DE BUREAU -

(groupe électrogéne,

ENTRETIEN PARC ROULANT

2/ LU'offre doit comporter les éléments ci-aprés :
- Fiche de présentation de |a société avec catalogue de produit/service
- Documents administratifs : NIF 2023 ou 2024, STAT, RIB
- Adresse et plan de repérage
- Trois (3) références parmi les grands clients des deux (2) derniéres années

3/ Les offres anonymes, en un seul exemplaire, sous pli ferme devra étre déposée au plus tard le 22/04/2024 3 17h
aupres des bureaux de PSI Madagascar, avec la mention :

A I'artention du Représentant Résident de PS|
Immeuble Arboretum, ex-Village des Jeux Ankorondrano
101 Antananarivo

Proposition relative a « AMI002-24 - MANIFESTATION D'INTERET POUR LE RENOUVELLEMENT
DE BASES DE DONNEES DE FOURNISSEUR »
Catégories de prestation (a préciser) : ...

M-CL 15624/3-3

A n"ouvrir qu'en séance de dépouillement

* Les offres remises en retard ne seront pas acceptées,

* |la soumission des offres par voie électronique n’est pas autorisée

PSI @ Madagascar ne tolére pas la corruption sous toutes ses formes et toute personne individuelle ou morale, qui
tenterait d'obtenir un marché par des tentatives de corruption, est automatiquement disqualifiée et sera
définitivement rayée de la liste des fournisseurs de PSI-Madagascar.
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APPEL A CANDIDATURE

GRET

Market Based Manager ou Responsable Vente

Le Gret est une organisation de selidarité internationale présente 4 Madagascar depuis 1988. Sa mission : améliorer les conditions de
vie des populations les plus vulnérables, promouvoir la justice sociale et préserver I'environnement.

Le Gret intervient dans de nombreuses thématigues (entreprenariat social, eau potable et assainissement, nutrition, énergie,
aménagement urbain, etc.)

Dans le cadre de ses actions visant I'accés a I'assainissement pour tous et toutes, le Gret est a la recherche d’'un.e Responsable
Vente sur des produits de la chaine de I'assainissement, en collaboration avec les autres services, promus par d'autres organisations
partenaires ou des prestataires privés.

I Finalite :

Le.la Market based Manager occupe une position cruciale dans la conception et 'application de stratégies commerciales efficaces, ainsi
que dans la supervision et 'encadrement des promoteurs (agents de ventes) afin de réaliser des venles. Son rdle vise a garantir
l'optimisation de la performance des entreprises d'assainissement locales soutenues par le projet, en assurant I'atteinte des objectifs de
vente.

Ce poste portera principalement sur la vente d'unités d'assainissement et accessoires auprés des ménages el travaillera en étroite
collaboration avec une équipe en charge de la promotion marketing de vente de toilettes. |l s'agira donc de se concentrer chacun sur
son objectif tout en maintenant un bon niveau de connaissance et de partage avec les autres acteurs intervenants sur les autres produits
de la chaine assainissement.

. Missions Principales :

- Analyser en profondeur les tendances du marché pour anticiper les stratégies a développer et les ajustements nécessaires

= Collaborer étroitement avec les équipes internes et partenaires pour assurer la cohérence stratégique des activités commerciales
et un bon transfert d'informations

- Participer a la mise en place d'un discours commun sur I'ensemble de la chaine de l'assainissement auprés des équipes
commerciales
Participer & la conception de stratégies commerciales dynamiques, alignées sur les évolutions du marché cible, en collaboration
avec sa responsable, les autres membras de 'aquipe et les partenaires

- Etre en charge de la mise en ceuvre de ces stratégies commerciales et de leur compréhension par les équipes commerciales et
autres partenaires

- Agir en tant que point focal pour les équipes commerciales sur le terrain, assurant suivi et évaluation pour atteindre les objectifs de
vente
Dé&finir les données manquantes a collecter et analyser les retours terrain pour réviser les approches proposées en fonction de ces
retours

= Superviser les initiatives marketing et de promotion, en garantissant leur pertinence avec les attentes du marché

- Etablir et entretenir des relations fructueuses avec les partenaires commerciaux et les clients clés, favorisant des collaborations
durables

. Liens Fonctionnels et Hiérarchiques :
Le.la Market based Manager collabore étroitement avec les promoteurs et équipes de vente et le Sanitation business coach. sous la
supervision directe de I'Expert en Marketing de I'Assainissement/Responsable thématique Assainissement du Gret, assurant une
direction stratégique alignée sur les objectifs globaux.
. Qualifications :
- Dipldme universitaire Bac+3 en markeling, commerce, gestion des affaires ou domaine connexe
- Expérience professionnelle solide dans le développement commercial, de préférence dans un environnement similaire
- Maitrise des techniques el outils d'analyse de marché, ainsi que des stralégies de vente
- Compétences exceptionnelles en communication et en négociation
= Capacité a travailler de maniére autonome tout en étant un membre efficace d'une équipe
- Pre-actif dans la coordination d’équipes, et moteur sur le transfert fluide d'informations pour une planification intelligente des activités
- Aptitude & remonter des informations de maniére proactive et efficace pour optimiser les processus décisionnels
- Capacité a innover

V. Conditions de Travail :

Deux postes sont ouverts, I'un basé & Tamatave, I'autre & Fianarantsoa.
CDOD 1 an renouvelable.

Vi Modalités de Candidature :
Les candidats intéresses sont invités a envoyer leur CV et lettre de motivation via le lien
https:/furlz fr/pBIw, avant le 16 Avril 2024 & 23h. En cas de souci de lien, veuillez appeler le numéro 0320301087
Le Gret lutte contre toutes les formes de discrimination. Cette offre d'emploi est ouverte a toutes les personnes présentant le profil
recherché. Le dépot des candidatures au Gret est gratuit et aucune somme d'argent ne peut étre demandée dans le cadre du processus
de recrutement.
Pour en savoir plus sur le Gret : www.gret.org
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AVSF

AGRONDMES &
RINAIRES

ROMTHEES
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Agronomes et Vétérinaires Sans Frontiéres [AVSF] est une organisation non gouvernementale ceuvrant depuis 1992 a
Madagascar, au service des petits producteurs et des organisations paysannes en partenariat avec les acteurs filiéres et
les collectivités. Depuis 2023, AVSF Madagascar met en ceuvre des actions de renforcement des filiéres biologiques et
Commerce Equitable [épices, huiles essentielles, sucre et fruits tropicaux] dans le cadre d'« AgriCoop 2.0», projet de
Coopération décentralisée des Régions Atsinanana et Normandie financé par I'AFD, en partenariat avec le Réseau des
Coopératives du Commerce Equitable (RCCE].

AVIS DE RECRUTEMENT

N°réf: 001/ AVSF_4137/AgriCoop 2.0/2024

Pour étoffer son équipe terrain, AVSF AgriCoop 2.0 recrute :

Un[e] Technicien[ne] Animateur(rice] en Socio - Organisation - TASO
Poste basé & Toamasina avec des déplacements fréquents sur la zone d'intervention du projet [Atsinanana et Analanjirofo]
Mandat : Contrat a Durée Déterminée d'un an renouvelable, a partir du 22 Awvril 2024,

Missions :
Sous la coordination du Responsable de Projet, en etroite collaboration avec les assistants techniques et les cooperatives
partenaires du projet, il /elle aura les missions suivantes :

Identifier les besoins en formation des Organisations des Producteurs [OP) partenaires via les outils DPOP/ PRC
Organiser des seances de formation et d'animation des OP pour les cooperatives beneficiaires

Faire le suivi périodique des formations dispensées (application, problémes rencontrés par les formeés)

Appuyer le renouvellement des conseils d'administration au niveau des coopératives

Accompagner les responsables d'OP dans la planification et d'organisation des activités de la coopérative
Participer a des réunions péricdiques des OP partenaires

Appuvyer les responsables d'OP a la résolution de conflits internes

Organiser et animer les rencontres et échanges entre les producteurs et/ou Coopératives

Accompagner les OP a développer les services indispensables au niveau de la cooperative selon les criteres critiques
et d'amelioration continue pour les labels des produits

Appuyer a la vie associative du Reseau des Cooperatives du Commerce Equitable ou RCCE

Collecter les données aupres des cooperatives en vue de contribuer a l'alimentation des bases de donnees et du
systéme de suivi évaluation du projet

LK NN

SN

Au moins de niveau Bac + 3 en Technicien Agricole cu éguivalent,

Bonne maitrise et expériences relatives a la thematique socio-organisation et a l'ingénierie de formation,

Bonne connaissance des OF a Madagascar, notamment celles des Régions Atsinanana et Analanjirofo

Alsance relationnelle et expériences en mobilisation/animation des acteurs locaux [producteurs et les élus des OP],
Bonne connaissance en elaboration et gestion de base de données,

Maitrise des outils informatiques bureautiques,

Bon sens organisationnel et relationnel,

Avoir une capacité d'analyse et de synthése

Disponible de suite.

LR NN

Dynamigue et professionnellement engagé, honnéte et intégre ;

Aisance a travailler dans un milieu multiculturel et avec différents acteurs et partenaires ;
Disponible a des fréquents déplacements [titulaire d'un permis A/A’ obligatoire] ;

Fort esprit d'équipe et autonome.

T

Si votre profil répond aux critéres citees ci-dessus, veuillez envoyer votre dossier de candidature [composé d'une lettre
de motivation avec prétentions salariales, un CV détaillé avec photo récente et contacts rapides, une copie des diplomes
et/ou attestations, une copie de votre permis de conduire) par e-mail, avant le 31 Mars 2024 3 18 heures, aux adresses ;

a.andriamangalalaina@avsf.org et sjohnson@avsf.org , en precisant 'objet du mail ; « Recruternent TASO »,

Les candidatures locales sont vivement encouragées. M CL15531/5-5

APPEL A CANDIDATURE
GRET

Business Coach pour les entreprises d’assainissement et d’eau

Le Gret est une organisation de solidarité internationale présente a Madagascar depuis 1988, Sa mission : améliorer les
conditions de vie despopulations les plus vulnérables, promouvoir la justice sociale et préserver l'environnement. Le Gret
intervient dans de nombreuses thematiques (entreprenariat social, eau potable et assainissement, nutrition, énergie,
aménagement urbain, etc.)

Dans le cadre de ses actions visant 'accés a l'assainissement pour tous et toutes, le Gret est a la recherche d'un.e Business
Coach pour appuyer les entrepreneur.e.s intervenant dans les secleurs de I'eau et de l'assainissement, avec lesquelles le Gret
travaille.

I Finalité :

Le Business Coach joue un rdle crucial dans I'évaluation des capacités et des besoins des entrepreneur.e.s opérant dans le
secteur de l'eau et de [l'assainissement. Son objectif principal est de fournir une formation ciblee et un
encadrement/accompagnement efficace pour renforcer les compétences des entrepreneur.e.s en eau et assainissement,
contribuant ainsi a leur succés entrepreneurial. ll/elle a un vrai réle de mentor auprés de ces entrepreneur.e.s.

. Missions Principales :
- Evaluer les capacilés et les besoins des entrepreneur.e.s en eau el assainissement, en mettant en place des mécanismes
d'analyse approfondie
- Concevoir et mettre en ceuvre des programmes de formation adaptés aux besoins spécifiques des entrepreneur e s,
visant 4 renforcer leurs compétences opérationnelles et commerciales

- Assurer un coaching régulier et personnalisé pour guider les entreprenaur.e.s dans le développement de leurs activités,
en mettant l'accent sur la croissance durable et I'atteinte des objectifs commerciaux

- Faciliter la communication et la collaboration entre les entrepreneur. e s et les partenaires du projet pour favoriser des
relations fructueuses

- Participer activement a lidentification et a la résolution des défis rencontrés par les entrepreneur.e.s Eau et
Assainissement

. Liens Fonctionnels et Hiérarchiques :

Le.la Business Ceoach travaille en étroite collaboration avec les entrepreneur.e.s Eau et Assainissement, les équipes internes du
projet, et d'autres parties prenantes._ |l reléve hiérarchiquement du Sanitation Marketing Expert/Responsable assainissement du
Gret , assurant une cohérence stratégique et une communication efficace.

Iv. Qualifications :

- Dipléme universitaire : Bac +4 en gestion des affaires, gestion d'entreprise, coaching d'entreprise, développement
organisationnel, ou dans un domaine connexe.

- Expérience professionnelle dans la création d'entreprises serait un plus

- Expérience professionnelle solide dans le coaching d'entrepreneur.e.s, de préférence dans le secteur de l'eau et de
I'assainissement ou dans des domaines connexes.

- Compélences avérées en évaluation et anticipation des besoins, conception de programmes de formation, et coaching
individuel

- Excellentes compétences en communication et en établissement de relations professionnelles.

- Capacité a travailler de maniére autonome tout en étant un membre efficace d'une équipe

- Aptitude a remonter des informations de maniére proactive pour améliorer les processus décisionnels

- Bon leadership

V. Conditions de Travail :

Le poste est basé & Antananarivo, Madagascar, avec des déplacements fréquents sur le terrain pour rencontrer les
entrepreneur.e.s dans différentes zones d'intervention du projet.

Contrat en CDI
VI Modalités de Candidature :
Les candidat.e s intéressé.e.s sont invité.e.s a envoyer leur CV et lettre de motivation via le lien

https:/urlz fripBSw, avant le 16 Avril 2024 & 23h. En cas de souci de lien, veuillez appeler le numéro 0320301087

Le Gret lutte contre toute les formes de discrimination. Cetle offre d'emploi est ouverte & toutes les personnes présentant le profil
recherché. Le dépdt des candidatures au Gret est gratuit et aucune somme d'argent ne peut étre demandée dans le cadre du
processus de recrutement.

Pour en savoir plus sur le Gret ; www.gret.org M-GL 15675/2-1

APPEL A CANDIDATURE

GRET

Expert.e conception et prototypage -ASSAINISSEMENT

Le Gret est une organisation de solidarité internationale présente & Madagascar depuis 1988. Sa mission : améliorer les conditions de
vie des populations les plus vulnérables, promouvoir la justice sociale et préserver I'envirennement.

Le Gret intervient dans de nembreuses thématiques (entreprenariat social, eau potable et assainissement, nutrition, énergie,
aménagement urbain, ele.)

Dans le cadre de ses actions visant I'accés a 'assainissement pour tous et toutes, le Gret est a la recherche d'un.e Expert.e en

design, conception et prototypage de systémes d'assainissement individuels.

Finalité

L'expert.e contribue aux études de conception technique préalables en assainissement dans les zones des projets, propose des

solutions techniques, les dimensionne, les confronte avec les retours usagers et assure la réalisation de prototypes.

Missions principales

- Reéaliser les diagnostics initiaux des besoins en termes d'assainissement dans les zones d'intervention des projets

- Raevoir les études déja menées sur ces questions par le Gret et d'autres acteurs

- Réaliser une enquéte qualitative, auprés de potentiels usagers, et définir les besoins de ceux-ci en terme d'ergonomie, d'impératifs
usagers efc.

- Reéaliser les études techniques préalables au démarrage gu'ilfelle aura identifie

- Proposer plusieurs solutions techniques en lien avec les besoins des bénéficiaires usagers identifiés, le contexte des zones
d'intervention, et les pratiques des vidangeurs locaux

- Confronter ces solutions aux retours usagers et effectuer des premiers protetypages d'infrastructures d'assainissement en veillant
a étre innovants dans sa démarche (modéles réduits par exemple)

- Réviser les propositions et réaliser les dessins techniques et schémas de conception des ouvrages

- Reéaliser des prototypes grandeur nature des solutions retenues

- Etablir les devis détaillés des ouvrages, établir le cahier des prescriptions techniques et appuyer le lancement des procédures de
passation de marché

- Suivre la mise en place de la construction des infrastructures d'assainissement

- Planifier, mettre en ceuvre et assurer le suivi-évaluation des activités techniques

- Apporter une formation complémentaire en gestion technique de structures ceuvrant dans I'assainissement

- Assurer I'appui-accompagnement technigue de structures ceuvrant dans |'assainissement

- Rédiger des rapports techniques et narratifs

Liens fonctionnels et hiérarchiques
L'expert.e en conception se référera au Responsable technique du volet Assainissement du Gret.
Qualifications

- Minimum Bac+3 ou Dipldme d'ingénicrat en architecture ou génie civil

- De bonnes connaissances en Génie civil et doté d'un trés bon sens pratique

- Maitrise des logiciels de dessin DAD

- Plusieurs expériences de prototypage tout secteur confondu

- Connaissance des méthodes de design type UX-Design ou design centré sur 'humain
- Autonome et prét 4 « bricoler » directement sur les prototypes

- Bonne capacité rédactionnelle en frangais et en anglais serait un plus

- Avoir un esprit d'équipe

- 5 ans d'expériences dans le domaine de l'assainissement est un plus

- Aptitude a des déplacements fréquents sur le terrain

- Maitrise des outils informatiques de bureautique et logiciel de dessin technique
- Capacité de travailler sous pression

M-CL 15675/2-1

Conditions de 'exercice

Le lieu d'affectation est a Antananarivo, avec des possibles déplacements sur 'ensemble des zones d'intervention du projet auquel
il.elle est rattaché.e dont Majunga, Tamatave et Fianarantsoa

CDD : 1 an renouvelable.

Modalités de Candidature :

Les candidats intéressés sont invités a envoyer leur CV et lettre de motivation via le lien

https:ffurlz. fi/pB9w, avant le 16 avril 2024 a 23h. En cas de souci de lien, veuillez appeler le numéro 0320301087

Le Gret lutte contre loute les formes de discrimination, Celle offre d’emploi est cuverle 3 toules les personnes présentant le profil
recherché. Le dépdt des candidatures au Gret est graluit et aucune somme d'argent ne peut étre demandée dans le cadre du processus
de recrutement.

Pour en savoir plus sur le Gret : www.gret.org
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Appel a manifestation d'intérét (AMI)

Projet FIER : « Financement Intégré pour les Energies Durables »

(Energie Renouvelable et Efficacité Energétique)
Référence : 001/AMI/SDG FUND-FIER/2024

Dans le cadre de la mise en ceuvre du projet « FIER » financé par le Fonds conjoint des Nations Unies pour les Objectifs de développement durable, le PNUD
et 'TUNCDF mettent en ceuvre un mécanisme de réduction des risques (Derisking facility) visant a fournir des capitaux aux entreprises qui sont prétes a
investir mais qui ont du mal a lever des capitaux sur le marché. Le PNUD et 'UNCDF invitent ainsi les entreprises intéressées a répondre a l'appel a
manifestation d'intérét

"Acces a des préts concessionnels, des garanties et des subventions complémentaires
pour le financement des projets sur I'énergie renouvelable et durable a Madagascar”

Résumé du programme

Lobjectif est de développer une ligne de financement pour les entités qui exploitent une entreprise axée sur les énergies renouvelables pour la production
d'électricité (systémes solaires domestiques, petits/mini réseaux, nanoréseaux), la cuisson propre (foyers améliorés, bioéthanol, charbon de bois vert),
l'efficacité énergétique, ou qui sont en mesure de tirer parti de ces services pour améliorer I'efficacité, les performances organisationnelles et la proximité
avec les clients.

Le Derisking facility fournira:
*Un capital de réduction des risques sous forme de préts concessionnels ou de garanties, et
* Des subventions complémentaires basés sur les performances (PBP)

Les instruments financiers auxquels pourraient prétendre les entreprises intéressées sont :
+Facilités de trésorerie (Préts), comprenant :
i. Préts pour fonds de roulement : ces préts financent les besoins en fonds de roulement a court terme et peuvent étre assortis d'une période
de grace ou d’une tarification flexible selon les besoins de l'entreprise ou du projet.
ii. Préts a délai de grace prolongé / préts a longue durée : ces préts prévoient des délais de grace prolongés pour les intéréts et/ou le principal
(par exemple jusgu'a 3 ans), ou offrent des profils d'échéance longs, et peuvent étre utiles si des liquidités sont nécessaires pour des
investissements @ moyen ou long terme.
iii. Préts subordonnés : ces préts fournissent une solution de financement qui est subordonnée aux droits de remboursement d'autres
préteurs qui peuvent occuper un rang supeérieur.
Les entreprises signeront un accord de prét avec 'UNCDF.

*Paiements (subventions) basés sur la performance (PBP)
Le PBP sera utilisé pour répondre aux besoins des micro, petites et moyennes entreprises (MPME), travaillant dans les projets d'électrification
rurale (systémes solaires domestiques, petit/miniréseaux, nanoréseaux), les projets de cuisson propre (foyers ameéliorés, bioéthanol, charbon
de bois vert) et les projets d'efficacité énergétique pourront bénéficier de ce PBP. Le montant du PBP ne dépassera pas 20 a 40 % du CAPEX
(Capital expenditure), cad des dépenses en investissement matériel, des projets ciblés.
Les entreprises signeront un accord PBP avec le PNUD.

*Mécanismes de partage des risques (garanties de préts), comprenant :
i. Garantie du risque de crédit Pari Passu : une garantie partielle du risque de crédit permettant une couverture du risque de crédit aux banques
et aux autres investisseurs, et pouvant couvrir jusqu'a 50 % du risque de crédit supporté par une bangue ou un investisseur ;
ii. Garantie subordonnée du risque de credit : couverture du risque de credit aux banques et autres investisseurs dont les niveaux d'absorption
du risque sont plus élevés que ceux de la partie avec laquelle ils partagent les risques de crédit. Pouvant couvrir jusqu’a 70 % de toutes les
pertes subies jusqu'a un certain pourcentage de risque aux cotés d'un autre garant ;
iii. Garantie de volume, également appelés garanties de marché : sont utilisés pour fournir une couverture du risque de marché/de vente aux
différents acteurs d'une chaine d'approvisionnement donnée qui fournissent des produits ou des services a un client/prestataire.

Les entreprises qui demandent une garantie devront fournir des détails sur les fonds garantis.

Les candidats retenus signeront un accord de garantie avec 'UNCDF.

Les entreprises peuvent répondre au présent AMI, individuellement ou en tant que membres d'un consortium formel.

LUNCDF et le PNUD effectueront une présélection des demandes regues sur la base des besoins de financement demandés dans la manifestation d'intérét.
Par la suite, les mécanismes de suivi seront discutés avec les entreprises éligibles. Cet AMI n‘entraine ni n'implique aucun engagement, financier ou autre,
de la part du PNUD, de 'UNCDF Ou du Fonds commun pour les ODD. Le PNUD et 'UNCDF se réservent le droit d'accepter ou de rejeter tout ou partie des
manifestations d'intérét sans étre tenus d'en informer le(s) candidat(s) concerné(s).

Toute demande d'éclaircissement ou d'informations concernant le contenu de la présente manifestation d'intérét doit étre envoyée sur la messagerie du
systéme Quantum et au plus tard 5 jours avant la date limite de soumission. Aucun appel téléphonique ne sera accepte.

Des sessions d'information, en ligne et en présentiel, seront organisés au cours du mois février et mars 2024. Les dates exactes seront communiquées par
le biais d’'une publication ultérieure a la presse et sur le site web du PNUD (http://procurement-notices. undp.org/)
Lien d'inscription pour la session d'infarmation : https://bit ly/SDGFUND-FIER-inscription-Si

LAppel a manifestation d'intérét (AMI) détaillé, comprenant les Critéres d'éligibilité, les instructions générales et détails de la soumission, y compris les
informations et documents a fournir, est téléchargeable sur https:/bit.ly/SDGFUND-FIER-AMI
La date limite pour soumettre les manifestations d’'intérét est le 31 Mars 2024 a 11 :59 PM (New York time).
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Guide du week-end

Agenda culturel

Sacro-saint, jour férié a Madagascar, le lundi de Pdques permet a de nombreuses personnes une petite escapade en famille ou entre amis afin
de profiter de ce week-end prolongé. Les choix ne manquent cependant pas et les multiples escapades possibles vous font toutes les yeux doux.
Pour vous aider dans ce labyrinthe d’options, nous vous proposons quelques idées pour profiter au maximum de votre week-end de Paques.
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Samedi 30 mars

TGC and frtends au Ccesca Antanimena

Avec Tana Gospel Choir, c'est Paques avant
I'heure. C'est le rendez-vous de laTGC  avec les
amateurs du genre. Le concert se déroule au
Ccesca Antanimena. Comme son titre I'indique,
Coach Fidy et ses compéres chanteront avec
leurs amis artistes de tout genre dans un registre
modern-trad. Sur tous les fronts en cette
période de féte, la formation enchaine les
scénes et enchante les inconditionnels.

Mandrakizay doria
au CGM/GZ Analakely

Malm au Kudeta Anosy

Jess Flavi One au Tatamarina
Betafo Place

|

amblance bon enfant qui fait sa notoriété d‘antan.

dramathue, prestldigltatlon, mime et kabary, focus sur le jeu de P
séduction entre Railovy et Lala a travers trois épopées.

« Mandrak!zay doria »sur |-
scéne. Pour clore en beauté
le mois du théatre, Rolland
Raman et Synthia Saga se
retrouveront sur les
planches du Cercle germa-
no-malagasy/ Goethe-
Centrum Analakely.
Cet aprés-midi, place
a la piéce Tragicomique
et fantastique. Alliant art

~sf

Parmi les jeunes artistes renta-
bles du moment, Malm ne cesse
de partager sa passion pour
la musique. Ce soir, c'est au
Kudeta Urban Club Anosy que le
chanteur retrouvera les noctam-
bules. Evidemment, il y chante-
ra les morceaux qui lui ont
permis de se faire un nom dans
le milieu, si 'on ne cite que
« Maninocnaanao »,« Hainao »
ou encore « Fa misy inona ».
Ambiance assurée !

Lola au Madagascar Espace By-pass

Rootsman au Black Rivers
Foulpointe

Véritable petit prodige de
Toamasina, c'est au Black Rivers
Foulpointe que Rootsman
compte faire des heureux.
Linterpréte de « Na lingui yo »
reprendra ses morceaux trés
vite devenus des tubes. Entre
les « Darling » et les « Tsy
Tagna », en passant par les
« Célibataire », « Follow me »
ou encore les « Tsy ameko »,
les soirées s'annoncent fest ives,

bien qu'elles se suivent ma|s ne se ressemblent pas.

Boy Black et Joudas
au Pandora Shella’s Club
Toamasina

Boy Black, Joudas et Jack'DAd
et Jordy.. Voila un beau monde
qui retrouvera les jeunes au
Shella’s club Toamasina ce soir.
Une belle ribambelle de chan-
teurs en vogue du moment a ne
pas louper, si I'on veut vraiment
passer une soirée inoubliable
pendant les fétes.

Lundi 1° Avril

On le voit moins souvent sur
les scénes, Jess Flavi One fait
son come-back. L'interpréte de
« Mijoboka » sera auTatamarina
Betafo Place. Ce sera l'occasion
de revoir en live ses meilleurs
titres. Evidement les convives
pourront s attendre a une

incontournable des

Rendez-vous
inconditionnels de Rebika, la féte
aura liev au théatre de verdure
d'Antsahamanitra. Lundi, ils sillonnent
les albums précédents en reprenant
les meilleurs morceaux, les titres
phares du groupe mais aussi les
moins connus. L'idée est de passerun
moment « mankadiry be»au grand
complet.

Wawa en haut voltage
au Stade Barea

Ga va bouger avec l'enfant
terrible de Nosy-Be. Wawa,
avec ses grands tubes, va faire
danser les amateurs de « mozika
mafana » et mettre le feu a
I'annexe du Stade Barea Maha-
masina. Une ambiance haut
voltage, c'est ce qui attend tous
ceux qui seront au rendez-vous.

Bonne nouvelle pour les fans de Lola. Ce soir,
rendez-vous au Madagascar Espace By-pass.
Ses tubes comme « Tsy miala aminazy »,
« Ohatr'anao ihany » vont sGrement rempl ir
son repertoire. Histoire de suivre la tendance du
moment, le chanteur reste fidele a son image,
tout en apportant un petit plus par rapport a ses
autres titres. Un moment convivial se profile
aI'horizon,

Bolo au Madagascar
Underground Antsahavola

Le ragga et le hip hop teinte
de musique du terroir font
actuellement fureur auprés
des jeunes. Pour ce soir, Bolo
gatera ses fans au Madagascar
Underground Antsahavola.
Avec son album « Ravitoto »
toujours sur les lévres de ses
inconditionnels, il fait partie
! des artistes les plus demandés
du moment dans le milieu de la musique urbaine.

Dimanche 31 mars

Orimbato au Temple FJKM
Tranovato Ambatonakanga

La Chorale Orimbato invite le
publ ic a son Concert annuel de
Paques a la FIKM Tranovato
Ambatonakanga, intitulé
« vie & paix ». Poury arriver,
la chorale Orimbato a choisi des

: | ceuvres éloquentes. Hymnes et
chants choraux sur Ie salut etsurla facon dont Jésus Christ a sauve
I'humanité de I'emprise de la mort, afin que quiconque croit en lui,
ait la vie éternelle. Il y aura également des chants qui témoignent de
la foi des chrétiens leur donnant la force de vaincre.

Sept artistes au Coliseum
Antsonjombe

Lieu de prédilection des ama-
teurs de musique tropicale, Le
Coliseum Antsonjombe attend
un large public lundi. Al'affiche,
Jerry Marcoss, Tence Mena,
Ceasar, Stephanie, Black Nadia,

s Raouto et Rappa. Une plelade
de grosses pointures qm se relaieront jusqu'a tard le soir. Les surpri-
ses se tiendront dés gh du matin.

Le duo Elidiot et Stephanie au Kianja
Antongombato Mahitsy

Le temps d'un spectacle, Elidiot et
Stéphanie, deux stars adulées forment un
duo ou presque. lls partageront la scéne au
Kianja Antongombato Mahitsy. Evidemment,
dela mozika mafana sera au menu. Que du
tropical... L'un comme |'autre surchaufferont
la scéne.

Zo Toniaina
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Midirama - Une tempeéte politique qui s'est momentanement calmee

C'estune tempete politique qui
a mis en émoi tout le micro-
cosme en début de semaine et
qui n'est pas prét de se calmer.
Les propos tenus par la prési-
dente de I'Assemblée Natio-
nale, Christine Razanamaha-
soa, lors de la réunion
conviviale ayant eu lieu 2 la ca-
fétéria de Tsimbazaza, ont véri-
tablement mis le feu aux poud-
res et été considérés par les
partisans du pouvoir comme
pouvant troubler l'erdre public.
Ces derniers sont donc montés
au créneau et le secrétaire gé-
néral du partiTGV a déposé une
requéte a la HCC pour deman-
der la destitution de la PAN et
sa déchéance de son mandat
de député. Les réactions des
soutiens de cette derniére ne se
sont pas fait attendre aprés I'in-
jonction d'y répondre dans un
délai de 48 heures. Les juges
constitutionnels ont sorti un
arrét proclamant la déchéance
de la défenderesse de son man-
dat de député. Les juristes ont
eu beau relever toutes les inco-
hérences de la démarche enta-
mee, rien n'y a fait. Leur deci-
sion est irrévocable. Elle
survient a la veille du week-end
de Paques qui signe le début
d’'une tréve de trois jours pour
la population malgache. Une
autre tempéte, celle-la météo-
rologique, préoccupe beaucoup
plus les habitants du nord de
Ile. La depress;on tropicale Ga-
mane a ravagé les localités de
SAVA, amenant avec elle des
pluies diluviennes. Les inonda-
tions qu'elles ont provoquées
ont été destructrices. De nomb-
reux villages ont été sous les
eaux. Des milliers de sinistres
ont été recueillis dans les bati-

ments publics epargnes etdans
les camps montés a la hate. Le
météore est sorti hier aprés-
midi de la Grande ile, mais il
laisse derriére lui des infrastruc-
tures détruites et des terres in-
ondées. Il va falloir maintenant
penser a reconstruire ce qui a
eté démoli par les rafales de
vent.

Clest le résultat de I'élection
présidentielle au Sénégal qui a
surpris tous les observateurs de
la politique africaine. Le scru-
tin a été remporté par l'oppo-
sant Bassirou Diomaye Faye,
un candidat de substitution,
remplacant le chef de son parti
en prison. Dés lundi soir, ses
partisans sont sortis dans les
rues pour féter sa victoire aprés
I'annonce par les autorités des
50,7% de voix qu'il avait déja
recueillis. Le président I'a tout
de suite félicite, tout comme le
candidat du pouvoir Amadou
Bah. Il s'agit d'un exemple pour
toute I'Afrique oU les chefs d'E-
tat en place ont tous été recon-
duits aprés des élections ou le
processus électoral a été
contesté. llsontété elus aprés
une période électorale agitée.
Au Senegal, on croyait que le
schéma serait identique, mais
les forces vives du pays ont éte
trés actives et la légal ité a été
respectée. Le désir de change-
ment de la population |a em-
porté sur tous les calculs des
caciques du pouvoir.

La situation au Proche-Orient
est toujours aussi préoccu-
pante. L'entétement du cabi-
net israél ien de Benyamin Ne-
tanyahu désespére toute la
communauté internationale et
les Etats-Unis en téte alors
qu'une résolution réclamant

Du 30 mars au 5 avril 2024

PHARMACIE DE GARDE
ANTANANARIN 24H/24H ot 737
D'IVANDRY - 032 03 549 78/038 12 549 T7/033 11 549 76
ANKAZOMANGA - 020 23 302 68/032 12714 1700M 1214 17
MAEVASOA - Enceinte imm. Castello Anosizato - 034 39 186 69
ANKAZOTOKANA - Vers Ambonidia - 020 22 354 42
 RAZAFINANDRANTO - dnu\uke\‘y -0 M
ERIPHERIE o ANTANANARIVO 24H24H et Tif7
Andoharancotsy - 032 05 479 84 /034 20479 B4
Grazia - losy- 034 67 733 62
Anosizato - 020 22 31 43
Ambohiboo - 020 22 482 64
Avaradrano - Analomahitsy- 020 22 423 65
Amboditiry - 033 01 551 31 - 034 36 580 4
Soleil - Andrononobe - 034 20 356 51
Hasin'ny Aina - Mondrosezo- 034 99 776 21
Ivato- 020 22 442 95
Ambehidratrimo - 034 29 336 45
Jude - prés Horizon Ivato - 034 87 340 94
Sobotsy Namehona - 034 88 001 03
Amboara - Anosiala - (134 52 610 64
Ambohimahitsy - 034 33304 17 / 034 95 862 30
Amlmhimunguie\j 03425 37252
Fenoorivo - Fenoarivo Alokamisy- 034 33 161 75
Fitiavana - Ankedikely - 020 22 436 33
Ameronakona By Pass - 034 36 11515
Polais - Mandrimena lovoloha - 03242713 67
Ankodindrotombo - 037 82 588 02/034 02 588 02
By Pass Alosara - 03212 525 25 / 034 98 525 25
ndance - foriby Ankoraobato - 034 75 214 36
Witondrasoa - Fenoarivo - 034 01 707 07
Bangotsara - Bangatsara lovoloha - 034 07 742 13

La Colombe - Hoosy - 034 60 396 61 / 033 64 280 42
Son Ny Aina -sarahongnano - 034 31 018 20

MA Pharmatie - Ambohijonoka - 032 11102 11
Ankeroobato en foce ESAH UM

- SERVICE DES URGEMCES MPITSABO  MIKAMBANA
TEL: 0345023555 | 0334823555

« AMBULANCE MUNICIPALE TEL 22 200 40 /
0336533322 /033 65444 22 / 033 65 555 22

- AMBULANCE POLYCLINIQUE D'ILAFY 24/24
TEL 2247566 /22425 89 [ 1240573

- MEVA MEDICALE SERVICE TEL 03204 922 69

- (DU (Centre de diognastiqus et durgence médical)
TEL 22329 56/ 032 07 822 28/ 033 11 622 2%

- AMBULANCE CLINIQUE DE TANJOMBATO-TEL 033 11 313 85

- MATERMITE MARIES STOPES AVADDHA
TEL2241636,/ 03207416 36 / 03 11 094 11

- (ENTRE MEDICAL ANDRINDRA  MIANDRARIVO AMBANIDIA
WANAKAMBAHINY) TEL 020 26 057 %4 / 03316 057 94/ 034 20

794 (24h24)

- CARE & MEDICAL ASSISTANCE HOSPITAL - 22200 32 / 034 40
309057033 1283660033 15636 60
AMBULANCE ET URGEMCE CRTM-01 - 034 0101553/ 03207 255 52

HDPHHUX T CLINIQUES

- (LINIQUE  MPITSABO  MIKAMBANA 2424  ROUTE
DE LUNIVERSITE AMPASANIMALO
TEL: 03490235 55/ 033 48 735 55

- (LINIQUE  REINE MARIE- 4 RUE JOSEPH
RAMANANDRAIBE - IMMEUBLE RALISON -ANTAMIMENA -
OUVERTURE 24h/24 Tél. - 04 202972

- (ENTRE HOSPITALIER DE SOAVINANDRIANA {HOMI BX-
GIRARD ET ROBIC TEL 23 397 51

un cessez-le-feu immeédiat et
la libération des otages a été
votée au conseil de sécurité. Le
chef du gouvernement israé-
lien refuse de cesser les opéra-
tions mil itaires dans la bande
de Gaza et ne permet pas aux
camions porteurs d‘aide en
provenance d'Egypte d'entrer
dans les territoires bloqués.
Les organisations internatio-
nales ne savent plus que faire
car la famine qui y régne est
destructrice. Les bombarde-
ments font des dizaines de
milliers de victimes.

Quelques jours aprés I'attentat
meurtrier qui a eu liev a Mos-
cou, les autorités ont rejeté sur
les Ukrainiens |a responsabil ité
de la conduite des opérations
menées par les terroristes. La

communication a été reorgam
sée et le schéma est tout a fait
clair ; 'attentata été monté en
collaboration avec les Ukrai-
niens. Les fonds utilisés ont
été payeés en crypto-monnaies.
La réponse faite a la présidente
de I'Assemblée nationale qui a
osé se dresser contre le pouvoir
ne s'est pas fait attendre. La
HCC a répondu favorablement
alarequéte du secrétaire géné-
ral du parti TGV. Tout le monde
attend la suite des événe-
ments, mais les opposants, en
deépit de la justesse de leurs ar-
guments, ne peuvent pas pour
le moment avoir gain de cause.
La population cependant reste
attentive a tout ce qui se dé-
roule en ce moment.

Patrice RABE

Responsabilités

Dans le cadre de la mise en ceuvre de ses activités de promotion du tourisme a Analamanga,
Tourisme d’Analamanga — ORTANA recrute pour étoffer son équipe :

ORTANA

Office Régional du Tourisme
d'Analamanga

Avis de recrutement

Un(e) Chargé(e) de Marketing et Partenariats
Poste basé a Antananarivo

Sous la supervision hiérarchique du Directeur Exécutif, la ou le chargé(e) de Marketing et Partenariats a pour
mission de proposer et mettre en ceuvre la stratégie marketing et partenariats pour la promotion et le
développement du tourisme de la région.

- S'assurer que les produits et services répondent aux attentes des clients ;
- Fournir des mises a jour et des informations a propos des produits et des services aux partenaires ;

- Identifier et mettre en ceuvre les stratégies de marketing pour accroitre les arrivées touristiques dans la région ;
- Proposer et mettre en ceuvre un plan de marketing opérationnel traditionnel et digital ;
- Evaluer et analyser les performances des partenariats existants et recommander des mesures pour les améliorer ;
- Rechercher et analyser des opportunités de nouveaux partenariats et potentiels de croissance ;
- Développer et entretenir les relations avec les clients et partenaires externes ;

- Gérer et négocier des contrats et des accords avec les partenaires ;

- Monter des dossiers de financement auprés des partenaires techniques et financiers ;

- Assurer l'organisation matérielle et logistique des événements et manifestations institutionnelles (conférences de
presse, séminaires, expositions, salons, événements ...) ;
- Animer et dynamiser les supports de communication de |'Office (site internet, Facebook, Twitter, YouTube
dossiers de presse, dépliants, PowerPoint...) ;

- Participer a la gestion des taches administratives.

Qualification et profil requis
- Diplome post-universitaire de niveau master (bacc+5) en Management ou Marketing ;

- Expérience réussie de 5 années dans un poste similaire ;

- Excellente expression écrite et orale en Malagasy et Frangais ;

- Aisance relationnelle et grandes qualités rédactionnelles ;

- Sens de I'organisation et de la rigueur ;

- Dynamisme et esprit d’initiative ;

- Excellentes capacités a travailler en équipe ;

- Maitrise des logiciels de bureautique MS Office, MS Excel, Photoshop, Adobe Illustator, Internet.

Les dossiers de candidatures (lettre de motivation manuscrite, CV avec photo, photocopies certifiées des
diplémes, certificats de travails, références et coordonnées sont a envoyer avant le 08 avril 17h00 a :

Monsieur le Directeur Exécutif
Office Régional du Tourisme d’Analamanga
Batiment Ifanomezantsoa, Escalier Ranavalona
Antaninarenina — Antananarivo 101
Ou par email a recrutement@ortana.mg

I'Office Régional du

M-CL 15651/5-4)
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SAMEDI 30 MARS 2024
06.00 : Oran’ny fanantenana
06.35 : Salama va
07.30 : Mahandro ®
08.00 : Dessins animés
09.15 : Film Jeunesse
11.00 : FAM
12.00 : Météo
12.05 : A Voire Santé
13.30 : Série ®
13.45 : Film Romantique
15.45 : Ny Vehivavy
16.30 : Ny hery tsy mahaleo ny
Fanahy
17.30 : Art Culinaire avec chef
Dino
18.00 :
Afrique
18.15 : Fandaharana manokana
18.50 : M/ear a I'hevre du
conservatoire
19.00 : Les infos de Ma-TV
19.30 : NY VAOVAON'NY Ma-TV
20.15 : Ankarihary
21.00 : Film Action
23.00 : JOURNAL INTERNATIO-
NAL
23.45 : Film Dramatique
01.30 : Documentaire
03.00 : Film Aventure
05.00 : Antsam-piderana

Reportage :  Chine-

DIMANCHE 31 MARS 2024
06.00 : Amboaram-pamonjena
07.00 : Les olivers/SEDERA
07.25 : Feon'ny Pentekosta
08.00 : Kristy mandamina
08.35 : Oran’ny fanantenana
09.00 : Rhefi
09.45 : FJKM
10.45 : FAM ®
12.00 : METEO
12.05 : Vaovao an-isira
12.30 : SPECIAL LIVE
13.50 : Série ®
15.20 : Film Romantique
17.30 : Ao aonafin’ny rano no
misy ny hery
18.00 : Divertissement
18.45 : M/ecar a I'heure du
conservatoire
19.30 : Film Comédie
21.00 : Film Dramatique
23.00 : JOURNAL INTERNATIO-
NAL
23.45 : Film Fiction
01.30 : Magazine
03.00 : Film Aventure
04.45 : Mahafinaritra
06.00 : Oran’ny fanantenana

LUNDI 01 AVRIL 2024
06.00 : Oran’ny fanantenana
07.00 : Salama Va
07.45 : Film Jeunesse
10.00 : Ankarihary ®
11.00 : Mahery ®
12.00 : Météo
12.10 : Série ®
12.30 : A Votre Santé
14.00 : Film Comédie
16.00 : Journal International
16.45 : Full Sport

17.00 : Dessins animés

17.15 : Royal Chapel

17.55 : FULL Music

18.15 : Ny Vehivavy

19.00 : Les infos de Ma-TV

19.10 : Série

19.30 : Art Culinaire avec chef
Dino
20.00
21.30
23.00
23.45
02.30

: Film Romantique

: Film Dramatique

: Journal International
: Film Aventure

: Muagazine

05.00 : Série ®

06.00 : Oran’ny funantenana

SAMEDI 30 MARS 2024
06.15 : Racines d'Afrique
06.30 : So COOL
08.45 : Mozika
10.00 : Shopping TV
10.30 : Série
12.00 : Culte
13.00 : Animé
14.10 : K-Pop
16.05 : Mozika
17.00 : Smiling Time
17.40 : Zik Zag
18.30 : Tables de Mada
19.15 : Break
19.25 : Le Journal
20.00 : Ny Vaovao
20.50 : Soirée Nouveauté Ciné
23.00 : Ny Vaovao ®
23.50 : Cinéma
02.00 : Bonne Nuit avec KOLO TV

DIMANCHE 31 MARS 2024
06.30 : Tubles de Mada ®
07.00 : Smiling Time
08.50 : Zik Zag ®
09.20 : Docus
10.00 : Cinéma
12.00 : Mecamag
13.00 : L'intégrale
14.00 : Cinéma
16.00 : Passion d’Ados
16.15 : Jv News
17.00 : HAVOTAFO
19.00 : Alalino
19.25 : Vanitika
20.00 : Ny Vaovao
20.25 : Le Journal de I'économie
20.50 : Cinéma
22.40 : 7 Jours sur la planéte
23.00 : Ny Vaovao ®
23.50 : Cinéma
02.00 : Bonne Nuit avec KOLO TV

LUNDI 01 AVRIL 2024
: Musique

: S0 COOL

: Série

: Mozika

: Shopping TV

: Série

: Mozika

: Série

: Instafun

: Kolo Ts'Art ®

: Tables de Mada
: ik Zag ®

: Mozika

: Smiling Time

: Flash Info

06.00
06.15
08.15
08.45
10.00
10.30
11.00
12.00
12.15
13.20
14.10
14.30
15.10
16.40
17.00

Guide du week-end

TELE WEEK-END

17.20 : Instafun

18.00 : After

19.25 : Le Journal

20.00 : Ny Vaovao

20.50 : K-Sport

21.15 : Cinéma

23.00 : Ny Vaovao ®

23.50 : Cinéma

02.00 : Bonne Nuit avec KOLO TV

=
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RECORD

SAMEDI 30 MARS 2024
05.30 : REVEIL DE LA FOI
06.00 : JOURNAL ®
06.20: D A/ DIVER
09.00 : TOI MON AMOUR ®
12.50 : HIRANTSIKA
14.00 : DOCUMENTAIRE : MAGA-
ZINE
14.25 : ASINTADO ®
19.45 : DIVERTISSEMENT
20.00 : ALEO RESAHANA
21.00 : PAROLE DE VIE
22.00 : FILM

DIMANCHE 31 MARS 2024
05.30 : HIRA FIDERANA
07.00 : FILM
08.36 : DESSINS ANIMES
09.36 : DIVERTISSEMENT
11.00 : DESSINS ANIMES
13.00 : HIRANTSIKA
13.30 : ALEO RESAHANA ®
14.30 : DIVERTISSEMENT
16.00 : FILM

PARLE MADAGSCAR
19.30 : HIRA FIDERANA ®
21.00 : DIVERTISSEMENT
22.00 : FILM

LUNDI 01 AVRIL 2024
05.30 : REVEIL DE LA FOI
06.00 : JOURNAL ®
06.30 : LA MATINALE
08.00 : DIVERTISSEMENT / DOC /
DESSINS ANIMES / MAGAZINE
08.30 : TOI MON AMOUR ®
09.25 : MAGAZINE ET DESSINS
ANIMES
10.30 : i-VAOVAO
12.30 : ASINTADO ®
13.10 : HIRANTSIKA
14.30 : TOI MON AMOUR
15.30 : MAGAZINE / DOCUMEN-
TAIRE / DESSINS ANIMES / DO-
CUMENTAIRE / FILM
17.00 : DESTINATION MALAGASY
19.00 : LE JOURNAL DE LA RE-
CORD

19.45 : ASINTADO
20.30 : ALEO RESAHANA ANAO NY
SEHATRA
21.00 : PAROLE DE VIE
22.00 : FILM
23.00 : FILM
00.30 : FRANCE 24
SAMEDI 30 MARS 2024
00.18 : Film
01.55 : Film
04.18 : Clips : Christian Music
04.45 : Clips : Misy raha ®

05.15 : Journal : Viva Evénement

Midi Madagasikara no. 12 307 du samedi 30 mars 2024

VM ®

05.55 : Culte : Tsara Taiza

06.00 : Viva prod : Viva réveil
07.30 : DA : Underthe.Board-
walk.2023

08.43 : Viva Prod : SABAHELY
09.06 : Série Animation : Kung Fu
Pandua. The Dragon Knight

09.30 : Film Animés : Film

11.20 : Viva Prod : point de droit
Ny zoko ®

12.12 : Clips : Misy Raha

12.42 : Viva Prod : Viva Futhol
Masters - Finale en direct

14.42 : Magazine jeux video :
Game in

15.08 : Viva Prod : iloko ®
15.21 : Film

16.46 : Série com-dram-fami : Dr
Doogie.Kamealoha

17.30 : Music & News : HIT
LOUNGE

18.30 : Culte :
hatanjaha
19.00 : Magazine d'information :
LALANA

19.20 : Loterie : BET 261

19.30 : Journal : Viva Evénement
v

20.10 : Les 5 Minutes GUILMAN
®

20.30 : Journal : Viva Evénement
VF

20.50 : Film

23.33 : Film ,

01.12 : Journal : Viva Evénement
VM ®

01.52 : PROGRAMME DE LA NUIT

Mahereza Ma-

DIMANCHE 31 MARS 2024
01.52 : Film
03.12 : Film )
04.44 ; Journal : Viva Evénement
VM ®
06.00 : Culte : Teny Soa Mahafaly
11.30 : Music & News : HIT
LOUNGE ®
12.22 : Varietés : SABAHELY ®
12.35 : Film
14.26 : Viva Prod : Viva Futbol
Masters - Finale ®
15.56 : SERIE : Bloodhounds
16.56 : Série Téléréalité : Série
Manifest
17.38 : DO ou DA : PeterRab-
bit.2.2021
18.51 : Magazine jeux video :
Game in ®
19.20 : Loterie : BET 261
19.30 : Journal : Viva Evénement

VM )
20.30 : Journal : Viva Evénement
VF
20.50 : Film
22.41 : Film ’
23.37 : Journal : Viva Evénement
VM ®
00.12 : LE FEELING DE TOUTES
LES GENERATIONS

LUNDI 01 AVRIL 2024
00.12 : Film
02.00 : Film
03.43 : Christian Music
04.55 : Journal : Viva Evénement
VM ®

05.25 : Culte : Tsara Taiza
05.30 : Malaika (Musique chré-

tienne)

06.00 : Viva Prod : Viva Réveil
07.30 : Série Act Av Po : Série AR-
ROW

08.16 : Série : Série Les Agents
du Shield

08.58 : Série : Série Star Wars.
The Clone Wars
09.21 : Série :
Recreation
09.51 : Film
12.02 : Série k-drama
Crash Landing On You ®
13.12 : Journal : Flash Actus
13.17 : Viva co Prod : Minute Fi-
hariana ®

13.20 : Music : Misy Raha
14.33 : Film

16.20 : Série k-drama
Crash Landing On You
18.00 : Sport : Top Chrono
18.30 : Magazine jeux vidéo :
Game in ®

18.45 : Série comédie : Série TEE
TITANS

19.07 : Loterie : BET 261

19.30 : Journal : Viva Evénement VM
20.30 : Journal : Viva Evenement VF
20.50 : Film

22.33 : Film .

00.21 : Journal : Viva Evénement
VM ®

01.01 : LE FEELING DE TOUTES
LES GENERATIONS

bluelin;\

SAMEDI 30 MARS 2024
08h45 — Animaux : “Top 10 des
animaux”

Nat Geo Wild — canal 79 (option
famille)

10h10 - Dessins animés :
“Signé Cat's Eyes”

TEX -canal 46 (opfion dvertisse-
ment)

14h02 — Sport : “4634 percep-
tion”

TREK = canal 60 (option monde)
16h00 - Série d’animation :
“Adventure Time”

Cartoonito — canal 34 (houquet
découverte)

17h52 - Cuisine : “La recetie de
Guy Martin”

Tv5 Style — canal 75 (bouquet dé-
couverie)

19h08 —Film : “Julie et Julia”
CTV ACTION ~ canal 85 (option
ciné)

De : Nora Ephron. Avec: Meryl
Streep, Amy Adams, Stanley Tucci.
Julia Child est la femme qui
changé pour toujours la facon de
cuisiner de |'Amérique. Mais en
1948, elle n'est encore qu'une
Américaine anonyme vivant en
France. Le travail de son mari les
a amenés a s'installer a Paris, et
Julia cherche activement une oc-

Série Parks and

: Série

: Série

Nous tenons
a préciser que nous
ne publions que les

programmes TV
regus a temps.

cupation. Clest alors qu'elle se
prend de passion pour la cuisine
franaise...

20h20 — Bundesliga : “FC Bay-
ern v Dortmund” EN DIRECT

New world sport 1 — canal 66
(option sport)

DIMANCHE 31 MARS 2024
09h32 - Sciences et techniques :
“Global science”

Science et vie TV — canal 72 (op-
tion monde)

12h30 — Série de science-fiction
: “Stargate SG-1"

RTLY — canal 49 (option divertis-
sement)

14h30 - “Langage”

ECTV — canal 39 (option famille)
16h04 — Série d’animation :
“Spidey et ses amis extraordinai-
res”

Guilli — canal 30 (bouquet dé-
couverte)

17h30 - Mécanique : “The
Grand Tour”

AUTOMOTO — canal 65 (bouquet
découverte)

18h20 — Football BUNDESLIGA :
“¥iB Stuttgart v 1. FC Heiden-
heim 1846” EN DIRECT

New world sport 1 — canal 66
(option sport)

20h52 - Film : “Drumline”

CTV EMOTION - canal 86 (option
ciné)

De: Charles Stone I11. Avec: Leo-
nard Roberts, GQ, Juson Weaver.
Devon Miles est un jeune joueur
de hatterie surdoué, engagé par
l'orchesire  d'une prestigieuse
université du Sud pour animer les
matiches de foothall. Son réve ?
Devenir le meneur du groupe.

LUNDI 01 AVRIL 2024
09h07 — Dessins animés : “les
filles de Dad”

TUI = canal 32 (option famille)
11h30 = Magazine de décou-
verle: “Echappées belles”
Ushuaia — canal 73 (option
monde)

14h05 - Série d’animation :
“Grizzy et les lemmings”
Boomerang — canal 35 (houquet
découverte)

15h20 - Série sentimentale :
“Les fréres Scott”

AB3 — canal 43(option divertisse-
ment)

19h57 — Série : “Black Knight -
Saison 01 Episode 01"

Série — canal 47 (option ciné)
De: Ui-Seok Cho. Avec: Woo-hin
Kim, Esom, Seung-Heon Song.
Dans un futur dystopique ravagé
par la pollution de l'vir, la survie
de I'humanité dépend de livreurs
atypiques surnommés les "cheva-
liers noirs",

21h12 - Divertissement : “Quo-
tidien, deuxiéme partie”

TMC = canal 18 (bouquet décou-
verte)

22h38 - Football Série A :
“INTER-EMPOLI” EN DIRECT
belN 2 - canal 62 (option sport)
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Tsifaniaina
Andriantomanga.

Midi Madagasikara : Pour-
quoi avez-vous choisi d'orga-
niser une seconde édition a la
conférence IN'spiring Women
Talk ?

Tsifaniaina Andriantomanga:
Nous avons décidé d'organiser
I'edition de cette année avec
Koloina Andriamanantsoa qui
est une figure féminine d'inspi-
ration avec des réussites et des
trophées. Donc un modéle qui
doit inspirer les jeunes et les
femmes a Madagascar.

L'idée par rapport a la
deuxiéme édition, c'est de
renforcer cette vision d'avoir
un modéle. Un modéle de po-
sitivisme, d'acceptation de soi
et d'autrui. C'est parfaitement
en cohérence avec une des va-
leurs d’Intelcia : "We Care”.

Publi-reportage

19

“Chez Intelcia, I'humain reste au cceur de toutes nos actions.
Nos engagements ne se limitent pas a nos collaborateurs
mais également aux communautes des zones ou sont
implantés nos sites”

Apreés le succeés incontestable de la premiére
édition de 'événement IN'spiring Women
Talks de 2023, Intelcia, acteur global de
l'outsourcing, enchaine avec l'édition 2024.
Fideéle a son essence, IN'spiring Women Talks
2024 ambitionne d'encourager l'inclusion
professionnelle en mettant en lumiére des
modéles féminins de réussite. Cette année,
Koloina Andriamanantsoa est l'invité de
'événement. La figure méme du mouvement
Embrace Yourself dont les valeurs que sont
l'acceptation de soi et la bienveillance envers
autrui sont partagées par Intelcia. En marge
de la Journée internationale des droits des
femmes et compte tenu des engagements du
groupe envers l'émancipation des femmes,
Intelcia organise cette année plusieurs
activités au sein des communautés ou sont
implantés ses sites. Pour une meilleure
appréhension de cet engagement, Tsifaniaina
Andriantomanga, Directrice des Ressources
Humaines Océan Indien auprés du groupe a
accepté de nous faire part des actions et
initiatives qui rentrent dans le cadre du
programme de cette année.

Midi Madagasikara : De
quelle facon est-ce que Intel-
cia s'engage dans la cause
des femmes en 2024 7
Tsifaniaina Andriantomanga:
En 2023, nous avons mis en
place un certain nombre d'ac-
tions et d'initiatives qu'lntel-
cia Madagascar a bien l'inten-
tion de poursuivre. Je pense
notamment aux séances de
sensibil isation et d'informa-
tion en lien avec le planning
familial.

D'autres actions sont orientées
vers des thématiques autour
de la protection contre le har-
celement. Pour ce projet, nous
travaillons en partenariat avec
la Brigade Féminine de proxi-
mité Tana. Des aides visant les
femmes en dehors de l'entre-

Tsifaniaina Andriantomanga, Directrice des Ressources
Humaines Océan Indien aupreés du groupe Intelcia.

prise sont également prévues.
Intelcia cible notamment les
meéres célibataires en soute-
nant le projet "Sandratra”.
Autrement, nous avons entre-
pris des actions avec la Cnaps
(Caisse Nationale de Pré-
voyance Sociale) pour que les
meéres apprennent et appré-
hendent leurs droits. Un autre
axe sur lequel le Groupe a tra-
vaillé consiste aussi en une
sensibilisation sur le cancer
du sein et le cancer du col de
I'utérus. L'action a permis d'of-
frir des tests gratuits, des
seances d'information et de
partage sur comment s'en pro-
téger et quels sont les recours
si par malheur, une personne
en est atteinte. Pour cela, nous
avons travaillé avec la Fonda-
tion Akbaraly.

Mid i Madagasikara : Quelles
actions comptez-vous entre-
prendre a l'avenir pour main-
tenir vos engagements envers
les femmes ?

Tsifaniaina Andriantomanga:
Nous sommes déterminés a
maintenir l'ensemble des ac-
tions mises en place. Dans la
mesure oU nous considerons
que ces actions étaient effica-
ces et intéressaient nos colla-

boratrices et collaborateurs.
Par ailleurs, nous voulons ren-
forcer notre lutte contre le
harcélement et I'accompagne-
ment pour les jeunes méres.
Sans omettre le volet santé et
sécurité au travail qui profite a
tous nos collaborateurs, que
nous continuons a améliorer.

Midi Madagasikara : Par
rapport a cet accompagne-
ment des méres au travail.
Pouvez-vous nous en dire plus
sur les dispositifs mis en place
afin de garantir cet équilibre
entre vie de mére et vie de col-
laboratrice d’Intelcia ?

Tsifaniaina Andriantomanga:
Nous avons un certain nombre
de dispositifs déja mis en
place. Tel que la possibilité
pour les meres d'avoir des ho-
raires aménagés. Certains de
nos collaborateurs et collabo-
ratrices travaillent a temps
partiel, d'autres peuvent choi-
sir les heures de travail en
fonction de leurs contraintes.
Nous avons également des
dispositifs de santé, avec des
antennes OSTIE presentes sur
nos sites ainsi que les assuran-
ces complémentaires santes.
Au-dela de tous ces disposi-
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Les engagements d'Intelcia ne se limitent pas uniquement auprés de ses collaborateurs.

Koloina Andriamanantsoa est [

cette année.

tifs, Intelcia a un systéme, en
interne, qui permet aux colla-
borateurs de remonter direc-
tement tout ce qui peut étre
sources de souffrance et de
frustration directement au ni-
veau du PDG du Groupe. Que
cela soit du harcélement ou de
I'injustice, I'idée est de leur of-
frir une plateforme leur per-
mettant de dénoncer ces
éventuels faits et de lancer
une alerte.

De notre coté, les Ressources
Humaines ont une obligation
d'y répondre. Nous nous enga-
geons a faire des enquétes, a
croiser les infarmations. L'ob-
jectif est de prendre en charge
la demande et la remontee
des collaborateurs.

Midi Madagasikara : Est-ce
que les engagements RSE
d'Intelcia s'arrétent au ni-
veau de ses collaborateurs ou
est-ce que cela profite a d'au-
tres groupes hors de ['entre-
prise ?

Tsifaniaina Andriantomanga:
Ce qu'il faut savoir c'est qu'un
des cing pil iers de notre poli-
tique RSE est la solidarité
avec les communautés. Nous
essayons de multiplier les ac-
tions. Par exemple, le projet
Sandratra oU nous accompa-
gnons les meéres célibataires
dans la rédaction de leur CV,
dans les accompagnements
pour leurs entretiens et a met-
tre en avant leur compétence.
Nous ceuvrons également au-
prés des fokontany oU sont si-

‘invité de l'événement

tués nos sites, a savoir le fo-
kontany d’Andranomena et de
Tanjombato. Nous offrons par
exemple des paniers garnis
aux familles en difficultés en
certaines occasions comme la
célébration de la féte natio-
nale. Nous participons aussi
tous les ans avec nos presta-
taires dans la mise en ceuvre
d‘une action dénommeée “Kaly
mifanampy”. L'idée c'est de
distribuer des repas chauds a
des familles nécessiteuses des
arrondissements de Tana.

Midi Madagasikara : Puis-
gu’'on parle d'autonomisation
et d‘émancipation des fem-
mes et que l'entreprise affiche
un engagement manifeste en
faveur de la gente féminine,
en termes d'effectifs et de
compétences, quelle est la
proportion des femmes ?
Tsifaniaina Andriantomanga:
Nous avons une certaine pa-
rité au sein d’Intelcia Mada-
gascar; avec une proportion
de 57%, voire 58% de collabo-
ratrice. Au niveau du Groupe,
40% du comité de direction
sont des femmes.
Je voudrai en profiter pour
souligner quil n'y a pas du
tout de critere de choix de
sexe par rapport a un post. Ce
n'est pas du tout dans nos pra-
tiques. Le collaborateur ou la
collaboratrice choisi (e) sera
celui ou celle qui repondra au
mieux et qui correspondra a la
cible de ce que nous recrutons.
M-CL 15730/1-1

Avec le projet Sandratra, Intelcia accompagne les méres
célibataires dans la rédaction de leur CV, dans les
accompagnements pour leurs entretiens et @ mettre en avant
leur compétence.
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La farine ameéliorée fait-maison : une solution
adaptée et accessible pour lutter contre la
malnutrition infantile dans le Sud de Madagascar

Sitriniaina et sa mere, prenant sa preparation de ration de farine de mais. Fokontany Mahafaly Il, commune Marolinta, district de
Beloha.Photo de To Filamatra / CRS.

L’insécurité alimentaire dans le Sud

La situation nutritionnelle dans le Grand Sud de Madagascar reste alarmante. Selon la section de classification
de l'insécurité alimentaire aigué projetée 1 (février - avril 2024) dans lI'Integrated food security Phase
Classification (IPC) Phase 4, publié le 18 janvier 2024 par le Bureau National de la Gestion des Risques et
Catastrophes (BNGRCO), les districts de Beloha, Tsihombe et Ampanihy Ouest sont classés dans la categorie
severe, signalant une crise grave.

Les défis sont nombreux. Les repas des enfants dans ces régions sont souvent pauvres en nutriments,
principalement en raison des contextes environnementaux et des contraintes financieres, d’'un acces |limite
aux produits nutritifs et du manqgue de connaissances de base en matiére d’alimentation saine et diversifiée.,.

Cette situation précaire entraine des répercussions graves et irréversibles sur la santé et le développement
psychomoteur des enfants, renforcant la nécessité de développer des solutions efficaces et accessibles
pour les familles. Pour faire face a ce défi, Catholic Relief Services Madagascar (CRS) promeut I'éducation
ljutr_il'gli:c))r)nelle et fournit un soutien aux familles pour les aider a mettre a la disposition des enfants des repas
equilibres.

CRS Madagascar et le projet Maharo

Dans sa vision, CRS Madagascar vise arenforcer la sécurité alimentaire, la nutrition et lasanté des communautés
qu’elle soutient. Des interventions simples mais significatives telles que l'allaitement maternel exclusif et
'alimentation complementaire sont promues par les agents communautaires et les Reny Mpitarika pour leur
impact positif sur la santé et la nutrition des enfants.

Le projet Maharo, financé par le Bureau for Humanitarian Assistance (BHA) de I'United States Agency for
International Development (USAID), est 'un des projets menés par CRS Madagascar en réponse a la crise
sévissant dans le Sud de Madagascar. Il vise principalement a prévenir durablement l'insécurité alimentaire
et nutritionnelle aigué dans les districts de Beloha, Tsihombe et Ampanihy Ouest

La promotion de la farine améliorée dans les zones d’intervention du projet Maharo

Une des stratégies du projet Maharo consiste a promouvoir la fabrication, la conservation et la consommation
de farine infantile améliorée fait-maison, spécialement adaptée aux besoins des enfants de 6 a 24 mois.
Cette initiative, lancée en avril 2023 dans les régions d’Androy et d’Atsimo Andrefana, permet aux ménages
d’accéder, a un produit nutritif adapteé a leurs besoins spécifigues. Elle facilite grandement la vie des adultes
car la fartLTe infantile amelioree est un aliment prét a 'emploi au temps de cuisson reduit et facilement
conservable.




Pour atteindre cet objectif, aprés la formation des 46 Agents de Terrain en Nutrition. Ils ont a leur tour
formeé les 857 Agents Communautaires (AC), 137 Agents Communautaires de Nutrition (ACN) et les 1779
Méres Leaders issus des trois districts a la fabrication, a la conservation et aux modes de préparation de
farine locale améliorée. Ces formations comprennent la formulation de la farine en utilisant des ingrédients
disponibles localement, ainsi que les techniques de fabrication et de conservation adaptées aux ressources
disponibles dans la region.

Les impacts de la promotion de la
consommation de la farine améliorée

Les retours sont positifs. Lohatanee,

Mére Leader du Fokontany de Sakamasy,
partage son experience :

« J'ai appris a exploiter les
richesses nutritives des
produits locaux tels que les
haricots, I'arachide et la patate
douce pour concocter des

La mére de Sitriniaina préparant sa ration de farine améliorée. Fokontany plats répondant aux besoins
Mahafaly Il, commune Marolinta, district Beloha. Photo de To Filamatra / CRS L
nutritionnels de mes enfants. »

Le cas de Sitriniaina illustre et confirme cette meilleure pratique. Durant une séance de Surveillance et
de Promotion de la Croissance (SPC) dans le fokontany de Mahafaly Il, commune de Marolinta, district
de Beloha, elle a été diagnostiquée avec une Malnutrition Aigle Moderée ou MAM le 10 septembre 2023,
pesant 8,3 kg avec un périmeéetre brachial de 120 a I'dge de 17 mois. Prise en charge immediatement par le
projet Maharo, elle a bénéficié de deux rations de 15 jours de Plumpy Sup. Sa meéere a également été formeée

our la transformation, la conservation et la préparation des produits locaux riches en nutriments tels que
e mais, le manioc et les brédes en une farine adaptée a Sitriniaina. Ces rations lui ont permis d’avoir une
gueérison rapide, a I'écart de la MAM.

Aprés guatre semaines de traitement a base de farine améliorée, Sitriniaina a gagné 1 kg, atteignant un
poids de 9,3 kg avec un perimetre brachial de 140. Elle se situe désormais dans la partie verte de la bande

tricolore.

Depuis octobre 2023, durant la période de soudure, aucun nouveau cas de MAM n’a été signalé dans le
fokontany de Mahafaly Il, déemontrant ainsi les résultats des interventions du projet Maharo sur la santé
infantile a travers des indicateurs palpables et quantifiables.
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Exposition des farines infantiles issues des ingredients locaux disponibles dans la région Androy, apres transformation.
Photo de Miguel Rasolofo / CRS

MCL 15781/1-1
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Christine Razanamahasoa était a la HCC hier, ! ek T o = 3 5
mais elle n'a pas assisté a l'audience. Quelques clichés marquant la célébration du 77 éme anniversaire de l'événement Tabataba 47 a Madagascar.

Ny Orinasa Jiro sy RAno MAlagasy « JIRAMA » dia miantso ireo mpanome tolotra sy
mpamatsy azy izay namoaka « factures d’avoir » tamin'ny JIRAMA nandritra ny telo (03)
taona farany, izany hoe nanomboka ny taona 2021 ka hatramin'izao, mba handefasana ny
lisitr'ireo faktiora ireo amin’ny mailaka communication@jirama.mg, ary/na hametraka izany
eny amin’ny Secrétaire ny Tale Jeneraly eny Ambohijatovo, alohan’ny 5 aprily 2024.

La Société Jiro sy RAno MAlagasy « . [RANA » fait appel a ses prestataires et fournisseurs
qui ont émis des factures d’avoir a la JIRAMA pendant ces Trois (03) derniéres années, soit
donc depuis 2021 jusgu’a ce jour, de nous envoyer la liste de ces factures d’avoir, avec des
références bien précises, a I'adresse e-mail communication@jirama.mg, et / ou de les faire
déposer au Secrétariat de la Direction générale a Ambohijatovo, ceci avant le 5 Avril 2024.
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| Tous les événements et faits marguants de I'histoire

Donald Trump a été inculpé

Le 30 mars 2023, Donald
Trump entre dans Ihistaire
par une porte qu'il avrait pré-
féré eviter. Pour la premiére
fois, un ancien président ameé-
ricain est inculpé au pénal par
un grand jury, formé a New
York. L'enquéte concerne la
fagon dont Donald Trump, a
I'approche de I'élection presi-
dentielle  de 2016, avait
acheté le silence d'une actrice
de films X, aveclaquelle il au-
rait eu des relations sexuelles.
La presse américaine a révélé
l'information en fin d‘aprés-
midi, jeudi 30 mars, provo-

30 mars 1944

quant une déflagration poli-
tique. Le bureau du procureur
de Manhattan, Alvin Bragg, a
confirmé dans la soirée que
les avocats de l'ancien prési-
dent avaient été contactés
pour déterminer le jour ou ce
dernier devrait « se livrer »,
sans doute en début de se-
maine prochaine. Ce moment
inédit était attendu, dés lors
que Donald Trump avait deé-
noncé son inculpation de fa-
con préventive dés le 18 mars
suscitant ensuite une confu-
sion sur les intentions du pro-
cureur.

Bombardements de Nuremberg

Le bombardement effectué
dans lanuitdu 30 au 31mars
1944 fut une des missions de
bombardement  stratégique
par la Royal Air Force pen-
dant la Seconde Guerre mon-
diale sur cette ville qui a subi
plusieurs dizaines d'attaques
aériennes au cours de ce
conflit, principalement en
1944 et1945. Celledu 30 mars
1944 se soldera par les plus
importantes pertes que l'avia-
tion britannique ait subies de-
puis le début de ce conflit en
une seule nuit. 898 appareils
britanniques étaient prévus au
départ soit la presque total ité
des bombardiers du Royal
Air Force Bomber Command
escorté par environ 8o De Ha-

30 mars 1885

villand Mosqunto ainsi que 10
avions de 'USAAF. La forma-
tion commenga a décoller a 22
heures. 55 appareils rebrous-
sérent chemin pour défaillan-
ces techniques, les 843 restant

se dmgeant vers I'Allemagne
La flotte occupait dans le ciel
un espace de 105 km de long,
16 de large et 1 600 m de
profondeur progressant & la vi-
tesse de 6,5 km par minute.

Les Russes affrontent les Afghans

Aprés avoir occupé |'oasis de
Merv pour contenir une rébel-
lion turkmene, les troupes du
tsar poursuivent leur expan-
sion vers le sud, en direction
de I'Afghanistan, sous les ord-
res du général Komarov. Le 30
mars 1885, elles se heurtent
dans l'oasis de Penjeh a un de-
tachement afghan. Lors du
combat, plus de 8oo Afghans
sont tués. Les Anglais s'en
émeuvent car ils craignent
qu'apres 'Afghanistan, les Rus-
ses n'atteignent leur empire
desIndes !D'aucuns craignent
que ce « GrandJeu » parle-
quel les deux impérialismes
avancent leurs pions en Asie
centrale ne débouche sur une
guerre en bonne et due forme.

a Penjeh

Il ordonne l'arrét de l'expan-
sion en Asie centrale. Pour évi-
ter tout conflit, Saint-Péters-
bourg propose a Londres un

En définitive, e tsar Alexandre

- -
accord dellmitant Ia frontlere

russo-afghane et a I'été 1887,
un traité est conclu établissant
officiellement la frontiére
nord de I'Afghanistan.

Cela s’est passé un 30 mars

30 Mars 2020
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Un tableau de Van Gogh a éete vole

Le jardin du presbytére de
Nuenen au printemps, une
ceuvre de 1884, estimée entre
trois et six millions d'euros,
avait été dérobée au musée
Singer Laren, le 30 mars
2020, lors d'un  braquage
spectaculaire, alors que l'éta-
blissement était fermé pour
cause de pandémie de Covid.
“Arthur Brand, en coopération
avec la police neerlandaise, a
résolu ce probléme”, a déclaré
a I'AFP Richard Bronswijk, de
I'unité de lutte contre les cri-
mes relatifs a des ceuvres d'art
de la police néerlandaise.
“C'est définitivement le vrai,
cela ne fait aucun doute”, a-t-il
ajouté a propos du tableau.
Surnomme *I'Indiana Jones du
monde de l'art” pour avoir

retrouvé la trace d'une série
d'ceuvres disparues de grande
envergure, Arthur Brand af-
firme que ses appels fré-
quents, ainsi que ceux de la
police néerlandaise, ont fina-
lement porté leurs fruits.L'in-
croyable histoire fait les gros

titres aux Pays-Bas. Arthur
Brand, détective privé devenu
maitre dans 'art de retrouver
des tableaux volés, est par-
venu a récupérer une toile de
Vincent Van Gogh, subtilisée
dans un musée pendant le
confinement, en 2020.

Le Maroc de\nent protectorat francais

Le traité de Fés du 30 mars
1912 instaure le protectorat
francais sur le Maroc. Mais,
un accord est conclu avec
I'Espagne, le 27 novembre
1912, qui définit les trois zo-
nes d'influence espagnole, au
Nord, au Sud, et autour d'Ifni,
conformément a un accord
secret conclu le 3 novembre
1904. Par ailleurs, la zone de
Tanger est soumise a un ré-
gime particul ier qui sera plus
tard précisé par la conven-
tion de Paris du 18 décembre
1923. Ces différents accords
régissent le Maroc jusqu'a la
reconnaissance de l'indépen-
dance du pays en 1956.
Aprés la conférence d'Algé-
siras (1906) qui visait a pre-

0 Mars 1856
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server l'intégrité et l'indépen-
dance du Marog, la tentative
de modernisation de |'Etat
marocain pour echapper aux
convoitises des Européens,
notamment de la France, de
I'Espagne et de |'Allemagne,

échoue. Le sultan Moulay
Abd el-Hafid, assiege par
plusieurs tribus dans sa capi-
tale, Fes, demande linter-
vention militaire de la
France, ce qui provoque une
crise avec I'Allemagne.

Traité de Paris, fin de la guerre
de Crimée

Le 30 mars 1856, le
traite de Paris met un
terme a la guerre de
Crimée en consacrant
la défaite de la Russie
face a I'Angleterre et
la France. Pour l'em-
pereur Napoléon Il
neveu de l'inexpiable
ennemi des Anglais,
cette guerre, bien
que mal engagée et mal ga-
gneée, s'avere un succés sur la
scéne internationale (le pre-
mier et le dernier). Le bonheur
de I'empereur est a son com-

ble avec la naissance de son

fils Eugéne Louis Napoléon
pendant le congres !.. Le
jeune tsar Alexandre Il décou-
vre quant a lui dans ['humilia-

tion de la défaite la
nécessité de moderni-
ser son pays. LAngle-
terre, décue par son
alliance  avec la
France, choisit de ne
plus s'occuper des af-
faires  européennes.
Son «splendide isole-
ment», jusqu'a l'orée
du 5|ec|e suivant, va
permettre a l'ltalie et I'Alle-
magne de forger leur unite au
détriment de |'Autriche. Cette
derniére est la grande per-
dante de la guerre.
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Amour

C'est le Soleil lui-méme qui va se
charger de protéger votre vie conju-
gale. Cette planéte vous promet de
merveilleux moments de complicité
avec votre partenaire. Période de
bonheur, donc, pour les natifs vivant
en couple, qui oublieront les tribula-
tions moroses de la vie quotidienne.
Célibataire, pour vous, la période
commencera en fanfare sous |'oeil
complice de Vénus | Vos affaires de
coeur seront florissantes. Vous
pourrez méme réaliser certains de
vos désirs amoureux les plus secrets.
Mais vous risquez aussi  d’étre
victime de |'utopie !

Travail

L‘impatience est, on s’en doute, un
de vos gros défauts : vous voulez
tout, tout de suite. Sur le plan
professionnel, celte précipitation
risque de vous valoir ces jours-ci de
nombreux déboires inutiles. Faites
preuve de patience, donc !

Argent

Vous devrez gérer vos avoirs person-
nels avec beaucoup de prudence,
car vous n'aurez pas toute la lucidité
requise. Ne modifiez le mode de vos
placements que sur avis des experts.
L'immabilier ne sera pas favorisé ces
jours-ci.

TAUREAU

22/04 - 21/05

Amour

Ce sera le calme plat dans le
domaine conjugal. Pas de grande
passion en vue, pas de disputes
homériques non plus. Simplement,
un quotidien sans histoire, que
vous pourrez modeler a votre goat.
Célibataire, votre passion pour
votre nouvelle conquéte sera dévo-
rante. Malheureusement, vous
serez  excessivement  jaloux,
possessif, exclusif. 1l faudra vous
calmer un peu, vous savez, sinon
I"autre ne tardera pas a prendre ses
jambes a son cou. Et ce serait
dommage d’en arriver la, car cette
passion aurait vraiment tout pour
devenir une liaison durable.

g."‘i GEMEAUX

Travail

Dans wvotre métier, vous voudrez
aller toujours plus lein, et aucun
obstacle ne parviendra a interrompre
votre course en avant. Cependant, ne
vous laissez pas griser, Si vous étes
au chéamage, vous aurez de grandes
chances de trouver un emploi ces
jours-ci.

Argent

Sur le plan financier, vous ne serez
pas du tout disposé a suivre les
conseils de prudence de votre entou-
rage. Il le faudrait, pourtant | Si vous
vous laissiez aller & multiplier les
dépenses inutiles, vous pourriez
avoir de gros soucis trés bientot.

22/05 - 21/06

Amour

La vie de couple sera soumise a de
res bonnes influences planétaires.
Les partenaires les plus favorisés
seront ceux qui travaillent en
commun. Mais si ce n'est pas votre
cas, ne vous découragez pas pour
autant, car la plangte Vénus vous
ménagera d'autres points de conver-
gence propres a resserrer vos liens.
Célibataire, voici une période d'ins-
tabilité affective. Vous serez trés
papillonnant, menant de front
quelgues amourettes aimables mais
peu fiables.

Travail

Profitez du bel aspect de Mercure
ces jours-ci pour vous investir totale-

ﬂ CANCE

ment dans votre métier, et prendre
des initiatives audacieuses. Vous ne
risquez guére de vous lromper en ce
moment,

Argent

Pour améliorer wvotre pouvoir
d’achat, vous saurez jouer sur lous
les tableaux. Vous allierez la
prudence a l'audace, tout en
louvoyant habilement entre les
écueils. Vous imposerez a votre
famille un programme d’économies
draconien, afin de mettre un peu
dargent de €61€. En revanche, vous
n’hésiterez pas a engager de grosses
sommes pour décrocher une affaire
importante.

22/06 - 22/07

LION

&

23/07 - 22/08

{ AVRIL 2024
~ SAGITTAIRE

23/11 - 21/12

Amour

Cette fois, vous ne compterez pas
sur la chance mais sur vous-méme
pour étre heureux en meénage. Si
votre couple traverse une période
délicate, wous mettrez tous les
problemes a plat et vous en discu-
terez sans dé[OUI'S avec votre
conjoint ou partenaire. Excellent
moyen de repartir sur des bases
beaucoup plus solides ! Célibataire,
cet environnement astral vous
promet une phase trés faste sur le
plan amoureux. Vous pouvez vous
attendre a une trés belle rencontre,
qui vous remplira de joie et stabili-
sera votre vie.

Travail

Aisance et facilité de communica-
tion seront vos meilleurs atouts dans
votre métier. Vous saurez aussi
canaliser votre énergie et fournir des
efforts intenses pour atteindre vos
objectifs. Cependant, risque de
conflit d’autorité.

Argent

Une possibilité de belle rentrée
pécuniaire se présentera. Mais elle
risque de se transformer immédiate-
ment en dépenses imprudentes, en
exces somptuaires ou en gendrosité
excessive. Une certaine modération
vous fera mieux tirer avantage des
occasions qui arrivent et qui deman-
dent a étre concrétisées dans un
esprit de raison.

«#? VIERGE

4x

23/08 - 22/09

Amour

Les plus avantagés des natifs en cette
période seront bien sir les céliba-
taires, qui vivront une merveilleuse
idylle, en toute quidtude, avec un
mélange d’aventures et de passions
sans lendemain. Les natifs marids
pourraient connaitre une certaine
baisse sur le plan sexuel ; certains
d’entre eux accuseront une tendance
a lindividualisme excessif, qui s’avé-
rera défavorable a la vie commune,

Travail

Vous pourriez concrétiser un projet
de création ces jours-ci. En exploitant

a fond vos talents artistiques, wvous
parviendrez a échapper a la déprime
provoruée par la position de Saturne.
La plupart des travailleurs obtiendront
de grandes satisfactions dans leur
meétier ces jours-ci.

Argent

Dans le domaine matdriel, la
prudence est recommandée. Vous
risquez de connaitre des retards
dans vos rentrées habituelles d'ar-
gent. Aussi, évitez soigneusement
d'engager de gros frais ou de solli-
citer d'importants crédits, notam-
ment pour vous équiper ou pour
rénover votre logement.

23/09 - 22/10

Amour

Si vous étes célibataire, votre vie
amoureuse risque fort d’étre soumise
a I'instabilité - pour ne pas dire plus
! Ne faites rien qui puisse provoguer
une délérioration de votre situation
actuelle, Et souvenez-vous qu'il y a
toujours lieu d’améliorer une situa-
tion donnée, quelle qu’elle soit : "Il
n'y a pas de situations désespérées ;
il n'y a que des hommes qui
désesperent des situations” (proverbe
vietnamien). Les relations conjugales
seront bien protégdes ces jours-ci.

Travail
Les influences planétaires de la

période décupleront votre besoin
d'indépendance. Voila qui risque de
vous poser des problemes sur le plan
professionnel. Vous aurez du mal a
vous plier aux contraintes et obliga-
tions.

Argent :

Coté finances, vous ne vous conten-
terez pas de placements de pere de
famille, sans risque mais peu lucra-
tifs. Vous aurez de plus grandes
ambitions et serez bien décidé a
développer votre situation maté-
rielle. Vos initiatives audacieuses
porteront leurs fruits dans un trés
bref délai.

23/10-22/11

Amour

Les puissants aspects de Mars favorise-
ront les amours folles et passionndes. |l
y aura du coup de foudre dans I'air, non
seulement pour les jeunes mais aussi
pour les moins jeunes. Les plus impul-
sifs des célibataires penseront aussitét
au mariage. N'allez cependant pas trop
vite en besogne, car “qui se marie a la
hate se repent a loisir” (proverbe anglais)
! Les personnes mariées vivront ces
jours-ci des moments qui ressemblent a
ceux de leur lune de miel,

Travail

Dans le travail, il vous manque

parfois un brin d’audace, un zeste
de tonus pour I'empaorter sur certains
collégues ou concurrents. Eh bien,
ce plus, vous |'aurez cette fois, grace
a la planéte Mars en bel aspect.

Argent

Périade placée sous le signe de la
chance pécuniaire. Une rentrée
d’argent significative ou une prime
quelconque ne sera pas impossible.
Consultez votre nombre de chance
si vous voulez jouer a un jeu de
hasard, Si votre métier concerne la
joaillerie, attention a un vol ou une
escroquerie |

?&ﬂ SCORPION

ur

Rayonnant, un brin dégocentrigue
mais tellement séduisant, vous atti-
rerez immédiatement la sympathie
partout ol vous irez. Volre pouvoir
de séduction sera a son apogée

vous pourrez collectionner des
coeurs sans avoir a vous fatiguer !
Toutefois, si vous vivez en couple,
sachez ménager volre conjoint ou
partenaire, sinon vous serez soumis
a une scene de jalousie wes désa-

gréable.
Travail

Bon espoir de parvenir a la réalisa-

tion d’un de vos projets profession-
nels, a condition cependant de bien
savoir faire la part des choses et
d'opter pour des choix réalistes. Le
succes dans tout ce que vous entre-
prendrez sera assuré si vous voulez
vous montrer assez vigilant face aux
envolées de votre imagination.

Argent

Bonne chance financiere grace aux
bons influx de Saturne. Vous aurez
la possibilité¢ de réaliser d’excel-
lentes transactions. Vous pourrez
aussi consolider votre situation
matérielle en envisageant des place-

ments sdrs,

Amour

La Lune mettra en avant les amitiés
amoureuses et les relations tendres,
Vous connaitrez des moments de
bonheur qui vous combleront. Vous
serez moins prisonnier de vos principes,
un brin plus romanesque que d'habi-
tucle, plein de charme et de séduction.
Vous établirez avec I'Btre aimé un
climat de complicité enivrante.

Travail

Vous serez trés gité, veinard ! La
planéte Mars vous soutiendra, vous
permettant de pulvériser les obsta-
cles et d’atteindre les buts fixés.

Attention cependant au mangue de
persévérance | Vous vous passion-
nerez pour de nouveaux projets et
vous saurez insuffler une belle
énergie a vos collaborateurs. Mais
vous vous désintéresserez facilement
de la suite des événements.

Argent

Uranus, bien positionné dans votre
Ciel, vous portera chance. Ce sera le
moment d’effectuer d’importantes
transactions. Vous pourrez aussi
faire fructifier vos ressources. Si vous
avez le probleme de recherche d’'un
logement, le moment sera idéal pour
le résoudre.

7. CAPRICORNE

22/12 - 20/01

Amour

La planéte Vénus en excellent aspect
sera favorable a la vie amoureuse.
Sous son influence en cette périade,
les natifs du signe se montreront
particulierement ouverts et disponi-
bles. lls seront plus humains qu'a
I’habitude et plus désireux de vivre
une relation vraiment metivante.
C’est au point que de nombreux
couples ne mangueront pas de se
former ces jours-ci, Chez les gens
mariés, le climat sera au beau fixe.

Travail

Dans le travail, il vous manque

parfois un brin d’audace, un zeste
de tonus pour 'emporter sur certains
collegues ou concurrents. Eh bien,
ce plus, vous l'aurez cette fois, grace
a la planéte Mars en bel aspect.

Argent

Période placéde sous le signe de la
chance pécuniaire. Une rentrée
d’argent significative ou une prime
quelconque ne sera pas impossible.
Consultez votre nombre de chance
si vous voulez jouer 3 un jeu de
hasard. Si votre métier concerne la
joaillerie, attention a un vol ou une
escroquerie |

»» VERSEAU

21/01-19/02

Amour

Période iddale pour le coeur sous
I'égide de Weénus, la planéte de
I'amour par excellence. Vous vous
sentirez en parfaite harmonie avec
celui qui a toute votre estime et
votre tendresse. Votre vie amou-
reuse va frouver ou retrouver son
parfait équilibre ces jours-ci, a
condition toutefois que vous y
mettiez un peu du vétre.

Travail

Avec cet environnement planétaire
particulitrement tonique, vos grands
projets professionnels se développe-
ront beaucoup plus vite gque vous

n‘osiez  l"imaginer. Cependant,

- - POISS

gardez bien les pieds sur lerre el ne
vendez pas la peau de I'ours avant
de l'avoir tué. Sinon, gare aux
déceptions qui s'ensuivraient !

Argent

Coté  finances, vous
farouche partisan du quitte ou
double. Autant vous rejetterez les
placements de pere de famille,
autant wvous serez attiré par les
opérations financitres audacieuses,
permettant, si elles sont réussies,
d’augmenter rapidement et sensible-
ment vos ressources. Pour limiter au
maximum les risques de pertes
importantes, consultez des spécia-
listes,

20/02 - 20/03

serez un

Amour

En vedette ces jours-ci, que vous
soyez marié ou encore seul : vos
amours, Si vous avez connu dernié-
rement des déboires conjugaux, cette
période, placée sous la protection de
la planete Mercure en bons aspects,
vous aidera a réparer les pots cassés
et a retrouver votre sérénité. Céliba-
taire, la plangle Neptune en cet
aspect découragera les aventures
d’un jour et les flints ; elle vous invi-
tera a rechercher une situation stable
et durable, Des chances importantes
sont promises a ceux qui envisagent
sérieusement de former un couple ou

une union solide,

Travail

Il vous sera difficile de travailler en
équipe. Et pourtant, vous serez bien
obligé de le faire. Alors, essayez de
supporter ces contraintes et ne ruez
pas dans les brancards ; la patience
sera payante.

Argent

Voila une période de chance sur le
plan financier, oii votre habileté et
votre sens critique vous permettront
d'agir d'une maniere beaucoup plus
rentable que d’habitude. Vos finances
seront plus solides, et vous aurez un

Sfices,

flair pour rentabiliser vos bér
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Loisirs

MOTS CROISES GEANTS

C

HORIZONTALEMENT

1-Diev belliqueux. Compétitif. Epreuve.
2-Note d'accord. Challenger. Conduite
souterraine étanche. Artére. 3-Actinium.
Par la bouche. Troisiéme personne. Bien
roulé. Tondre. 4-Hors d'usage. A payer
Coterie. Biére anglaise. Fin de mode. 5-
Emportement. Décrypté. Condition.
Paquet de billets. 6-Régle de dessinateur.
Monarque. A l'intérieur. Troublés. 7-
Allongée. Absence d'entrave. Hardies. 8-
Dans la gamme. Prison. Pause. 9-Met fin
au mandat d'une assemblée délibérante.
Annonceur d'événements futurs. Ruchéte.
10-Ce qui est indispensable. Dieux guer-
riers. Des siécles. Période des glaces. 11-
Coté face d'vne monnaie. Piéce maitresse
d'une charrue. Forme de pouvoir. Atteint
d'excés de poids. 12-Remonte le degré
alcoolique. Inspiratrice d'un artiste.
Espace piétonnier. Note ancienne. 13-
Obstacle. Admis pour vrai. Belle fleur. 14-
Tellure. Armée irlandaise. Sélénium. Tour
symbolique. Relatif. 15-Personnel.
Origine, principe. Argon. Constructeur en
hauteur. 16-Lettre grecque. Mille-pattes.
Qui renferme du sel. Article. 17-Symbole.
Quittances. Songe. Volonté. 18-Abjecte.
Pénurie. Prophéte hébreu. Transport
parisien. 19-Baudet. Poudre d'écorce.
Qui n'est pas di au travail de I'homme.
Chef. 20-Tradition. Extréme pauvreté.
Lettre grecque. Formulées.

PROBLEME n° 1556
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VERTICALEMENT

I-Champignons & lames. Partie du
tablier. Elément d'un cintre. 11-Dévidoir.
Découvre intuitivement ou par conjectu-
re. Font les glaces. lll-Article de souk.
Symbole. Donnent les couleurs de l'arc-
en-ciel. Coffre de grandes dimensions.
IV-Tranchée creusée sous un mur
Ensemble des articles liquides. V-Situé.
Argon. Iridium. Titane. VI-Se perpétue.
Indéfini. Feras quitter en masse (lieu).
VII-Grand oiseauv ratite. Gardé caché.
Vieux. Paraffine. VIll-Des lits mineurs.
Action d'ensiler. Transpiration. IX-En
flamme. Le curie. Un ftiers. Collés au
corps. Cassier. X-Organe de lu vue. Bois
noir. Fin de série. En les. Pour ton bien.
Xl-Fibre de toison de mouton. Point de
vue. Os de poisson. XlI-Personnel.
Supplément. Transmise par la voix. Vaut
do. Xlll-Chargé de balais. Adoration de
Dieu. Temps de révolution. Assemblera
par écrasement. XIV-Ligotai. Fin de
mode. Gouvernement d'un souverain. Un
peu fou. XV-Celé. Poéme lyrique. Epoque.
En quel liev. Régle de dessin. Terre iso-
lée. XVI-Superlatif. Extrait. Précieux.
Céréale. XVII-Possessit. Quitter un navire.
Titane. XVIll-Légumineuse. Chevronné.
Berceau d'Abraham. Des siécles. XIX-
Transpiration. Union européenne. Fuis un
mavvais usage. Eté. XX-Abattue morale-
ment. Griffes.

REGLES DU JEU

C'est un nouveau jeu délirant, d'une

simple logique mathématique.

Remplissez les cases blanches avec des
chiffres de 1 2 9 de telle sorte que leur

somme corresponde aux nombres situés
en marge: en haut pour les colonnes et a
gauche pour les lignes. Les sommes

varient de 3(2) a 45(9): 2 chiffres pour un
total de 3 = (1,2) et 9 pour un total de

45=(1,2,3,4,5,6,7,8,9). Pour une somme
donnée, aucune répétition d'un méme
chiffre n'est permise. Donc, 4=(1,3) ;
(2,2) n'étant pas acceptée - 7(3)=(1,2,4).

Pour accéder & cette grille, il faut trou-
ver les points d'entrée. Ce sont les inter-
sections de 2 sommes & solution unique

telles que 3/4 = (1,2)/(1,3) = 1, 16(2)/17(2)
= (7,9)/(8,9) = 9 ou d'une somme & solu-
tion unique et d'une autre a solutions

multiples telles que 6(3)/20(3) = (1.2,3)/
(3,8,9); (4,7,9) ; (5,6,9) =3. Dans ce cas
20(3) est forcée d'étre (3,8,9)....

Ce jeu n'est pas difficile mais nécessite
beaucoup d'attention. Il a le mérite d'a-
méliorer votre sens d'analyse et votre

aptitude aux calculs mentaux. Utilisez un
crayon et une gomme au début.

Astuces: pour trouver les bonnes combi-
naisons, il faut partirde la "formule" 45(9).
Donc pour 38 (6) : 45 (9) - 38 (8) = 7(3).

Ce qui fait que 38 (6) = 45 (9) -7(3) =
(1,2,3,4,5,6,7,8,9) - (1,2,4) =(3,5,6,7,8,9).
- il faut utiliser tous les points d'entrée, il y

en a plusieurs.
- si dans une case vous aviez trouvé
1,2,3,7,8,0u9, pour pouvoir avancer veéri-

fiez les ligne et colonne concernées s'il
ya 3 (2), 4 (2), 16 (2) ou 17 (2). S'il y en
a, cela vous permettra de faire un saut
en quelque sorte... Amusez vous bien.

CHIFFRES-CROISES Par Gabriel Razakavola - 032 04 644 65 No377
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Ambohimangakely
Ramatoa mpivarotra rongony
hikoizana voasambotry ny zandary

Anaty tavimandry (pd) no fanitrihany ireo rongony hamidiny,
tamin’'ny fahatongavan’ny zandary hisava ny tranony. lzy izay tsy
iza fa ramatoa iray efa malaza ratsy amin’ny fivarotana rongony
eny amin‘iny faritra Ambohimangakely sy ny manodidina. Efa intelo
nigadra araka ny fampitam-baovaon’ny zandary ity ramatoa ity, noho
izay resaka fivarotana rongony izay hatrany, kanefa tsy mety fay.
Izao dia voasambotra faninefany indray ary inoana fa hiverina any
am-ponja faninefany ihany koa. Raha ny vaovao azo hatrany, dia
efa namoahan’ny zandary taratasy fampikarohana azy ity ramatoa
ity rehefa voatonotonona foana ny anarany ao anatin‘izay resaka
bizina rongony izay. Maro tamin'ireo mpidoroka tra-tehaky ny zandary
mantsy no manonona ny anarany ho mpivarotra ireo « entana »
fohan'izy ireo. Tsy hita tany amin‘ny trano voalaza fa honenany
foana anefa ity farany, rehefa tonga any ny zandary. Tamin'ity indray
mitoraka ity, nahazo angom-baovao ireto farany fa misy ramatoa
mpivarotra rongony hafakely eo Ambatomitsangana, ampitan’ny
orinasa hafakaba iray, eny amin‘iny faritra Ambohimangakely iny.
Tsy hita endrika io mpivarotra io fa amina lavaka kely iray amin’ny
rindrina no fanolorana ny vola sy famoahana ny « entana ». Nidina avy
hatrany teny an-toerana ireo zandary ary tra-tehaka tao ilay ramatoa
efa ela nokarohina. Nentina nihazo avy hatrany ny biraon’'ny zandary
moa ity ramatoa ity ho amin’ny famotorana azy indray. m.L

Raharaham-piangonana Betela Tanambao V
Niparitaka ny trakta tsy fanekena
ny pasitera mpisolo toerana...

Tena loza ny zava-mitranga ao aminny fiangonana Betela Tanam-
baoV, noho ireo fihetsika ataon’ny mpivavak ao aminy. Ny alahady
teo tamin'ny fotoam-pivavahana tamin'ny sora sy 3omin teo,
dia niverina indray ny olana teo amin’ireo samy mpiangona tao
amin‘ity fiangonana ity. Teo am-piandohana dia niparotaka alcha
ny trakta nanentana ny mpiangona tsy mankasitraka ny fomba
fiasan'ny pasitera tompon-toerana, ary nandefa pasitera mpisolo
toerana azy ny pasitera synodal in'ny vavahadin’ny filazantasara
Toamasina. Nizara roa mazava tsara ny adin‘ireo akipa tsy tian y pasi-
tera tompon-toerana tao amin'ity fiangonana Betela Tanambao V ity,
satria ny ekipa voalohany nanaparitaka ny trakta tain’ireo mpino,
ny ekipa faharoa koa niandry sy nandrara ilay pasitera mpisolo
toerana tsy andray ny fotoam-pivavahana ao amin’ny fiangonana
Betela. Vokatra izany dia ny sekretera ny fiangonana no nitarika
ny fotoam-pivavahana tamin‘ity fotoam-pivavahana voalohany
ity. Ny olana mantsy ao amin’ity fiangonana ity dia ny tsy fisian'ny
tatitra ara-bola tao anatin’ny sivy taona nataon’ny pasitera tompon-
toerana. Ny tena loza amin’ity raharaha ity dia tezitra nefa tsy sahy
milaza ny ao am-pony ireo kristiana tsy manohana sy tsy manaiky
ity olana ity, ka nilazan'izy ireo fa very hasina ny kolontsain’'ny
fiangonana amin’ny asa fanompoana an’Andriamanitra, satria
natao ampioray ny fiangonana fa tsy natao ampisaraka. Ahiana
hisy fiantraikany amin’ireo mpino izany, ka mety maro ny hiala
ao amin’ity fiangonana ity. Malala Didier

Malagasy

Ambohijanaka.

Niainga tamin‘ny fampitan’
olona vaovao mahakasika ny
fikononkononana hanafika ny
raharaha. Tonga teny am-po-
totsofon’ny zandary ao amin‘ny
borigadin‘Andoharanofotsy ny
feo fa misy efa-dahy hafahafa
fihetsika ary toa miomana
ny handroba. Natao tokoa ny
fanaraha-maso sy ny velam-
pandrika. « Nandalo ny toerana
niandrasan’ny zandary azy
ireo jiolahy ka vantany vao
nahita izany dia vaky tady niri-
fatra. Tsy namelan’ny zandary
fa nokarohina ihany ka teo
Marirano, fokontany Ambo-
diakondro, kaominina Ambo-
hijanaka dia nifanehatra indray.
Na dia nampitandremana
hijanona aza dia tifitra no
navaliny ka nampiseho ny
fahaiza-manao ireo zandary »,
raha araka ny fampitam-bao-
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Raikitra indray ny fifam-

pitifirana
vao. Lavo tao anatin’izany
fifampitifirana izany ny iray
tamin‘ireo olon-dratsy izay

nitazona poleta efa voakiky ny
laharana ary manana bala 7,65
mm. Mbola karchina ny namany
hafa. Raha araka ny fanazavan'ny

zandary dia tafiditra ao anatin’
ny asa fampandrian-tany ao
Andoharanofotsy sy ny kaomi-
nina manodidina azy, indrindra
fa Ambohijanaka ity natao ity.
lo tanana io tokoa dia isan'ny
mampiferin‘aina ny mponina

ao anatiny ny tsy fandriam-
pahalemana. Mbola hitohy ny
hetsika fanenjehana ireo olon-
dratsy, raha ny fanampim-
panazavana.

D.R

Oram-be eto Toamasina

Niakatra ny rano, olona efatra maty
an-drano...

Tsy misy toerana tsy dimbon-
drano eto Toamasina, nanom-
boka ny faran’ny herinandro teo
vokatry ny ora-mikija nateraky
ny andro ratsy mihaodihaody
ny fari-dranomasina avaratry
ny nosy iny. Araka ny vaovao
voaray dia namono olona efatra
ilay fiakaran'ny rano tao Ante-
tezambaro sy Antanambao
Nosibe, ka ny iray tamin‘ireo
ihany no mbola hita ny fatany.
Raha ny fantatra dia nanaraka
lakana lasanny rano ratsy fatotra
no nahafaty ireo olona efatra
ireo, ary mbola mitohy ny
fikarohana azy ireo. Raha ny
eto Toamasina renivohitra sy
ny manodidina kosa dia saika

feno rano avokoa ny toerana
iva rehetra amin‘izao, ka isan’
ireny ny fokontany Andrano-
madio, Mangarano, Ankirihiry,
Mangarivotra, Barikadimy,
Tanambao verrerie, Depot,
Anjoma...ary Tanamborizano.
Manampy trotraka ireo ny
fahapotehan’ny lalana izay
miteraka fitohanana sy faha-
simban‘entana entona kalesa
noho ny fihonganany. Hatreto
aloha dia ny samy vahoaka
ihany no mifanampy isam-
pokontany, fa ny fanjakana
mbola mitazana ny zava-misy
fotsiny. Ankilan'izany koa ny
fahatapahan-jiroc izay tena
mampikolahy ny vahoaka,

Madagascar
Ground
Handling

MADAGASCAR GROUND HANDLING
recrute en CDD

Pour Antananarivo

> UN (E) ASSISTANT (E) RESSOURCES HUMAINES
> UN AGENT PLANNING ET REGULATION VOITURES
> UN (E) GESTIONNAIRE ACHAT ET APPROVISIONNEMENT

Les modalités et détails des offres sont disponibles sur le lien suivant :
https://www.mg-handling.com/recrutement

M-CL 18659/2-2

nefa ny jirama tsy mitondra
fanazavana akory vokatra ilay
fahatapahana. Maro ireo fo-
kontany hitrangan’izany isan’
andro araka ny vaovao voaray,
ka maro ny asa mihitsoka vokatra
izany eto Toamasina. Ankoa-
tra izany nitrangana hai-trano
goavana tao Salazamay mifa-
nakaiky ny tobin’ny zandary sy
eo ampitany hopitaly mana-
rampenitra Morafeno. Trano
efatra no fantatra kila forehitra

hatramin’‘ny entana rehetra
tao anatiny, ka mampanahy
ireo may trano ny antony
nahatonga ny loza satria tany
miady ity tany misy mpivarotra
sy trano fipetrahana Uaro be
ity ; ka miangavy ny vahoaka
ny mba hanaovana tsara ny
fanadiadiana niavoan’ny afo
mba hamantarana ny tena
anton’ny loza.

Malala Didier

ou Wanna Be Happy, Come to Happy Zon
Ouvert 7j/7 - 24h/24 a partir du Lundi 22 Juin 2020

[Y HAPPY ZONE ]

SAUNA MASSAGE ET CHAMBRE CONFORT
4 partir de 30 000 Ar/h
PARKING SPACIEUX ET SECURISE
Tel
Lot IIY 53 Ter Andrainarivo
en face de espace Lisy

M-CL 15696/2-2

034 75 688 35

A VENDRE TERRAIN
FALIARIVO AMPITATAFIKA
8000 m2, bord de route,
morcelable, prét a batir, titré, borné,
eau et électricité sur place.
Propriétaire direct.

Prix : 650.000 Fmg/m?

Tél. : 034 87 478 64

M-CL 15725/1-1

SOCIETE RUN HENG DE DEVELOPPEMENT
A RESPONSABILITE LIMITEE
1. Forage d'eau mécanique en profondeur

2. Forage d'eau dans les formations rocheuse
d'usages industriels et agricoles

3. Profondeur de puits allant de 30 metres
a 500 metres selon le besoin

4. Travaux de battage des pieux

Adresse : Lot Il D 53 EAA Manjakaray, Antananarivg
Contact : M. LENG

Tél. : 033 60 666 66 / 034 56 577 77

MCL 15668/38-0

w

H




Midi Madagasikara no. 12 307 du samedi 30 mars 2024

Faits-divers

27

B2 Un mort et plusieurs blessés dans un accident de Sprinter

Mercredi soir, un terrible accident de la route s'est
produit sur la RN7, plus précisément sur la PK 42
reliant la RN34 preés de la commune rurale
d'Antohobe, dans le district de Betafo.

Un Sprinter en provenance
de la capitale, se rendant a
Miandrivazo, a subitement
dévié de la route, entrainant
la perte de vie du chauffeur et
plusieurs blessés parmi les
passagers. L'accident a été
causé par l'explosion du pneu

Analakely

avant du véhicule, selon les
informations fournies par la
gendarmerie d'Antsirabe. Les
secours ont rapidement été
dépéchés sur les lieux pour
évacuer les blessés et
sécuriser la zone, tandis
qu'une enquéte a éte ouverte

pour déterminer les circons-
tances exactes de l'accident.
Malheureusement, les acci-
dents ne se |imitent pas a la
RN7. Le lendemain, un autre
accidentgrave a eu lieusurla
RNz, a Ambodirano, impli-
quant une collision entre un
camion et une Peugeot 504.
Les blessures ont été égale-
ment enregistrées lors de cet
incident. Selon les témains
sur place, la Peugeot 504,
roulant a vive allure, n’a pas pu

Des pavillons dévastés par le feu

Jeudi soir, aux alentours de
21h30, un incendie dévasta-
teur a éclaté dans l'un des
pavillons faisant face a
la majestueuse Cathédrale
d'Analakely, a Antananarivo.
Les flammes se sont rapidement
propagées, engloutissant
d’ autres pavillons avoisinants
avant que les pompiers ne
parviennent a contenir I'incen-
die.

Malgré l'intervention rapide
des pompiers, les dégats
causeés par le feu sont consideé-
rables. Selon les informations
recueillies aupres des services
de secours, l'incendie aurait

eté declenche par un feu de
charbon laissé sans surveillan-
ce par un gardien des lieux.
Ce dernier, momentanément
absent, n'a pas pu maitriser le
feu a temps, ce qui a entrainé
sa propagation rapide a travers
le pavillon.

Les autorités locales, y compris
les forces de l'ordre, se sont
rendues sur les | ieux pour éva-
luer la situation. Bien qu'une
enquéte préliminaire ait été
menée, d‘autres possibil ités
quant a l'origine de I'incendie
ne sont pas exclues. Une
enquéte approfondie a donc
été ouverte afin de déterminer

les circonstances exactes de
Iincident et d'éviter de tels
evénements a l'avenir.

Cet incendie rappelle I'impor-
tance de la vigilance et de
la prudence, en particul ier
lorsqu’il s'agit de manipuler
des sources de chaleur ou de
feu. Il souligne également la
nécessité pour les propriétai-
res et les gardiens de sites
historiques et culturels de
prendre des mesures de sécu-
rité adéquates pour protéger
ces précieuses structures
contre de tels accidents.

Yv Sam

éviter le camion, entrainant
une collision frontale et
causant des blessures graves
aux occupants des deux
véhicules. Ce tragique événe-
ment survient a peine un jour
aprés une collision mortelle
entre deux camions a proxi-
mité d’Antsampanana, oU un
jeune homme a perdu la vie

et un autre a été gravement
blessé.

La répétition de ces acci-
dents sur les routes nationa-
les de Madagascar souléve
de sérieuses préoccupations
quant a |'état des infrastruc-
tures routiéres du pays. Les
routes délabrées, parsemées
de nids-de-poule, contribuent

a accroitre les risques
d‘accidents, méme pour les
conducteurs les plus prudents.
Il est impératif que les autori-
tés prennent des mesures
urgentes pour remédier a
cette situation afin d'éviter
de futures tragéedies sur nos
routes nationales.

Yv Sam

E N
AMBASSADE

DE FRANCE

A MADAGASCAR
Libereé

Exalité

Fraternité

APPEL A CANDIDATURE

DESCRIPTION DU POSTE

ACTIVITES :

COMPETENCES :

vigueur dans les lieux.

En adressant C

V et lettr

Fonctions : agent de service a la résidence de France

Poste a temps plein — Contrat de droit local, conformément a la réglementation en vigueur et au
cadre salarial de 'Ambassade de France a Madagascar.

Sous l'autorité de I'intendante de la résidence,

* S’occuper du linge de maison (draps, serviettes, nappes)
* Repasser le linge de maison
* Etre polyvalent et effectuer diverses tiches en fonction des besoins du service.

- Avoir une expérience professionnelle en la matiére
-Savoir faire preuve d’une trés grande polyvalence

- Savoir travailler en équipe et faire preuve de solidarité
- Connaitre, appliquer et faire appliquer la réglementation en matiére d'hygiéne de sécurité en

- Auto contréler son travail / Respecter I'heure du travail.
- Avoir le sens de I'organisation, du détail et de la qualité.
- Contribuer & la bonne entente dans le service ainsi que dans la structure.

-Faire preuve de rigueur, sobriété, disponibilité, discrétion (respect de la confidentialité) ;
-Maitrise du frangais (parlé et écrit)
-Capacité a prendre des initiatives et a gérer les situations d’urgence ;
-Qualités relationnelles (courtoisie).

M-CL 15768/1-1
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n par coureiadame Rozieta VELOSARA =3
residence.tana@gmail.com et Madame Hortense RANDRIAMANDRANTO —
hortense.randriamandranto@diplomatie.gouv.fr

Date limite de réception des candidature:
e Date de prise de fonction : 15 avril 2024

s : le 4 avril 2024 a midi.

HEPOBLIKANT MADAGASIKARA

MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DE L'ELEVAGE

Crédit IDA-71570-MG/Don IDA-E0830-MG — PPM N°C| 10-23-CN

AVIS DE RECRUTEMENT

AUDITEUR INTERNE
du Projet de Résilience des Systémes Alimentaires 2 Madagascar (FSRP)

1. La République de Madagascar a obtenu un financement de I'’Association Internationale pour le Développement
(IDA) afin de financer le PROJET DE RESILIENCE DES SYSTEMES ALIMENTAIRES DE MADAGASCAR
(FSRP) sous tutelle du Ministére de I'Agriculture et de I'Elevage (MINAE), et a l'intention d'utiliser une partie de
ce financement pour effectuer les paiements au titre du contrat relatif au recrutement d'un Consultant individuel
« AUDITEUR INTERNE du Projet de Résilience des Systémes Alimentaires de Madagascar (FSRP)».

2. La mission d'audit interne comprend I'examen et ['évaluation des politiques, procédures et systemes mis en
place pour assurer : (i) la fiabilité et I'intégrité des informations, (ii)le respect des politiques, plans, procédures,
lois et réglements ; (iii) la sauvegarde des actifs ; (iv) l'utilisation économique et efficace des ressources ; (v) et la
réalisation des objectifs du projet, conformément aux normes applicables en la matiére

L'Auditeur Interne est placé sous |'autorité hiérarchique du Comité de Pilotage du Projet de maniére intermittente
en tant que structure d'appui a s'assurer que I'exécution du Projet se fasse dans le respect strict des manuels de
procédures et que les ressources sont utilisées avec un maximum d'efficacité et d'efficience
3. Le PROJET DE RESILIENCE DES SYSTEMES ALIMENTAIRES DE MADAGASCAR (FSRP) invite les
candidats admissibles (Consultants Individuels) & manifester leur intérét a fournir les taches décrites dans les
Termes de Référence. Les Consultants individuels intéressés doivent fournir les informations indiquant qu'ils sont
qualifiés pour exécuter les services, et le dossier de candidature comprenant les documents ci-apres : une lettre
de motivation rédigée en frangais, un CV détaillé avec photo récente, un CV selon le canevas annexé aux termes
de référence, les copies des diplomes, attestations de travail pour justifier les expériences, une adresse email et
un numéro de téléphone pour contact rapide.
4. Qualifications et expériences minimales requises

« Niveau Master |l en Audit et contréle, ou Finances et Comptabilité

+« Au moins 07 ans d'expériences professionnelles réussies et récentes dans un poste similaire (auditeur
interne) ou en tant qu'Auditeur au sein d'un Cabinet d'audit et d’'expertise comptable régulierement
constitué ;

¢ Une expérience dans I'audit des projets financés par les bailleurs de fonds serait un atout ;
+ Maitrise de la gestion financiére informatisée et des logiciels de comptabilité générale ;
* Lacandidature jeune est encouragee.
Personnalité
« Disposer de bonnes aptitudes de communication et de travail en équipe ;
« Sens marqué de I'organisation, de la responsabilité, de la rigueur et de l'intégrité.

5. |l est porté & I'attention des Consultants individuels que les dispositions des paragraphes 3.14, 3.16 et 3.17
de la section Ill du « Réglement de Passation des Marchés applicables aux Emprunteurs dans le cadre de
Financement de Projets d'Investissement » du juillet 2016 révisé en novembre 2017, aodt 2018, novembre
2020 et septembre 2023 de la Banque Mondiale en matiére de conflit d'intéréts sont applicables.

6. Le Consultant Individuel sera sélectionné conformément aux procédures définies dans ledit Réglement cité ci-
dessus.

7. Le recrutement comportera deux (02) phases :

- Une phase de présélection des candidats par I'établissement d'une liste restreinte des candidats les

plus qualifiés pour le poste au regard de |'analyse de leurs CV |
- Une phase d'interview des candidats présélectionnés sur la liste restreinte.

Le ou la candidat(e) retenu(e) & l'issue de la phase d'interview sera invité & une séance de neégociation de son
contrat de consultance
8. Le dossier de candidature doit étre déposé aux adresses mentionnées ci-dessous (physigue et électronique
en version word et pdf), sous enveloppe fermée mentionnant clairement sur I'enveloppe extérieure et dans
I'objet de I'email le nom du poste, au plus tard le lundi 08 avril 2024 4 16 heures.

9. Les termes de référence et le modéle de CV sont disponibles au bureau du Projet a I'adresse indiquée ci-
dessous ou & demander & I'adresse mail : rpm.fsrp23@gmail.com cc : cn.fsrp@gmail.com.

10. Les Consultants intéressés peuvent obtenir de plus amples informations, pendant les heures de bureau aux
adresses indiquee ci-dessous.

11. Adresses auxquelles il est fait reférence ci-dessus : )
- Bureau du Projet de Résilience des Systémes Alimentaires de Madagascar (FSRP), a la Direction du Genie

Rural Nanisana, Batiment A- Antananarivo 101

- Emails : cn.fsrp@gmail.com cc : rpm.fsrp23@gmail.com

22 MAR 2024
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REPOBLIKAN'| MADAGASIKARA
Fitiavana - Tanindrazana - Fandrosoana
NGdide Acion

AFD

MEERCE FRANCAISE
O DLV ILORPLIENT

e EDUCATION

Avis d’Appel d’Offres National (AAON)

Date : 26 mars 2024

Référence : AEAMADA/SANDRATRA/24/080

- Lot n®01: Construction d'un LABoratoire d'Innovation Sociale (LABIS) sis a Namontana,
dans le 4*™ Arrondissement de la Commune Urbaine d'Antananarivo

- Lot n®°02: Construction d'un LABoratoire d'Innovation Sociale (LABIS) sis 8 Ampandrana,
dans le 3*™¢ Arrondissement de la Commune Urbaine d’Antananarivo;

AON N°: 001/DAON/2024/CUA-AFD-AEA

3.

Aide et Action a obtenu un financement de I'Agence Francaise de Développement
(AFD) pour financer le colt des projets :

- Lot n°01 : Construction d'un LABoratoire d'Innovation Sociale (LABIS) sis a
Namontana, dans le 4*™ Arrondissement de la Commune Urbaine
d'Antananarivo; .

. Lot n°02 : Construction d'un LABoratoire d'Innovation Sociale (LABIS) sis a
Ampandrana, dans le 3*™ Arrondissement de la Commune Urbaine
d’Antananarivo;

Il est prévu qu'une partie des sommes accordées au titre de ce financement sera
utilisée pour effectuer les paiements prévus au titre des marchés cités ci-dessus.

Les Soumissionnaires peuvent soumissionner pour un ou plusieurs Marché(s) tels
que définis dans les Documents d'Appel d'Offres. Les soumissionnaires souhaitant
proposer des remises, dans I'hypothése ol ils obtiendraient plusieurs Marchés, sont
autorisés a le faire et devront indiquer ces remises dans le Formulaire de
Soumission.

Aide et Action sollicite des Offres sous pli fermeé de la part de Soumissionnaires
eligibles pour exécuter les travaux de :
Lot n®01 - Construction d'un LABoratoire d’'Innovation Sociale (LABIS) sis a
Namontana, dans le 4™ Arrondissement de la Commune Urbaine
d’Antananarivo : Batiment en dur ayant une surface habitable de 204m?,
dimensions extérieures : 19,76 x 16,74 m, hauteur: 4,53 m, respectant les
normes paracycloniques ;
- Lot n°02 - Construction d'un LABoratoire d'Innovation Sociale (LABIS) sis a
Ampandrana, dans le 3*™ Arrondissement de la Commune Urbaine
- d'’Antananarivo : Batiment en dur ayant une surface habitable de 204 m?,
dimensions extérieures @ 29,48x10,46m, hauteur: 4,53 m, respectant les
normes paracycloniques.

Les Sournissionnaires éligibles et intéressés peuvent obtenir des informations
aupres de ;

Aide et Aclion /"Action Education

Email : feno.randriarimanana@action-education.org ; madagascar@action-

education.org
En copie : rado.raveloarijgona@action-education.org;

[ocelyne.rakotondrazafy@action-education.org ; faly.ratsimbazafy@action-
education.org;

et prendre connaissance des Documents d’Appel d'Offres a I'adresse :

Lot Il T 62C Mangascavina Ampandrana Est - 101 Antananarivo - Madagascar
Téléphone : +261 34 18 166 90

de 8 heures 00 minute a 17 heures 00 minute avant le 02 mai 2024.

Les Soumissionnaires intéressés peuvent obtenir les Documents d'Appel d'Offres
complets en francais en formulant une demande écrite & l'adresse email
mentionnée ci-dessus.

Les Instructions aux Soumissionnaires et le Cahier des Clauses Administratives et
Générales sont ceux des Documents Type de Passation de Marchés pour Travaux
de I'AFD.

Les Offres devront étre soumises a 'adresse ci-dessus au plus tard le 07 mai 2024
a10h00 . Les Offres doivent comprendre "une garantie de I'Offre”, pour un montant
de CINQ MILLIONS D'ARIARY (Ar. 5 006 000,00) par lot.

Les Offres seront ouvertes en présence des représentants des Soumissionnaires qui
le sauhaitent 1? 07 mai 2024 a 10 heures 30 minutes a I'adresse suivante :
Salle de réunion de Aide et Action / Action Education
Adresse : Lot Il T 62C Mangasoavina Ampandrana Est - 101 Antananarivo —
Madagascar .

Les exigences en matiére de qualifications minimum sont :
avoir une existence légale ;
dispose ou a accés a des avoirs liquides, des actifs non grevés ou des lignes de
crédit, etc. (autres que l'avance de démarrage éventuelle), & des montants
suffisants pour subvenir aux besoins de trésorerie nécessaires a I'exécution des
travaux objet du présent Appel d'Offres a hauteur d'au moins 90 000 000 Ar pour
chaque lot et d'au moins 180 000 000 Ar pour les deux lots :
avoir un chiffre d'affaires annuel moyen d'au moins 550 000 000 Ar pour chaque
lot et d'au moins 1100 000 000 Ar pour les deux lots sur les 5 derniéres années ;
avoir realisé au moins deux chantiers similaires (construction de batiment d'une
surface de 200 m?) appuyés d'un certificat de bonnes fins ou Procés-verbal de
réception ;
avoir un chef de chantier de niveau au moins Bac Technique en BTP avec 10 ans
d'expériences genérales et 05 d'expériences comparables a ce projet

M-CL 15708/4-2
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MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE L’ELEVAGE

SECRETARIAT GENERAL
PROJET D'APPUI AU DEVELOPPEMENT DU MENABE ET DU MELAKY — Phase |l

Financement : Prét FIDA 2000001263 — Don ASAP 2000001262 — Prét OFID 1654P
Avis d’Appel a manifestations d’intérét
NtE524 / MINAE/SG/AD2M-11/QCI

RECRUTEMENT DE CONSULTANT D’APPUI AU RECRUTEMENT
DES PERSONNELS DU PROJET AD2M

o Gk A
Lancé le .. MRS SO

Le Gouvernement de la Républigue de Madagascar a obtenu du Fonds du FIDA,
de I'OPEC Found et du Don ASAP, des financements destinés a couvrir le codt du Projet
d'Appui au Développement du Menabe et du Melaky - Phase |l (AD2M-Il) et envisage d'en
faire partiellement usage pour s'adjoindre des services de conseil dispensés par un
consultant individuel pour I'appui au recrutement des personnels du projet AD2M-II.

L'utilisation de ces fonds est soumise a l'approbation de ce dernier selon les modalités et
conditions que prévoit 'accord de financement et conformément aux régles, politiques
et procédures du FIDA. Le FIDA et ses représentants, mandataires et fonctionnaires sont
dégagés de toute responsabilité concernant les actions en justice, procédures réclamations,
demandes, pertes et abligations en tout genre et de toute nature qu'une quelconque partie
invoquerait dans le cadre du projet AD2M-I11.

Les services de conseil sont prévus sur un délai de QUARANTE-CINQ (45) JOURS et
comprennent (i) la réception des dossiers de candidatures, (ii) I'établissement des
critéres et grille de notation qui est a faire valider par le Projet, (iii) I'analyse des
candidatures regues et la présélection, (iv) la conception et la conduite des tests écrits
et les entretiens et en assurer la logistique, y compris la convocation des candidats,
(v) la correction des tests et I’analyse des résultats des entretiens, (vi) le classement
des candidats en combinant les tests écrits et les entretiens.

Nous attirons l'attention les consultants individuels intéressés sur la Politigue du FIDA en
matiére de lutte contre le blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme et sur la
Politique révisée du FIDA en matiére de prévention de la fraude et de la corruption dans ses
activités et opérations. Cette derniére énonce les dispositions arrétées par le FIDA
concernant les pratiques répréhensibles. Le FIDA s'efforce par ailleurs de faire en sorte
que ses actlivités et opéerations se deroulent dans un environnement de travail sain, a
I'abri de tout harcélement, notamment sexuel, et de toute exploitation ou atteinte sexuelle,
comme le précise sa Politique en matiére de prévention et répression du harcélement sexuel
et de |'exploitation et des atteintes sexuelles

Les consultants individuels intéressées ne peuvent &tre en situation de conflit d'interéts réel,
potentiel ou raisonnablement perceptible comme tel. Tout soumissionnaire Qqui serait
en pareille situation sera écarté, sauf approbation expresse du Fonds. Un conflit d'intérét
est présumeé exister dés lors que les consultants a) entretiennent des relations qui leur
permettent d'avoir inddment connaissance d'informations non divulguees concernant ou
affectant le processus de seélection et l'exécution du marché, ou b) ont des liens
professionnels ou familiaux avec un membre du conseil de direction du client ou du
personnel de ce dernier, avec le Fonds ou ses agents, ou avec quiconque a pris ou
pourrait raisonnablement prendre part, directement ou indirectement, a i) I'établissement
du présent appel 8 manifestation d'intérét, ii) au processus de sélection pour le marché
concerné, ou iii) a l'exécution dudit marché. Les consultants individuels sont en permanence
tenus de faire état de toute situation de conflit d'intéréts réel, potentiel ou raisonnablement
perceptible comme tel qui appararitrait lors de I'établissement de la manifestation d’intérét, du
processus de la sélection ou de I'exécution du marché. La non divulgation de telles situations
peut notamment entrainer I'exclusion du cabinet, la résiliation du marche ou toute autre
mesure appropriée en application de la politique du FIDA en matiére de prévention de la
fraude et de la corruption dans le cadre de ses activités et opérations.

Le Projet AD2M-Il invite a présent les consultants individuels éligibles & manifester leur
intérét pour la fourniture des services en question. Les consultants individuels intéresses
sont tenus de fournir, sous la forme d'un curriculum vitae, des informations attestant
qu'ils possédent les qualifications requises et I'expérience nécessaire en la matiére pour
dispenser ces services.

Les consultants individuels seront sélectionnées selon la méthode de Qualifications
des consultants individuels (QCIl) exposée dans le Guide pratique de passation des
marchés consultable sur le site web du FIDA, a |'adresse suivante https : //
www.ifad.org/fr/project-procurement

Les criteres de présélection sont les suivants

- En reégle vis-a-vis de "Administration fiscale,

- Au moins un dipldbme de Bacc +5 en Management de ressources humaines,
sciences sociales ou équivalent ;

- Au moins dix (10) ans d’expériences professionnelles dont sept (07) ans
d'expériences en matiére de recrutement des personnels cadres ;

- Ayant réalisés avec succés au moeins cing (5) missions de recrutement de
cadres de Projets/Programmes financés par les bailleurs de fonds ;

- Ayant des connaissances avérées en de ressources humaines et en psycho-
saciologie ;

- Atout : missions de recrutement de cadres au sein des projets/programmes
financés par FIDA.

Toute demande d'éclaircissements concernant le présent appel a manifestation d’'intérét
devra étre envoyée par courriel a 'adresse ci-aprés au plus tard deux jours avant la date de
remise des dossiers. Le client répondra a toutes les demandes d'éclaircissements un jour
avant la date de remise des dossiers.

Les manifestations d'intérét doivent étre adressées a [I'Attention de Monsieur
RAFIDINARIVO Haja Joél, Coordonnateur du Projet AD2M-Il et remises sous forme écrite
a l'une desl ﬁre,s;els ci-dessous (en personne, par courrier postal, par télécopie ou par
courriel) le L. L. AV.0h .l il 2 16 heures au plus tard.

MORONDAVA :
&Dgiege du Projet d'Appui au Développement du Menabe et du Melaky

Ex-Magasin HASYMA, Cite SEIMAD, Tsimahavaokely- Morondava 619,

Ou par COURRIEL
A ad2m morondava@qgmail.com avec copie obligatoire a apm@ad2m mq,
raf@ad2m.mg.

y

Morondava, le ... . .: £

RAFIDIN 'O Haja Jogl
Coordonnoteur de Projet

M-CL 15761/1-1
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MINISTERE DE L'AGRICULTURE ET DE L’ELEVAGE

SECRETARIAT GENERAL
PROJET D'APPUI AU DEVELOPPEMENT DU MENABE ET DU MELAKY — Phase I

Financement : Prét FIDA 2000001263 — Don ASAP 2000001262 — Prét OFID 1654P

Avis d’Appel a manifestations d’intérét

N°C}-24 /MINAE/SG/AD2M-11/QCI

RECRUTEMENT DE TROIS (3) CONSULTANTS CORRESPONDANTS
DU PROJET AU NIVEAU DES POLES DE PRODUCTION

Le Gouvernement de la République de Madagascar a obtenu du Fonds du FIDA, de 'OPEC
Found et du Don ASAP, un financement destiné & couvrir le colt du Projet d'Appui au Développement
du Menabe et du Melaky - Phase Il (AD2M-I1) et envisage d'en faire partiellement usage pour
s'adjoindre des services de conseil dispensés par trois consultants individuels au titre du poste de
CONSULTANTS CORRESPONDANTS DU PROJET AU NIVEAU DES POLES DE PRODUCTION.

L'utilisation de fonds du FIDA est soumise a l'approbation de ce dernier, selon les modalités et
conditions que prévoit I'accord de financement et conformément aux régles, politiques et procédures
du FIDA. Le FIDA et ses représentants, mandataires et fonctionnaires sont dégagés de toute
responsabilité concernant les actions en justice, procédures, réclamations, demandes, pertes et
obligations en tout genre et de toute nature qu'une quelconque partie invoquerait dans le cadre du
projet AD2M-I11.

Les services de conseil ("les services") comprennent la (I') (i) interface entre 'UGP a Morondava et
les partenaires et prestataires sur terrain, (ii) facilitation de la mise en ceuvre sur terrain des
activités, et (iii) supervision dans I'ensemble de la qualité et de l'efficacité de chaque
intervention.

Mous attirons l'attention des consultants intéressés sur la Politique du FIDA en matiére de lutte contre
le blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme’ et sur la Politique révisée du FIDA en
matiére de prévention de la fraude et de la corruption dans ses activités et opérations?. Cette derniére
énonce les dispositions arrétées par le FIDA concernant les pratiques répréhensibles. Le FIDA s'efforce
par ailleurs de faire en sorte que ses activités et opérations se déroulent dans un environnement de
travail sain, a I'abri de tout harcélement, notamment sexuel, et de toute exploitation ou atteinte sexuelle,
comme le précise sa Politique en matiére de prévention et répression du harcélement sexuel et de
I'exploitation et des atteintes sexuelles?,

Les consultants intéressés ne peuvent étre en situation de conflit d'intéréts réel, potentiel ou
raisonnablement perceptible comme tel. Tout soumissionnaire qui serait en pareille situation sera
écarté, sauf approbation expresse du Fonds. Un confiit d'intérét est présumé exister dés lors que les
consultants a) entretiennent des relations qui leur permettent d'avoir inddment connaissance

1 Cette politique est exposée dans le document consultable a I'adresse suivante:
https:/iwww.ifad org/fr/document-detail/asset/41942012
Z Cette politique est exposée dans le document consultable a I'adresse suivante:
https://www.ifad.org/fr/d ment-detail/asset/40189695
3 Cette politique est exposée dans le document consultable a I'adresse suivante:
https:/f/www.ifad.org/fr/document-detail/asset/407 38506

d'informations non divulguées concernant ou affectant le processus de sélection et 'exécution du
marché, ou b) ont des liens professionnels ou familiaux avec un membre du conseil de direction du
client ou du personnel de ce dernier, avec le Fonds ou ses agents, ou avec quiconque a pris ou pourrait
raisonnablement prendre part, directement ou indirectement, a i) I'établissement du présent appel a
manifestation d'intérét, ii) au processus de sélection pour le marché concerné, ou iii) a I'exécution dudit
marché. Les consultants sont en permanence tenus de faire état de toute situation de conflit d'intéréts
réel, potentiel ou raisonnablement perceptible comme tel qui apparaitrait lors de I'établissement de la
manifestation d'intérét, du processus de sélection ou de [l'exécution du marché. La
non-divulgation de telles situations peut notamment entrainer I'exclusion du consultant, la résiliation du
marché ou toute autre mesure appropriée en application de la Politique du FIDA en matiére de
prévention de la fraude et de la corruption dans le cadre de ses activités et opérations.

Le Projet AD2M-II invite & présent les consultants individuels ("les consultants”") éligibles a manifester
leur intérét pour la fourniture des services en question. Les consultants intéressés sont tenus de fournir,
sous la forme d'un curriculum vitae, des informations attestant qu'ils possédent les qualifications
requises et I'expérience nécessaire en la matiére pour dispenser ces services. Les consultants seront
sélectionnés selon la méthode de sélection de consultants individuels exposée dans le Guide pratique
de passation des marchés consultable sur le site web du FIDA, & [l'adresse suivante:
https://www.ifad.org/fr/project-procurement.

Les critéres de présélection sont les suivants:

- En régle vis a vis de I'administration fiscale,

-  Master en Agronomie, Economie, Géographie, Environnement ou autres domaines
apparentés au développement rural, avec au moins 2 ans d'expériences professionnelles
dans le domaine du développement rural, OU

- Licence dans ces mémes domaines avec au moins 5 ans d'expériences dans le domaine
du développement rural

- Excellente capacité rédactionnelle en frangais et en Malagasy,

- Maitrise de I'informatique bureautique,

- Apte a conduire une moto.

- Atouts majeurs :

o Expériences avec les Projets financés par le FIDA en général
o Expériences sur I'utilisation des tablettes pour les collectes et envoi de données.

Toute demande d'éclaircissements concernant le présent appel a manifestation d'intérét devra étre
envoyée par courriel 3 I'adresse ci-aprés ad2m.morendava@gmail.com au plus tard quatre jours avant
la date limite de remise de dossiers. Le client répondra a toutes les demandes d'éclaircissements au
plus tard deux jours avant la date limite de remise de dossiers.

Les manifestations d'intérét doivent étre adressées a I'Attention de Monsieur RAFIDINARIVO Haja
Joél, Coordonnateur du Projet AD2M-I| et remises sous forme écrite a I'une des adresses ci-dessous

(en personne, par courrier postal, par télécopie ou par courriel) le ... .. Audd a16
heures au plus tard.

MORONDAVA :

(A.ID?!I e du Prgjet d'Appui au Développement du Menabe et du Melaky

Ex-Magasin HASYMA, Cité SEIMAD, Tsimahavaokely- Morondava 619,

Ou par COURRIEL
A ad2m.morondava@gmail.com avec copie obligatoire 4 apm@ad2m.mg,

rse@adZm‘mg.
N ) T T:"
Morondava, le .w...... HARS.. 2124.........
w
RAFIDINARIVO Haja Jo#él
M-CL 15762/1-1 Coordonnateur de Projet

T AEPOELIKARN MADAGANRBMAAA
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MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE L’'ELEVAGE

SECRETARIAT GENERAL
PROJET D'APPUI AU DEVELOPPEMENT DU MENABE ET DU MELAKY — Phase Il

Financement : Prét FIDA 2000001263 — Don ASAP 2000001262 — Prét OFID 1654P

Avis d’Appel a manifestations d’intérét
N“Qb—24}MINAE;‘BQJAD:EM-H,’QCI

RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT POUR FORMATION ET APPUI EN VUE DE
DEVELOPPEMENT DE LA COMMERCIALISATION DANS LA ZONE DU PROJET
AD2M
Le Gouvernement de la République de Madagascar a obtenu du Fonds du FIDA, de I'OPEC
Found et du Don ASAP, un financement destiné a couvrir le colt du Projet d'Appui au Développement
du Menabe et du Melaky - Phase Il (AD2M-11) et envisage d'en faire partiellement usage pour
s'adjoindre des services de conseil dispensés par un consultant individuel au titre du poste de
CONSULTANT POUR LA FORMATION ET L'APPUI EN VUE DE DEVELOPPEMENT DE LA

COMMERCIALISATION DANS LA ZONE DU PROJET AD2M.

L'utilisation de fonds du FIDA est soumise a l'approbation de ce dernier, selon les modalités et
conditions que prévoit I'accord de financement et conformément aux régles, politiques et procédures
du FIDA. Le FIDA et ses représentants, mandataires et fonctionnaires sont dégagés de toute
responsabilité concernant les actions en justice, procédures, réclamations, demandes, pertes et
obligations en tout genre et de toute nature qu'une guelconque partie invoquerait dans le cadre du
projet AD2M-11.

Les services de conseil ("les services") comprennent : (i) I'évaluation du niveau des OP
commerciales ainsi que leurs Unions et le renforcement de ses capacités, (ii) la promotion et
développement d'une maniére durable de I'agrégation agricole entre les Organisations de
Producteurs (OP) et les Opérateurs de marché (OM) ainsi que (iii) I'analyse de la structure des
coiits et proposition des pistes d’amélioration et d’intervention prioritaire pour assurer la
compeétitivité des produits par rapport aux zones de production concurrentes.

MNous attirons 'attention des consultants intéressés sur la Politique du FIDA en matiére de lutte contre
le blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme’ et sur la Politique révisée du FIDA en
matiére de prévention de la fraude et de la corruption dans ses activités et opérations?. Cette derniére
énonce les dispositions arrétées par le FIDA concernant les pratiques répréhensibles. Le FIDA s'efforce
par ailleurs de faire en sorte que ses activités et opérations se déroulent dans un environnement de
travail sain, a I'abri de tout harcélement, notamment sexuel, et de toute exploitation ou atteinte sexuelle,
comme le précise sa Politique en matiére de prévention et répression du harcélement sexuel et de
I'exploitation et des atteintes sexuelles®.

Les consultants intéressés ne peuvent &tre en situation de conflit d'intéréts réel, potentiel ou
raisonnablement perceptible comme tel. Tout soumissionnaire qui serait en pareille situation sera

1 Cette politique est exposée dans le document consultable a I'adresse suivante:
https:/hwww ifad. orgffr/document-detail/asset/d 1842012

Z Cette politique est exposée dans le document consultable a I'adresse suivante:
https://www.ifad.org/fr/document-detail/asset/40189695

3 Cette politique est exposée dans le document consultable a I'adresse suivante: |
https:/iwww ifad . org/fr/document-detail/asset/40 738506

écarté, sauf approbation expresse du Fonds. Un conflit d'intérét est présumé exister dés lors que les
consultants a) entretiennent des relations qui leur permettent d'aveir inddment connaissance
d'informations non divulguées concernant ou affectant le processus de sélection et l'exécution du
marché, ou b) ont des liens professionnels ou familiaux avec un membre du conseil de direction du
client ou du personnel de ce dernier, avec le Fonds ou ses agents, ou avec quiconque a pris ou pourrait
raisonnablement prendre part, directement ou indirectement, a i) I'établissement du présent appel a
manifestation d'intérét, i) au processus de sélection pour le marché concerné, ouiii) a I'exécution dudit
marché. Les consultants sont en permanence tenus de faire état de toute situation de conflit d'interéts
réel, potentiel ou raisonnablement perceptible comme tel qui apparaitrait lors de I'établissement de la
manifestation d'intérét, du processus de sélection ou de [I'exécution du marché, La
non-divulgation de telles situations peut notamment entrainer I'exclusion du consultant, la résiliation du
marché ou toute autre mesure appropriée en application de la Politique du FIDA en matiére de
prévention de la fraude et de la corruption dans le cadre de ses activités et opérations.

Le Projet AD2M-Il invite & présent les consultants individuels ("les consultants”) éligibles & manifester
leur intérét pour la fourniture des services en question. Les consultants intéressés sont tenus de fournir,
sous la forme d'un curriculum vitae, des informations attestant qu'ils possédent les qualifications
requises et 'expérience nécessaire en la matiére pour dispenser ces services, Les consultants seront
sélectionnés selon la méthode de sélection de consultants individuels exposée dans le Guide pratique
de passation des marchés consultable sur le site web du FIDA, a ladresse suivante:
https:/www.ifad.org/fr/project-procurement.

Les critéres de présélection sont les suivants:

- Enrégle vis a vis de I'administration fiscale,

- Bacc + 4 dans les domaines de I'agrobusiness, du commerce, de I"'économie agricole,
de 'entreprenariat, gestion et marketing, de la sociologie, de I"agronomie, ou de tout
autre domaine connexe pertinent

- Expérience réussie en développement des marchés, appui a la commercialisation des
produits agricoles, et en engagement des secteurs privés

- Solides connai en eéconomie sociale et solidaire, marketing et commerce

- Bonne connaissance des outils GAIN, SHEP, SNDCOOP, loi sur I’'agrégation agricole

- Expériences dans la promotion des organisations professionnelle des producteurs
autour de la commercialisation (EURL, Coopérative, Fédération et plateforme des
producteurs...)

- Atouts : connaissance des zones d'intervention du projet

Toute demande d'éclaircissements concernant le présent appel a manifestation d'intérét devra étre
envayée par courriel a I'adresse ci-aprés ad2m.meorondava@gmail.com au plus tard quatre jours avant
la date limite de remise de dossiers. Le client répondra a toutes les demandes d'éclaircissements au
plus tard deux jours avant la date limite de remise de dossiers.

Les manifestations d'intérét doivent étre adressées & I'Attention de Monsieur RAFIDINARIVO Haja
Joél, Coordonnateur du Projet AD2M-Il et remises sous forme écrite a I'une des f’ ses ci-dessous
(en personne, par courrier postal, par télécopie ou par courriel) le ]_1_U...ﬁ.,‘,,i‘3 .i_!rzﬁ ............. a1ie
heures au plus tard. L

MOR%NDAVA :
(A.ID%I e du Projet d'Appui au Développement du Menabe et du Melaky

Ex-Magasin HASYMA, Cité SEIMAD, Tsimahavaokely- Morondava 619,

Ou par COURRIEL

A ad2m.morondava@gmail.com avec copie obligatoire a apm@ad2m . mg,
rop@ad2m.mg.

Morondava, le J'l\éwa
f \
|

RAFIDINARIVO Haja Joi

Coordonnoteur de Projet

M-CL 15762/1-1
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MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE

UNITE DE COORDINATION DES PROJETS

PROGRAMME STRATEGIQUE DE PREPARATION ET

REPONSE AU COVID-19- PROJET MIAROVA

Avis Spécifique d’Appel d’Offres (AAO)

Appel d’Offres pour Fournitures
(Processus a Une Enveloppe)

Appel d’Offres No 01/2024-ACYMSANP/UCP/VACCIN

Projet PROGRAMME STRATEGIQUE DE PREPARATIONET
REPONSE AU COVID-19- PROJET MIAROV A

UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU
MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE

ACQUISITION, ACHEMINEMENT ET INSTALLATION DE
50 RADIOGRAPHIES NUMERIQUES

Prét/Crédit/Don No FINANCEMENT : IDA N° 8930-MG
Emis le 13 MARS 2024

Acheteur :

Intitulé du Marché

1. Le Gouvernement de la République de Madagascar a requ un financement de la Banque
mondiale pour financer le PROGRAMME STRATEGIQUE DE PREPARATION ET REPONSE AU
COVID-19- PROJET MIAROVA, et a 'intention d’utiliser une partie de ce financement pour
effectuer des paiements au titre des Marchés ACQUISITION, ACHEMINEMENT ET
INSTALLATION DE 50 RADIOGRAPHIES NUMERIQUES.

2 L'UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU MINISTERE DE LA SANTE
PUBLIQUE sollicite des offres fermées de la part de soumissionnaires ¢ligibles et répondant aux
qualifications requises pour fournir, acheminer et installer les 50 radiographies numériques.

3 La passation du Marché sera conduite par Mise en Concurrence (AQO) tel que défini dans
le « Réglement de Passation des Marchés pour les Emprunteurs sollicitant le Financement de
Projets d’Investissement » de la Banque mondiale du Juillet 2016, révisé en Novembre 2017, Aouit
2018, Novembre 2020 et Septembre 2023, et ouvert a tous les soumissionnaires internationaux
éligibles tels que définis dans ledit Réglement.

4, Les soumissionnaires éligibles et intéressés peuvent obtenir des informations auprés de
V'UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU MINISTERE DE LA SANTE
PUBLIQUE et prendre connaissance des documents d’Appel d’offres durant les heures de bureau
de 10h00 a 16h00 a I’adresse mentionnée ci-dessous.

5 Les Soumissionnaires intéressés et éligibles peuvent obtenir un dossier d’appel d’offres
complet en Frangais en formulant une demande écrite a ’adresse mail ci-dessous en mentionnant
clairement les coordonnées complétes du Soumissionnaire (raison sociale, adresse, email,
téléphone). Le dossier d’appel d’offres sera adressé par courriel.

6. Les offres devront étre soumises a I’adresse ci-dessous au plus tard le 29 Avril 2024 a Dix
heures (10h00mn) matin, heure locale. La soumission des offres par voie électronique ne sera pas
autorisée. Les offres remises en retard ne seront pas acceptées. Les offres seront ouvertes
publiquement en présence des représentants des Soumissionnaires et de toute personne choisissant
d’étre présente a I’adresse mentionnée ci-dessous le méme jour que la date limite fixée pour la
remise des offres, a Dix heures (10h00mn) matin, heure locale, a la salle de réunion du Batiment
Administratif du Ministére de la Santé Publique Ambohimiandra Antananarivo 101 Madagascar.

7. Toutes les offres doivent comprendre une Garantie de I’Offre, pour un montant de cing
cent millions d’Ariary (MGA 500 000 000) ou un montant équivalent dans une monnaie
internationale librement convertible

8. L’attention est attirée sur le Réglement de Passation de Marchés exigeant que I’Emprunteur
divulgue des informations sur la propriété effective du Soumissionnaire retenu, dans le cadre de la
Notification d’Attribution du Marché, en utilisant le Formulaire de Divulgation des Bénéficiaires
Effectifs tel qu’il est inclus dans le document d’appel d’offres.

9. L’(les) adresse(s) auxquelles il est fait référence ci-dessus est(sont) :

Unité de Coordination des Projets
Monsieur le Coordonnateur National
Bitiment Administratif du Ministére de la Santé Publique — Rez de Chaussé
Ambohimiandra, Antananarive 101
Madagascar

Mail : procurement@ucp.mg et cspm@ucp.mg M CL 15544/12-5

AEPOELIKANT MADAGASBUARA

)
e

MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE

—_————santé
Unité de Coordination des Projet

UNITE DE COORDINATION DES PROJETS

PROJET D’AMELIORATION DES RESULTATS NUTRITIONNELS
UTILISANT L’APPROCHE PROGRAMME A PHASES MULTIPLES, PHASE 2
Crédit IDA D-71930 et IDA E1120

Avis Spécifique d’Appel d’Offres (AAO)
Appel d’Offres pour Fournitures

(Processus a Une Enveloppe)

Appel d’Offres No 06/2024/FR/AON/MSANP/UCP/PARN II

Projet PROJET D’AMELIORATION DES RESULTATS
NUTRITIONNELS UTILISANT L’APPROCHE
PROGRAMME A PHASE MULTIPLE - PHASE 11

UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU
MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE

Acheteur :

Intitulé du Marché Acquisition des matériels informatiques, en deux lots

Prét/Crédit/Don No FINANCEMENT : IDA D-71930 ET IDA E1120

Emis le 23 FEVRIER 2024
I Le Gouvernement de la Républigue de Madagascar a re¢u un financement de la Banque

mondiale pour financer le PROJET D’ AMELIORATION DES RESULTATS NUTRITIONNELS
UTILISANT L’APPROCHE PROGRAMME A PHASE MULTIPLE — PHASE II, et a I’intention
d’utiliser une partie de ce financement pour effectuer des paiements au titre des Marchés
« Aequisition des matériels informatiques répartis en deux lots ».

2. L'UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU MINISTERE DE LA
SANTE PUBLIQUE sollicite des offres fermées de la part de soumissionnaires éligibles et
répondant aux qualifications requises pour lesdits matériels.

3. La passation du Marché sera conduite par Mise en Concurrence (AO) tel que défini dans
le « Réglement de Passation des Marchés pour les Emprunteurs sollicitant le Financement de
Projets d'Investissement » de 1a Banque mondiale du Juillet 2016, révisé en Novembre 2017,
Aotit 2018, Novembre 2020 et Septembre 2023, et ouvert a tous les soumissionnaires de pays
éligibles tels que définis dans ledit Réglement.

4. Les soumissionnaires éligibles et intéressés peuvent obtenir des informations aupreés de
I'UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU MINISTERE DE LA SANTE
PUBLIQUE et prendre connaissance des documents d’Appel d’offres durant les heures de
bureau de 09h00 a 16h00 a I"adresse mentionnée ci-dessous.

5. Les Soumissionnaires intéressés et éligibles peuvent obtenir un dossier d’appel d’offres
complet en Frangais en formulant une demande écrite 4 I'adresse mail ci-dessous en
mentionnant clairement les coordonnées complétes du Soumissionnaire (raison sociale, adresse,
email, téléphone). Le dossier d*appel d’offres sera adressé par courriel, la version physique sera
délivrée a I"adresse ci-dessous.

6. Les offres devront étre soumises a I'adresse ci-dessous au plus tard le 04 AVRIL 2024
a Dix heures (10h00mn) matin, heure locale. La soumission des offres par voie ¢électronique ne
sera pas autorisée. Les offres remises en retard ne seront pas acceptées. Les offres seront
ouvertes publiquement en présence des représentants des Soumissionnaires et de toute personne
choisissant d’étre présente 4 I"adresse mentionnée ci-dessous le méme jour que la date limite
fixée pour la remise des offres, a Dix heures (10h00mn) matin, heure locale, a la salle de réunion
du Batiment Administratif du Ministére de la Santé Publique Ambohimiandra Antananarivo
101 Madagascar.

7 Toutes les offres doivent comprendre une Garantie de !’Ojffre, pour un montant de :

- Pourle Lot 01 : vingt-trois millions ariary (MGA 23.000.000),
- Pourle Lot 02 : cing-cents cinquante mille ariary (MGA 550.000)

8. L’attention est attirée sur le Réglement de Passation de Marchés exigeant que
I’Emprunteur divulgue des informations sur la propriété effective du Soumissionnaire retenu,
dans le cadre de la Notification d* Auribution du March¢, en utilisant le Formulaire de Divulgation
des Bénéficiaires Effectifs tel qu’il est inclus dans le document d’appel d’offres.

9. L’adresse a laquelle il est fait référence ci-dessus est :

Unité de Coordination des Projets

Mr RAKOTOVAQ Alain Iarivony Mahery, Coordonnateur National
Bdtiment Administratif du Ministére de la Santé Publiqgue — Rez de Chaussé
Ambohimiandra, Antananarivo 101 — Madagascar

procurement@ucp.mg

MCL 156181/11-11
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MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE
UNITE DE COORDI:'\A:I'IE)N DES PROJETS
Avis d’Appel d’Offres pour Fournitures
(Processus a Une Enveloppe)

Appel d’Offres No 10-FR/2024/AON/MSANP/UCP/PPSB

Projet PROJET DE PREPARATION AUX PANDEMIES ET
PRESTATION DE SERVICES DE SANTE DE BASE - PPSB
Acheteur : UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU

MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE

L’acquisition des intrants de laboratoire, répartis en
plusieurs lots

Intitulé du Marché

Prét/Crédit/Don No FINANCEMENT : IDA D70730 ET D9940
Emis le 05 MARS 2024
l. Le Gouvernement de la République de Madagascar a re¢u un financement de la

Banque mondiale pour financer le PROJET DE PREPARATION AUX PANDEMIES ET
PRESTATION DE SERVICES DE SANTE DE BASE - PPSB, et a I'intention d’utiliser une
partie de ce financement pour effectuer des paiements au titre des Marchés « acquisition des
matériels de laboratoire ».

2. L'UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU MINISTERE DE LA
SANTE PUBLIQUE sollicite des offres fermées de la part de soumissionnaires éligibles et
répondant aux qualifications requises pour I'acquisition des infrants de laboratoire répartis
en plusieurs lots.

3. La passation du Marché sera conduite par Mise en Concurrence (AQ) tel que défini
dans le « Réglement de Passation des Marchés pour les Emprunteurs sollicitant le
Financement de Projets d'Investissement » de la Banque mondiale du Juillet 2016, révisé en
Novembre 2017, Aoiit 2018, Novembre 2020 et Septembre 2023, et ouvert & tous les
soumissionnaires de pays éligibles tels que définis dans ledit Réglement.

4. Les soumissionnaires éligibles et intéressés peuvent obtenir des informations auprés
de I'UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU MINISTERE DE LA SANTE
PUBLIQUE et prendre connaissance des documents d’Appel d’offres durant les heures de
bureau de 09400 & 16h00 A I adresse mentionnée ci-dessous.

5. Les Soumissionnaires intéressés et éligibles peuvent obtenir un dossier d’appel
d’offres complet en Frangais en formulant une demande écrite a 1’adresse mail ci-dessous en
mentionnant clairement les coordonnées complétes du Soumissionnaire (raison sociale,
adresse, email, téléphone). Le dossier d’appel d’offres sera adressé par courriel.

0. Les offres devront étre soumises i I’adresse ci-dessous au plus tard le 19 Avril 2024 4
Dix heures (10h00mn) matin, heure locale. La soumission des offres par voie électronique ne
sera pas autorisée. Les offres remises en retard ne seront pas acceptées. Les offres seront
ouvertes publiquement en présence des représentants des Soumissionnaires et de toute
personne choisissant d’étre présente d 1'adresse mentionnée ci-dessous le méme jour que la
date limite fixée pour la remise des offres, & Dix heures (10h00mn) matin, heure locale, a la
salle de réunion du Béitiment Administratif du Ministére de la Santé Publique Ambohimiandra
Antananarivo 101 Madagascar.

T Toutes les offres doivent comprendre une Garantie de I'Offre, pour un montant de
Soixante-dix-huit millions deux cent mille ariary (MGA 78 200 000).

8. L’attention est attirée sur le Réglement de Passation de Marchés exigeant que
I"Emprunteur divulgue des informations sur la propriété effective du Soumissionnaire retenu,
dans le cadre de la Notification d’Attribution du Marché, en utilisant le Formulaire de
Divulgation des Bénéficiaires Effectifs tel qu'il est inclus dans le document d’appel d’offres.

0. L’(les) adresse(s) auxquelles il est fait référence ci-dessus est(sont) :
Unité de Coordination des Projets

Mr RAKOTOVAO Alain lIarivony Mahery, Coordonnateur National
Batiment Administratif du Ministére de la Santé Publique — Rez de Chaussé

Ambohimiandra, Antananarivo 101 - Madagascar

Emcuremenr@ucg.mg

M-CL 15404/8-8
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MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE

UNITE DE COORDINATION DES PROJETS

Avis d’Appel d’Offres pour Fournitures
(Processus a Une Enveloppe)

Appel d’Offres No 09-FR/2024/AON/MSANP/UCP/PPSB

Projet PROJET DE PREPARATION AUX PANDEMIES ET
PRESTATION DE SERVICES DE SANTE DE BASE - PPSB

Acheteur : UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU
MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE

Intitulé du Marché L’acquisition des matériels de laboratoire, répartis en
plusieurs lots

Prét/Crédit/Don No FINANCEMENT : IDA D70730 ET D9940

Emis le 05 MARS 2024

I Le Gouvernement de la République de Madagascar a regu un financement de la Banque

mondiale pour financer le PROJET DE PREPARATION AUX PANDEMIES ET PRESTATION
DE SERVICES DE SANTE DE BASE - PPSB, et a I'intention d’utiliser une partie de ce
financement pour effectuer des paiements au titre des Marchés « acquisition des matériels de
laboratoire, répartis en plusieurs fofs ».

2. L'UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU MINISTERE DE LA
SANTE PUBLIQUE sollicite desloffres fermées de la part de soumissionnaires €ligibles et
répondant aux qualifications requises pour I’ acquisition des matériels de laboratoire, répartis
en plusieurs lots.

3. La passation du Marché sera conduite par Mise en Concurrence (AO) tel que défini dans
le « Réglement de Passation des Marchés pour les Emprunteurs sollicitant le Financement de
Projets d'Investissement » de 1a Banque mondiale du Juillet 2016, révisé en Novembre 2017,
Aot 2018, Novembre 2020 et Septembre 2023, et ouvert 4 tous les soumissionnaires de pays
éligibles tels que définis dans ledit Réglement.

4. Les soumissionnaires éligibles et intéressés peuvent obtenir des informations auprés de
I'UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU MINISTERE DE LA SANTE
PUBLIQUE et prendre connaissance des documents d’Appel d’offres durant les heures de
bureau de 09h00 a 16h00 a I'adresse mentionnée ci-dessous.

5. Les Soumissionnaires intéressés et éligibles peuvent obtenir un dossier d’appel d’offres
complet en Frangais en formulant une demande écrite a I’adresse mail ci-dessous en
mentionnant clairement les coordonnées complétes du Soumissionnaire (raison sociale, adresse,
email, téléphone). Le dossier d’appel d’offres sera adressé par courriel.

6. Les offres devront étre soumises a I’adresse ci-dessous au plus tard le 18 Avril 2024 &
Dix heures (10h00mn) matin, heure locale. La soumission des offres par voie électronique ne
sera pas autorisée. Les offres remises en retard ne seront pas acceptées. Les offres seront
ouvertes publiquement en présence des représentants des Soumissionnaires et de toute personne
choisissant d’étre présente a I’adresse mentionnée ci-dessous le méme jour que la date limite
fixée pour la remise des offres, a Dix heures (10h00mn) matin, heure locale, a la salle de réunion
du Béatiment Administratif du Ministére de la Santé Publique Ambohimiandra Antananarive
101 Madagascar.

T Toutes les offres doivent 'comprendre une Garantie de ['Offre, pour un montant de
Quatre-vingt-douze millions d’ariary (MGA 92 000 000).

8. L’attention est attirée sur le Réglement de Passation de Marchés exigeant que
I"Emprunteur divulgue des informations sur la propriété effective du Soumissionnaire retenu,
dans le cadre de la Notification d’ Attribution du Marché, en utilisant le Formulaire de Divulgation
des Bénéficiaires Effectifs tel qu’il est inclus dans le document d’appel d’offres.

9. L’(les) adresse(s) auxquelles il est fait référence ci-dessus est(sont) :

Unité de Coordination des Projety

Mr RAKOTOVAO Alain Iarivony Mahery, Coordonnateur National
_Bitiment Administratif du Ministére de la San'té"Publique — Rez de Chaussé

2

Ambohimiandra, Antananarive 101 — Madagascar

procurement@ucp.mg

M-CL 15405/8-8
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LE MIESSAGE CACHE N°808

Toutes les lettres de cette grille s’éliminent 2 par 2 sauf celles du
message caché. Pour cela barrez les lettres identiques se trouvant
cote a cote sur une méme ligne ou dans une méme colonne, puis
celles qui ne sont plus séparées que par des lettres déja barrées.
Le message se lit de gauche a droite et de haut en bas.
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22 LETTRES (fin)

Solution message caché N° 807:
QU’ILS ME HAISSENT,...
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HABITUEE,
ENTRAINEE [~
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Tisane antiprouts

En cas de ballonnements qui donnent l'impression de prendre
deux tailles de pantalon, on mise sur les plantes qui luttent
contre la fermentation et facilitent I'expulsion des gaz : grains

de fenouil, de carvi, d'anis vert, d'aneth, d'angélique, de
cumin... En cas de gaz vraiment malodorants, on choisit
plutét ou on ajoute des plantes antiseptiques sarriette

fleurie, origan, serpolet, thym, sauge. Dans les deux cas, on
fa’t ‘nfuser pendant 10 minutes 1 c.ac. de plante (une seule

BLAGUE DE F&US

Un fou demande a un copain :

- Sais-tu pourquoi le cercueil d'un homme qui est mort de rire
est tout petit ?

- Parce qu'il €tait pli¢ en quatre !

Loisirs

MOTS-CROISES ENCHAINES N° 3038

Un mot sans définition s’inscrit dans chaque grille et se
retrouve dans la suivante sous [|'appellation de
Diagonale de la Grille Précédente (DGP).

ABCDEFGH

_H

CON YU B WN R

1.Russes.2.Grand-meére.3.Travaux dirigés.Anciens bovidés4.Enlevée. Temps

des glaces.5.En plein ciel.Fleuve d'ltalie.6.Numéro abrégé.Elimait.7.Pourcen-
tages.Date limite de consommation.8.Figure biblique.Quadruple voyelle.

A A |ui.Consacrée.B.DGP.C.Poéte grec.En pleine nuit.D.Apercu.La femme les
perd juste avant I'accouchement E.Saint.Fin de parcours.F.Concert nocturne
d'hommage.G.Astre de nuit.H.Cabane.Axe ferroviaire local.

[ — — — —

' Mots mélés zigzag
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BURLESQUE GANTERIE
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i MEBUDGET i
{ Riz cantonnais }
i Ingrédients i
1300 g de riz long grain, 2 tranches de jambon|

180 g de petits pois en 2 c. al
1 gros oignon,

blanc, 2 ceufs,

I conserve, soupe d'huile, sel, poivre !
I I

%Battez les ceufs en omelette, puis faites-lai'
jcuire dans une poéle profonde avec laj
i moitié de I'huile. Réservez. Faites cuire le rizi
'en suivant les indications du paquet.!

Egouttez le Pelez et hachez l'oignon, puis;
rfaltes le rissoler dans la poéle, avec le reste1
I d'huile. Ajoutez I'omelette coupée en petlts‘
;morceaux les petits pois et le jambon talllé
ien petits carrés, puis réchauffez le touh
Ipendant 5 min, en remuant régulierement. |
FAjoutez le riz, mélangez bien, puis réchauf-]
[fez encore pendant 5 min. Salez et powrezi

| lavant de déguster. [
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“Se voir le plus possible et s'aimer

01s¢
d’ amour

seulement, sans ruse et sans
= détours, sans honte ni mensonge.”
Alfred de Musset

Jésus donne sa vie

SR BONNE SEMENCE

Ecrit plusieurs siécles avant la venue de Jésus, le
texte biblique qui suit évoque de maniére saisissante
ses souffrances et sa mort comme victime volontaire.

“11 m’a ni forme, ni éclat; guand nous le voyons,
SON apparence n'a rien qui nous le fasse désirer. 11
est méprisé et délaissé des hommes, homme de
douleurs, sachant ce que c’est que la souffrance,
et comme gquelgu'un de qui on se détourne ; il est
méprisé, et nous n'avons eu pour lui aucune estime.

Certainement, lui, a porté nos souffrances et s'est
chargé de nos douleurs ; et nous, nous l'avons estimé
battu, frappé de Dieu et affligé ; mais il a été blessé
pour nos transgressions, il a été meurtri pour nos
iniquités ; le chitiment qui nous donne la paix a été
sur lui, et par ses meurtrissures nous sommes gué-
ris. Nous avons tous été errants comme des brebis,
nous Nous sommes tournés chacun vers son propre
chemin, et ’Eternel a fait tomber sur lui I'iniquité
de nous tous. Il a été opprimé et affligé, et il n’a pas
ouvert sa bouche. Il a été amené comme un agneau
a la boucherie, et a été comme une brebis muette
devant ceux qui la tondent; et il n'a pas ouvert sa
bouche. Il est 6té au milieu de I'angoisse et du ju-
gement; et sa génération, qui la racontera? Car il
a été retranché de la terre des vivants; a cause de
la transgression de mon peuple, lui, a été frappé. Et
on lui donna son tombeau avec les méchants ; mais
il a été avec le riche dans sa mort, parce qu’il n"avait
fait aucune violence, et qu’il n’y avait pas de fraude
dans sa bouche.” (Esaie 53. 2-9)

léller sﬂns-so/oa 1 -‘

Le climat du jour se rappreche sensiblement
de vos idéaux, vous sentez a juste titre que
votre route devient plus fluide. Que vous
soyez seul ou dans votre coquille, vous n'au-
rez aucun mal & concrétiser vos désirs !

[ Taureau 21/04-20/05 |

Cette journée apporte un grand souffle roman-
tigue 4 vos amours et vous voila soudain
transporté au septieme ciel. Les créateurs
devraient aujourd'hui exprimer leurs dons en
faisant montre d'une grande inspiration. C'est
un bon moment pour vous exprimer.
[ Gémeaux 21/05-21/06 |
Il est bon de résister & l'envie de faire des
confidences 4 n'importe qui. Gardez privée
volre vie privée, vous pourriez étre surpris,
dans votre candeur, par des gens pas si bien
intentionnés que ¢a...

Cancer 22/06-22/07 i

La chance vous poursuit. C'est le moment
d'envisager un véritable tournant, notamment
professionnel. La compétition est positive,
c'est en wvous frottant aux autres que vous
dépasserez vos inhibitions.

Lion 23/07-22/08

Clest le moment d'enterrer un conflit. Vous
saurez trouver les mots justes, sans rien
déformer. Votre tact et votre diplomatie seront
grandement appréciés. Pour votre plus grand
plaisir, I'équilibre relationnel est de retour. Que
du positif !

| Vierge 25/08-22/09 |
Le point de vue de quelqu’un va vous permst-
tre de sortir d'une impasse. Restez donc
ouvert aux suggestions de votre entourage.
Un probléme hiérarchique peut troubler la
journée sans pour autant remettre vos acquis
en cause.

Balance 23/09-22/10

Cette journée sera intense. Vous aurez mille
choses a faire et vous ne lacherez pas prise |
Vous aurez plus facilement I'occasion de vous
occuper de vous, un brin d'égoisme en ce
sens vous sera favorable, vous avez encore

besoin de repos.
| Scorpion 23/10-21/11 |

Si vous manquez de vigilance, vous risquez
de commettre une erreur. Heureusement, le
climat est bienveillant et la plupart de vos acti-
vités prendront une belle ampleur. La bonne
volonté est perceptible, votre paternalisme
aussi...

Sagittaire 29/11-20/12

Un regain de joie de vivre va régner aujourd'-
hui, ce qui vous permettra de voir la vie bien
plus rose ! Cette agréable atmosphére va vous
permettre de chasser définitivement vos dou-
tes et de prendre votre élan pour aller de I'a-
vant. Alorg, foncez |

Capricorne 21/12-19/01 ;
Mediter dans le calme sera votre meilleure
porte de sortie face aux tracas en tous genres
qui encombrent votre routine. Vous emballer
ne vous vaudra rien car vous risquez de deve-
nir imprudent, impulsif ou de passer compléte-
ment a coté des realites. Restez maitre de
vous-méme, sobre et sage !

Verseau 20/01-18/02

Aujourd’hui, vous ne vous laissez pas faire et
vous gardez le sourire... Vous désarmarez par
votre calme. Un sentiment de bien-étre inté-
rieur vous permet de relativiser bon nombre de
vos idées, le calme vous renforce.

Poissons 19/02-20/03

On tente de vous bloguer dans vos initiatives
ou de discuter vos vues. Restez concentré sur
votre idéal et ne heurtez personne de plein
fouet | Si vous y arrivez {malgré les tensions),
faites profil bas et attendez que la tempéte s'é-
loigne.

Quotidien national d'information
édité et imprimé par
MIDI MADAGASIKARA S.A.
Société Anonyme au capital de
Ar 37 452 000
Fondatrice et Présidente du
Conseil d’Administration :
Marthe RAJAOFERA
ANDRIAMBELO
Directeur Général :
Jeremy RABESAHALA
Directeur de la Publication
et Directeur de la Rédaction
Olivier RASAMIZATOVO
Rédacteur en Chef
Patrice RABEFANIRAKA
Rédactrice en Chef adjointe
Hanitra RAMAHATRA
Rédacteur en Chef adjoint
Edmond RAKOTOMALALA
Politique
Dominigue RAMIANDRISOA
Davis RAKOTOARIJAONA
Rija RANDRIAMBOLA
Julien RAKOTOMALALA
Economie
Navalona RAVALOMANANA
Antsa RAMAROSON
(:

José BELALAHY
Narindra RAKOTOBE
Culture
Aina MAHARINDRA
Maminirina RADQ
Issouf HERIDINY
Hanitra ANDRIANARIVO
Faits-Divers
Didi RATSIMBAZAFY
Mickael L. RASAMOELINA
Teholy RATOLONJANAHARY Martin
Yves SAMOELIUAONA
Sports
Tanjona HARIJAONA
RAZAFIMANJATO Michelson
Photographie
Kelly RANDRIAMAMPIANINA
Nary RAVONJY
Yvon RAM
Habillage graphique et
Secrétariat de rédaction
Hel-Bovel RANDRIAMANAMIHARY
Mickey RANARIVAOQ
Guy Andrianarivelo RAKOTO
Rédaction,
Administration Générale,
Diffusion et Abonnement :
Lalana Ravoninahitriniarivo
BP. 1414
Ankorondrano - Antananarivo.
Tel. 038 34 344 34
E-mail : docmidi2000@yahoo.fr
www.midi-madagasikara.mg

midipublicité
Directeur Exécutif :

Jeremy RABESAHALA
Mémes adresse et coordonnées
Annexe : 6, rue Robin Ramelina

Atsimon'Analakely
Tel.: 22 281 26
E-mail :
midipubjournal@gmail.com

D.L.l.; 16 613-03 - 24

Tirage : 20 000 exemplaires




Wl atear A Bl as rmy LA S e et Midi Madagasikara no.12 307 = 33
WaterAid Madagascar Vi i i G m du samedi 30 mars 2024 D’vers
&
WaterAld

| FISAORANA

. RECRUTEMENT
T.Itl'e de POSt.e Strat_egic !.ea rnlng Lead - Ny zanany : ANDRIANARISATA Vero
Lieu de travail Antananarivo ANDRIANARISATA Hery Tiana
rade interne iva sy audia
Grade Int F ANDRIANARISATA Oliva sy RAKOTOVOAVY Cl
Contrat 4 ans et 1 mois RAKOTONDRABESA Tianiaina sy ANDRIANARISATA Nirina Lalasoa
. RALITERA Ndriana sy ANDRIANARISATA Fanja
Rattachement Governance & Wash System Advisor <Myl bl
Fonctions générales - Ny fianakaviana manontolo,
Le/la responsable de 'apprentissage stratégique favorise 'adoption d'une culture de I'apprentissage pour une Dia maneho fisaorana sy fankasitrahana feno anareo havana, tapaka sy namana,, izay nam-
mise en ceuvre améliorée et fondée sur des données probantes. llfelle travaille étroitement avec le DCOP et les pahery sy nidodododo nampionona azy ireo, ary nitondra am-bavaka tamin'ny namoizana
Conseillers principaux du projet pour assurer l'analyse des besoins, le développement et le transfert des ny malalany :

capacités aux organisations locales et aux partenaires directs et indirects du projet sur toutes les composantes
du projet. ll/elle coordonnera la documentation, la diffusion des produits d'apprentissage et la gestion de
linformation en développant des partenariats avec des plateformes internationales et nationales, telles que
Global Waters, Agenda for Change et Ran'eau.

IIfelle supervise un Spécialiste en Gestion de connaissances et deux Spécialistes en renforcement de capacités :
I'un pour les composantes techniques et le deuxieme pour I'appui opérationnel.

Responsabilités
1. Promotion d’'une culture d’apprentissage continu au sein du projet ;
2. Administration et Finance ;
3. Leadership et Ressources humaines.

Le Strategic Learning Lead aura le profil suivant : AN DRlANARlSATA
« Dipléme (master ou plus) en sciences de I'éducation et de la formation des adultes, communication, sciences Sahondra J

de l'information, journalisme, économie/planification, gestion de projet, études du développement. Des ahondra Jeannine

certificats de formations en gestion des connaissances sera un atout supplémentaire ; ( Teraka RAZORIARISOA )

Minimum de 5 ans d'expérience dans un poste similaire et en gestion d'équipe ; Vady navelan’ltkiahy ANDRIANARISATA Olivier Sylvére

Connaissance du principe CLA et de ses applications (atout) ;

Connaissance des plateformes électroniques de gestion des connaissances ;

Maitrise du contexte du secteur EAH (atout) ;

Expertise démontrée en gestion des connaissances, en apprentissage orgamsatlonnel eten renforcement des

capacités dans des projets de développement international ;

« Expérience aveérée dans la capture, la synthése, la diffusion et I'utilisation de connaissances techniques
pertinentes pour orienter une prise de decision programmatique efficace ;

+ Expériences dans la facilitation de processus d'apprentissage et de partage des connaissances.

Connaissances, aptitudes et compétences requises :

+ Fortes compétences interpersonnelles, capacité a réseauter et a8 communiquer pour développer et maintenir
des relations de travail stratégiques avec les autorités gouvernementales locales et ministérieil:;es, les leaders SUDOKU, A VOUS DE JOUER !
communautaires, les orgamsatlons communautaires, les donateurs, les partenaires et autres parties| Remplissez chaque grille avec des chiffres de 1 4 9, afin que
prenantes ; chaque ligne, chague colonne et chaque bloc de 3 cases par

+  Souci du détail et excellentes compétences en gestion du temps avec la capacité de respecter les délais et de| 3 contiennenttousles chiffresde1as. Jeu N°: 4728
fournir les résultats requis de maniere opportune et de qualité ;

e Capacité a utiliser les technologies de linformation pour planifier, mettre en ceuvre le processus 8 7
d’apprentissage et pour valoriser et disséminer les résultats ; .

+ Forte capacit¢é de communication, de persuasion et d'influence. Parle clairement et couramment ; exprime 5 9

clairement des opinions, des informations et les points clés d'un argument ;

Excellente capacité rédactionnelle et de formulation de stratégies et de concepts ; 6 5|7
Connaissance et familiarité avec les procédures et exigences pour les projets financés par USAID (atout)
Engagement démontré envers les principes d'équité des genres, de diversité et d'inclusion ; : 7|39
Maitrise écrite et orale des langues anglaise, frangaise et malagasy.

M-NC 0004118/1-1
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Les candidat(e)s intéressé(e)s sont priés d'envoyer leurs dossiers de soumission (CV détaillé avec 3 références professionnelles,
lettre de motivation, prétention salariale mensuelle de base, photocopie Iégalisée du dipléme le plus élevé, copie du ou des 8
certificat(s) de travail et derniére fiche de paie) au plus tard le 02 avril 2024 a 17h, a I'adresse électronique

wateraidmadagascar@wateraid.org, en mentionnant comme objet du mail « Strategic Learning Lead ».

Notre promesse sur le personnel
Tout ce que nous faisons est guidé par nos valeurs. Nous voulons que chacun soit traité avec dignité et respect, et nous défendons les 4

—

droits et les contributions des personnes pour parvenir & un monde plus juste. Nous sommes passionnément engagés & étre une
organisation ou chacun est le bienvenu, respecte, inclus et habilité & donner le meilleur de lui-méme.

Nous représentons et célebrons la diversilé de nolre personnel, de nos partenaires et de toutes les personnes avec ladsquelles nous
travaillons, afin de créer une culture ot chacun peut atteindre son plsin potentiel.

n

tu es donc inexcusable; car, en jugeant les autres,
tu te condamnes toi-meme, puisque toi qui juges,
tu fais les mémes choses. Romains 2. 1

2
3|1
M-CL 15681/4-4 SOLUTION DU N: 45 4727
“IMIIDI_BONNES_AFFAIRES®; SOLUTION " : - 10 = 8(21611/2/415[/3|7
' A VENDRE SERVICE Mots-croisés ots-fleches
E;I\'enId;B:E- 'I.‘;:tl:re G;;!sdy".I(SEA;b!SNBA], 'Tnu: lrtmf:ux en goll;lro: :av: aulnhtln enChaTnés nr 807 nr 807 5 ] 3 2 6 7 8 4 9
boite.Tol: 034105008, | Ta-0sa1e50048 IO N A 2 4/921718|5(316[1(2
M-BA 638/1-1 M-BA 637/1-1
— —— rreonTranll (716|8|4(3[1]9(2(5
! ACHETE VIDANGE D|1{OIN RIUIE
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Le choléra fait 16 morts en deux mois

16 personnes ont succombé du
choléra aux Comores au cours des
deux demiers mois, selon les don-
nées épidémiologiques les plus
récentes publ iées vendredi par le
ministére de la Santé de I'Union
des Comores. Depuis l'apparition
du premier cas le 2 février 2024, le
ministére a enregistré un total de

857 cas suspects, dont 549 ont été
confirmés positifs par test de
diagnostic rapide (TDR) et 58 par
culture au laboratoire de référence
du Centre hospitalier national d
'El-Maarouf. Les deux derniers
décés liés au choléra, survenus le
25 mars demier, s'ajoutent a ce
bilan. Selon le ministére, 493

patients ont été declarés com-
pletement guéris de la maladie
depuis le début de I'épidémie.
L'éclosion de choléra intervient
aprés une pause de prés de 17 ans.
Les demiers cas enregistrés dans
le pays remantent a 2007 et 2008,
total isant 1.555 cas.

MORONI, 29 mars (Xinhua)

REPOBLIKAN'| MADAGASIKARA

Fitiavana - Tanindrazana — Fandrosoana

PRIMATURE
AVIS DE CONSULTATION OUVERTE
N° 10/DC/FID-DRT/FSS-FA3Y/24
1. Dans le cadre de la mise en ceuvre du Projet Filets Sociaux de Sécurité (FSS-FA3) une partie des fonds

sera confiée au Fonds d Intervention pour le Développement (FID)pour effectuer les paiements au titre
du Marché relatif & la fourniture et & la livraison des matériels et outillages

2. Le Fonds d'Intervention pour le Développement (FID) sollicite des offres fermées de la part de
soumissionnaires éligibles et répondant aux qualifications requises pour la réalisation du marché.

3. La procédure sera conduite par mise en concurrence en recourant i une Demande de Cotation telle que
définie dans le « Reéglement de Passation des Marchés dans le cadre de Financement de Projets
d’Investissement de la Banque mondiale - Juillet 2016 et ses mises 4 jour, et ouverte i tous les
soumissionnaires de pays €ligibles tels que définis dans les Reégles de passation des marchés,

REPOBLIKAN’l MADAGASIKARA
Fitiavana - Tanindrazana — Fandrosoana

PRIMATURE

PROIJET FILETS DE SECURITE ET DE
RESILIENCE (PFSR)

CREDIT IDA 7263-MG

AVIS DE CONSULTATION OUVERTE
N°37/DC/FID-DG/FSR/24

1. Le Gouvernement de Madagascar a regu un Financement de la Banque mondiale
pour la mise en ceuvre du Projet Filets de Sécurité et de Résilience (PFSR), et a
I'intention d’utiliser une partie dudit Financement pour effectuer des paiements au
titre du Marche relatif a L’ ACQUISITION DE FOURNITURES DE BUREAU ET
DE PRODUITS D’ENTRETIEN REPARTIS EN 03 LOTS :

- LOT 1: FOURNITURES DE BUREAU
- LOT 2 : FOURNITURES DE BUREAU
- LOT 3 : PRODUITS D’ENTRETIEN

2. Le Fonds d’Intervention pour le Développement (FID) sollicite des offres fermées
de la part de soumissionnaires éligibles et répondant aux qualifications requises
pour la réalisation du marché.

3. La procédure sera conduite par mise en concurrence en recourant a une Demande de
Cotation telle que définie dans le « Reéglement de Passation des Marchés dans le cadre
de Financement de Projets d’Investissement de la Banque mondiale - Juillet 2016 et
ses mises a jour », et ouverte a tous les soumissionnaires de pays éligibles tels que
definis dans les Régles de passation des marchés.

4. Les Soumissionnaires intéressés et €ligibles peuvent obtenir des informations
complémentaires et prendre connaissance du dossier de consultation a I’adresse
mentionnée ci-dessous (9) de 08h30mn & 16h30mn.

5. La version électronique du Dossier de Consultation en Frangais peut étre demandée
et/ou retirée a 1’adresse (9) par tout Soumissionnaire intéresséen formulant une
demande écrite précisant la référence et ’objet du présent avis et les coordonnées du

Demandeur (Nom, Téléphone, e-mail, adresse physique).

6. Les offres devront étre remises a 1’adresse ci-dessous (9) au plus tard le 09 AVRIL
2024 3 QUATORZE HEURES (14h00mn), heure locale. La soumission des offres
par voie électronique ne sera pas autorisée. Les offres remises en retard ne seront pas
acceptées.

7. Les offres seront ouvertes en présence des Représentants des soumissionnaires le
méme jour que la date limite fixée pour la remise des offres a quatorze heures
(14h00mn), heure locale.

8. L’offre doit comprendre une garantie de soumission sous forme de chéque de banque
certifi¢ ou lettre de garantie bancaire libellée au nom de « FID FSR DG », et valable
pendant cent vingt (120) jours apres la date d’ouverture des plis fixée :

Lot 1 : CENT CINQUANTE MILLE ARIARY (MGA 150 000)
Lot 2 : UN MILLION ARIARY (1 000 000)
Lot 3 : SIX CENT CINQUANTE MILLE ARIARY (MGA 650 000)

9. L’adresse a laquelle il est fait référence ci-dessus est :

A PAttention de Monsieur le Directeur Général du Fonds d’Intervention pour le|

Développement (FID)

Adresse 3¢ étage — Bitiment B
Lot III M 39 Quest Ambohijanahary

Antananarivo 101 — Madagascar

procurement(@fid.mg

Adresse électronigue

Antananarivo, le 28 MARS 2024

4. Les Soumissionnaires intéressés et éligibles peuvent obtenir des informations complémentaires et
prendre connaissance du dossier de consultation i 1'adresse mentionnée ci-dessous (8) de 08h30mn a
16h30mn.

5. Le Dossier de Consultation en Frangais peut étre demandé et/ou retiré a I'adresse (8) par tout
Soumissionnaire intéressé en formulant une demande écrite précisant la référence et I'objet du
présent avis et les coordonnées du Demandeur (Nom, Téléphone, e-mail, adresse physique),

6. Les offres devront étre remises i I'adresse ci-dessous (8) au plus tard le 02 Avril 2024 i DIX

HEURES (10 H 00mn), heure locale, Les offres remises en retard ne seront pas acceptées.

7. Garantie de soumission : NON APPLICABLE :

8. L’adresse i laquelle il est fait référence ci-dessus est :

A I"Attention de

Adresse

Adresse électronique

Madame le Directeur Inter Régional du Fonds d'Intervention pour le
Développement (FID)

: PORTE 100
Lot VA 5Ter Tsiadana Ampasanimalo
Antananarivo 101 - Madagascar

procurement.fid.drt@fid.mg

Antananarivo, le 25 mars 2024

La Direction Inter Régional

M-CL 15766/1-1

RAMANANTSOA Hasiniaina

REPOBLIKAN'T MADAGASIKARA
Fitiavana - Tanindrazana — Fandrosoana

FONDS D'INTERVENTION
POUR LE DEVELOPPEMENT

PRIMATURE

Le Direction Générale du FID

=]

7

8.

A ’Attention de

Adresse

Adresse électronigue

AVIS DE CONSULTATION QUVERTE
N° 11/DC/FID-DRT/FSS-FA3/24

Dans le cadre de la mise en ceuvre du Projet Filets Sociaux de Sécurité (FSS-FA3) une partie des fonds
sera confiée au Fonds d’Intervention pour le Développement (FID)pour effectuer les paiements au titre
du Marché relatif 4 la fourniture et a la livraison des jeunes plants

Le Fonds d’Intervention pour le Développement (FID) sollicite des offres fermées de la part de
soumissionnaires €ligibles et répondant aux qualifications requises pour la réalisation du marché.

La procédure sera conduite par mise en concurrence en recourant 4 une Demande de Cotation telle que
définie dans le « Réglement de Passation des Marchés dans le cadre de Financement de Projets
d’Investissement de la Banque mondiale - Juillet 2016 et ses mises & jour, et ouverte & tous les
soumissionnaires de pays €ligibles tels que définis dans les Régles de passation des marchés,

Les Soumissionnaires intéressés et €ligibles peuvent obtenir des informations complémentaires et
prendre connaissance du dossier de consultation & 1'adresse mentionnée ci-dessous (8) de 08h30mn a
16h30mn.

Le Dossier de Consultation en Frangais peut étre demandé et/ou retiré & D'adresse (8) par tout
Soumissionnaire intéressé en formulant une demande é€crite précisant la référence et I'objet du
présent avis et les coordonnées du Demandeur (Nom, Téléphone, e-mail, adresse physique),

Les offres devront €tre remises a I'adresse ci-dessous (8) au plus tard le 02 _Avril 2024 a DIX
HEURES (10 H 00mn), heure locale. Les offres remises en retard ne seront pas acceptées.

Garantie de soumission : NON APPLICABLE :

L’ adresse a laquelle il est fait référence ci-dessus est :

1 Madame le Directeur Inter Régional du Fonds d’Intervention pour le
Développement (FID)

: PORTE 100
Lot VA 5Ter Tsiadana Ampasanimalo

Antananarivo 101 - Madagascar
procurement.fid drt@fid.mg

Antananarivo, le 25 mars 2024

La Direction Inter Régional

RAMANANTSOA Hasiniaina M-CL 15766/1-1
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JOHANNES-
BOURG.

La police sud-africaine
a indigué vendredi que
tous les passagers
décédés dans l'accident
d'un bus la veille

dans la province
sud-africaine du
Limpopo dans

le nord-est du pays
étaient bien

des ressortissants du
Botswana,

de méme que ['unique
rescape,

une fille mineure.

Cet accident tragique est sur-
venu lorsque le bus a échappé au
contrdle de son conducteur, bas-
culé du haut d'un pont et pris feu
dans un col de montagne
entre Mokopane et Marken a
Limpopo, causant la mort de 45
personnes a bord et faisant un
blessé tombe.

“La police a pris acte de cette
affaire et ouvert une enquéte sur
un possible homicide volontaire.
A la date de ce vendredi a 11h du
matin, seuls 34 corps ont été
retrouvés jusqu'a présent. Sur les
34 corps, seuls g sont identifi-
ables "Les autorités de fouiller les
lieux pour rechercher d'autres vic-
times", a indiqué la police sud-
africaine dans un communiqué.
La seule rescapée est unefille de
huit ans qui recoit actuellement
des soins médicaux dans un
hopital local.

Divers 35

Toutes les victimes de
I'accident de bus meurtrier
en Afrique du Sud étaient
bien des ressortissants du
Botswana

Selon la liste de passagers
fournie par le propriétaire du
bus, également un ressortissant
botswanais, ce taxi de 45 sieges
transportait 31 femmes et 15
hommes, provenant de tous du

village de Molepolole prés de
Gaborone, la capitale du
Botswana, selon la pol ice.

JOHANNESBOURG,
29 mars (Xinhua)
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Coop. RAKOTOMALALA & Fils
LAMBAMENA - CORBILLARD 4x4...

Ilanivato Anosipatrana
Tél. : 034.13.037.62 / 034.01.671.91 / 034.17.667.37
034.69.952.00 / 032.40.521.87 / 032.93.567.80

Vous accompagne dans votre douleur...
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FILAZANA MANJO

—

Amin'ny finoana sy fanantenana ny fitsanganan'ny tena amin'ny maty no hampandrenesanay anareo ny fodiaman-
drin'ny malalanay:

pr RAZANAPIRINGA
Gaston Jeannot

Officier de I’Ordre National

Ny Zoma 29 Martsa 2024 rehefa nivahiny 66 taona teto an-tany.

Hoy :

Ny vadiny : RAVELONJANAHARY Vololoniaina

Ny zanany : RAZANAPIRINGA Setra Falitiana

Ny iray tampo aminy :
RANDRIANORO Désiré sy Sahondra sy ny zanaka aman-jafiny
Vady navelan'ltpkl RAZAMAPIRINGA Bruno Eugéne sy ny zanaka aman-jafiny
Vady navelan'ltpkl RAZANAPIRINGA Gervais Léon sy ny zanany
RAZANAPIRINGA Guy Dauphin sy Nathalie sy ny zanany
RAZANAPIRINGA Morosoa Nirina sy ny zanaka aman-jafiny
RANJALAHY Hery sy Bakoly sy ny zanany
RAZAKANIRINA Harilala

Ny iray tampo amin’'ny vadiny:
Terak' Itpkl RAKOTOARITSIMBA Gildas sy Itpkv RAHARIMALALA Simone
Terak' Itpkl RASOAMANANA Bernardin sy Itpkv RABODOARIMANANA Juliette
Terak' Itpkl RAZAKAMIARATSIMBA Emile sy Itpkv RATSIMBAZAFY Léa
RAZAFINDRAZAKA Samuél sy ny zanaka aman-jafiny
RAVELONTSALAMA Bertholier sy Pagueline sy ny zanaka aman-jafiny
RAZAFINDRATSIMBA Lala sy Lalao sy ny zanaka aman-jafiny
RAHIRATRARIVO Narisoa
RAVELONALIMANANA Solofo sy Ravaka sy ny zanaka aman-jafiny
RABAKOARIVELO Faranirina

MNG 41211

Terak’ Itpky RAVELOARIMANGA Suzanne

Terak' Itpkl RAKOTOMAHARO Philippe

Terak' Itpkv RAZAFINDRAFARA

Terak' Itpkv RAFARA Justine

Terak' Itpkl RAINITSIMBA RAVOKATRA

Terak' Itpkl RAKOTOARIJAONA

Ny fianakaviana manontolo.

Ny mpiara-miasa aminy rehetra tao amin’ny Ministeran'ny Fahasalamana

FJKM Isotry Fitiavana; FJKM Andakana Ambohimanga Rova; FJKM Ambohitseheno Betela sy TFA
Fokontany Antohomadinika Atsimo , Fokontany Andakana Ambohimanga Rova, Fokontany Ambohitseheno
(Mananara)

Ny havany:

Ny nofony dia hiala ao an-tranony LOT IVO 95 A Antohomadinika Atsimo ny Alatsinainy 1 aprily 2024 amin'ny
12 ora atoandro ary entina hanomezam-boninahitra an” Andriamanitra ao amin'ny FJKM Isotry Fitiavana amin'ny
1 ora atoandro alohan’'ny hametrahana azy ao amin'ny fasan-drazany ao Ambatosifotra Ambohimanga Rova.

"Fa raha inoantsika fa efa maty Jesoa sady efa nitsangana indray, dia toy izany koa no
hitondran’Andriamanitra izay efa nodi-mandry tao amin'l Jesoa hiaraka aminy." | Tesaloniana 4 : 14

Tsy misy fiaretan-tory,

. FILAZANA MANJO

Amin'ny finoana sy fanantenana
ny fitsanganan'ny tena amin'ny maty no
ampandrenesanay anareo ny fodiamandrin'ny
Malalanay teo amin'ny faha-47 taonany

RAJAONERA
Lala Solonirina Luc

o

oy:

Ny vadiny RAJAONERA Noro (teraka RAMASIARITIANA)
Ny zanany: - RAJAONERA Miaritiana Luc
- RAJAONERA Malalatiana Alison Georgia
Ny Ray aman-dreniny : RAJAONERA Patrick sy Nicole
Ny Rafozany : RAKOTOSON Samuel sy Charline
Ny Renibeny RAJAONERA Madeleine (teraka RANDRETSA)

M-NC 0004122111

Ny iray tampo aminy
Ny iray tampo amin‘ny vadiny
Ny Fianakaviana manontolo

Ny Mpitandrina sy ny Fiangonana FJKM Ranovao Ambohimangakely
Ny Mpitandrina sy ny Fiangonana FJKM Ankadimbahoaka
Ny Mpitandrina sy ny Fiangonana FJKM Bemasoandro Kristy Fiainana

Ny Fokontany Il M Anjomakely Bongatsara

Ny Fokontany Il C Ambanin'Ampamarinana

Ny Fokontany lll L Soanierana

Ny Fokontany Tsiafahy

Ny nofony dia hiala ac amin'ny tranony Lot Il M 43 Anjomakely Bongatsara ny Alahady
31 mars 2024 amin'ny 12 ora ary hoentina hanomezam-boninahitra an'Andriamanitra
sy ho fampaherezana ny fianakaviana ao amin'ny FJKM Ranovao Ambohimangakely
alohan'ny hanaterana azy any amin‘ny fasan-drazany any Ambohimasina Tsiafahy.

"Misaora amin'ny zavatra rehetra; fa izany no sitrapon'Andriamanitra
ao amin'i Kristy Jesosy ho anareo" 1 Tesaloniana 5:18

cru.A ZANA MANJ m

Sitrak'Andriamanitra no niantsoany ny zanany hody any Aminy rehefa nivahiny
83 taona teto an-tany.

ANDRIAMANIJAY
Zoé Marie Denise

Hoy :

Ny zanany :
- CHAILLOT Daniel sy Gina
- RAHAGA Xavier sy Ny Ando
- RAKOTONOMENJANAHARY Jean Claude sy Holya
- RAHAGA Voahangy
- ANDRIAMAHOLIMANANA Hagason sy Hajasoa
- RIEUNEAUD Fara sy Laurent
- ANDRIA Jean Louis sy Hanitra
- RAVONISON Vola

Ny zafikeliny :
- Robby sy Vanessa, Leticia, Adélie, Narindra, Andry, Mbolana, Rija sy
Tatamo, lanja sy Kanto, Cedric, Mitia, Kevin sy Candy, Erick, Matthieu, Amélie

Ny zafiafiny :
- Yoann, Jazz, Robben, Anastasia, Maevasoa, llyana, Hélio

Ny iray tampo aminy sy ny zanaka aman-jafiny
Ny iray tampo amin'ny vadiny sy ny zanaka aman-jafiny

Ny Havany ao amin'ny FIZIRAI
Ny Havany Teraka RANAIVO Marcel

MNG 41231

Ny fokontany Maritampona Soavinimerina

Ny Fiangonana FJKM Mahazoarivo Fanilo Fitahiana
Ny Fiangonana Md Joany Batista Faravohitra

Ny fianakaviana manontolo

Ny nofony dia hiala ao amin'ny Maison Funéraire CORBI Mahazoarivo ny sabot-
sy faha 30 volana martsa 2024 amin'ny 12 : 45, ary hoentina hanomezam-boni-
nahitra an'Andriamanitra a0 amin'ny FJKM Mahazoarivo Fanilo Fitahiana
amin'ny 1 ora tolakandro, alohan'ny hametrahana azy ao amin'ny fasan-drazany
ao Maritapona Soavinimerina.

" Misaora an'i Jehovah, ry fanahiko ;
Ary izay rehetra ato anatiko misaora ny anarany masina. " (Salamo 103 :1)
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¥ MADAGASCAR

AVIS DE RECRUTEMENT
Réf. : 2024-002/609-hrjf
HELVETAS Swiss Intercooperation est une Organisation Non Gouvernementale internationale de coopération au développement intervenant a
Madagascar depuis 1982. Nous réalisons des projets de développement dans les domaines de I'eau et assainissement, de I'agriculture et nutrition, de la
formation, du développement économique inclusif, de la démocratie et paix, du climat et environnement, de I'urgence suite a des catastrophes naturelles.

Pour notre Programme a Madagascar, nous intervenons avec nos partenaires dans les régions DIANA, SAVA, Menabe, et Amoron’i Mania.

Afin de garantir l'atteinte de nos objectifs, pour mieux mettre en ceuvre et bien gérer les projets, activités et ressources du Programme, nous souhaitons
développer nos capacités d'intervention et de gestion en étoffant notre equipe.

A cet effet, nous recrutons des collaborateur-trices pour les postes suivants :

Poste 1: Un-e responsable du Projet Agriculture Durable, poste base ll-elle est responsable de :

a Doany (district Andapa) - la bonne organisation administrative et gestion financiére des
activités dans la région,

ll-elle a pour mission de coordonner les appuis en matiére de conception - I'élaboration des états financiers relatifs aux activités,

et de diffusion des pratiques agricoles durables et résilients au - la supervision de l'assistante administrative et financiere de

changement climatique et a divers chocs dans les zones d’intervention Funite SAVA,

- la gestion et supervision du personnel d’appui de l'unite,
la coordination de la gestion logistique et les activités d’acquisition de
matériels de l'unité

d’Helvetas de la région SAVA. ll-elle doit assurer la formation et
'accompagnement des producteurs dans I'adoption et la mise a I'échelle
de ces pratiques. A ce titre, il-elle collabore avec toutes les parties

prenantes. Poste 3: Un-e Assistant-e administratif-ve, poste basé a

Antananarivo
ll-elle est notamment responsable :

La mission de l'assistant-e administratif-ve consiste a apporter son

- de la coordination périodique du projet soutien sur le plan administratif aux activités du bureau d’Helvetas a
- de la planification opérationnelle et budgetaire des activites d’appui Antananarivo. ll-elle est en liaison avec les bureaux régionaux
liees a la thematique,
- du développement de la collaboration avec les partenaires locaux, L’assistant-e administratif-ve est responsable de :
leur accompagnement et supervision, le renforcement de leurs
capacites - la gestion des appels et flux des courriers,
- de lidentification et de la mise en place des parcelles de - laccueil des visiteurs,
démonstration sur sites, - la gestion du flux des courriers,
- de lorganisation des formations des paysans relais et - travaux de secrétariat
accompagnateurs et la supervision des activités d'animation, - la gestion des documentations,

d’échange et de formation qu’ils menent,

- I'appui logistique,
- du suivi des actions de diffusion des pratiques agricoles durables

au niver:-lu des bénéficiaires des projets et des réorientations Poste 4 (relance) : Un-e chauffeur-e responsable de la gestion du
nécessaires, ) parc roulant, poste base a Antananarivo

- du bon déroulement des activités en lien avec la thématique en
collaboration avec I'équipe et les partenaires d'Helvetas dans la Le‘la chauffeur-e responsable de la gestion du parc roulant intervient
region, dans la gestion administrative et technique du parc roulant du

- de la supervision et de l'alimentation du systéme MEL (Monitoring
Evaluation Learning) du programme pour la thematique,
- de I'évaluation et de la capitalisation des pratiques durables et non

Programme Pays dans toutes les régions d’intervention

La mission du-de la chauffeur-e responsable de la gestion du parc

durables, consiste a :
Poste 2 (relance) : Un-e gestionnaire administratif et financier pour la - assurer la fiabilité de la conduite des véhicules du Programme
Reégion SAVA, poste baseé a Andapa Pays,
o ) ) . o ) - gérer d'une maniére efficiente le parc roulant,
ll-elle a pour mission d’assurer la gestion financiere et administrative du - assurer 'entretien régulier des véhicules du Programme Pays,
bureau a Andapa, veille au respect des procédures y afférentes et des - veiller a la disponibilité et a la mise a jour de tous les
instructions emanant du bureau a Antananarivo documents, fournitures nécessaires aux véhicules

Les cahiers des charges pour ces postes sont disponibles a I'adresse https://www.helvetas.org/fr/madagascar/a-propos-de-nous/jobs

MODALITES DE SOUMISSION DES CANDIDATURES :

Si vous souhaitez devenir nos futur-es collaborateur-trices pour ces postes, nous vous invitons a envoyer par e-mail a I'adresse madagascar@helvetas.org
vos dossiers de candidature qui comprendront :
- une lettre de motivation mentionnant vos prétentions salariales
- un CV signé avec au moins trois références,
- une copie certifiée du diplome le plus élevé
au plus tard le samedi 20 avril 2024 en citant en objet de I'e-mail le poste demandé.

Les collaborateur-trices choisi-es pour occuper ces postes adhéreront au mode de fonctionnement, a I'esprit et aux valeurs avec lesquels Helvetas
Madagascar evolue et prendre en considération les impératifs exigés pour le développement du Programme.

Les candidatures locales et féeminines sont fortement encouragees. M-CL 15785/5-1
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° Neus ecuidons

(1) MEDECIN CONSEIL

Poste basé a Antananarivo

A

TYPE DE CONTRAT :
Censultance sur une durde d'un an (Rencuvelable)

OBJECTIFS GENERAUX
= Etre l'intermédiaire entre ADéFI| Santé et les prestataires de soins pour les aspects médicaux des recours aux
soins des béndficiaires.
= Garantir un systéme de controle efficace, respecter les procédures de contrdle et proposer des ajustements
quand nécessaire.
= Garantir un réseau de prestataires de soins de qualité.

RELATIONS DE TRAVAIL
= Rapporte au Responsable des Opérations
= Relation avec les contrdleurs

MISSIONS PRINCIPALES / ATTRIBUTIONS (Tiches & exécuter)
= Contribuer & la contractualisation avec les prestataires : recherche de nouveaux partenaires, négociation,
= Effectuer la formation des prestataires aux procédures de recours aux soins “AD6Fi Santé”™ - aspect médical.
= Contrdler les factures de soins des bénéficiaires - aspect médical.
= Contrdler les dossiers médicaux chez les prestataires en cas de doute sur une facture de soins
= Rédiger un compte-rendu da contréle mensuel par prestataire.
= Rospector los délais de traitoment des factures de soins.
« Contacter/visiter les médecins prescripteurs en cas de refus de paiement pour des raisons médicales suivi
d'une lettre d'explication
= Suivre semaostriellement les consomr de soins (tableaux de bard) et formuler dos recommandations
= So mettre & jour sur les normes ot procédures médicales.
* Proposer des ajustemants des procédures de contréle quand nécessaire.
* Proposer des ajustements des procédures de recours aux soins, du panier de soins etc.
.
.

Effectuer les missions ponctuelles demandées par les supérieurs hiérarchiques.
Effectuer les thches lides au fonctionnement du travail demandées par les supérieurs hiérarchiques.

PROFIL DE L'EMPLOI
Age requis :
= Entre 40 ot 50 ans

Education :

« Dipléme de Doctorat en Médecine et inscrit A jour & I'Ordre National des Médecins
+ Moaitrise des outils informatiques (Word, Excel, logiciel de systéme de gestion.....)
= Maitrise de la langue francaise parle et écrit

Expériences requises :
= 5§ ans en mdédeci i {hors f ion).
= Une expérience en santé publique est un atout.

M-CL 15763/2-1

Aptitudes particuliéres :

= Capacité d'analyse. Esprit critique.

« Vivacité et réactivité,

= Capacité rédactionnelle et de synthise.

= Forte capacité de négociation

= Disponible pour des déplacements méme en weokend ou jours férids

veuillez envoyer les dossiers complets avant le vendredi 12 avril 2024 3 l'adresse maijl :
recrutementadefiagmall.com

o 034 11 029 12 / 034 05 028 04 7 034 11 028 56 ADEFI SANTE

P = FRANCE - 77 LINITIATIVE

g ; ‘GROUPE AFD

PROJET SYSTEME COMMUNAUTAIRE D’ALERTE SUR LE VIH
APPEL A CANDIDATURE
RECRUTEMENT D’UN(E) CONSULTANT(E)
POUR L'EVALUATION A MI-PARCOURS DU PROIJET SYCAVI

Date de lancement : 27 mars 2023

Le projet intitulé SYCAVI « Systéme Communautaire d’Alerte sur le VIH » a Madagascar, financé

par Expertise France est porté par I’AINGA/AIDES, une organisation de statut juridique

Malagasy. Cette initiative communautaire est mise en ceuvre avec 04 Associations/

réseau des Populations clés les plus exposées aux risques (PCPER) et des Personnes vivant avec

le VIH (PVVIH).

Le projet SYCAV| ayant débuté en septembre 2021, arrive au milieu de sa durée d’exécution.

D’ol Iorganisation d’une évaluation & mi-parcours pour permettre a I'ensemble des acteurs

du projet de faire une analyse rétrospective des activités réalisées en vue d’améliorer la

performance pour la période restante.

Dans cette optique, le projet lance un appel a candidature pour le recrutement d’un(e)

Consultant(e) pour I'évaluation a mi-parcours du projet.

Le profil général requis comprend :

e Titulaire d’un dipléme d’étude supérieure (au moins baccalauréat + 5 années d’études) en
Sciences sociales et humaines ;

¢ Solides connaissances et expérience en matiére de suivi et d'évaluation dans le domaine
de la santé publique ;

* Solide expérience de la planification, de la collecte, de I'analyse et de la communication
d'informations pour évaluer les progrés et garantir la gualité des programmes et des
données ;

& Avoir une connaissance spécifique des systémes de santé et communautaire a travers les
Associations et réseaux des PCPER et PVVIH a Madagascar (enjeux et défis) ;

* Bonne connaissance du contexte et problématique de l'infection a VIH et Sida a
Madagascar ;

e Aptitude a travailler dans un environnement professionnel multiculturel et surtout avec les
Populations clés ;

Les candidats intéressés peuvent avoir les Termes de Référence complets de cette prestation

M CL 15750/2-1

de services sur demande par email a I'adresse hressources@gmail.com en mettant en copie
aingaaides@yahoo.fr

Les candidats intéressés doivent envoyer par mail un dossier de candidature composé d’une
lettre de motivation, d’un CV incluant les détails des prestations similaires, des copies des
diplédmes ou des attestations de fin d’études et de formation au plus tard le 05 avril 2024 avec
la mention obligatoire « Evaluation a mi-parcours du projet SYCAVI » a I'adresse
hressources@gmail.com en mettant en copie aingaaides@yahoo.fr.
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MADAGASCAR

L

APPEL D’OFFRES OUVERT
REALISATION D’ETUDES DE VULNERABILITE POUR LES SITES D'INTERVENTION DU

PROCHAIN GRANT DANS LE CADRE DU FINANCEMENT DE CHARITY WATER
Région Amoron'i Mania

Réf : 2024-027-606/HS

1. CONTEXTE :

Le Programme RATSANTANANA contribue a 'amélioration de la qualité de vie de la population, particuliérement les ménages
vulnérables dont les femmes et les enfants dans les communes des régions d'Amoron'i Mania, de Diana et de Menabe, & travers le
renforcement de l'accés a des services durables d'approvisionnement en eau potable, d'assainissement et 'adoption de bonnes
pratiques d'hygiene.

Etant donné que le programme vise & atteindre les personnes les plus vulnérables, il est donc indispensable de procéder &
'dentification et 4 la catégorisation des couches de population suivant leur situation de vulnérabilité. Pour ce faire, Helvetas utilise
['outil « Photo de famille » qui va permettre de catégoriser les ménages selon le niveau de vulnérabilité et d'en déduire leurs profils,
d'identifier les problematiques suivant le niveau de vulnérabilité, ainsi que d'évaluer les évolutions de ces ménages.

Paur assurer la réalisation de I'activité, Helvetas Madagascar va faire appel  des prestataires de services externes pour assurer la
collecte des données au niveau des ménages bénéficiaires des systémes dans les sites pour le prochain Grant, 'analyse et le

rapportage.

2. DETAIL DU MANDAT:
a. Objectif du mandat :

Déterminer le nombre total de personnes dans les sites d'intervention dans la région d'Amoron’i Mania, ainsi que leur niveau de
vulnérabilité respectif.

b. Missions:

o Realiser des enquéles auprés de chaque ménage des sites concernés en ulilisant l'outil « photo de famille » ;
o Traiter et analyser les données issues des résultats des collectes de données ;

o Restituer les résultats au niveau des sites ;

o Elaborer les rapports d'analyse de I‘tude.

Les termes de référence sont disponibles a I'adresse hitps://www.helvetas.org/fimadagascar/a-propos-de-nousfiobs

3. PROFIL DU PRESTATAIRE :
Le prestataire qui va soumissionner pour le mandat doit avoir le profil suivant :

o Unetrés bonne connaissance des sites d'intervention, notamment les dialectes locaux ;

o Des expériences d'au moins 5 années dans |a réalisation d'enquétes socio-économiques en milieu rural ;

+  Solide expérience en matiére d'uilisation d'outil digital (comme Kobo Collect), dans I'établissement de questionnaires,
la collecte des informations et disposant des materiels necessaires (teléphones ou tablettes) ;

¢+ Une excellente maitrise des logiciels de traitement des données stafistiques ;

o D'excellentes capacités de rédaction, d'analyse et de synthése en frangais ;

o Dispose d'une personne responsable de supervision qui devra assurer la coordination des travaux durant le mandat ;
et

o Dispose d'agents enquéteurs qui devront assurer les fravaux de collecte de données durant le mandat.

4. SOUMISSION :

L'offre technique et ['offre financiére seront envoyées a l'adresse électronique madagascar@helvetas.org en mentionnant dans
['objet du mail « OFFRE PHOTO DE FAMILLE Région Amoron'i Mania - Réf 2024-027/606/HS », au plus tard le 14 Avril 2024,

M-CL 15785/4-1

MINISTERE DE L'AGRICULTURE
ET DE L'ELEVAGE

Riz Plus : Cultiver I'avenir, ensemble et pour tous

Dans les plaines verdoyantes d'Alaotra
Mangoro et les vallées fertiles de Sofia, le
projet Riz Plus tisse une nouvelle réalité pour
les femmes et les hommes du monde rural.
Financé par la Banque mondiale et porté par le
Ministére de I'Agriculture et de I'Elevage, ce
projet va bien au-dela de la simple
: augmentation de la production agricole. I
- , i h e séme les graines d'un avenir plus juste et plus

. " “ = 2 & prospére, ol I'‘égalité des chances et
I'autonomisation des femmes nourrissent la croissance et le bien-étre de tous.

Le projet Riz Plus reconnait le réle crucial des femmes dans le développement agricole. Elles constituent la
pierre angulaire des communautés rurales, assumant des responsabilités multiples et souvent invisibles.
Pourtant, elles font face a des obstacles persistants : accés inégal a la terre, au crédit et aux services
agricoles, faible participation aux instances décisionnelles, et violence basée sur le genre.

Le Projet Riz Plus a mis en place un ensemble de réalisations concrétes pour intégrer la dimension genre
dans toutes les facettes de ses activités :

- Inteégration de la dimension genre dans tous les aspects du projet : De la planification a la mise en
ceuvre, en passant par la budgétisation et le suivi-évaluation (40 % des160 000 bénéficiaires seront

constitués par des femmes et 30%
des3 0 000 ménages bénéficiaires
seront des femmes), le Projet Riz Plus
veille a ce que toutes les activités
répondent aux besoins spécifiques
des beénéficiaires, quils soient
hommes ou femmes.

- Alignement de I'équipe de gestion de
projet sur les objeclifs sensibles au
genre En assurant que chaque
membre de ['équipe comprend et
soutient activement les objectifs de
genre du projet, celui-ci garantit une i
approche cohérente et inclusive a ey I il
toutes les étapes. 7 \\mm i -

- Recrutement de spécialistes genre et v ! il m
VBG : La constitution d'une équipe dédiée de spécialistes en genre et en lutte contre les violences
basées sur le genre assure une expertise appropriée pour répondre aux besoins spécifiques des
femmes et des communautés vulnérables.

- Elaboration de mécanismes de plainte : Pour garantir un environnement sr et inclusif, le Projet Riz
Plus a mis en place des mécanismes robustes permettant aux bénéficiaires de signaler tout
comportement discriminatoire ou abusif.

- Sensibilisation et formation durant les 16 jours d'activisme contre la VBG : Profitant de cette période
de mobilisation mondiale, le projet a organisé des sessions de sensibilisation et de formation pour
sensibiliser les parties prenantes et I'équipe du projet a la lutte contre les violences basées sur le
genre.

- Atelier de formation sur les stratégies et plans d'action liés au genre : En renforgant les capacités
des acteurs locaux a intégrer une perspective de genre dans leurs activités quotidiennes, le projet
investit dans un changement durable au niveau communautaire.

Ces réalisations en matiére de genre ne sont pas de simples ajouts, mais des piliers fondamentaux du
Projet Riz Plus. En reconnaissant et en renforgant le réle des femmes dans I'agriculture, le projet non
seulement élargit les horizons des femmes rurales
mais renforce également la résilience de
l'ensemble de la communauté. Lorsque les
femmes prospérent, les familles prospérent, et
avec elles, les communautés entiéres.

Dans cette dynamique, les perspectives d'avenir
du Projet Riz Plus s'annoncent prometteuses.
L'implication croissante des femmes productrices
agricoles dans les prises de décisions promet :

- De donner une voix plus forte a leurs
préoccupations et leurs besoins. Le projet
s'engage a créer des opportunités équitables en
garantissant un accés aux ressources, aux

formations, aux services agricoles, aux marchés et aux réseaux pour toutes les personnes

impliquées.

- De plus, le Projet Riz Plus s'efforcera de garantir 'autonomisation économique des femmes en
développant des activités génératrices de revenus, en introduisant de nouvelles technologies (e-
voucher, digitalisation) et en renforgant leur leadership. Enfin, I'appui aux femmes entrepreneures
agricoles dans les filidres soutenues par le projet, a travers la mise en place d'un systéme de
matching grant, contribuera & renforcer leur positionnement sur le marché et leur impact
économique.

Dans cette histoire de transformation, chaque grain de riz cultivé devient un symbole de résilience, d'égalité
et de progrés. Le Projet Riz Plus ne se contente pas de nourrir les corps, mais aussi les esprits et les
aspirations des communautés rurales. Ces actions s'intégrent dans 'Engagement numéro 9 de I'Etat pour
atteindre I'autosuffisance alimentaire. De plus, le Projet Riz Plus s'aligne pleinement avec les Objectifs de
Développement Durable (ODD). En particulier, il contribue & 'ODD 5 sur I'égalité des sexes, & I'ODD 1 sur
la lutte contre la pauvreté, et a 'ODD 2 sur la sécurité alimentaire et 'agriculture durable.

La Coordinatrice Nationale du Projet

M-CL 15780/1-1 RAZAFINDRATOANINA Vololontsoa Volatiana
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Offre valable 30 jours

RESEAU MOBILE
LE PLUS RAPIDE
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PASSE AU NIVEAU SUPERIEUR AVEC LA NOUVELLE APP MVOLA

DECOUVRE LES NOUVELLES FONCTIONNALITES

@ %

FLIP TO HIDE CARTE CADEAU JUSTIFICATIF INTERFACE
DE TRANSFERT PERSONNALISABLE

C Télécharge gratuitement sur [ RSICINE I - Jyiug S5l )
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Mon partenaire préféré M VO/a
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TOUJOURS -50% SUR LES FRAIS DE TRANSFERT




