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es Malgaches
Lont repris leur
rythme de vie
routinier, fait de
stress et d'efforts
pour arriver a vivre
tant bien que mal.
Actuellement, cest la
maniére de gérer un
budget insuffisant
qui mine un moral déja mal
en point. Un classement
établi récemment, portant
sur la perception du bonheur
en Afrique, montrait que
Madagascar se trouvait dans
le queue de peloton des pays
africains. |l traduit
parfaitement ce sentiment de
mal étre des habitants de la
grande fle qui sont accablés
d'épreuves et quile
supportent tant bien que mal.
Les étrangers ne cachent pas
leur étonnement devant cette
résignation bien malgache.
Cette disposition d'esprit leur
permet de ne pas baisser les
bras et de se lancer avec
courage dans leur lutte pour
la survie.

Le poids de la
fatal ité chez
les Malgaches

Le premier souci des
Malgaches, c'est d'essayer de
se nourrir correctement. Pour
la grande majorité d'entre
eux, c'est une véritable
gageure . La hausse
vertigineuse des prix des
produits de base comme le
riz, le sucre, I'huile ou méme
les légumes ne leur permet
plus de manger a leur faim.
Acheter de la viande est
devenu un luxe qu'ils ne
peuvent pas se permettre.
Dans ce contexte, il est
normal que la perception du
bonheur semble trés éloignée
des parameétres util isés pour
le mesurer. La notion de
divertissement semble trés
éloignée de cette vie de
labeurs et d'épreuves. Le
cercle familial reste un
refuge, mais les | iens
traditionnels commencent a
se défaire. L'environnement
dans lequel les Malgaches
évoluent actuellement ne
leur permet pas de retrouver
ces valeurs qui fondent les
bases de la société
traditionnelle. Le respect,
I'entraide ou le « fihavanana »
ne sont plus des notions que
I'on évoque régul ierement.
La dureté de la vie les a
quelque peu occultées. Les
Malgaches semblent faire
preuve de fatalité, mais ils
leur tardent de voir leur sort
s'amél iorer.lls attendent
I'impulsion que peuvent leur
donner des hommes et des
femmes politiques dignes de
ce nom.

Patrice RABE

Andry Rajoelina.

Pour cet éniéme voyage
au pays des Mille
Collines, le président
Andry Rajoelina est
accompagné par

3 membres du gouverne-
ment.

Le président Andry Rajoelina
a quitté le pays hier soir pour
mettre le cap sur le Rwanda ou
il assistera demain a la com-
mémoration du 30éme anni-
versaire du génocide contre
les tutsis. En effet, le Chef de
I'Etat figure parmi les invités
spéciaux du président Paul
Kagamé qui vont participer a
la grande cérémonie nationale
qui aura lieu demain a Kigali.
Le numéro Un Malagasy sera
présent a toutes les manifes-
tations prévues dans le cadre
de cette commémoration, en
l'occurrence le dépot de ger-

Politique
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Présent au 30€ anniversaire
du genocide au Rwanda

bes devant le Kigali Genocide
Memorial et la marche com-
mémorative qui verra la parti-
cipation de plusieurs diri-
geants mondiaux. Bill Clinton,
ancien président des Etats-
Unis qui était au pouvoir lors
du massacre des tutsis, a été
désigné par le président Joe
Biden pour diriger la déléga-
tion ameéricaine pour cette
commémoration. Pour sa part,
le président francais Emma-
nuel Macron sera représenté
par son ministre des Affaires
Etrangeéres Stéphane Séjourné
et le Secrétaire d'Etat chargé
de la Mer Hervé Berville qui
était né au Rwanda. Plusieurs
présidents et Chefs de gouver-
nement africains seront égale-
ment présents a Kigal i.

Assainissement. Pour cet
éniéme voyage au pays des
Mille Collines, le président
Andry Rajoel ina est accompa-

Ministére de la Justice

Les huissiers objet de plusieurs plaintes

Les huissiers de justice ne sont
pas a l'abri des critiques. Des
voix s'élévent, parfois jus-
qu'aux plus hautes sphéres de
I'administration  judiciaire,
portant des doléances contre
ces auxiliaires de justice.
Recemment, une circulaire
emanant du bureau de la
ministre de la justice, Landy
Mbolatiana Randriamanan-
tenasoa, a mis en |umiére
cette problématique en décla-
rant que « ces derniers temps,
les parquets sont saisis de
nombreuses plaintes & l'en-
contre d'huissiers de justice ».
Dans cette optique, la minist-
re de la justice a pris des
mesures pour clarifier les pro-
cédures de poursuite des huis-
siers de justice. Elle a souligné
que la poursuite d'un huissier
n'est en aucun cas subordon-
née a l'obtention d'une autori-
sation préalable du procureur
genéral prés la Cour d'Appel.
Cette clarification intervient
alors que certaines interpreta-
tions de la loi 2005-034 du 20
février 2006 portant statut des
huissiers et des commissaires-
priseurs a Madagascar ont sus-
cité des confusions et des dif-
ficultés.

Selon les propos de la minist-
re, les dispositions du statut
des huissiers de justice et des
commissaires-priseurs  éta-
blissent le procureur général
prés la Cour d'appel compé-
tent dans la localité de rési-
dence de ['huissier comme
etant |'autorité judiciaire de
contréle. Ainsi, il incombe au
procureur de la République

prés le tribunal de premiére
instance et ce pres la juridic-
tion du premier degré du péle
anti-corruption, avant toute
décision, de communiquer la
plainte au procureur général
prés la Cour d'appel compé-
tent. lls sont également tenus

gné par 3 membres du gouver-
nement, & savoir la ministre
des Affaires Etrangéres Rasata
Rafaravavitafika, la ministre
de I'Education Nationale Sahon-
drarimalala Marie Michelle et
le ministre de I'Agriculture
Ratohiarijaona Rakotoarisolo
Suzelin. Le Président de la
Délégation Spéciale de la
Commune Urbaine d'Antana-
narivo Richard Ramanam-
bitana sera, lui aussi du voya-
ge. D'aprés les informations,
le PDS de Tana aura une entre-
vue avec le Maire de Kigali
Samuel Dusengiyumva ce
jour. Les deux personnalités
s'entretiendront sur les éven-
tualités d'une coopération en
matiére de développement et
d'assainissement. Le Rwanda
est connu comme étant la ville
la plus propre d'Afrique. Face
aux défis de l'enlévement des
ordures et les problémes d'in-
salubrité au coeur de la Ville

d'informer le bureau de la
chambre nationale des huis-
siers de justice et commissai-
res-priseurs basé a Antanana-
rivo. Cette derniére doit étre
informée dans un délai d'un
mois afin de présenter son
avis aux autorités judiciaires

des Milles, le PDS de Tana est
au Rwanda, certainement pour
s'imprégner des méthodes et
techniques d'assainissement
utilisées par la ville de Kigal i.

Modéle. Méme objectif pour
le ministre de |'Agriculture
Ratohiarijaona Rakotoarisolo
Suzelin qui aura aussi une ren-
contre avec son homologue
rwandais ce jour. L'agriculture
représente le pilier du déve-
loppement rwandais. 55% de
la population active dans ce
pays travaille dans ce secteur.
Madagascar en tant que pays
a vocation agricole entend
ainsi s'inspirer du modéle
rwandais pour réaliser son
développement agricole.
Qutre la commémoration du
30éme anniversaire du génoci-
de donc, la délégation Mala-
gasy vise aussi le renforce-
ment de la coopération avec
le Rwanda.

compétentes. L'affaire ne peut
étre jugée qu'a l'expiration de
ce délai.

Par ailleurs, le conseil du gou-
vernement a donné son
accord pour la participation de
deux procureurs malgaches au
Forum de l'océan Indien de

Fraternité. Andry Rajoelina et
Paul Kagamé entretiennent
une relation de fraternité trés
soudée. Apres l'élection du
TGV en 2019, le président
rwandais était le premier Chef
d'Etat a l'avoir félicité. Son
Premier ministre était d'ail-
leurs présent au stade de
Mahamasina lors de l'investi-
ture d'Andry Rajoelina pour
son premier mandat. Par
ailleurs, le président Kagamé
était aussi l'invité d'honneur
du numéro Un Malagasy lors
de la célébration de la féte
nationale en 2019. Pas plus
tard qu'au mois d'ao0t dernier,
le locataire d'lavoloha avait
effectué une visite officielle
au Rwanda. Une visite mar-
quee par la signature d'un
accord de partenariat entre les
secteurs privés des deux pays.

Davis R

I'ONUDC sur la criminalité
maritime - Forum du réseau
des procureurs, qui aura lieu le
08 au 12 avril 2024 a Maputo,
Mozambique.

Rija R.
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Le Conseil Supérieur de
la Magistrature a tenu
sa premiére session avec
les nouveaux membres
du 03 au o5 avril 2024 en
son siége a Tsaralalana.

Roéle. Le locataire d'lavoloha
est le président du Conseil
Supérieur de la Magistrature
méme s'il dirige rarement les
sessions. C'est le ministre de
la Justice qui le fait habituelle-
ment a sa place en sa qual ité
de vice-président du CSM qui
« se réunit au moins tous les
deux mois ». L'occasion pour
Landy Mbolatiana Randria-
manantenasoa de rappeler les
attributions du CSM prévues
par la Constitution

« Le Conseil Supérieur de la
Magistrature, organe de sauve-
garde, de gestion de carriére et
de sanction des magistrats, est
chargé de :

-Veiller notamment au respect
de la loi et des dispositions du
statut de la magistrature ;
-Contréler le respect des régles
déontologiques par les magis-
trats ;

Politique

Premiere session
des nouveaux membres

Le CSM « se réunit au moins tous les deux mois » en son siége a Tsaralalana

-Présenter des recommanda-
tions sur l'‘administration de la
Justice, notamment en ce qui
concerne les mesures d'ordre
législatif et réglementaire rela-
tives au juridictions et aux
magistrats ».

Doléances. La loi organique
relative au CSM précise que «
le Conseil Supérieur de la
Magistrature décide notam-
ment des nominations, promo-
tions et affectations des
magistrats ». Ce qui a été le
cas au cours de cette session

qui s'est penchée également
sur les doléances qui lui sont
parvenues. D'aprés la méme
organique, « les membres du
gouvernement, le Parlement, le
Haut Conseil pour la Défense de
la Démocratie et de ['Etat de

Droit, les chefs de Cour ainsi

que les associations légale-
ment constituées peuvent sai-
sirle CSM ».

Codis. Le CSM n'a pas encore
siégé en tant que Conseil de
discipline (Codis) lors de cette
premiére session des nou-

veaux membres élus ou dési-
gnés en octobre 2023 et avec
un secrétaire général nouvel-
lement nommé en conseil des
ministres, Marcellin Zafimi-
hary. Le pouvoir disciplinaire
al'égard de tous les magistrats
est effectivement exercé par
le CSM qui « siége et statue a
huis clos ». C'est un peu l'ima-
ge de l'arroseur arrosé avec un
ou des magistrats sur le banc
des accuses.

R.O

Mananjary

Abri communautaire
a usages multiples

Le Premier ministre Ntsay Christian a procéde, hier, a Mananjary,
a la pose de la premiére pierre de I'Abri Communautaire a Usages
Multiples (ACUM). Il était assisté a cette occasion par le ministre

des Transports et de la Météo-
rologie. Ce fut une occasion
pour le Premier ministre de
déclarer que la méthode de tra-
vail change sous I'égide du pré-
sident Andry Rajoel ina notam-
ment avec |‘assistance de la
population en cas de cataclys-
mes naturels. C'est la raison
pour laquelle l'on a implanté
une telle infrastructure, a-t-il
mentionné. Notons que les
constructions de 'ACUM pour
Manakara, Farafangana et
Antananarivo ne vont pas tarder.
Recueillis par Dominique R.

LePM a procede a la pose de
la premiére pierre de 'ACUM

a Mananjary.

« Farimbonasa tompon‘anaran-dray »

Contre la déchéance de
Christine Razanamahasoa

Levée de bouclier sur la déchéance de Christine Razanama-
hasoa. Les dispositions prises a son encontre font notamment
l'objet de contestation. A cet effet, 'association « Farimbonasa
tompon’anaran-dray » (FATAR) implantée dans I"Amoron’i
Mania s'oppose a la déchéance de Christine Razanamahasoa.
Elle estime que sa destitution n'est pas légale. FATAR pense, en
outre, que « les dirigeants ne savent pas ce quest la pauvreté
endurée par la population ». Notons qu'Ambatofinandrahana,
commune ouU elle a été élue, fait partie de I'Amoron’i Mania.

Recueillis par Dominique R.

Nous recrutons
01 Education Specialist
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Disponible chez UCODIS Tsaralaléna Antananarivo
e Mob.032 05 286 22 - T1el. 020 22 210 13

EDUCATE THE FlJ'l"UF?E

Antananarivo, Madagascar
I CHANGE THE FUTURE |

Consultance 9 mois renouvelable

UWS est une organisation mondiale primée qui propose des modéles d'éducation centrés sur la communauté, aux
Communautés les plus reculées du monde. Depuis 2008, nous avons construit et développé 310 écoles, formé plus
de 1 300 enseignants et fourni une éducation de qualité a plus de 60 000 enfants au Cambodge, 8 Madagascar, au
Myanmar et au Népal. En passant d'un changement a court terme a un changement a long terme, nous ne nous
contentons pas d'éduquer 'avenir, mais nous le changeons.

Motre vision est "Zero education poverty”

Responsabilités

e Développer la stratégie globale du département de I'éducation en collaboration avec I'équipe ;

# Développer de la stratégie de formation pour 5 ans pour les enseignants de |'école primaire et élaboration des
manuels/modules de formation ;

® Développer de la stratégie de formation sur 5 ans des FEFFI et élaboration des manuels/modules de formation;

e Etablir des normes de performance pour toutes les écoles UWS afin de garantir que les objectifs éducatifs de la
prestation sont atteints ;

@ Concevoir des modules de formations innovants et adaptés aux besoins des instituteurs en formation continue,
en tenant compte des meilleures pratiques pédagogiques et des normes éducatives nationales.

* Développer des supports de formation, des manuels, des guides et des outils pédagogiques pour accompagner la
mise en ceuvre des modules de formation.

e Evaluer 'efficacité des modules de formation et apporter des ajustements et des améliorations en fonction des
retours d'expérience et des besoins identifiés.

® Travailler de maniére trés étroite avec les autorités éducatives (INFP, MEN) pour la conception et la
validation des curriculums scolaires ;

® Participer a des conférences/ateliers sur |'éducation pour étre informé des orientations / innovations en
matiére d'enseignement primaire

Compétences et expériences

® Bacc +5 en pédagogie ou concepteur pédagogique dans des filidres connexes ;

e Expériences probantes dans la conception d’outils pédagogiques/ didactiques ;

® Expérience minimum de cing (5) ans dans la gestion de projet dans I'éducation et les droits de I'enfant;

* Connaissance approfondie du systéme éducatif malgache, des politiques éducatives et des défis rencontrés
dans le domaine de I'éducation & Madagascar.

® Expérience approfondie de I'organisation de formations en matiére de développement de programmes
scolaires;

® La connaissance des droits de I'enfant, des politiques de protection de I'enfance et de I'éducation inclusive
est un atout ;

® Capacité de travailler de maniére autonome et de gérer efficacerent les priorités dans un environnement
dynamigue et exigeant.

e Compétences linguistiques : Malagasy officiel et Vezo, Francais (professionnel), Anglais (professionnel).

Comment postuler

Merci de prendre connaissance de |'offre de poste compléte :
https://drive.google.com/file/d/1MEEDMZwY1KGz9yIGDKIpBmbfzRirva4IN/view?usp=sharing

Pour postuler a, veuillez envoyer un CV complet (2 pages maximum) et une lettre de motivation (2 pages
maximum) uniquement a l'adresse suivante avec la référence “Education specialist”
recrutement.madagascar@uwsglobal.net

La date limite de dépbt des candidatures est fixée a 17 heures le 17 avril 2024.

ONG UWS Madagascar
Appartement 24, résidence les Jardins Mahamasina, Antananarivo 101
NIF : 5011 759 928 - STAT : 94951 11 2022003177
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Recouvrement

d'avoirs illicites.

L'Agence de
Recouvrement des
Avoirs Illlicites (ARAI) a
présenté son rapport
d'activité au titre de
l'année 2023 hier a son
siege a Merimanjaka
Ambohijanaka.

« Notre mission consiste a
faire exécuter les décisions
judiciaires de gel, de saisie et
de confiscation des avoirs illi-
cites rendus par les Podles
Anti-Corruption (PAC) a Anta-
nanarivo et a Mahajanga », a
rappelé le directeur général de
'ARAI, Aimeé Rasoloharima-
nana avant de présenter le
bilan de ses activités pour I'an-
née 2023. « Le nombre de
décisions de justice requs au
niveau de ces deux entités s'é-
leve a 228 dont 204 décisions
ont éte executées, soit un taux
d'exécution de lordre de
89,5%. Ainsi, I'ARAIl a gelé 523
comptes bancaires dont 521
comptes bancaires sont |ibel-
lés en Ariary pour un montant

Economie

523 comptes bancaires gelés
93 veéhicules et un navire saisis

total de 6,305 milliards d'aria-
ry tandis que les deux autres
comptes bancaires sont |ibel-
lés en euros avec un solde
total de 2067 euros. Il sagit
notamment des comptes
gelés auprés des banques
locales. En outre, nous avons
saisi 93 véhicules, un navire,
deux parcelles de terrain et
des meubles », a-t-il exposé.

Vente aux encheres. Et lui de
préciser que ces biens saisis
sont conservés provisoire-
ment en attendant la condam-
nation des auteurs des infrac-
tions. « Le nombre de ces
biens saisis peuvent ainsi
diminuer ou augmenter sui-
vant les décisions prononcées
par la justice. S'ils ne sont pas
coupables, nous procédons a
la restitution a leurs proprie-
taires. Dans le cas contraire,
nous prenons des mesures de
confiscation de ces avoirs illi-
cites. On procéde ensuite aux
ventes aux enchéres publiques
en versant directement les
recettes obtenues dans le
compte particulier du Trésor
public. Pour les terrains saisis,
on peut les restituer a I'Etat ou
les vendre aux enchéres »,

Midi Madagasikara no.12 312 du samedi 6 avril 2024

Le directeur général de ’ARAI, Aimé Rasoloharimanana a soulevé que les terrains saisis peuvent

étre restitués a 'Etat.

a-t-il souligné. Il est a noter véhicules ont été vendus aux

que le nombre de véhicules
saisis par I'ARAI a diminué de
93 a 45 alafin de I'année 2023.
Cette agence a également
organisé deux ventes aux
enchéres publiques l'année
derniére a Antananarivo et a
Toamasina. Ce qui a provoqué
une polémique. En effet, 28

enchéres pour une valeur tota-
le de plus de 388 millions Ar
alors que leurs propriétaires
n'‘étaient pas encore condam-
nés. Le directeur général de
'ARAI le reconnait en argu-
mentant que cela permettrait
de conserver la valeur de ces
biens saisis. En effet, « les

procédures de traitement
pénal peuvent étre longues. Et
les véhicules peuvent se déva-
loriser au fil du temps », a-t-il
avance.

Agents de |'Etat. Parlant de la
typologie des infractions com-
mises, 55% des infractions
enregistrées sont constitués
de corruption et assimilés.

Viennent ensuite les déetour-
nements de deniers publics
avec un taux de 23% et le blan-
chiment d'argent avec un taux
de 22%. Les etablissements a
caractére administratif, indus-
triel et commercial, les servi-
ces déconcentrés, les collecti-
vités territoriales décentral i-
sées et les sociétés d'Etat sont
les plus victimes de détourne-
ments de deniers publics.
Pour les infractions liées a la
corruption, 48% des cas sont
constitués d'abus de fonction
et 11% des cas de favoritisme.
L'ARAIl a également enregistré
les faux et usage de faux a
hauteur de 64% des infrac-
tions connexes. « Les auteurs
concernés par les décisions
judiciaires recus au niveau de
cette agence sont majoritaire-
ment des agents de |'Etat. Il y
a quand méme des particu-
liers », a fait savoir Aimé
Rasoloharimanana, le direc-
teur général de 'ARAI. Sur les
482 auteurs impliqués, 399
sont constitués de personnes
physiques tandis que les 83
restants sont des personnes
morales.

Navalona R.
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Secteur bancaire .

Malgré les incertitudes,
les banques ont bouclé
l'année 2023, sous une
note plutét positive. A
savoir, une hausse sai-
sonniére des activités
de crédit.

Le commerce reste encore et
toujours le secteur privilégié
des financements bancaires.
Selon la derniére édition de
l'enquéte auprés du secteur
publiée par la Banque
Centrale de Madagascar « la
priorité et la préférence des
banques dans le financement
resteront les entreprises du sec-
teur de commerce ». Ce résul-
tat de lI'enquéte concerne la
prévision pour le premier tri-
mestre 2024.

Economie

Tendance a la hausse des activités de crédit selon
la Banque Centrale

sur le secteur bancaire table
cependant sur la continuité
des financements des entre-
prises du secteur des bati-
ments et travaux publics
(BTP) qui représenteraient
13,3% des crédits. Aprés ces
deux secteurs, ce sont ceux de
la distribution pétroliére, de
I'agriculture et du transport
sont prévues faire l'objet de
plus de financement bancaire.
Durant ce premier trimestre
2024, les banques enquétées
ont déclaré n‘aveir aucune
difficulté face a une expansion
soudaine des demandes de
crédits. « Pour le premier tri-
mestre 2024 et par rapport au
quatriéme trimestre 2023, les
banques prévoient une poursui-
te de l'augmentation des acti-
vités de crédits. Les investisse-
ments, l'effectif des employés,
les niveaux des taux d'intéréts

moyens débiteurs et créditeurs

Aucune difficulté. L'enquéte  ainsi que les charges salariales

Ameénagement de Parcs solaires
Une autre série de cargaisons
attendue pour le projet 50MW

Le Ministére de I'Energie et des Hydrocarbures (MEH) a annon-
cé l'arrivée imminente d'une série de quatre cargaisons conte-
nant des équipements et des matériaux destinés a 'aménage-
ment de centrales solaires. L'arrivée de ces cargaisons pour le
projet d'implantation de centrales de production électrique
d'une capacité totale de 50 mégawatts (MW), représentent un
pas significatif vers I'amél ioration de l'accés a I'électricité dans
le pays. Selon les informations fournies par le MEH, ces cargai-
sons, numérotées de la 9% 4 la 12%, sont attendues dans les pro-
chains jours. Elles font partie de I'effort conjoint entre le gouver-
nement malgache et la Jirama pour mettre en ceuvre des projets
visant a fournir une énergie propre et durable a travers le pays.
Le projet vise spécifiquement a électrifier 47 districts malga-
ches, bénéficiant ainsi a des milliers de personnes qui, jusqu’a
présent, n'ont pas acceés a I'électricité. Lors du Conseil des minis-
tres de cette semaine, il a été décidé que I'Etat prendrait en
charge les droits et taxes liés a I'importation de ces équipe-
ments, démontrant ainsi I'engagement du Gouvernement
envers le développement de linfrastructure énergétique du
pays. De plus, I'Etat a également annoncé qu'il couvrirait les
droits et taxes pour l'importation de matériel technique néces-
saire a l'électrification de Mananara et Sainte-Marie, dans le
cadre d'un autre projet de la Jirama, bénéficiant d'un soutien
financier belge, dans le cadre du projet FINEXPO.

Antsa R.

A R S BT AN
47 districts bénéficieront du projet Parcs solaires soMW, en
cours de mise en ceuvre, selon le MEH.

La Banque Centrale de Madagascar publie périodiguement une enquéte sur le secteur bancaire.

seraient également revus a la
hausse ».

Contexte d'incertitude. Au
chapitre des bilans, les activi-
tés de crédit ont affiché une
tendance & la hausse des
demandes de préts et de tira-
ges sur les lignes de crédit
durant le quatrieme trimestre
par rapport au troisieme tri-
mestre 2023 . «Malgré une
hausse des colts d'exploitation
entre le troisiéme et le quatrie-
me trimestre, la majorité des

banques ont affirmé avoir enre-
gistré une augmentation de
leurs bénéfices. En termes de
taux d'intéréts, les banques ont
estimé une revue a la hausse
des taux moyens débiteurs et
créditeurs. Les trois principaux
facteurs limitant le développe-
ment des activités des banqgues
ont été les incertitudes liées au
contexte sociopolitique, les
incertitudes liées a la conjonc-
ture économique et les obliga-
tions vis-a-vis de la fiscalité ».
Par ailleurs, le contexte d'incer-

titude sur la conjoncture éco-
nomique, ont amené les ban-
ques a prioriser les risques a
court terme. Ainsi, « les cré-
dits a court terme sont prévus
occuper une part de 66,7 % des
crédits a allouver ».

Hausse saisonniére. Malgré
ces incertitudes, les banques
ont bouclé 'année 2023, sous
une note plutdt positive. A
savoir, une hausse saisonniére
des activités de crédit En
effet, les banques ont déclaré

une hausse de la demande de
préts et des tirages sur les
lignes de crédit durant le qua-
trieme trimestre par rapport
au troisiéme trimestre. Malgré
une hausse des coilts d'exploi-
tation entre le troisieme et le
quatriéme trimestre, la majo-
rité des banques ont affirmé
avoir enregistré une augmen-
tation de leurs bénéfices. En
termes de taux d'intéréts, les
banques ont estimé une revue
a la hausse des taux moyens
débiteurs et créditeurs. Par
ailleurs, les demandes de préts
et les tirages sur les lignes de
crédit ont augmenté (soldes
d'opinion de +83,5 % respecti-
vement) pour le trimestre sous
revue par rapport au trimestre
précédent. « Généralement
comme chaque année, le qua-
trieme trimestre est une période
propice pendant laquelle les
activités de crédit se dévelop-
pent le plus. Les encours des
créances sur l"économie du qua-
triéme trimestre par rapport au
troisieme trimestre ont enregis-
tré une hausse de 3,2 %. En ter-
mes de valeur, cette variation a
été de 342,9 milliards d‘ariary
et les encours de créances sur
"économie a fin décembre 2023
se sont elevés a 11 206,9
milliards d’ariary », précise
l'enquéte sur le secteur de la
Bangue Centrale.

R.Edmond

Hsmﬂ APPEL D’OFFRES POUR LA REALISATION D'UNE
maoseasces| ETUDE D'IMPACT D'UN OUTIL PEDAGOGIQUE D'UN

PROJET COFINANCE PAR L’AFD

procurement.mada(@asmae.fr.

Asmae - Association Sceur Emmanuelle travaille en partenariat avec le Ministére de I'Education Nationale
(MEN) et les partenaires Asmae : Association Internationale des Charités (AIC) Anosizato, le Centre
Betania Ankasina, 'TONG Manda et FONG Hardi dans le cadre de la mise en ceuvre du projet Ankizy 3«
Renforcement I'inclusion scolaire et sociale des enfants de 3 a 12 ans par la diffusion de bonnes pratiques et d'outils
pedagogiques » - Phase 3. Cofinance par I'Agence Frangaise de Développement (AFD), le projet est prévu pour une
duree de 36 mois (juillet 2023 a juin 2026).

Asmae recherche un prestataire en charge de realiser 'étude d’impact de l'outil pédagogique Sary Fetsy dont les
termes de référence détaillés sont consultables sur le site https://www.asmae.fr/fr/jobs/ ou a demander par mail a

La date limite de réception des offres est le Dimanche 5 mai 2024 a |8h00.

Asmae ne demande aucun codt lors de la préparation et soumission des offres. Pour toute question, n'hesitez pas a
nous contacter par mail aux adresses indiquées dans les termes de reférence.

O arD
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Atsimo

Atsinanana.

La construction des
abris communautaires
multi-usages sera
financée via l'ARC ou
African Risk Capacity
qui est une mutuelle
d'assurance auv niveau

de ['Union Africaine.

Les travaux de construction
de cet édifice quia pourrdle, a
la fois, d’accueillir les sinistrés
et victimes des catastrophes
naturelles telles que les cyclones
et de servir de banque de vivres,
devront durer quatre mois.
C'est ce qu'on a fait savoir
durant la cérémonie de pose
de premiére pierre pour la
construction de deux abris
communautaires multi-usages
qui pourront accueillir plus
de 1000 sinistrés et environ
8oo tonnes de vivres. Ces deux
batiments serviront également
de centre de formation ou de
réunion lors des périodes seches.
Les travaux de construction
quant a eux pourront se faire

Societe

Début des travaux de
construction d'un abri
communautaire multi-

usages

T

S
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V7 _
|

1CRB

Le Premier ministre Christian Ntsay était présent

a la cérémonie de pose de la premiére pierre a Mananjary.

grace a un financement obtenu
dans le cadre de la mutuelle
d'assurance ARC ou African
Risk Capacity aupreés de I'Union
Africaine qui « fournit a ses
pays membres participants des
fonds de secours en cas de
catastrophes naturelles, et
appuie les pays a développer un
modeéle de couverture paramé-
trigue sur la sécheresse ainsi
qu'a élaborer un plan de
contingence ».

Double. La cérémonie de pose
de premiére pierre pour la
construction de ces deux abris
communautaires multi-usages
était également une opportu-

nité pour les acteurs étatiques
de procéder a la distribution
d'appuis nutritionnels pour les
populations des districts de la
région Atsimo Atsinanana.
1120 ménages de lacommune
Anosy Tsarafara, district de
Farafangana, de la commune
Andoharano, district de
Vondrozo ont bénéficié de la
distribution de vivres. Chaque
ménage ayant ainsi été doté
de 25 kg de riz, 5 kg de grains
secs, 2 kg de Koba, 1 kg de
sucre et d'un litre d'huile. Les
populations de cette partie du
pays ont également bénéficié
d'intrants agricoles.

Recueillis par José Belalahy
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5. Les

APPEL A MANIFESTATION D’INTERET

pour la conduite d’une étude sur les valeurs économiques
des aires marines protégées (AMP) de Madagascar

FAPBM

1. La Fondation pour les Aires Protégées et la Biodiversité de Madagascar (FAPBM) envisage de

recruter un groupe de consultants ou un cabinet pour assurer la conduite d’une étude sur les
valeurs économiques des aires marines protégées (AMP) de Madagascar.

2. L'objectif principal de I'étude est de disposer d’un document de base sur les valeurs économiques

des aires marines protégées de Madagascar en vue de démontrer I'importance de leur gestion et
de leur préservation.

3. LaFAPBM invite ainsi tout groupe de consultants ou cabinet intéressé par cette prestation, a fournir

les informations démontrant qu’il posséde les gualifications requises et une expérience pertinente
pour exécuter les services attendus.

Aussi, le dossier de manifestation d'intérét doit étre constitué de :
* Lettre de manifestation d'intérét ;
= Note de compréhension ;
= Attestations de bonne fin relatives a des prestations similaires ;
= Curriculum vitae détaillés du personnel-clé ;
= Dossiers fiscaux : Carte statistique et carte fiscale valide.

4. Le groupe de consultants ou le cabinet sera sélectionné selon les régles de passation de marché de

la FAPBM et suivant les critéres décrits dans les termes de référence correspondants, disponibles
sur le site web de la FAPBM www.fapbm.org ou sur demande & l'adresse suivante:
marche.fapbm@fapbm.org avec en copie sratsirahonana@fapbm.org et vrajaofera@fapbm.org .

dossiers de manifestation d'intérét doivent étre envoyés par e-mail 2
marche.fapbm@fapbm.org, avec copie obligatoire a vrajaofera@fapbm.org, en mettant en objet
« ETUDE SUR LES VALEURS ECONOMIQUES DES AMP DE MADAGASCAR », au plus tard
le 21 avril 2024. Les dossiers envoyés aprés la date limite fixées ne sont pas recevables.

Antananarivo, le 5 avril 2024.

GBE@MEAQQ fapbm

M-CL 15890/3-1

« APPEL A MANIFESTATION D'INTERET DES ONG LOCALES POUR LA MISE EN
CEUVRE DU PROJET RANO MAHARITRA »

Le projet RANO MAHARITRA est un projet de 5 ans financé par I'Agence Américaine pour le
Développement International (USAID) qui a démarré depuis janvier 2024, Le but du Projet est
d’améliorer |'accés durable et équitable aux services d'eau, d'assainissement et d'hygiéne
(WASH) pour les ménages ruraux. En collaboration avec le gouvernement de Madagascar (GoM)
et divers experts, le programme vise a surmonter les obstacles a
sociale, a la diversité, a I'équité et a |'accessibilité (DEIA).

Dans le cadre de la mise en ceuvre, RANO Maharitra recherche des ONG locales pour
implémenter les activités sur terrain au niveau de ces 7 régions d'intervention.

Pour plus de détail, toute ONG locale intéressée pourrait accéder aux documents relatifs a cet
appel @ manifestation d'intéréts au lien suivants :

- https://care.mg/wp-content/uploads/2024/04/PROCESSUS-RECRUTEMENT-

'égalité des sexes, a l'inclusion

PARTENAIRE.pdf

- https://care.mg/wp-content/uploads/2024/04/TDR-Partenaire.pdf

suivant :

Mot de Passe : 630405

ID de réunion : 949 5101 3084

Une séance d'information obligatoire sera organisée le mardi 16 avril a 10h via le lien zoom

La manifestation d'intérét sera envoyée a 'adresse email : MDG.CAREMadagascar@care.org au
plus tard le 22 avril 2024 avec comme objet “AMI Partenaire”

gscare’ ByshProof [EER] Mwkrs iDE

M-CL 15881/3-1

OFFRE D’EMPLOI

UN GROUPE BASE A MADAGASCAR, AVEC DES SUCCURSALES EN
PROVINCE, RECRUTE SON RESPONSABLE RECHERCHE ET
DEVELOPPEMENT GROUPE.

SES MISSIONS ESSENTIELLES :

Le responsable Recherche et Développement Groupe est chargé pour toutes activités visant le
développement des sociétés du Groupe dans ou en dehors des filiéres déja occupées :

- Mettre au point de nouveaux process.

- Etudier la faisabilité technique et financiére d’un projet.

- Fournir la documentation adéquate. -

- Rédiger des documents de qualité.

- Rédiger des rapports de gestion et de dossiers bancaires.

- Superviser une campagne (girofle, litchis, café, etc...).

PROFIL :
Compétences comportementales

- OQuverture d’esprit.

- Capacité d’organisation et d’adaptation.

- Rigueur.

- Esprit d’équipe.

- Capacités relationnelles.
Compétences techniques

- Dipléme d'ingénieur en génie chimique et/ou agronomie.

- Un Master en gestion et management serait un atout.

- Maitrise des outils de la qualité.

- Excellente capacité de rédaction.

- Maitrise de logiciels de traitement de texte et de tableur (Word et Excel).
Une expérience réussie d’au moins 3 ans dans le domaine de la Recherche et du
Développement d’entreprise. -

Si vous étes prét a relever ce défi stimulant et a contribuer au développement continu de notre
Groupe, veuillez envoyer a I’adresse mail drh@ramex.mg votre Lettre de motivation, CV,
Prétention salariale, copies des dipldmes, Références Professionnelles et numéro de

téléphone. Avant le Vendredi 19 Avril 2024. e G
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ORTM.

L'un des plus grands
défis que le ministére
de la Communication et
de la Culture doit
affronter est, bien
entendu, le fait de met-
tre la RNM et la TVM
sur les devants de la
scéne pour obtenir du
succeés aupreés d'une
population de plus en
plus exigeante et frian-
de de nouveautés et de
modernité sur le plan
audiovisvel. La promo-
tion interne des
employés figure parmi
l'une des méthodes
adoptées pour atteind-
re ses objectifs. Le but
étant de mettre en
avant les personnes qui
sont passionnées par le
métier et préparées a
relever le défi comme le
nouveau DG de l'ORTM
qui a pris ses fonctions
hier.

La passation de service entre
Jean Yves Belalahy, Directeur
général sortant de I'Office de
la radio et de la télévision mal-
gache (ORTM) et Nampoina
Ranarivelo, directeur général
entrant, a eu lieu hier & l'audi-
torium et au musée « Havoria »
de 'ORTM a Anosy. Le nou-
veau directeur général est une
figure connue de tous, car
avant sa nomination, il a occu-
pé la fonction de directeur de
la TVM pendant deux ans et
demi. Augustin Andriamana-
noro, ministre de la Communi-
cation et de la Culture, qui a
assisté a cette passation de
service, n'a pas manqué de
profiter de cette occasion
pour souligner qu'il favorise la
promotion interne. « J'ai fait
l'effort de procéder a une pro-
motion interne parce que je
tiens a ce que ce soit quelqu'un
de passionné et qui s'investit
dans le métier qui prenne cette
fonction. Le DIT a bénéficié de
ce systeme, il en est de méme
pour le SG qui méritaient bien
d'occuper leur postes respec-
tifs», a-t-ilindiqué. Ce ministre
a aussi mis en avant le fait qu'il
donne la |iberté a tous ses col-
laborateurs de rester ou de
partir en fonction de ce qui

Sociéete

Passation sous le signe
de la promotion interne

Cérémonie de passation de service en toute convivialité.

leur semble correct et épa-
nouissant pour leur carriére
tout en stipulant que les por-
tes du ministére leur seront
toujours ouvertes dans le cas
ou ils voudraient revenir. Il a
aussi présenté ses veeux au
nouveau directeur général
pour que celui-ci rempl isse les
missions qui lui ont été assi-
gnées. Il en a été de méme
pour Jean Yves Belalahy qui a
fait une récapitulation des
actions qu'il a entreprises au
cours de ces cing derniéres
années ou il a dirigé I'ORTM.

Défis. L'un des plus grands
défis qui attend le nouveau
directeur général de I'ORTM,
c'est de faire augmenter l'au-
dience d'écoute pour la RNM
et les téléspectateurs pour la
TVM. Il ne faut pas oubl ier que
ces deux chaines de radio et
de télévision ont fortement
contribué a I'éducation de la
société malgache a travers ses
différentes émissions. Le mini-
stre Augustin Andriamana-
noro n'a pas manqué d'annon-
cer son soutien pour |'atteinte
des objectifs, que ce soit sur le
plan matériel ou a travers des
conseils. Il y a aura également
des renforcements de compé-
tences pour les employés afin
que chacun puisse s'impliquer
personnellement. Une moder-
nisation des chaines audiovi-
suelles aura aussi lieu en par-
tenariat avec le gouvernement
japonais. De son c6té, Nam-
poina Ranarivelo a profité de
l'occasion pour annoncer un
grand projet que I'ORTM pré-
pare pour le mois de juin, sans
pour autant entrer dans les
détails pour le moment. De
nombreux efforts ont déja été
effectués, mais de nombreu-
ses missions attendent encore
ce nouveau DG. Parmi ses
réalisations durant ces deux
ans et demi ouU il a occupé la
place de directeur de la TVM,
serait 'habillage de celle-ci, la

possibilité d'effectuer une
émission en direct, la stabil ité
du journal télévise, la couver-
ture d'événements importants
a I'échelle nationale avec des
pics d'audience (26 Juin, inves-
titure...). Il y a aussi les pro-
grammations spéciales pour
les événements marquants
comme la féte des méres, la
commeémoration du 29 mars.
En tout, 14 nouvelles émis-
sions ont vu le jour au cours de
ces deux ans et demi oU il a
dirigé laTVM.

Sur le plan culturel, le ministre
a profité de l'occasion pour
annoncer que les procédures

e

entamées pour le rapatrie-
ment du crdne du roi Toera
sont déja a un stade trés avan-
cé. Un comité a déja été desi-
gné pour prendre en charge
toutes les déemarches entre le
gouvernement malgache et le
gouvernement frangais. Il y
aura aussi une descente sur
Beloha Tsiribihina au cours de
la semaine prochaine afin de
renouer la conversation avec
les patriarches locaux. Un film
documentaire sera aussi réal i-
sé autour de I'histoire du roi
Toera et de son crane.

Narindra Rakotobe

« Ny asako rahampitso »

Plus de 5 000 lycéens ciblés

Le programme d'orientation professionnelle « ny asako raham-
pitso », organisé par le Rotary Club Antananarive Ainga en est
actuellement a sa 16é édition. Le coup d'envoi a été officielle-
ment lancé hier au ministére de I'Education nationale a Anosy.
Du 8 au 11 avril, 5833 éléves répartis dans 104 classes des huit
lycées de Tana-ville et d’Andoharanofotsy iront a la découverte
des métiers de la fonction publique et du mil ieu professionnel
privé. Des professionnels du secteur public et du secteur privé
rejoindront les membres du Rotary Club Antananarivo pour la
réalisation de cette action, selon VirajVibakar, président de ce
club de service. Comme a l'accoutumée, les intervenants appar-
tenant a différents corps de métier présenteront leurs parcours
aux lycéens pour qu'ils puissent mieux choisir leur orientation
dans la poursuite de leurs études. Certains des intervenants se
sont inspirés du parcours de leurs ainés qu'ils ont croisés dans le
cadre de ce projet lorsqu'ils étaient encore des lycéens. Le
Rotary Club Antananarivo Ainga n‘a pas manqué de remercier le
ministére de I'Education qui a toujours prété main-forte dans la
réalisation des activités proposées. Viraj Vibakar et les memb-
res de ce club de service ont aussi adressé leurs remerciements a
tous ceux qui ont accepté de marcher 4 leurs c6tés dans cette

belle aventure humaine.

Réalisations. L'éducation de base et I'alphabétisation est un
des axes stratégiques du Rotary International qui ceuvre pour
faire le bien a 'humanité en ayant comme devise « servir da-

bord ». Au-dela de Ny Asako
Rahampitso, le Rotary Club
Antananarivo Ainga a pu réha-
biliter le batiment du présco-
laire de I'EPP Antanetikely sis a
Arivonimamo. S'ajoute a cela,
I'adduction d'eau par 'installa-
tion d'un chéateau d'eau qui
permettra aux éléves d'avoir
accés a l'eau potable. Dans le
domaine de la sante, le club a
réalisé l'action don de sang en
septembre 2023 et a égale-
ment participé aux travaux de
réhabil itation du bloc opéra-
toire de I'hdpital a Antsohihy.

Narindra Rakotobe

: L:‘“ R

Le Rotary Club Antananarivo
Ainga adresse déja ses
remerciements a tous les
intervenants.

Avis d’Appel d’Offres Quvert

AOO : N°AO-TM/2024-003

RECRUTEMENT D’UN CABINET POUR LA REALISATION DU
BILAN DE COMPETENCES DU PERSONNEL DE TANY MEVA

Créée en 1996, Tany Meva est une fondation environnementale reconnue d'utilité publique. Elle a pour
mission de mobiliser et de gérer des fonds afin de financer des projets a impacts positifs sur la gestion
durable des ressources naturelles par I’engagement actif des communautés locales et vise a étre une
institution de référence dans ce domaine.

La Fondation Tany Meva souhaite réaliser le bilan de compétences de sa Direction Exécutive. Il s’agit de
mesurer les exigences de chaque structure ou département tenant compte des objectifs du Plan Stratégique
en vigueur, ainsi que les ressources disponibles afin de concevoir un plan de renforcement de capacité du
personnel de la fondation. C’est dans ce cadre que la Fondation Tany Meva lance le présent appel d’offres
en vue de recruter un cabinet spécialisé.

Les dossiers composés d’une proposition technique et financiére et tous documents annexes, portant objet
« AOO-TM/2024-003 : Recrutement d’un cabinet pour la réalisation du bilan de compétence du
personnel de la Fondation Tany Meva», sont a envoyer par courrier électronique a I’adresse
appel@tanymeva.org avec copie a h.andriampenomanana@tanymeva.org, au plus tard le Lundi 15 avril

2024 avant 16heures. Les offres recues aprés la date limites fixées ne seront pas acceptées.

Un projet de Termes de Référence qui n’engage la Fondation Tany Meva ni sur la forme ni sur le fond est
a demander par mail a I’adresse appel@tanymeva.org.

M-CL 15570/2-2|
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*Caritas
MADAGASCAR

Lot IVG 199 Antanimena
Projet CMG-KMW lkongo

el & manifestation d’intérét pour I'audit des comptes d’un projet : relance

Dans le cadre d’un partenariat avec I'organisation Allemande Kindermissionwerk (KMW), Caritas
Madagascar met en ceuvre un projet de développement en matiére de sécurité alimentaire dans le
diocése de Fianarantsoa, au district ecclésiastique d’lkongo, dans la région Fitovinany. La direction du
projet se trouve a Antananarivo.

Le présent appel 3 manifestation d’intéréts s’inscrit dans le cadre du processus de sélection des
prestataires de services a qui sera confié l'audit des comptes de ce projet.

Ainsi, par le présent appel, Caritas Madagascar/Caritas Nationale invite les candidats admissibles a
manifester leur intérét pour cette prestation.

Le dossier de candidature est composé :

o D’une lettre de manifestation d’intérét signée par le candidat
D’une présentation du candidat, informant, entre autres, sur les qualifications du
personnel a mettre a la disposition, les équipements matériels a mobiliser et les
coordonnées téléphoniques pour contact rapide

o D’une présentation des expériences professionnelles du candidat en matiére d’audit
durant ces dix derniéres années, mentionnant, entre autres, le montant du fonds qui
faisait I'objet d’audit, le nom du bailleur de fonds, le nom et les coordonnées des
personnes de référence

o D'une preuve de l'enregistrement du candidat en tant qu'expert-comptable/
comptable agréé

o D’une preuve de I'adhésion du candidat a I'IFAC ou bien de I'adhésion du candidat a
une association nationale qui est elle-méme enregistrée auprés de ['IFAC
(enregistrement et licence annuelle) et d’'une lettre d'engagement du candidat a
entreprendre l'audit conformément aux normes et a I'éthique de I'IFAC a préciser

Le dossier de candidature est a mettre dans une enveloppe fermée avec la mention « manifestation
d’intérét pour I'audit des comptes du projet sécurité alimentaire CMG-KMW lkongo ». L'adresse du
destinataire est « CMG-Caritas Nationale lot IVG 199 Antanimena — Antananarivo ».

Le dossier doit étre remis au bureau de Caritas Madagascar Lot IVG 199 Antanimena — Antananarivo,
au plus tard le 15 avril 2024 3 12h00. M-CL 15856/1-1

Dans le cadre de l'entretien de ses réseaux de

distribution é!ectrlﬂté. la
une pr de ¢
pé.rmde du 05 au 09 avril 2024

Ces travaux pourraient

JIRAMA

ana herinaratra,
I’a mety hisy fahatapahana

Jiro sy Rano Malagasy
Ao anatin'ny fil ireo bajot
vous ny JIRAMA dia haf: ik
pour la ny jiro manomboka ny 05 hatramin’ny 09 aprily 2024

entrainer  des

perturbations au niveau de la distribution d’eau

dans les quartiers sous mentionnés

Ny fanatanterahana io asa io dia mety hitarika tsy fahatomombanana

eo amin’ny fitsinjarana rano amin’ireo faritra voalaza etsy ambany

PREVISION DE COUPURE D'ELECTRICITE
Du 05 au 09 avril 2024
(Disponible sur I'application PHARMADA)

DATE DE HEURES
COUPURE T — LIEUX _QUARTIERS
i 5 FITRAOFANA
09:00 | 16:00 (TROPICAL MOBILIER)
VENDREDI |05/04/2024
09:00 | 16:00 ANALAMAHITSY TANANA
10:00 | 17:00 CARION — ANJEPY
SAMEDI |06/04/2024
10:00 | 16:00 VONTOVORONA - ALAKAMISY FENOARIVO
ANTANETIBE - AMBOHIMANGA — ANTANAMBAO
" % - AMBOHIMARINA - AMBOHIMANDROSO -
09:00 | 17:00 AMBOHITRATENAINA - AMBOHIDRALAMBO —
AMBOHITRANDRIAMANJAKA
DIMANCHE |07/04/2024
ANTANINARENINA - AMBATOMENA
" ‘ (BOA - AMBASSADE USA - ARO - AMBASSADE DE
09:00 | 15:00 FRANCE — NAZA - AIR MAD - TANA HOTEL -
SHOPRITE)
NAMEHANA - ANOSY AVARATRA — LAZAINA -
AMBOHITRINIMANGA — FARAVOHITRA —
LUNDI 08/04/2024| 12:00 | 14:00 MAHATSINJO - SABOTSY NAMEHANA -
IAVOAMBONY - MANANDRIANA -
AMBOHITRANTENAINA — LAZAINA
MARDI |09/04/2024| 09:00 | 16:00 ANTSALOVANA

La JIRAMA présente déji ses excuses ponr les
désagréments qui pourraient étre

mety ateraky ny fiatoan’ny famatsiana.

Ny J[RAMA dia manolotra sahady ny fialan-tsiny amin’*ny

M-CL 15865/4-2

MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT ET DU DEVELOPPEMENT DURABLE
Madagascar National Parks

Appel a manifestation d’intérét

oate: ....0.2.. AVR. 2024

ne: 2.z 2a/AMI/MNP/KFW/PCD

Fi : G

ération All:

ie « KreditanstaltfiirWiederaufbau (KfW) »

P

1- Madagascar National Parks, a travers le Gouvernement de la Républi de Mad, a bénéficié de financements du
ministére fédéral de la coopé 1 & ique et du développ (BMZ) par la KfW-Banque de Développement (la «
KW »), pour financer le codt du Projet « Péche Cotiére Durable Phase | » (PCD). Une partie des sommes accordées a ce
financement sera utilisée pour le recr de prestataire spécialisé dans la production des films de haute qualité et des
spots audiovisuels.

2-  Pour ce faire, le présent appel & manifestation a pour objet de constituer une liste restreinte des prestataires que Madagascar
Mational Parks pourra inviter dans le cadre des procédures restreintes ou directes relatives aux prestations et, services décrits
ci-dessous :

- Production et réalisation de films courts ou longs métrages, productions et
création de vidéos promotionnels.

3- Madagascar National Parks sollicite les prestataires admissibles 3 soumettre un dossier de manifestation d'intérét
comprenant :

a. Une lettre de manifestation d'intérét mentionnant I'objet de la prestation, signée et cachetée ;

b. Documents justifiants votre existence juridique (NIF, STAT)

c. Description des expériences relatives a la mission ;

d. CVdes personnels clés ;

e. Description détaillée des prestations similaires ;

f. Toutes informations jugées pertinentes pour apprécier la qualité de produit livré avec justifications y afférentes.

4- Les prestations seront confiées aux prestataires dont les qualifications et compétences requises sont entre autres :

a) Etre spécialisés a la production de tous types de films et spots ;

b) Awvoir une expérience probante dans le d de I'envir
capitalisation de projet et/ou programme ;

c) Justifier de la disponibilité des matériels adéquats ;

d) Disposer des personnels spécialisés pour exécuter les prestations ;

e} Apte a déplacer dans tous les territoires Malagasy (Province, en brousse, etc.) ;

f)  Apte a déplacer par voie maritime ;

B) Atout : expérience avec I'administration publique ou avec des organisations internationales.

5- Toutes demandes d'information peuvent étre déposées auprés de Madagascar National Parks & I'adresse suivante :
contact@mnparks.mg.

PE t de spots et

't marin, cotier, terrestre, et le développement rural,

6- Les dossiers de manl[estatlon d ‘Intérét portant la mention de la prestation et la référence du présent appel doivent étre
déposés au plus tard le .. ff ﬂ? ...... a 16 heures 00 minutes :
=  Soit en version phvsuque sous plis fermé a I'adresse de Madagascar National Parks, Lot Al 10 C Ambatobe, 103
Antananarivo,
*  Soit par voie électronique 3 I'adresse e-mail : ami_pm@mnparks.mg

7- Seuls les candidats présf':"-fectionnés feront I h]“e la suite ded procédures de passation des marchés.

&
rour Madaga:
Chsgctri

2
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I MADACGASIKARA
Z TN

REPOBLIMAN
Fitiavana

JIRO 5Y RANO MALAGASY
LA PERSONNE RESPONSABLE DES MARCHES PUBLIQUES
UNITE DE GESTION DE LA PASSATION DES MARCHES

Avis de Consultation Ouverte

N*® 97 945 -2023/ CP/DG/PRMP/UGPM/W RELANCE I

1. Le JIRO SY RANO MALAGASY invite les I & ionner pour les offres suivants sous plis
fermés pour * EAU - Fourniture de (1 i EALI RELANCE Il =
Les fournitures constituent un lot unigue indivisible, Ainsi, toute offre partielle n'est pas recevable.

2. La procédure de Consultation est faite en application de la lol N* 2016 - 055 du 25 Janvier 2017 portant Code des
Marchés Publics en vue de la Consultation A prix unitaire.

3. Le Dossier de Consultation de prix complet, rédigé en langue f . peul étre par tout désirant
prendra connaissance ou Dblemr des informations & Fadresse cl- apre!
Adl - Directi Approvi 54, Rue Dr A

Rue : 54 Rue Dr Ra) aanah
Etage | Numero de Bureau : 2eme Etage

4. Pour le i désirant wor, le Dossier de Consultation cuverte, version éléctronique, doit &tres tiré & |a
JIRO SY RAND MALAGASY, 2eme Etage el moyennant le paiement d'un montant non remboursable de -

1 * Paiement a effectuer auprés de I'agent Comptable de 'Autorité de Régulation des Marchés Publics Immeuble Plan
Anusy {ou, au nom du Régisseur de recette de la Commission Région des marchés)

- Lot 1: cent mille Ariary (Ar100 000.00)
. 2 #me Paiement & effectuer auprés de JIRO SY RAND MALAGASY, Direction des Approvisonnements 54, Rue Dr
Rajaonah Ankadifotsy Antananarivo.

- Lot 1: dix mille Ariary (Ar10 000.00)

Le palement devra étre effectué auprés de 'Agent Comptable de I'Autorité de Régulation des Marchés Publics,

Immeuble Plan Anosy ou (au nom du Regisseur de recette de la C des 8
Le paiement devra dtre offectud :
- Soil en es

- Soit par chéque Bancaire.

5. Las plis devront parvenir  Dil des Approvi 54, Rue Dr j A A
plus tard le 15/04/2024 &4 10 H 00 Min et seront ouverts imméadiatement aprés Mheure limite de remise des offres en
ants qui souhaitent y assister. Les offres hors délal ne seront pas recevables

des ou laurs
6. La soumission des offres par voie dlactronique ne sera pas aulorisée

7. La garantie de scumission n'est pas requise.

ACPX_2400021-112CPX001

0AO2024

M-CL 15848/3-3
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FORMATION E-BILAN ET RECOUPEMENTS FISCAUX

Seule application qui génére automatiquement E-Bilan
et prépare aux demandes d’éclaircissements fiscaux.

“Formation éligible au remboursement FMFP”

MCL 15837/2-2

Selon systéme du
A Plan Comptable

", Général et régles CGI -
X ciblées

aene e,
. te

" CONTACT:

csun®

Application web ou
locale
Import&export

DOUNAWTETS
 Analyse et alerte des
incohérences

. g

s " N
raanet" g W Psasar

Plus de 150 entreprises relevant de la DGE ou SRE nous ont déja fait confiance.
Cette année encore, nous avons apporté de nombr éliorations a l'application CUCKOO
en vue d'optimiser vos déclarations en ligne et éliminer certains risq fiscaux.
“De nouvelles déclarations fiscales en ligne sont prévues en 2024."
Frais de formation : 500.000Ar/pers/société / Lieu de formation : enceinte BENI Ankorondrano ou Siége OECFM

Date : 3 sessions & ploces limitées & partir du 19 avril 2024 (veuillez nous contacter)

Application développée par des fiscalistes et des ingénieurs en informatique de gestion,

I'ensemble dirigé par un expert-comptable membre de 'OECEM

73,
€.y
care’

APPEL A MANIFESTATION D’INTERET

Date de lancement : 06 avril 2024

MCL 15898/2-1

1. Madagascar est un pays vulnérable aux catastrophes climatique, en particulier, le cyclone, I'inondation
et lasécheresse. Selon |'indice de gestion des risques de I'INFORM (Global risk index), rapport 2019, avec
I'inendation et le cyclone, le pays est toujours classifié @ haut risques, avec une notation respective de
7.3/10 et 7.5/10.

2. Depuis plus de 30 ans, CARE Intemational, avec son mandat humanitaire a grandement contribué a
I'assistance de lo population Malagasy victime des crises résultants des cléas climatigue. Les
interventions sont fondées sur des approches communautaires, |'intégration de la dimension genre et la
valorisation des capacités locales du pays tout en collaborant avec des organisations et des
associations locales.

3. Dans I'optique de continuer ses efforts et d'amélicrer ses approches communautaires dans la mise en
ceuvre des assistances humanitaires, CARE Intemational @ Madagascar invite les ONGs ou Associations
locales intéressés pour la mise en ceuvre des actions décrites ci-dessous & manifester leurs intéréts :

« Mise en ceuvre des actions de préparation, de réponse et de relevement précoce a la suite d'un choc
nécessitant des Interventions humanitaires »

4. Les ONGs ou Associations intéressés sont sollicités & manifester leurs intéréts par une offre suivant les
termes de référence des actions de réponses d'urgence & demander & 'adresse électronique ci-
aprés: MDG.CAREMadagascar@care.org avec référence en objet du courriel RFQ-CARE 24/244.

5. La date limite de soumission des dossiers est le lundi 22 avril 2024 & 12h00 am et se fera uniquement
par voie électronique & I'adresse e-mail MDG.CAREMadagascar@care.org avec pour objet la
référence « RFQ 24/264 .

6. Toute information supplémentaire peut étre obtenue a I'adresse ci-dessus pendant les heures de bureau
ou par mail & MDG.CAREMadagascar@care.org

Pour le Projet Urgence

Dans le respect de ses valeurs, CARE Infernational Madagascar se réserve le droit d'exclure

tout fournisseur incitant par des moyens frauduleux ses agents a fournir des renseignements conduisant & la
concurrence déloyale.

Aucune commission quelle que soit la forme n'est permise et le fournisseur est invité & les formuler sous
forme de remise sur les factures.

MCL 15904/3-1

< Ocrs

B, e e charity: water

AVIS D’APPEL D’OFFRES

A00/041/CRS/2024

Catholic Relief Services - United States Conference of Catholic Bishops (CRS) est une organisation non
gouvernemental créée en 1943 par les Evéques des Etats-Unis afin d'assister les démunis dans le monde.
CRS ouvre 3 Madagascar depuis 1962 sur l'invitation de la Conférence Episcopale de Madagascar. CRS a
un portefeuille de programmes variés et diversifiés dans plusieurs secteurs : Sécurité Alimentaire, Santé
Maternelles et Infantile, Changement Climatique, Justice &Paix, Eau_ Assainissement_ Hygiéne et secours
d'urgences.

CRS a recu un financement de charity :water a travers le projet Zara-Rano pour l'installation des
infrastructures en eau potable pérennes dans les Régions Sofia, Atsinanana, Vatovavy et Atsimo
Atsinanana. :

Dans le cadre de ce projet, le présent appel d'offres vise a identifier une entreprise pour réaliser des
prospections géophysiques et hydrogéologiques, ainsi que des travaux sur 5 forages dans 3 localités de la
Région Atsimo Atsinanana.

CRS invite les fournisseurs intéressés a télécharger le Document d’Appel d’'Offre (DAO) dans le lien
https://bit.ly/CRS-MG

Toute demande d’information additionnelle devra étre envoyée par mail, 3 I'adresse mg.dao@crs.org,
au plus tard sept (05) jours avant la date limite de soumission des offres.

Les offres doivent étre déposées au plus tard le lundi 22 avril 2024 A onze heure (11h) auprés du bureau
de CRS Antananarivo, Lot Il Y 24 Bis A Ampasanimalo, Antananarivo avec la mention :

AO0/041/CRS/2024

« APPEL A PROPOSITION - PROSPECTIONS GEOPHYSIQUES, HYDROGEOLOGIQUES ET TRAVAUX DE
REALISATION DE 5 FORAGES DANS 3 LOCALITES DE LA REGION ATSIMO ATSINANANA »

CRS se réserve le droit de ne pas donner suite & tout ou partie du présent Appel d’Offre

L’ECOLE BIRD, RENFORCE SES EQUIPES et
RECRUTE pour la rentrée 2024 :

UNE INSTITUTRICE (TEUR)

DES PROFESSEURS dans
SUIVANTES :

les DISCIPLINES

Allemand, Mathématiques, Physique Chimie,
Marketing, Ressources humaines et
Communication

PROFILS RECHERCHES :

Niveau Licence, Master

Trés bonne maitrise du francais

Bonne élocution et aisance rédactionnelle
Maitrise de I'anglais fortement souhaitée

D’ENVOYER A
COMPLET

Poste basé a Antananarivo. POUR POSTULER, MERCI
L’ADRESSE  SUIVANTE: bird@moov.mg UN DOSSIER
COMPRENANT :

CV, LETTRE DE MOTIVATION, COPIE DES DIPLOMES
MCL 15884/1-1
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Taekwondo -
Election.

C'est officiel. Franck
Rakotomanana

a déposé sa candidature
au poste de président
de la Feéderation
malgache de taekwondo
WT (FMTKD), hier.

L'actuel président de la ligue
d'’Analamanga de taekwondo
et réecemment reconduit a son
poste, Franck Tiana Rakoto-
manana, a décide de briguer la
présidence de la Fédération
malgache de taekwondo WT
(Fmtkd). Hier, il a officielle-
ment déposé sa candidature
au siege administratif de la
Fédération a Amboniloha

Ivandry. L'élection aura lieu le
16 avril prochain a la domici-
liation au siege du Comite

Sports
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Franck Rakotomanana se porte candidat

olympique malgache. Franck
Rakotomanana a exprimé son
intention de se porter candidat
dans le but de rehausser le
niveau du taeskwondo a Mada-
gascar, soulignant le besoin
de redynamiser la discipline
dans le pays. « La derniére fois
que Madagascar a remporté
une compétition internationale
remonte a 2015 grdce a Rija aux
Jjeux Africains av Gabon. Ces
derniers temps, nous avons égale-
ment connu des difficultés sur
la scéne internationale en raison
du faible niveau du taekwondo
a Madagascar », a-t-il déclare.
Il a également critiqué I'absence
de l'actuel president de la
Fmitkd, Christian Ramanantsoa,
qui réside en dehors du pays et
semble déconnecte de la réal ité
sur le terrain.

Concernant la procédure
électorale, celle-ci présente

une particularité par rapport
aux élections précédentes.
Les candidatures ont été
déposées avant la date de
I'élection, une mesure
exceptionnelle étant donné
que la Commission électorale
nationale indépendante sera
constituee le jour méme du
scrutin. « Malgré le fait que la

Ceni ne soit pas encore constituée,
j'ai déposé ma candidature a la
fédération, et non a la Ceni qui
sera en charge de [élection.
Cela démontre notre bonne
préparation et notre respect de
la date limite de dép6t imposée
par la fédération », a-t-il ajouté.
La date |imite de dépot des
candidatures pour le poste de

président de la Fédération
malgache de taekwondo WT
est fixée au 7 avril. Neuf ligues
régionales (Analamanga,
Antsinanana, Vakinankaratra,
Haute Matsiatra, V7V, Betsi-
boka, Boeny, Atsimo Andrefana,
Alaotra Mangoro) affiliées ala
Fédération participeront a
I"élection du successeur de

Christian Ramanantsoa.
Cette élection se déroulera
conformément aux statuts
et au réeglement intérieur de
I'instance nationale. Aprés le
scrutin, le nouveau président
procédera au renouvellement
des membres du bureau
executif.

Heriniaina Samson

UN(E) (01) RESPONSABLE PRODUCTION

Missions :

fournisseurs

e Assurer la production selon la politique industrielle définie par la direction
o Faire I'approvisionnement des matiéres premiéeres aupres des différents

o Planifier et gérer I'équipe de production

Franck Rakotomanana (au milieu), lors de son dépét de candi-
dature, hier, a Ivandry.

Ligue des Champions
Cinq joueurs du Bayern
incertains face a Arsenal

C'est une mauvaise nouvelle qu'a donnée Thomas Tuchel ce
vendredi en conférence de presse du Bayern Munich. Le gardien
Manuel Neuer, I'arriere gauche Noussair Mazraoui, le mil ieu de
terrain Aleksandar Pavlovic, les attaquants Leroy Sané et
Kingsley Coman ne figurent pas dans le groupe qui se déplace a
Heidenheim, ce samedi (15 h 30) pour le compte de la 28e
journée de Bundesliga. « Le probléme est que je ne les ai pas mis
au repos : ils ne sont pas dans le groupe pour ce match de
Championnat tout simplement parce qu'ils ne peuvent pas jouer !
Et ils représentent de gros points d'interrogation pour le quart de
finale aller de Cz. Ces cing joueurs sont incertains face a Arsenal,
mardi », selon Thomas Tuchel. Ces cinq possibles forfaits pour le
prochain choc de Ligue de champions des Bavarois ne facil itent
pas la tache de l'entraineur du Bayern, mais ils n'entament en
rien son état d'esprit. « Aller jusqu'a la finale de la Ligue des
champions @ Wembley est notre grand objectif de cette fin de
saison et nous sommes entiérement concentrés dessus, a rappelé
Tuchel. Le Bayern est déja en quarts : il ne reste donc plus
beaucoup d'étapes a franchir ! ».
Pour l'ancien coach du Paris-SG et de Chelsea, qui a déja
annoncé son départ du Bayern en fin d’exercice, gagner la Ca
serait la seule maniére de sauver une saison trés contrariée, avec
un titre en Bundesl iga qui devrait échapper aux Bavarois aprés
onze sacres de rang (a sept journées du terme du Championnat,
le Bayern, deuxieme au classement, compte 13 points de retard
sur Leverkusen), ainsi qu’une sortie pitoyable en seiziémes de
finale de Coupe d'Allemagne (face a Sarrebruck, club de
Troisiéme Division). « Au Bayern, nous sommes tous tres
contrariés par ces contre-performances et avons la rage dans les
tripes pour remettre les pendules a 'heure », a glissé Tuchel.
Pourquoi pas face a Arsenal, mardi a partir de 21 heures?
L’EQUIPE

e Veiller au respect des normes de sécurité, de qualité et d’hygiene
e Faire le reporting journalier, hebdomadaire et mensuel

Profil:

e Titulaire d’'un BACC + 5 en Chimie
¢ Au moins 2 ans d’expérience dans un poste similaire Bonne connaissance du

LEAN management
Avoir le sens de l'initiative, étre autonome, un esprit d’analyse, apte a travail-
ler en équipe et sous pression Maitrise de I"outil office EXCEL avancée ; et du
logiciel ODOO serait un plus

o Maitrise de la langue frangaise et anglaise
e Bonne connaissance des différentes normes.

UN (01) COMPTABLE CONFIRME

Missions :

¢ Réaliser les travaux comptables, et suivi des comptes
e Assurer la conformité des pieces, et préparer les déclarations Fiscales
e Tenir la comptabilité analytique et faire un reporting

Profil :

e Titulaire d’un BACC + 3 en Gestion, finance et comptabilité
e Au moins 3 ans d’expérience dans un poste similaire,
o Maitrise de la comptabilité générale et du PCG

Avoir le sens de l'initiative, étre autonome, un esprit d’analyse, apte a travail-
ler en équipe et sous pression Maitrise de I'outil ODOO, débutant accepté

Salaire et avantages motivants. Postes basés a Anosiala: transport personnel inclus.

Pour postuler, envoyez votre candidature (CV + lettre motivation incluant prétentions
salariales) incluant vos coordonnées complétes (adresse et n° téléphone) a I'adresse
e- mail suivante : recrutement.rh.mg@gmail.com

M-CL 1589311
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L'association Motor Show
by Madagascar High
Performance a procéde a
la remise des dons pour
les enfants hospitalisés.
Tojo Ranaivo et ses colle-
gues ont réussi a réunir
8o millions d'ariary a la
fin de l'événement qui
s'est tenu au Stade Barea
ce week-end.

Chose promise, chose due.
L'équipe du Motor Show by
MHP a tenu sa promesse en
remettant rapidement les
dons collectés lors du grand
événement Motor Show aux
enfants bénéficiaires. Grace
aux milliers de visiteurs venus
au Stade Barea, I'association a
pu collecter 8o millions d'ariary,
qui seront entierement octroyés
aux enfants malades, en parti-
culier ceux atteints de cancer.
Hier, sous la direction de Tojo
Ranaivo, les membres ont
effectue une visite a I'hopital
HIJRA pour apporter une aide

Sports

80 millions d'ariary collectes
pour les enfants hospitalisés

[

Motor Show by MHP a présenté les dons & Mahamasina, hier.

financiere, des vivres, des
matelas et des jouets aux
enfants du service d'oncologie
pédiatrique. C'est une initiative
louable qui apportera un grand
soulagement a ces enfants
ainsi qua leurs familles.
Malgré la bataille a laquelle ils
font face, des signes de
bonheur se sont dessinés sur
les visages des patients. Les
parents qui les accompagnent
étaient  également  trés
reconnaissants pour cette

action inattendue.

200 enfants. Mais ce n'était
encore que la premiére vague
de donation. Aprés une
pré-visite effectuée par
I'association, 200 enfants qui
suivent des traitements dans
quatre hopitaux de la capitale,
a savoir le HIRA, I'hépital
Befelatanana, et les hopitaux
des enfants a Ambohimiandra
eta Tsaralalana, bénéficieront
de son soutien. Certains parmi

1- La Salama Centrale d'Achats de Médicaments Essentiels et de Matériel Médical de Madagascar
invite les consultants individuels (Architectes inscrits dans Ia liste de l'ordre des Architectes Malagasy) &
présenter une offre sous pli fermé pour le Recrutement d'un Assistant Technique a Maitrise
d’Ouvrage (ATMO) en vue de la construction d'entrepdts de stockage de médicaments et
intrants, et de batiments administratifs & Antananarivo et Fianarantsoa

2- Pour les candidats intéressés, le Dossier d'Appel a Manifestation d'Intérét ainsi que les informations
y afférentes peuvent étre demandés en adressant une demande aux emails ci-dessous. Ces derniers

eux subissent des traitements
intensifs, tandis que 20 ont
encore besoin de passer
diverses analyses, des scans et
des électroencéphalogrammes
(EEG) pour déterminer la
nature de leurs maladies.
« Toutes les fois que vous avez
fait ces choses al'un de ces plus
petits, c’est @ moi que vous les
avez faites. C'est ce verset qui
nous a inspiré a organiser cet
événement. Ce n'était pas du
tout une parade, mais c’était
une action de bienfaisance
pour aider ceux qui en ont le
plus besoin. Nous ne gardons
pas un centime de toutes les
sommes récoltées. D'un autre
c6té, on a vu durant l'événe-
ment que 98% des voitures
exposées appartiennent aux
entrepreneurs malgaches. Cela
aété une source de motivation
pour nos jeunes de poursuivre
leur réve », anoté Tojo Ranaivo.
La premiére édition du Motor
Show a clairement suscite
beaucoup d'admiration et
d’enthousiasme. L'organi-
sateur envisage d'en faire un
rendez-vous annuel.

Manjato Razafy
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Trail
Plus de 800 coureurs
a I'assaut du mont Ibity demain

Le Trail Ibity, quise tiendra demaina Antsirabe, estla troisieme
grande compétition de trail de la saison. Prés de 8oo coureurs
auront |'occasion de parcourir le majestueux mont d'Ibity.
L'organisateur propose deux parcours. Le parcours de 30 km
présente un tout nouveau trajet. Les coureurs s'affronteront sur
un paysage passionnant, riche en biodiversité et perle de la
commune rurale d’Ibity. La tenante du chrono chez les dames,
Sandra Tombosoa, qui avait réalisé un temps de 3hs7mn23s, et
le champion chez les hommes, Jean Claude, avec un temps de
2h34mn2ss, remettent leur titre en jeu. Pour le parcours de
12 km, il s'agit du parcours avec une distance plus courte, mais
tout aussi exigeante, réservée aux participants en bonne
condition physique. De plus, une course découverte de 2 km
est spécialement congue pour les enfants. Le trail Ibity n'est pas
seulement une compétition sportive. Il a une noblesse de
cause. Les fonds collectés seront destines aux enfants
souffrant de malnutrition chronique, pris en charge par la
Maison de la Nutrition d'lbity. Cet événement est une opportunité
exceptionnelle de contribuer a améliorer la vie de ces enfants
vulnérables.

Manjato Razafy

_Q% 27
é'(/Salama

Cenitrale d'Achats de Médicarnents Essenhiods
el de Matérdel Médical de Madagascor

Fourni

AVIS D’APPEL D'OFFRES

AOI 02/BS/24/SALAMA

ture de matériels roulants en 3 lots divisibles :
- Lot 1 : Un mini-bus
- Lot 2 : Deux véhicules légers
- Lot 3 : Deux motos

invite, par le présent avis d'appel

B Lot 1 : Un mini-bus
- Lot 2 : Deux véhicules
- Lot 3 : Deux motos

La Salama Centrale d'Achats de Médicaments Essentiels et de Matériel Médical de Madagascar

une offre sous pli fermé pour la Fourniture de matériels roulants divisible en 3 lots :

d'offres, les fournisseurs remplissant les conditions requises a présenter

legers

sont également publiés et téléchargeables sur le site http://afd.dgmarket.com.

Emails: svcapm2.salama@iris.mg; respappro2.salama@iris.mg; das.salama@iris.mg;
svcapm.salama@iris.mg,

3- Les offres devront étre déposées sous pli fermé a |'adresse indiquée ci- dessous au plus tard le mardi
30 Avril 2024 a dix heures (10h00).

4- Les plis seront ouverts en présence des représentants des Soumissionnaires qui souhaitent assister
a la séance d'ouverture le mardi 30 Avril 2024 4 dix heures quinze minutes (10h15mn) au bureau
de Salama ci-aprés :

SALAMA Centrale d'Achats de Médicaments Essentiels et de Matériel Médical de Madagascar
Lot Il A 112 Anjanamasina Anosiala Ambohidratrimo

Antananarivo Madagascar

Té&l: 032 02 290 65— 033 05 449 22 — 034 97 469 24 -034

1

M-CL 15809/2-1

Le dossier d'Appel d'offre sera envoyé aux prestataires intéressés sous une demande écrite adressée
aux mails ci-aprés. Les demandes de compléments d'informations et correspondances se feront
également par écrit au plus tard sept (7) jours avant la date d'ouveriure des plis, via les mail :
svcapm.salama@iris.mg; respappro2.salama@iris.mg; das.salama@iris.mg; svcapm2.salama@iris.mg

Les offres devront étre envoyées & I'e-mail : « materielroulant.salama@gmail.com » ou déposées sous
pli fermé & I'adresse indiquée ci- dessous au plus tard le Vendredi 26 Avril 2024 a dix heures (10h00)
et étre accompagnées d'une garantie d’offre ou caution de soumission d’'un montant d’'un million
d'ariary (1.000.000Ar).

Les plis seront ouverts en présence des représentants des Soumissionnaires qui souhaitent assister a la
séance d'ouverture le Vendredi 26 Avril 2024 a dix heures quinze minutes (10h15mn heure locale)
au bureau de Salama ci-aprés :

site web : www.salama.mg

SALAMA Centrale d’Achats de Médicaments Essentiels et de Matériel Médical de Madagascar
Lot lil A 112 Anjanamasina Anosiala Ambohidratrimo
Antananarivo Madagascar
Tél : 032 02 290 65— 033 05 449 22 — 034 97 469 24 -034 13 46925/26

Antananarivo, le 30 Mars 2024

LA DIRECTION GENERALE DE SALAMA

M-CL 15827/3-1




12

Oxygene lounge bar
Rija Ramanantoanina
et Nanie en fusion

Leurs voix mélodieuses cares-
seront les oreilles. Oui, ils vont
bercer le public avec leurs
musiques si douces ! Rija
Ramanantoanina, qui ne
connait pas cet homme qui
transmet les ondes positives a
ses aficionados. Il fortifie le
ceeur des victimes de décep-
tion, rend fort ceux qui sont
faibles, encourage les amou-

reux a dire « Je t'aime» a ceux
qu'ils aiment. Quant a Nanie,
elle est cette précheuse d'a-
mour. Mére de famille, elle
chante pour toutes les génitri-
ces dévouées. L'amour est
aussi relate dans les paroles de
ses chansons. Alors ces deux
artistes s'investiront O2xyge-
ne Lounge bar Antanimena, ce
jour a partir de 11 h 30.

Musée de la photo Anjohy
Café histoire sur I'aviation

malgache

Guide du week-end

A nous magnenga
Tann Faya, Sanih,

au Jao's pub

La féte se déroule dans la
taniere du Roi du salegy. Trois
grands artistes originaires de
Fianarantsoa livreront un
concert ce soir, a partir de 21
heures. Sanih et Maya, deux
artistes en herbe, seront enfin
sur les mémes planches que le
toaster Tann Faya. Ces deux
jeunes hommes sont tous
deux dans la vibe, la musique
urbaine mélangeant le ragga,
I'afropop, et un peu de roots.

Maya

Tres connus dans leur local ité,
ces deux messieurs veulent a
présent élargir leur audience.
QuantaTannFaya, il n'est plus
a présenter. Cet ex-membre
d'Ambanidia record a laissé
une trace indélébile sur la
scéne musicale de la région
des Hautes Terres Centrales.
En outre, ce soir, le rappeur
Mason'aloka sera invité dans
la partie. Du reggae au rap, le
public sera satisfait.

Frangois Xavier Mayer tracera l'itinéraire historique de l'aviation
malgache entre 1950 et 1970 au Musée de la photo ce jour a 10
heures. Les passionnés d'histoire en général et celle de I'aviation

en particul ier s'en sortiront plus cultivés...

Worship God

Lalatiana, Weaver trio,
Joro a I'Ekar Faravohitra

Lillustre voix mélodieuse et
les gospeleur de Weaver Trio
ainsi que Joro, se retrouveront
sur la scene de [I'Ecar
Faravohitra, cet aprés-midi a
partir de 16 heures. La
musique évangélique a pris de
la hauteur ces trois derniers
mois, et attire les jeunes de la
capitale. La preuve, des lives
s'organisent ici et ailleurs. De
plus, certains organisateurs
invitent des artistes ayant une
voix exceptionnelle pour
accompagner a chanter,

Iss Heridiny

-n® f\’IS I{..a
Music Shop Rajaofetra

Since/Depuis 1956

Formation - Réparation - £

DEUX MOIS DE PROMOTION

Valable jusqu’a fin Mai 2024
PROFITEZ DE NOTRE CAMPAGNE DE
REPARATION & RELOOKING DE TOUS

VOS INSTRUMENTS DE MUSIQUE

Piano,Harmonium,Synthé etc...
(Accordement, Déménagement , Expertise,...)

DIAGNOSTIC GRATUIT DANS TOUT
MADAGASCAR

POSSIBILITE DE REPARATION
SUR "PLACE OU A NOTRE ATELIER

VENTE DE TOUT INSTRUMENT DE MUSIQUE

sk sk sk ok o ok ke sk sk ok ok sk ok ok ok ok ok ok ok ok ok ok sk ok

ATELIER : 038.06.343.50/032.40.827.94
COMMERCIAUX : 034.86.301.78/034.79.470.92

M-CL 15647/3-3
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Siege : Isoraka Face Tombe Rainiharo
Annexe : Antaninandro Face Firaisana Faha-lll

fb : Music Shop Rajaofetra

No Comment Bar

Isoraka lony lahy propose

son reggae

Ce soir a partir de 20h30, l'ar-
tiste fera s'agiter les dreads.
Son reggae est assez différent
des autres chanteurs. Il combi-
ne autrement les mélodies
tantot gasigasy, tout en gar-
dant la base du rythme jamai-
cain. Alors, rendez-vous au No
Comment Bar pour découvrir
ce style.

: Monika Mjava)

(crédits photo

Midi Madagasikara no.12 312 du samedi 6 avril 2024

Concert
Njava et Rabesolo, empé-
cheurs de tourner en rond

Un concert de Monika Njava et Joél Rabesolo reste toujours un
petit événement en soi dans cette capitale ou le paysage de la
scéne musicale est parfois morne ou répétitif. Ce soir a 18 h 30,
le Louvre Antaninarenina accueille ce duo. Une invitée pour les
mélomanes avant tout, celles ou ceux qui apprécient les grands
voyages musicaux, mélant prouesse technique et créativité
etourdissante. Si Monika Njava est une des meilleures voix de
Madagascar, Joél Rabesolo est un des meilleurs guitaristes de sa
génération. Cela fait maintenant plus de 15 ans que Monika
Njava a pris Joél Rabesolo sous son aile, alors guitariste de res-
taurant dans la capitale, accumulant les petits cachets.
Aujourd’hui, il a réussi a s'imposer autant a l'étranger qua
Madagascar. Pour le répertoire, il faut s'attendre a des chansons
du cru de la dame comme « Belina », « Mafy » et d'autres,
revisités avec le style insaisissable et unique de Joél Rabesolo. La
meilleure soirée de ce week-end, tout simplement.

Maminirina Rado

REPOBLIKAN'I MADAGASIKARA
Fitiavana - Tanindrzana - Fandrosoana

AVIS GENERAL DE PASSATION DES MARCHES POUR L'ANNEE 2024

Autorté Contactante: BUREAU INDEPENDANT ANTICORRUPTION Date détablissement du Document il 1608/2024

Nom de la PRMP; RABENANTOANDRO Ricky Seraphin Numéro et date de la démiére mise & jour:

Adresse: Numéro et de la présente mise & jour:

COMPTE NATURE 0BLET ESTMATFGu | WANCENENT|  NoDEDEPASSATON | PATESWDAD
g2 TRAVAUX RS oM 4 ool Mo o W Fortorle) 735009 e R | APpeL DOFFREOUVERT | 28037024

g M-CL 15792/2-2
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C'est vers le nord de I'le que
les yeux de la communauté
nationale se sont tournés
cette semaine. Bien que le
début de la saison cyclonique
fut relativement clément pour
la Grande ile, cette derniere
a pu mesurer les effets de
Gamane, une tempéte tropi-
cale qui a amené dans son
sillage de fortes intempéries.
Elle a déversé des trombes
d'eau qui ont provoqué des
inondations. Les populations
des régions Diana et Sava ont
été fortement impactées par
ce météore qui a laissé
derriére lui ruines et désola-
tions. Les dizaines de milliers
de sinistrés commencent a
étre pris en charge par le
BNGRC qui est en train d'orga-
niser les secours. L'état de
sinistre national qui a été
décrété va permettre d'accélé-
rer |'arrivée des aides locales
et internationales. Le pays qui
connait déja de grandes diffi-
cultés doit affronter cette
nouvelle épreuve qui nécessi-
tera de nombreux efforts pour
la surmonter. L'Etat avec ses
moyens limités a essaye de
parer au plus pressé en com-
mengant a réparer les ponts
détruits. On peut se rendre
compte du calvaire des passa-
gers de taxi-brousse a travers
leurs récits de voyage. La
hausse des frais de transport
ne les dispense pas de subir les
transbordements nécessaires
pour passer d'un bord a ['autre
des rivieres en crue. La re-
construction de tous les
ouvrages et batiments

Midirama
Madagascar, a I'écart des grands conflits actuels

détruits apres le passage de
Gamane ne sera pas aisée. Les
agriculteurs se désespérent
devant leurs champs inondés
et leurs récoltes perdues. Les
problémes politiques dans
lesquels les partis de la majo-
rité et de l'opposition, en
regard, paraissent dérisoires.
Chaque camp essaie, pour le
moment, de trouver les
meilleurs candidats pour les
représenter aux élections
législatives. Les choix des
appareils ne font pas l'unani-
mité et certains sont préts a
se présenter sans le label de
leur parti. La destitution de
Christine Razanamahasoa de
son mandat de député est
maintenant actée, mais tout le
monde se demande comment
elle va peser sur le front poli-
tique aprés l'affront subi.

Le Proche-Orient et I'Europe
restent sans conteste les
régions du monde qui focali-
sent |'attention de la presse
internationale. La guerre
acharnée que meénent les
Israéliens contre le Hamas a
généré une tragédie qui est
en train d'isoler |'Etat hébreu
sur le plan international.
L'attaque du o7 octobre 2023
par les terroristes du Hamas
contre des local ités a la fron-
tiere d'Israél a suscité un
immense élan de commiséra-
tion des peuples du monde
entier. Ce que le cabinet de
Benyamin Netanyahu fait
actuellement est en train de
se retourner contre lui. La
mort de dizaine de milliers

Du 6 au 12 avril 2024

PHARMACIE DE GARDE
PERIPHERIE f ANTARAMARIYD) 24/ 24M o1 17
Andoharanafatsy - 032 05 479 84/ 034 20 479 84
Grazia - Itoosy- 034 67 733 62
Anosizato - 020 22631 43
Ambohibao - 020 22 482 64
Kvaradrano - !.nulumuhilg- 102242365
Ambodisiry - 033 01 551 31 - 034 36 580 %4
Saleil - Anoranonobe - 034 20 356 51
Hasin'ny Aina - Mandrosezo- 034 99 776 21
Ivato- 120 2244295
Ambohidratrima - (34 29 358 45
Jadz - prés Harizon Ivato - 034 87 340 4
Sabatsy Nomehana - 134 68 001 03
Amboora - Anosiala - 034 52610 64
Ambuh|mnthUJ4313N 170349588230
Ambohimangokely - 034 25 372 52
Fenoum'u enoorivo Alakomisy- 034 33 161 75
Fifiavana - Ankodikely - 020 22 436 33
Amoranokono By Pass - 034 38 11515
Palais - Mandrimena lavoloha - 132 42 713 67
Ankndmdm!nmhn - 032 82 588 02/034 02 588 02
Agu Poss Alosora - 03212525 25 / 034 98 525 15
ndanis - lfarihy Ankaroabato - 034 75 214 36
Nitandrasoa - Fengarivo - 034 01 707 07
Bongatsara - Bongatsara lovoloha - 034 07 742 23
La Colombe - oosy - 034 60 396 61 / 033 64 280 42
Son Ny Aina -Tsarahanenana - 034 31 018 20
HA Phormatie - Ambahijonaks - 032 11 10211
Ankoraabato en foca CSBII - 034 64 330 62

- (LNIQUE ~ REINE  MARIE- 4 RUE

AHBULANCE
- SERVICE DES URGENCES ~MPITSABD  MIKAMBANA

TEL: 0349023355 / 0334813555

- AMBULANCE MUNICIPALE TEL 2220040/

03365333 22/ 033 65 444 22 / 033 85 555 21

- AMBULANCE POLYCLINIQUE DILAFY 2424

TEL22425 66/ 2242560 | 2425 T3

- MEVA NEDICALE SERYICE TEL 032 04 922 69
- (DU [Centre de diogn agnusllque ol du;gaen(a médial)

IEii‘ZJ?ﬂiﬁjﬂmi‘ /03311 821

- AMBULANCE CLINIQUE DE TAMJOMBATO-TEL 033 11 313 85
- MATERNITE MARIES STOPES AVADOHA

TELZ2418 36 /032 07 418.36 / 03311 094 11

- CENTRE MEDICAL ANDRINDRA  NIAHDRARIVO AMBAMIDIA

(MAMAKAMBAFIN) TEL 020 2605784 03316 057 34/ 034 20
05794 144124

- CARE & NEDICAL ASSISTANCE Hosmm DM U4
30005033 12636 60/ 033 158%
- AMBULANCE ETURGENCE RTH-01- tmm OIS /8207555

HOPTAUYEF CLIKQUES

- (LINIQUE MPITSABD  MIKAMBANA 24/24  ROUTE

DE LUNIVERSITE AMPASANIMALD

TEL: 034 90 235 55 / 033 48 235 55

JOSEPH
RAMANANORAIEE - IMMEUBLE RALISON -ANTANIMENA -
QUVERTURE 24h/24 Tl 034 20 236 72

- CENTRE HOSPITALIR DE SONVINANDRIANA (HOM) B

GIRARD ET ROBIC TEL 23397 51

- HOPITAL JOSEPH RAYOAHANGY ANDRIANAYALONA (HIRA)

TELOG3 11 89058 /22279 79

- HOPITAL JOSEPH RASETA BEFELATANANA - TEL 72 223 84

de Palestiniens, victimes des
bombardements de tsahal et
la famine engendrée par le
blocus empéchant le ravi-
taillement de la population,
ont retourné totalement les
opinions publiques. Les Etats-
Unis ont commencé a modi-
fier leur position vis-a-vis
d'Israél et certains médias
parlent d'un prochain revire-
ment de I'administration
Biden a son égard.

Apres l'attentat sanglant qui
a eu lieu dans une salle de
concert & Moscou, les autori-
tés russes ont établi un narra-
tif établissant l'implication
des Ukrainiens dans sa prépa-
ration. Certains officiels
parlent méme de I'aide appor-
tée par les services secrets
occidentaux dont, disent-ils,
les renseignements fournis au
FSB s'apparentaient a de la
diversion. Les déclarations

g

faites commencent a influen-
cer l'opinion de la population
russe. Le démenti vigoureux
et les explications fournies
par les spécialistes occiden-
taux ont rétabli la vérité, mais
elle montre que la guerre de
communication est en train de
s'installer de maniere durable
dans le paysage mediatique.

Le monde vit maintenant au
gré des rapports de force qui
se sont créés depuis le début
de ce XXI€ siécle. Madagascar
doit, elle aussi, s'intégrer dans
ce jeu politique qui dicte la
conduite a tenir pour tirer le
mieux possible son épingle
du jeu. Notre pays essaie de
rester le plus neutre possible
sur le plan international. 1l
prone cette neutralité posi-
tive qui I'écarte des conflits
qui traversent le monde en
ce moment.

Patrice RABE

asikara

Premier Quotidien National d’Information de Madagascar

midi-madagasikara.mg
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SOCIETE RUN HENG DE DEVELOPPEMENT
A RESPONSABILITE LIMITEE
1. Forage d'eau mécanique en profondeur

2. Forage d'eau dans les formations rocheuse
d'usages industriels et agricoles

3. Profondeur de puits allant de 30 metres
a 500 meétres selon le besoin

4. Travaux de battage des pieux

Adresse : Lot Il D 53 EAA Manjakaray, AntananarivQ
Contact : M. LENG

Tél. : 033 60 666 66 / 034 56 577 77

2 oL 156881389

SOCIETE DE SERVICE NUMERIQUE
cherche
pour renforcer son équipe

01 DEVELOPPEUR 0D0OO CONFIRME

Poste en CDI et présentiel
Date limite de candidature :
30/04/2024
Veuillez transmettre votre
candidature via ce mail :

rh.recrutementdev2024@gmail.com
M-CL15850/1-1

seront pas examinés.

Gescod (Grand Est Solidarités et Coopérations pour le Développement) recrute :
Un.e Assistant.e Technique sur la gestion des eaux et des déchets — Mahajanga

Niveau universitaire, BACC+5 dans le domaine de la gestion des déchets, de l'assainissement, ou tout autre
domaine technique en lien avec I'environnement

Expérience professionnelle de 5 ans dans le domaine de la gestion des déchets ou tout autre domaine
technique en lien avec I'environnement, comprenant la conception technique d'ouvrages, la réalisation
d'études APS/APD et le suivi de travaux

L'offre détaillée est a retirer a I'adresse suivante :

Antenne de Gescod a Madagascar
Voirie municipale — Marolaka — Mahajanga

Ou par courriel auprés de madagascar@gescod.org

Les dossiers ne respectant pas les indications et exigences requises figurant dans l'offre d’emploi détaillée ne

Date limite de dépot des candidatures: 21/04/2024 aux mémes adresses / en copie
fanny.gras@gescod.org

Prise de poste prévue : courant mai 2024

@ne de Gescod a Madagascar — Offre de poste animateur.trice en santé environnementale 11

M-CL_15806/4-2
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MADAGASCAR

SAMEDI 06 AVRIL 2024
06.00 : Oran'ny fanantenana
06.35 : Salama va
07.30 : Mahandro ®
08.00 : Dessins animés
09.30 : Film Jeunesse
11.00 : FAM
12.00 : Météo
12.05 : A Votre Santé
13.30 : Série ®
13.45 : Film Comédie
15.45 : Ny Vehivavy
16.30 : Ny hery tsy mahaleo
ny Fanahy
17.30 : Art Culinaire avec
chef Dino
18.00 : Reportage :
Chine-Afrique
18.15 : Fandaharana manokana
18.50 : M/car @ I'heure du
conservatoire
19.00 : Les infos de Ma-TV
19.30 : NY VAOVAON'NY Ma-TV
20.15 : Ankarihary
21.00 : Film Action
23.00 : JOURNAL INTERNATIONAL
23.45 : Film Dramatique
01.30 : Documentaire
03.00 : Film Romantique
05.00 : Antsam-piderana

DIMANCHE 07 AVRIL 2024
06.00 : Amboaram-pamonjena
07.00 : Les olivers/SEDERA
07.25 : Feon'ny Pentekosta
08.00 : Kristy mandamina
08.35 : Oran'ny funantenana
09.00 : Rhefi
09.45 : FJKM
10.45: FAM ®
12.00 : METEO
12.05 : Vaovao an-tsira
12.30 : SPECIAL LIVE
13.50 : Série ®

SATISATY ZArY 1enany

15.20 : Film Jeunesse

17.30 : Ao anatin'ny rano
no misy ny hery

18.00 : Divertissement

18.45 : M/car a I'heure du
conservatoire

18.55 : METEQ

19.30 : Mahery

21.00 : Film Romantique

23.00 : JOURNAL INTERNATIONAL
23.45 : Film Action

01.30 : Magazine

03.00 : Film Aventure

04.45 : Mohafinaritra

06.00 : Oran'ny fanantenana

KOLO v

SAMEDI 06 AVRIL 2024
06.15 : Racines d'Afrique
06.30 : So COOL
08.45 : Mozika
10.00 : Shopping TV
10.30 : Série
12.00 : Culte
13.00 : Animé
14.10 : K-Pop
16.05 : Mozika
17.00 : Smiling Time
17.40 : Zik Zag
18.30 : Tables de Mada
19.15 : Break
19.25 : Le Journal
20.00 : Ny Vaovao
20.50 : Soirée Nouveauté Ciné
23.00 : Ny Voovao ®
23.50 : Cinéma
02.00 : Bonne Nuit avec
KOLO TV

DIMANCHE 07 AVRIL 2024
06.30 : Tables de Mada ®
07.00 : Smiling Time
08.50 : Zik Zag ®
09.20 : Docus
10.00 : Cinéma
12.00 : Mecamag

Guide du week-end

TELE WEEK-END

13.00:
14.00 :
16.00 :
16.15:

L'intégrale

Cinéma

Passion d'Ados

Jv News

17.00 : HAVOTAFO

19.00 : Alalino

19.25 : Vanitika

20.00 : Ny Vaovao

20.25 : Le Journal de I'économie
20.50 : Cinéma

22.40 : 7 Jours sur la planéte
23.00 : Ny Vaovao ®

23.50 : Cinéma

02.00 : Bonne Nuit avec

KOLO TV
®
RECORD

SAMEDI 06 AVRIL 2024
05.30 : REVEIL DE LA FOI
06.00 : JOURNAL ®
06.30 : D A/ DIVER
09.00 : TOI MON AMOUR ®
12.50 : HIRANTSIKA
14.00 : DOCUMENTAIRE :
MAGAZINE
14.25 : ASINTADO ®
19.45 : DIVERTISSEMENT
20.00 : ALEO RESAHANA
21.00 : PAROLE DE VIE
22.00 : FILM

DIMANCHE 07 AVRIL 2024
05.30 : HIRA FIDERANA
07.00 : FILM
08.36 : DESSINS ANIMES
09.36 : DIVERTISSEMENT
11.00 : DESSINS ANIMES
13.00 : HIRANTSIKA
13.30 : ALEO RESAHANA ®
14.30 : DIVERTISSEMENT
16.00 : FILM

PARLE MADAGSCAR
19.30 : HIRA FIDERANA ®
21.00 : DIVERTISSEMENT
22.00 : FILM
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SAMEDI 06 AVRIL 2024
00.18 : Film
01.55 : Film
04.18 : Clips : Christian Music
04.45 : Clips : Misy roha ®
05.15 : Journal :
Viva Evénement VM ®
05.55 : Culte : Tsara Taiza
06.00 : Viva prod : Viva réveil
07.30 : Malaike ®
08.00:DA:
Around.the.World.in.80 DA
09.13 : Viva Prod : SABAHELY
09.36 : Série Animation : Kung
Fu Panda. The Dragon Knight
10.00 : Film Animés : Film
11.50 : Viva Prod : point de
droit Ny zoko ®
12.42 : Clips : Misy Raha
13.12 : Film
14.42 : Magazine jeux video :
Game in
15.08 : Viva Prod : iLoko ®
15.21 : Film
16.46 : Série com-dram-fami :
Dr Doogie.Kamealoha
17.30 : Music & News :
HIT LOUNGE
18.30 : Culte :
Mahereza Mohatanjoha
19.00 : Magazine d'information :
LALANA
19.20 : Loterie : BET 261
19.30 : Journal :
Viva Evénement VM
20.30 : Journal :
Viva Evénement VF
20.50 : Film
23.33 : Film
01.12 : Journal :
Viva Evénement VM ®
01.52 : PROGRAMME DE LA
NUIT

o POP\GA NY e |
}‘é’m@*’ é\%\'ﬁ%zgz&

T

DIMANCHE 07 AVRIL 2024
01.52 : Film
03.12 : Film
04.44 : Journal :
Viva Evénement VM ®
06.00 : Culte :
Teny Soa Mahafaly
11.30 : Music & News :
HIT LOUNGE ®
12.22 : Variétés : SABAHELY ®
12.35 : LIVE : STRAY KIDS IN
OSAKA JAPAN | DAY2 SSTAR
DOME TOUR
14.35 : SERIE : Bloodhounds
15.35 : Série Téléréalité :
Série Manifest
16.17 : DO ou DA :
le Gendarme de Saint-Tropez
1964
17.51 : Magazine jeux video :
Game in ®
18.20 : Loterie : BET 261
18.30 : Journal :
Viva Evénement VM
19.30 : Journal :
Viva Evénement VF
19.50 : Film
21.41 : Film
22.37 : Journal :
Viva Evénement VM ®
23.12 : LE FEELING DE TOUTES
LES GENERATIONS

bluelin

SAMEDI 06 AVRIL 2024
08h55 - Série d'animation :
" Sonic Boom "

Canal J - canal 33
(option famille)

10h38 - Nature :

" La nature se déchaine "
Science et vie TV - canal 72
(option monde)

12h45 - Magazine de jardinage :
" Silence, ¢u pousse ! "

France 5 - canal 15

(opfion divertissement)

16h25 - Sport : " Cyclisme :
Paris-Roubaix féminin "

France 3 - canal 13

(bouquet découverte)

18h20 - Série policiére :
"SWATL"

TMC - canal 18
(bouquet découverte)

19h40 - Film : " Equalizer 3 "
CTV ACTION - canal 85

(opfion ciné)

De : Antoine Fuqua.

Avec : Denzel Washington,

Dakota Fanning, David
Denman. Depuis qu'il a
renoncé a sa vie d'assassin
au service du gouvernement,
Robert Mc Call peine a faire la
paix avec ses démons du passé
et trouve un étrange réconfort
en défendant les opprimés.
Alors qu'il a trouvé son havre
de paix dans le sud de I'ltalie,
il découvre que ses amis sont
sous le controle de la mafia
locale.

22h50 - Foothall, Copa Del Rey,
Coupe d'Espagne : :

" Athletic Club v RCD Mallorca”
EN DIRECT

New world sport 1 - canal 66
(option sport)

DIMANCHE 07 AVRIL 2024
09h30 - Emission religieuse :
" Hors-série "

KTO - canal 77
(bouquet découverte)

13h01 - Jeu : " Tout le monde
veut prendre sa place "

France 2 - canal 12

(bouquet découverte)

15h00 - Série d'animation :
" Le ranch "
TUI - canal 32 (option famille)

16h30 - Série : " Friends "
TFX - canal 46
(option divertissement)

18h00 - Découverte : " Satori "
Trek - canal 60 (option monde)

19h27 - Film : " All My Life "
CTV EMOTION - canal 86
(option ciné)

De : Marc Meyers.

Avec : Jessica Rothe, Harry
Shum Jr., Kyle Allen. Inspiré par
la véritable histoire d'amour
qui a passionné un pays entier,
All My Life suit le parcours de
jeunes fiancés qui prennent la
décision délicate de hdter leurs
noces en dépit d'une terrible
nouvelle qui va changer radi-
calement leur aveni.

21h38 - Série A : " JUVENTUS-
FIORENTINA " EN DIRECT
belN3 - canal 63 (option sport)

Nous tenons
a préciser que nous
ne publions que les

programmes TV
recus a temps.
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Vous étes jeune entrepreneur ?
Vous oeuvrez dans I’agriculture ou I’agroalimentaire ?

Les candidats qui souhaitent participer au concours doivent remplir les critéres
d‘éligibilité ci-dessous :

e Etre un entrepreneur agricole ;

e Avoir entre 18 et 45 ans ;

e Avoir la nationalité malgache et résider & Madagascar.

e Diriger une entreprise active dans les secteurs de I'agriculture, de I'agroalimentaire
ou fout secteur connexe.

e Justifier de |'existence légale de son entreprise avec au moins une année d'activité.

® Présenter un projet allgne avec le developpemenﬂfée son entreprlse et ggneranf un
lmpact cfﬁlt économique et/oL esurable -

Envoyez votre dossier de candidature jusqu'au 15 Avril 2024
sur le site : www.fonds-pierre-castel.org

15.000€
~_Un mentorat // _- -
es formations —

r hosgler votre qciﬁmiz | \

PRIX PIERRE CASTEL (STAR ¥

EDITION 2024 ENSEMBLE VISONS

LES ETOILES

www.star.mg (©) [ ¥ W STAR Madagascar

MCL 15574/2-2
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SOYEZ LES LAUREATS DU GRAND PRIX MALINA'!

Depuis 2019, Transparency International -Initiative Madagascar organise le concours
« Grand Prix MALINA » gu ompense les meilleures investigations journalistiques
réalisées par les journalistes malgaches diffusées et publiees tout au long de l'année,

annee, la nouvelle edition du concours distingue les meilleurs reportages et

n ces Lategorles
atlon Ell"ltl COfrUpIIOD

-4 Le meill :ure 'm\.:e?s.tijati;;_; tous r_hemes confondus.
Gra nd prlx MALI NA Formats accept:‘ssT PDF, WordL, JP(G/'JPEG. AVI, MP3, MP4, WMV, MOV, ou MPG/MPEG
i du journalisme dinvestigation b

\ S U R I_A C O R R U PT I O N /’ entaires, C malgache, francaise et anglaise. Les participants
2024 sentich i : -P es auteurs ou les co-auteurs des articles et/ou

me édition

u re pottaaeb
ion rcrnpl:

ocuments Jus.tmcaurs ,t admmlstratlfs tels guindiques dans le
ent du Grand Prix MALINA.

Candidature ouverte du

H Lesd ts relatif disponibl
18 mars au 18 avrll 2024 es ocumenv:u:svi[;:::atr:g:g-llr:‘sg isponibles sur

MCL 15903/1-1

E EN LIGNE - APPLICATION MOBILE

Noho ny asa ﬁkojakojana sy fanavaozana, ny JIRAMA dia mampandre fa mihato ny
“agence en ligne”sy ny“application mobile” ny Alatsinainy 8 aprily 2024
manomboka amin'ny 8 ora maraina ka hatramin'ny 11 ora alina.

Mila manavao ny “application mobile” amin'ny findainy ireo mpampiasa (abonnés) vao
afaka mampiasa izany indray aorian'ny fikojakojana.

MCL 15861/3-2

Pour des raisons de maintenance programmée et de mise a jour, la JIJRAMA informe
que I'agence en ligne et 'application mobile seront indisponibles le
lundi 08 Avril 2024 de 08h00 a 23h00.
Les utilisateurs (abonnés) devront mettre a jour I'application mobile sur leur telephone
pour pouvoir l'utiliser de nouveau apres ladite maintenance.

= ——— . ———— —— e e el

% www.jirama.mg 5 0388303547 - 547 {®) service-client@jirama.mg ) Jirama ofisialy @ Jirama ofisialy ) @JiramaOfficiel
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“"HELVETAS

¥ MADAGASCAR

AVIS DE RECRUTEMENT

Réf. : 2024-002/609-hrjf

HELVETAS Swiss Intercooperation est une Organisation Non Gouvernementale internationale de coopération au développement intervenant a
Madagascar depuis 1982. Nous réalisons des projets de développement dans les domaines de I'eau et assainissement, de I'agriculture et nutrition, de la
formation, du développement économique inclusif, de la démocratie et paix, du climat et environnement, de I'urgence suite a des catastrophes naturelles.
Pour notre Programme a Madagascar, nous intervenons avec nos partenaires dans les régions DIANA, SAVA, Menabe, et Amoron’i Mania.

Afin de garantir I'atteinte de nos objectifs, pour mieux mettre en ceuvre et bien gérer les projets, activités et ressources du Programme, nous souhaitons
développer nos capacités d’intervention et de gestion en étoffant notre équipe.

A cet effet, nous recrutons des collaborateur-trices pour les postes suivants :

Poste 1 : Un-e responsable du Projet Agriculture Durable, poste basé Il-elle est responsable de :

a Doany (district Andapa) - la bonne organisation administrative et gestion financiére des
activités dans la région,

Il-elle a pour mission de coordonner les appuis en matiére de conception - I'élaboration des états financiers relatifs aux activités,

et de diffusion des pratiques agricoles durables et résilients au - la supervision de l'assistante administrative et financiere de

changement climatique et a divers chocs dans les zones d’intervention l'unité SAVA,

- la gestion et supervision du personnel d'appui de l'unite,
la coordination de la gestion logistique et les activités d’acquisition de
matériels de l'unité

d’Helvetas de la région SAVA. ll-elle doit assurer la formation et
I'accompagnement des producteurs dans I'adoption et la mise a I'échelle
de ces pratiques. A ce titre, il-elle collabore avec toutes les parties

prenantes. Poste 3: Un-e Assistant-e administratif-ve, poste basé a

Antananarivo
Il-elle est notamment responsable :

La mission de l'assistant-e administratif-ve consiste a apporter son

- de la coordination périodique du projet soutien sur le plan administratif aux activités du bureau d’Helvetas a
- de la planification opérationnelle et budgétaire des activités d'appui Antananarivo. ll-elle est en liaison avec les bureaux régionaux
liees a la thematique,
- du développement de la collaboration avec les partenaires locaux, L'assistant-e administratif-ve est responsable de :
leur accompagnement et supervision, le renforcement de leurs
capacites - la gestion des appels et flux des courriers,
- de lidentification et de la mise en place des parcelles de - Tlaccueil des visiteurs,
demonstration sur sites, - la gestion du flux des courriers,
- de [lorganisation des formations des paysans relais et - travaux de secrétariat
accompagnateurs et la supervision des activités d'animation, - la gestion des documentations,

d’échange et de formation qu’ils menent,

= . e . , - l'appui logistique,
- du suivi des actions de diffusion des pratiques agricoles durables

au niveau des bénéficiaires des projets et des réorientations Poste 4 (relance) : Un-e chauffeur-e responsable de la gestion du
necessaires, o ) ) parc roulant, poste basé a Antananarivo
- du bon déroulement des activités en lien avec la thématique en
collaboration avec I'équipe et les partenaires d’'Helvetas dans la Le-la chauffeur-e responsable de la gestion du parc roulant intervient
region, 5 . " . N s dans la gestion administrative et technique du parc roulant du
- de la supervision et de 'alimentation du systéme MEL (Monitoring Programme Pays dans toutes les régions d’intervention
Evaluation Learning) du programme pour la thématique,
= de I'évaluation et de la Capita"sation des pratiques durables et non La mission du-de la chauffeur-e responsabie de la gestion du parc
durables, consiste a:
Poste 2 (relance) : Un-e gestionnaire administratif et financier pour la - assurer la fiabilité de la conduite des véhicules du Programme
Région SAVA, poste basé a Andapa Pays,
o ) ] . o ) - gérer d'une maniéere efficiente le parc roulant,
Il-elle a pour mission d’'assurer la gestion financiere et administrative du - assurer I'entretien régulier des véhicules du Programme Pays,
bureau a Andapa, veille au respect des procédures y afférentes et des - veiller a la disponibilité et a la mise a jour de tous les
instructions émanant du bureau a Antananarivo documents, fournitures nécessaires aux véhicules

Les cahiers des charges pour ces postes sont disponibles a I'adresse htips://www.helvetas.org/fr/madagascar/a-propos-de-nous/jobs

MODALITES DE SOUMISSION DES CANDIDATURES :

Si vous souhaitez devenir nos futur-es collaborateur-trices pour ces postes, nous vous invitons a envoyer par e-mail a 'adresse madagascar@helvetas.org
vos dossiers de candidature qui comprendront :
- une lettre de motivation mentionnant vos prétentions salariales
- un CV signé avec au moins trois références,
- une copie certifiée du dipldme le plus élevé
au plus tard le samedi 20 avril 2024 en citant en objet de I'e-mail le poste demandé.

Les collaborateur-trices choisi-es pour occuper ces postes adhéreront au mode de fonctionnement, a I'esprit et aux valeurs avec lesquels Helvetas
Madagascar évolue et prendre en considération les impératifs exigés pour le développement du Programme.

Les candidatures locales et féminines sont fortement encouragées. M-CL 15788/5:3
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PRIMATURE

o e o e e e e ok e o o o ke e

(SEHJ[JJ[JEI)ILPIUE‘(EPTIT()BﬁlfI‘l)TAJ’PIII1\ LA GESTION DES [IR!}IHQCﬂES{(:P(;ID
e e b e o o e e e e

PROJET REGIONAL POUR LA RESILIENCE CLIMATIQUE
(PRRC)

e e e e e e e e ek

Crédit IDA N° 7326-MG — P180171

SOLLICITA'I]ION DE MANIFESTATION D’'INTERETS

AMI N°001-2024/CI/CPGU/PRRC

- Recrutement d’un(e) Resy ble en P tion de Marchés (RPM)

- Recrutement d’un(e) Resp ble Administratif et Fi ier (RAF)

-  Recrutement d’un(e) Responsable en Suivi-Evaluation (RSE)

- Recrutement d’un(e) Auditeur Interne

- Recrutement d’un(e) Spécialiste en lutte et prévention aux : Violences Basées sur le Genre
(VBG) / Exploitations et Abus Sexuel et Harc¢lement Sexuel (VBG/EAS-HS), Violences
Contre les Enfants (VCE) |

- Recrutement d’un(e) Spécialiste en Gestion de Risques Sociaux

- Recrutement d’un(e) Spécialiste en Gestion de Risq Envir X

- Recrutement d’un(e) Comptable

- Recrutement d’un(e) Assistant(e) en Passation de Marchés (APM)

1. Le Gouvernement de la République de Madagascar a regu un crédit de financement de 28 millions
USD auprés de I’ Association Internationale de Développement (IDA) afin de couvrir le cofit du Projet
Régional pour la Résilience Chmst:que (PRRC) et a I’intention d’utiliser une partie des sommes
accordées au titre de ce prét pour -ﬁnancer les contrats de services des consultants pour assurer les
postes suivants:

|
I-UN(E) RESPONSABLE EN PASSATION DE MARCHES (RPM)

Sous la supervision du Coordonnateur National du Projet, le (la) Responsable en Passation de Marchés
aura pour principale mission d’assurer I’administration et la gestion des passations de marchés suivant
le systéme de passation des marchés applicable et les autres dispositions décrits dans les Accords de
financement avec la Banque Mondiale en matiére de passation des marchés.

Profil :
= Etre titulaire au moins d’un diplome universitaire [Bac + 4 ans minimum] en Sciences de gestion
ou en Droit ; ou en Economie pu domaine équivalent :
® Avoir au minimum 07 ans dexpériences professionnelles réussies dans un poste similaire au
cours des dix derniéres années ;
Avoir au minimum 4 ans d’expériences professionnelles réussies en passation des marchés de
projets financés par les organismes internationaux au cours des dix derniéres années ;
Apte a travailler en équipe et sous pression ;
Sens de responsabilité, d*honnéteté et d’intégrité ;
Bonne Capacité rédactionnelle ; méthodique, ordonné et proactif ;
Maiftrise du francgais parlé et écrit;
® Apte a effe des dépl 1ts en brousse
Atouts :
= Expériences dans les projets financés par Banque mondiale et dans la manipulation du systéme
STEP

= Connaissance des procédures de passation de marchés de la Banque Mondial écial les

procédures définies dans le Réglement de Passation des Marchés pour les E.mprunmurs sollicitant
le Financement de projets d’Investissement (FPI)

Connaissance des procédures nationales de passation des marchés

Formation certifiée en Passation de Marchés ;

Avoir utilisé un systéme électronique de gestion de marchés ;

Connaissance de I’anglais

Sous la supervision hiérarchique du Coordonnateur National du Projet, en étroite collaboration avec le
(la) Comptable du Projet en poste, le (la) « Responsable Administratif et Financier (RAF) » sera en
charge des activités liées a la gestion administrative et fi iére du Projet dans toutes ses composantes.
Son objectif est d’assurer que la gestion fiduciaire soit exécutée dans le respect des normes et accords
agréés avec la Banque mondiale & travers notamment le respect et la mise en ceuvre des dispositions des
manuels de procédures et autres régles applicables.

Profil :

e Etre titulaire d’un dipldme universitaire issu d’une grande école reconnue [Bac +4 ans minimum]
en Finances et comptabilité ;

® Avoir au minimum 7 ans d’expériences professionnelles réussies et récentes dans un poste
similaire dont au moins trois (03) ans dans la gestion financiére des projets sur financement de
bailleurs de fonds extérieurs ;

e Avoir une trés bonne cc i des mé ismes de fi t et la pratique des procédures
de gestion financiéres et comptables des bailleurs de fonds internationaux ;

* Bonne maitrise des Normes comptables applicables & Madagascar ;

® Maitrisant les outils informatiques de base, et des logiciels de comptabilité ;

® Apte a travailler en équipe ;

& Avoir un esprit d’initiative et une rigueur dans le traitement des dossiers ;

® Avoir une capacité en matiére d’analyse financiére, en communication et en rédaction des
rapports financiers ;

e Maitrise du frangais écrit et oral;

-

Apte a réaliser des missions sur terrain et des travaux sous pression tenant en compte les missions
d’urgences ;

e Etre dgé(e) 50 ans maximum ;

e Disponibilité immédiate.

III- UN(E) RESPONSABLE EN SUIVI-EVALUATION (RSE)

Sous I'autorité du Coordonnateur MNational du Projet Régional pour la Résilience Climatique, le (a)
Responsable en Suivi-Evaluation sera chargé(e) de s’assurer que I’ensemble des activités appuyées par
le projet avance selon les prévisions et soit mis en ceuvre dans des normes de qualité satisfaisantes
permettant ’atteinte de résultats concrets, notamment ceux dans le cadre de résultats du projet

Profil :

® Titulaire d’un dipléme universitaire de niveau [Bac+4 ans minimum] dans un des domaines
suivants : gestion, économie, statistique, administration publique et/ou en gestion de projet;

= Ayant au moins suivi une formation certifiée en suivi-évaluation ;

* Expérience professionnelle d’au moins sept (7) et dont cinq (5) ans en matiére de suivi-évaluation
de projet ;

= Expérience confirmée en gestion de projet financé par les bailleurs internationaux avec au moins
une expérience dans un poste 4 responsabilité dans un projet

e Forte compétence en facilitation, en animation et en coordination dans la mise en ceuvre de
projets ;

® Possédant une bonne capacité de négociation, de communication et de reporting ;

= Trés bonne capacité d’analyse et de synthése ;

= Excellentes capacités relationnelles ;
® Excellente capacité de communication en malagasy et en frangais, la maitrise de I’Anglais étant
un atout ;
® Apte 4 réaliser des missions sur terrain et des travaux sous pression;
® Disponibilité immédiate.
® Avoir une bonne connaissance et expérience d’utilisation des outils informatiques, notamment
des logiciels de suivi et évaluation (Excel, TOMPRO, etc.) et d'acquisition des données (ex:
Kobotoolbox).
IV- UN(E) AUDITEUR INTERNE
Placé sous l'autorité directe du Comité de pilotage du Projet, I'Auditeur Interne est en relation

fonctionnelle avec toutes les entités composant le Projet. 11 propose au Comité de pilotage et a la
coordination du projet son plan de travail et il rend compte des résultats des actions accomplies dans le

cadre

de sa mission au Comité de pilotage

Profil :

Master (2) en Audit/ Contrdle issu d’une grande école reconnue;

Diplédme d’expertise comptable reconnu par 1’Ordre des Experts Comptables et Financiers de
Madagascar serait un atout ;

Expéri professionnelles de sept (7) ans au minimum avec au moins cing (5) ans en
tant qu'Auditeur au sein d'un Cabinet d'audit et d'expertise comptable ;

Solides expériences dans l'audit des projets financés par les principaux bailleurs de fonds ;
Bonne connaissance de la gestion des projets financés par les bailleurs de fonds ;

Bonne connai: des systé de gestion financiére informatisée et des logiciels de
comptabilité générale, analytique, budgétaire et financiére ;

Maitrise du frangais écrit et oral ; l'anglais serait un atout ;

Sens marqué de I'organisation, de la responsabilité, de la rigueur et de 1’intégrité

s

V- UN(E) SPEC VENTI N A NCES B
UEL ET HAR K

Sous

2 ‘ = ~Fa LY A
/EAS-HS VI LE TRE LESE C

la responsabilité directe du Coordonnateur national de Projet, le (la) Spécialiste en lutte et

prévention des VBG/EAS-HS, et VCE, a pour principale mission le développ t, et la mise en ceuvre
des mesures de prévention et d’atténuation des risques en matiére de VBG/EAS-HS et VCE
conformément au Plan d’ Action Contre la Violence du projet.

Profil :

Un diplome académique (Bacc +4) en Sciences sociales ou humaines : sociologie, anthropologie,
histoire, géographie, droits, communication ;

® Suivi des formations supplémentaires attestées ou certifiées parmi les thémes suivants : Violences
Basées sur le Genre (VBG), Violences contre les Enfants (VCE), protection des femmes et
enfants, droits des travailleurs ; droits humains.

® La maitrise du cadre juridique et institutionnel national en matiére de protection des femmes et
enfants, lutte contre les VBG et VCE ;

®  Avoir au minimum de 2 ans d’expériences professionnelles dans le dc ine de Viol Basé
sur le Genre (VBG), Violences contre les Enfants (VCE), protection des femmes et enfants, lutte
pour les droits humains, traite de personnes, etc.

® Bonne capacité d’écoute, de soutient/accompagnement de personnes victimes de VBG

® Bonnes compétences en communication interpersonnelle

® La maitrise du Cadre Environnemental et Social (CES) du groupe de la Banque Mondiale est un
atout ;

® Des bonnes capacités rédactionnelle et orale en frangais et malagasy, et aptes 4 corriger les
documents ;

® Des aptitudes a prendre en compte les commentaires et observations ¢ t des spéciali en
social de la Banque Mondiale sur les différents outils d’évaluation sociale développés par les
prestataires du projet ;

e Disponibilités a faire des déplacements fréquents dans les treize (13) régions d’intervention du
projet.

VI- L) SPE GESTI UX
Le(a) spécialiste en Gestion de Risques Sociaux a pour mission principale d’assurer la conformité des
activités du PRRC aux exigences réglementaires nationales et aux normes envirt les et social

de la Banque Mondiale telles que définies dans les documents cadres du projet et aux outils de gestion

sociaux, et que les principes et les activités liés & I’engagement citoyen dans le cadre du projet soient
respectés et mis en ceuvre.

Profil :

-

Titulaire d'un dipléme de bac +5 dans le domaine social, d'études d'impacts environnemental et
social ou ingénierie sociale, en études d'impacts sociaux et d'appui aux projets de développement
sociaux, ou diplébme équivalent ;

® Disposant d’au moins (05) cinq ans d’expériences professionnelles probantes et réussies dans la
gestion des risques sociaux de projets, la sauvegarde sociale (réinstallation involontaire de
développement communautaire, la gestion des conflits et des plaintes ;

® Connaissance du contexte national et des nouvelles normes environnementales et sociales de la
Banque mondiale personnes), I’inclusion sociale (incluant genre), I’engagement
citoyen/redevabilité sociale et en vigueur

s Atouts :

e Expériences dans des projets financés par la Banque Mondiale;

& Capacité orale et écrite en anglais

VII- CIALISTE NVIRY Ux
Le(a) spécialiste en Gestion de risq enviror itaux sera chargé(e) d’assurer que les activités du

projet soient conformes aux Normes Environnementales et Sociales (NES) applicables telles que
définies dans les accords de financement du projet ainsi qu'aux documents cadres du projet (Plan
d*engagy t envir tal et Social -PEES et le Cadre de Gestion Environnementale et Sociale ou
CGES)

Profil :

Disposant au moins d’un dipldme de Bac + 5 en sciences environnementales ou agroforesterie ou
en écologie ou en géographie ou sciences apparentées ;

Disposant d’au moins (05) cing ans d’expériences professionnelles probantes dans la gestion
environnementale et sociale de projets,

Connaissance aigue des textes réglementaires et légaux en vigueur régissant le domaine de
I'environnement au niveau MNational ;

Connaissance du contexte national et des nouvelles normes environnementales et sociales de la
Banque mondiale en vigueur ;

Expériences en la conduite d’évaluation environnementale et sociale et/ou dans la mise en ccuvre
des surveillances et suivis envirc x et soci :

Maitrise de la langue frangaise écrite et orale ainsi que le Malagasy ;
Maitrise des outils informatiques, bureautiques et de messageries électroniques.

Atouts :

Expériences dans des pro_]ets financés par le Groupe de la Banque Mondiale
Connai des envir taux dans les zones d’intervention du projet
Capacité orale et ecnte en anglais M-CL 15764/3-2
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VIII- UN(E) COMPTABLE

Sous la supervision hiérarchique directe du RAF de 'UGP, le/la comptable sera chargé(e) d’assister ce
dernier dans la gestion comptable du projet pour une bonne gestion des fonds et dans I’exécution des
taches relatives a la gestion comptable

Profil :
e Etre titulaire d'un dipléme universitaire issu d’une grande école reconnue [Bac +4 ans au
minimum] en Finances et comptabilité ;

® Avoir au minimum 5 ans d’expérience professionnelle réussie et récente en tant que Comptable
dont au moins trois (03) ans de Comptable de projet sur financement de bailleurs de fonds
extérieur.

Avoir une trés bonne connaissance des Normes comptables applicables 4 Madagascar ;
Maitrise des outils informatiques de base, et des logiciels de comptabilité :
Honnéteté, ponctualité et intégrité
Meéthodique et organisé
Apte a travailler en équipe et sous pression ;
Avoir un esprit d’initiative et une rigueur dans le traitement des dossiers ;
Avoir une capacité en matiére d’analyse financiére, en communication et en rédaction des
rapports financiers ;
Maitrise du frangais parlé et écrit;
Etre dgé(e) 50 ans maximum ;
Disponibilité immédiate.
Atouts :
® Connaissance des mécanismes de financement et la pratique des procédures de gestion financiéres
et comptables des bailleurs de fonds internationaux
e Connaissance en Anglais

IX- UN(E) ASSISTAN N PASSATION DE MARCHES (APM

Sous I"autorité directe du Responsable en Passation de Marchés, il (elle) est chargé(e) de I’assister dans
les fonctions de passation de marchés et de suivi des contrats/marchés

Profil :
e Etre titulaire d’un diplome de Bacc+4 en administration ou en sciences économiques ou en
gestion ou domaine équivalent ;
®  Avoir une expérience confirmée d’au moins 3 ans en passation de marchés dans les dix derniéres
années ;
® Avoir une bonne connaissance des procédures de passation de marchés

® Avoir au moins une année d’expérience dans des projets de développement, particuliérement
financés par les bailleurs de fonds

® Capacité d’utiliser des programmes informatiques génériques comme Word, Excel, PowerPoint,
MS Project

® Avoir un esprit d’analyse et de synthése et grande capacité de rédaction ;

e Ftre méthodique, organisé(e) et ayant une personnalité affirmée (respect de la confidentialité) ;

e Parlant le Malgache et le Frangais, avec capacité de rédaction

Atouts :

e la bonne connaissance de I’anglais.

® La connaissance du STEP ; Connaissance des procédures de passation de marchés de la Banque
Mondiale spécialement les procédures définies dans le Réglement de Passation des Marchés pour
les Emprunteurs sollicitant le Financement de projets d’Investissement (FPI)

2. La durée du contrat est de quatre (04) ans, sujette a une évaluation annuelle de performance positive

du consultant qui conditionnera la continuité du contrat.

L’Unité de Gestion du Projet invite les Consultants Individuels qualifiés a manifester leur intérét a
fournir les services décrits ci-dessus.

Les Consultants Individuels intéressés sont invités a demander par courriel la version électronique des
termes de références de la mission a |’adresse ci-dessous. Le nom, le contact ainsi que l'adresse
physique et électronique du Consultant Individuel devront étre spécifiés dans la demande.

E-mails : cpgu.primature@gmail.com; Copie a : rollanarivo@yahoo.fr, elisharak@gmail.com

Les manifestations d’intéréts doivent étre déposées physiquement, au plus tard le mardi 16 Avril 2024
4 10 heures a I’adresse ci-dessous, en mentionnant la référence :

SOLLICITATION DE MANIFESTATION D’INTERETS
AMI N°001-2024/CI/CPGU/PRRC
- Recrutement d’un(e) Responsable en Passation de Marchés (RPM)
- Recrutement d’un(e) Responsable Administratif et Financier (RAF)
- Recrutement d’un(e) Responsable en Suivi-Evaluation (RSE)
- Recrutement d’un(e) Auditeur Interne
- Recrutement d’un(e) Spécialiste en lutte et prévention aux : Violences Basées sur le Genre
(VBG) / Exploitations et Abus Sexuel et Harcélement Sexuel (VBG/EAS-HS), Violences
Contre les Enfants (VCE)
- Recrutement d’un(e) Spécialiste en Gestion de Risques Sociaux
- Recrutement d’un(e) Spécialiste en Gestion de Risq
- Recrutement d’un(e) Comptable
- Recrutement d’un(e) Assistant(e) en Passation de Marchés (APM)

Envir aux

Monsieur le Coordonnateur National du Projet Régional pour la Résilience Climatique (PRRC)
Cellule de Prévention et d’appui 4 la Gestion des Urgences (CPGU/Primature) -Maison des
Produits 67Ha — 4éme étage, 101 Antananarivo

DOSSIERS A FOURNIR

e Un CV détaillé avec photo récente et contact rapide

s Lettre de motivation mentionnant votre prétention salariale
* Copie du diplome le plus élevé

* 03 références professionnelles avec contact

o
Antananariyo, le

8 MAR 204

|r (G |

La Croix-Rouge Malagasy (CRM) est une association de volontaires, auxiliaire des pouvoirs
publics dans le domaine humanitaire. Elle est reconnue d'utilité publique ayant pour mission de
prévenir et d'alléger la souffrance des vulnérables.

AVIS DE RECRUTEMENT
« ASSISTANT(E) ADMINISTRATIF(VE), FINANCIER(E) ET LOGISTIQUE »

IDENTIFICATION DU POSTE :

Titre du poste : ASSISTANT(E) ADMINISTRATIF(VE), FINANCIER(E) ET LOGISTIQUE
Référence : AAFL_TANA/AICRL/2024

Nombre de poste 4 pourvoir : UN (01)

Lieu d'affectation : Antananarivo

Durée : 12 mois (avec possibilité d'extension) avec 03 mois d'essai

Type de contrat : coD

Date limite de candidature : 14 avril 2024

DESCRIPTIF DES RESPONSABILITES :

Dans le cadre des projets mis en ceuvre avec I'appui de I'Aide Internationale de la Croix-Rouge luxembourgeoise &
Madagascar, la CRM cherche & renforcer son équipe support avec le recrutement d'un(e) (1) assistant(e) administratif(ve),
financier(e) et logistique basé(e) & Antananarivo.

Sous la supervision de la Chargée de Finance de la CRM et en relation étroite avec le Chargé de Logistique de la CRM ainsi
que le délégué finance AICRL, les responsabilités de l'assistant(e) administratif(ve), financier(e) et logistique sont :

TACHES PRINCIPALES

i Administratif :

+ Contribuer &4 la mise en place d'un systéme de gestion des données et d'archivage électronique efficace pour
I'ensemble des dossiers AFL ;

+  Participer aux réunions de la coordination et rédiger les PV ;

+ Suivre les démarches administratives en lien avec le personnel expatrié ; Tenir & jour la base de données des
personnels affectés aux projets de 'AICRL & Madagascar

+  Confribuer & la production d'outils de présentation et de communication des projets de 'AICRL 4 Madagascar ;

+ Assurer toute autre tiche liée a la gestion administrative et financiére et logistique des projets de I'AICAL &
Madagascar ;

+  Appuyer la Chargée des finances dans la préparation de tous les documents administratifs des projets en liaison avec
la banque ;

+  Assurer la tenue de la petite caisse d'Antananarivo et encoder les dépenses dans le logiciel comptable SAGA (journal
de caisse ; approvisionnement de la caisse ; arrét et fermeture de caisse) ;

s Contrdler et vérifier les piéces justificatives des dépenses avant palement en espéce ;

+ Recevoir et participer & la vérification des piéces comptables recues des projets au niveau provincial et demander des
rectifications nécessaires aux assistant(e)s finances des bases ;

* Assurer le classement, le scannage et I'archivage des copies des piéces comptables ainsi que des dossiers d'achat ;
préparer |'envoi au siége de I'AICRL ;

+  Préparer mensuellement les piéces pour vérification et approbation du Chef de mission

»  Préparer mensuellement I'envoi des piéces comptables au sidge de I'AICRL & Luxembourg ;

Appui Logistique :
+ Collaborer avec le responsable logistique et le chargé logistigue de la CRM siége aux achats effectués 4 Antananarivo

+  Participer & la rédaction des documents d'appel d'offres et des contrats avec les fournisseurs ;

*  Assurer 'archivage des Dossiers d'Achats (physique et numérigue) ;

+  Participer & l'organisation et coordination des travaux d'inventaire périodiques.

+ Contribuer au suivi de la gestion des stocks, de fournitures, des équipements et matériels, ainsi que les inventaires
des projets de I'AICRL & Madagascar

» Contribuer & tenir et metire & jour la base de données des dossiers logistiques (Dossier d'achats, affectations des
équipements et mobiliers, fiches de donations, fiche de pertes, sorties de stocks, etc.)

+ Contribuer au suivi de la flotte de véhicules (entretiens, réparations et des démarches administratives telles que le
renouvellement des cartes grises, des cartes roses et des assurances)

Toutes autres tAches qui lui sont assignées par son superviseur.

QUALITES EXIGEES :

+ Dipldme universitaire (Bac+3 minimum) en gestion ou équivalent ;

+ Expérience professionnelle préalable dans un poste similaire souhaitée ;

Expérience dans des projets de développement et connaissance des procédures des bailleurs de fonds est un atout,
Trés bonne connaissance des systémes informatisés de gestion en général et de SAGA en particulier;

Méthodique, rigoureux (se), intégre ;

Maitrise parfaite du frangais et des outils informatiques ;

La connaissance de I'anglais est un atout ;

+ Expérience en logistique ou gestion de stock est un atout

+ La connaissance du Mouvement International de la Croix-Rouge et du Croissant Rouge serait un atout.

Disponibilité immédiate, poste basé a Antananarivo avec déplacements fréquents dans les zones d'intervention de la
Croix Rouge Malagasy. Grande flexibilité de travailler pendant les jours fériés et les weekends.

Tous les candidats intéressés a ce poste doivent adhérer aux Principes et Valeurs du Mouvement de la Croix-Rouge et
du Croissant-Rouge.

POUR POSTULER :

1- Veuillez compiler dans un fichier unique au format PDF vos dossiers de candidature contenant :
CV + références
LM + prétention salariale
Copie des diplémes et certificats

2- Adresse mail pour I'envoi de candidature :
- recrutement@crmada.org en mentionnant dans I'objet du mail la référence sus-citée.
NB :
Les candidatures ne respectant pas ces conditions ne seront pas prises en considération.
- Veuillez noter que seules les candidatures sélectionnées feront l'objet d'une convocation pour la suite du

processus de recrutement. M-CL 1583222
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WaterAid Madagascar m_
&)

AVIS DE CONSULTATION DE PRIX
N°001/DPs/24-25

WaterAid

Dans le cadre de la mise en ceuvre de ses activités, WaterAid lance le présent avis de consultation de prix aux
soumissionnaires intéresseés et éligibles pour la fourniture et la livraison articles suivants :

Mo

v | B [ K|

1 Cahier de préparation de I'enseignant - A4 u 400
2 Calendrier hebdo thématique WASH - A3 u 180 Bureau WaterAid
3 Poster Cycle de I'Eau - Format A1 U 260 Madagascar
lot I V 20 bis - Villa Soa
4 Poster Matrice de transmission - A1 u 260 Ambaranjana
5 |PosterMatrice de barrage - A1 u 260 Antananarivo Madagascar
6 Drapeau Cyclone en tissu - 4 Couleurs 1] 28
Les dossiers des soumissionnaires seront com s de :

* Copie certifiée conforme a I'originale de la carte CIF 2023 par I'Administration Fiscale moins de 03 mois ;

» Copie certifiée conforme a I'originale de la carte STAT par I'lNSTAT moins de 03 mois ;

s Certificat de non-faillite date de moins de trois 03 mois délivré par le tribunal de commerce ;

= Extrait Registre de Commerce et des Sociétés moins de 03 mois délivré par le tribunal de commerce ;

+ Attestations de bonne fin d'exécution pour les marchés similaires avec contact ;

» Chiffres d’affaires des trois derniéres années (2021, 2022 et 2023) a joindre a avec les offres ;

+ Attestation de bonne relation avec la banque ;

« Délai de livraison le plutdt possible a mentionner dans |'offre ;

» Validité de |'offre et conditions de paiement a mentionner dans I'offre ;

s Offres financiéres en Ariary et comportant la mention Hors Taxes, Taxes et TTC;

+ Toutes les offres recues aprés la date et heure indiquées ou envoyées a toute autre adresse, seront
rejetées ;

M-CL 15896/4-1

+ La soumission des offres par voie électronique ne sera pas considérée.

Les soumissionnaires intéressés et éligibles sont priés de déposer sous plis fermés leurs offres au Bureau de
WaterAid LOT IIW 20 B - Villa SOA Ambaranjana au plus tard le 18 Avril 2024 3 12h00 (heure locale) avec la
mention AVIS DE CONSULTATION DE PRIX — N° 4-

Les spécifications techniques peuvent étre obtenues a I'adresse email procurementmada@wateraid.org

WaterAid Madagascar

AVIS D’APPEL D’OFFRES
N°002/DPs/24-25
PRESTATAIRE PEINTRE PROFESSIONNEL

Dans le cadre de la mise en ceuvre de ses activités, WaterAid lance le présent avis d'appel d’offre aux peintres
professionnels et éligibles pour la peinture des infrastructures suivantes :

1 |Peinture des fagades des 7 écoles

FENERIVE-EST
REGION ANALANJIROFO

2 |Peinture des 7 Blocs Sanitaires avec Nudge

Les dossiers des soumissionnaires seront composés de :

+ Copie certifiée conforme a I'originale de la carte CIF 2023 par I'Administration Fiscale moins de 03 mois ;

« Copie certifiée conforme a 'originale de la carte STAT par I'lNSTAT moins de 03 mois ;

« Extrait Registre de Commerce et des Sociétés moins de 03 mois délivré par le tribunal de commerce ;

« Attestations de bonne fin d’exécution pour les marchés similaires avec contact ;

o Délai d’exécution de prestation a8 mentionner dans I'offre ;

» Validité de I'offre et conditions de paiement a mentionner dans 'offre ;

« Offres financiéres en Ariary et comportant la mention Hors Taxes, Taxes et TTC ;

» Toutes les offres recues aprés la date et heure indiquées ou envoyées a toute autre adresse, seront
rejetées ;

» Lasoumission des offres par voie électronique ne sera pas considérée.

M-CL 15897/4-1

Les soumissionnaires intéressés et éligibles sont priés de déposer sous plis fermés leurs offres au Bureau de
WaterAid LOT IIW 20 B - Villa SOA Ambaranjana au plus tard le 18 Avril 2024 3 12h00 (heure locale) avec la
mention AVIS D’APPEL D'OFFRES — N°002/DPs/24-25.

Les détails de prestations a faire peuvent obtenus a I'adresse email procurementmada@wateraid.org

{(S/USAID

Deuxiéme édition 6 -7 juin 2024, Hotel Carlton, Antananarivo, Madagascar

Le Groupement du Secteur Privé de la Santé (GSPS) a été constitué le 15
juin 2021 ayant comme vocation de devenir le principal interlocuteur du
secteur privé de la santé a Madagascar auprés des autorités publiques, des
partenaires techniques et des acteurs du marché de santé. Elle regroupe
actuellement une vingtaine de membres dont principalement des associations
de professionnels de santé.

En collaboration avec le projet Frontier Health Markets (FHM) Engage financé
par USAID, le GSPS organisera la deuxiéme édition du SALON DU
SECTEUR PRIVE DE LA SANTE, les jeudi 06 et vendredi 07 juin 2024 a
I’Hoétel Carlton a Antananarivo, Madagascar avec le théme « Travaillons
ensemble pour une meilleure santé pour Tous ». Le Salon a pour objectif
principal de promouvoir :

1) Les acteurs privés du marché de santé maternelle et infantile, du planning
familial, de la nutrition et tout autre domaine de sant¢ prioritaire.

2) Le GSPS en tant que plateforme vitrine des acteurs du secteur privé de
la santé.

3) Les différentes fonctions de marché contribuant a I’amélioration de la
qualité de soins offerts & la population comme les normes et standards,
la chaine d’approvisionnement de produits, le financement, le
renforcement de capacité, la fourniture d’équipements, I’entrepreneuriat,
le développement de partenariat, la technologie, le systéme
d’information.

Le Salon prévoit les activités suivantes :

» 45 Stands d’expositions et de marketplace pour connecter les offres et les
demandes en services, produits, et conseils de santé ;

» Panels de discussion entre acteurs publics, privés et les partenaires sur des
thémes touchant I’environnement et les fonctions du marché de santé ;

Salon du Secteur Privé de la Santé

Groupament gy Secteur
Prive da ta Sante

> Conférences sur les technologies, innovations, nouveaux produits,
nouvelles orientations en matiére de médecine... animées par des experts
nationaux et internationaux ;

» Sessions de renforcement de capacité facilitées par des formateurs
spécialisés pour approfondir les notions d’assurance qualité de soins ;

» Réunions Business to Business avec les institutions financiéres,
fournisseurs, importateurs et fabricants de produits ;

» Réseautage entre les associations en groupements du secteur santé pour
partager leurs connaissances, établir des relations professionnelles et
élargir les membres ;

» Réunion d’information et d’accompagnement a I’adhésion au GSPS ;

> Seéance de signature de convention de partenariat entre les différents
acteurs du marché de santé publics et privés ;

» Soirée de Solidarité pour la Santé.

Afin de réussir I’événement et atteindre les objectifs des acteurs privés de la
santé a Madagascar, rejoignez-nous au Salon en tant que SPONSOR,

EXPOSANTS, PARTICIPANTS AUX FORMATIONS,
CONFERENCIERS ET VISITEURS.
Contacts :
- Pour le projet FHM Engage : 032 12 894 02
- Pour le GSPS : 032 03 028 03
SALON
DU SECTEUR PRIVE
FHMENGAGE DU SECTEUR

Healthy Markets for Healthy People

M-CL 15881/6-1
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PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

SECRETARIAT GENERAL

$\ PRODIGY

PROjet de Gouvernance Digitale et de Gestion de [dentité MalagasY
Crédit 6780 - MG

Avis Spécifique de Passation de Marchés — Demande de Propositions sans Préqualification
Demande de Proposition N° 027/2024-DP/PRODIGY

« Eqm]oemems et logiciels d’enrdlement biométrique clé en main pour enrolement
biométrique de la Population de Madagascar »

Demande de Proposition: ~ N°027/2024-DP/PRODIGY
Nom du projet : PROjet de Gouvernance Dlgitale et de Gestion de I'identité MalagasY
Pays : MADAGASCAR

I. Le Gouvernement de la République de Madagascar a requ un crédit de 1'Agence internationale pour le
développement (IDA) pour financer le coiit du Projet PROjet de Gouvernance Digitale et de Gestion de I'identité
MalagasY (PRODIGY). Il est prévu qu’une partie des sommes accordées au titre de ce financement sera utilisée
pour effectuer les paiements prévus au titre de « Equipements et logiciels d’enrolement biométrique clé en
main pour l'enrolement biométrique de la Population de Madagascar. »,

2. Le PROjet de Gouvernance Digitale et de Gestion de I'identité MalagasY (PRODIGY) invite, par la présente,
les Proposants de pays ¢ligibles 4 remettre des Propositions sous pli fermé, pour la réalisation d'un Service et d’une
« Equipements et logiciels d’enrélement biométrique clé en main pour Penrdlement biométrique de la
Population de Madagascar. ».

3. Laprocédure sera conduite par mise en concurrence internationale en recourant @ une Demande de Propositions
(DP) telle que définie dans le « Réglement applicable aux Emprunteurs — Passation des Marchés dans le cadre de
Financement de Projets d'Investissement » Séme édition Septembre 2023 de la Banque Mondiale (« le Réglement
de Passation des Marchés »), et ouverte & tous les Proposants €éligibles tels que définis dans le Réglement de
Passation de Marchés.

4. Les Proposants éligibles intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires et examiner le Dossier de
Demande de Propositions dans les bureaux du PROjet de Gouvernance Dlgitale et de Gestion de !'identité
MalagasY (PRODIGY) service responsable du Marché et examiner le Dossier de Demande de Propositions (DDP)
durant les heures de bureau de 09 heures & 16 heures locales a [ ‘adresse indiquée ci-dessous.

3. Le Dossier de Demande de Propositions en Frangais peut étre récupeéré par tout Proposant éligible intéressé en
formulant une demande écrite a I'adresse ci-dessous. Le DDP sera adressé par voie électronique et/ou récupéré
physiquement.

6. Les Propositions doivent étre livrées a |’adresse ci-dessous au plus tard le 29 Avril 2024 4 10h00 heure de
Madagascar. La passation de marchés électronique « ne sera pas » autorisée. Les Propositions tardives seront
rejetées. Les enveloppes extérieures de la Proposition portant la mention « PROPOSITION ORIGINALE » et les
enveloppes intérieures portant la mention « PARTIE TECHNIQUE » seront ouvertes au public en présence des
représentants désignés du Proposant et de toute personne qui choisira dy assister, a I'adresse ci-dessous le 29 Avril
2024 & 10n00 heure de Madagascar. Toutes les enveloppes portant la mention « PARTIE FINANCIERE »
resteront non ouvertes et seront conservées en lieu str par I Acheteur jusqu’a la deuxiéme ouverture publique des
Propositions.

7. Les Propositions doivent étre accompagnées d'une « garantie de proposition » pour un montant de SEPT
CENT VINGT NEUF MILLIONS ARIARY (MGA 729 000 000) ou CENT SOIXANTE DEUX MILLE US
Dollars (162 000 USD) ou CENT CINQUANTE MILLE EUROS (150 000 Euros) .

8. Veuillez noter que le Réglement de Passation des Marchés exige que I'Emprunteur divulgue les informations
sur les propriétaires effectifs du Proposant retenu, dans le cadre de I'avis de Notification d’Attribution de Marché,
en renseignant le Formulaire de divulgation des bénéficiaires effectifs inclus dans le dossier de demande de
propositions.

9. L'adresse a laquelle il est fait référence ci-dessus est :

Nom de |'Agence d’exécution PROjet de Gouvernance Dlgitale et de Gestion de I'identité

MalagasY (PRODIGY)

Adresse du bureau Ex bureau de I'Office des Transmissions Militaires de I'Etat
(OTME), Andafiavaratra, Antananarivo 101 —
MADAGASCAR 1 étage

Adresse électronique coordonnateur@prodigy.gov.mg - copie a

procurement(@prodigy.gov.mg

Site internet http://digital.gov.mg/ami/

Antananarivo, le 29 mars 2024

M-CL 15805/12-3 Le Coordonnateur du Projet PRODIGY

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE

SECRETARIAT GENERAL

M\ PRODIGY

PROjet de Gouvernance Digitale et de Gestion de I'dentité MalagasY
Crédit 6780 - MG

Avis Spécifique de Passation de Marchés — Demande de Propositions sans Préqualification
Demande de Proposition N° 028/2024-DP/PRODIGY

« Solution et Service IDMS clef en main pour la déduplication et la gestion de 'identité

Unique a Madagascar »
(Systémes d'Information - Conception, Fourniture et Installation)
Demande de Proposition : ~ N° 028/2024-DP/PRODIGY
Nom du projet : PROjet de Gouvernance Dlgitale et de Gestion de I'identité¢ MalagasY
Pays : MADAGASCAR

1. Le Gouvernement de la République de Madagascar a regu un crédit de I’Agence internationale pour le
développement (IDA) pour financer le cofit du Projet PROjet de Gouvernance Digitale et de Gestion de I'identité
MalagasY (PRODIGY). 1] est prévu qu’une partie des sommes accordées au titre de ce financement sera utilisée
pour effectuer les paiements prévus au titre de la « Solution et Service IDMS clef en main pour la
déduplication et la gestion de Uidentité Unique @ Madagascar »,

2. Le PROjet de Gouvernance Digitale et de Gestion de I'identité MalagasY (PRODIGY) invite, par la présente,
les Proposants de pays éligibles  remettre des Propositions sous pli fermé, pour la réalisation d"un Service et d'une
« Solution et Service IDMS clef en main pour la déduplication et la gestion de I'identité Unique a
Madagascar ».

3. Laprocédure sera conduite par mise en concurrence internationale en recourant 4 une Demande de Propositions
(DP) telle que définie dans le « Réglement applicable aux Emprunteurs — Passation des Marchés dans le cadre de
Financement de Projets d'Investissement » 5éme édition Septembre 2023 (« le Réglement de Passation des
Marchés »), et ouverte & tous les Proposants ¢ligibles tels que définis dans le Réglement de Passation de Marchés.

4. Les Proposants éligibles intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires et examiner le Dossier de
Demande de Propositions dans les bureaux du PROjet de Gouvernance Digitale et de Gestion de I'identité
MalagasY (PRODIGY) service responsable du Marcheé et examiner le Dossier de Demande de Propositions (DDP)
durant les heures de bureau de 09 heures a 16 heures locales a I'adresse indiquée ci-dessous.

5. LeDossier de Demande de Propositions en Frangais peut étre récupéré par tout Proposant éligible intéressé en
formulant une demande écrite & I'adresse ci-dessous. Le DDP sera adressé par voie électronique etlou récupéré
physiquement.

6. Les Propositions doivent étre livrées 4 I'adresse ci-dessous au plus tard le 29 Avril 2024 3 14h00 heure de

Madagascar. La passation de marchés électronique « ne sera pas » autorisée. Les Propositions tardives seront

rejetées. Les enveloppes extérieures de la Proposition portant la mention « PROPOSITION ORIGINALE » et les

enveloppes intérieures portant la mention « PARTIE TECHNIQUE » seront ouvertes au public en présence des

représentants désignés du Proposant et de toute personne qui choisira 'y assister,  I'adresse ci-dessous le 29 Avril

2024 & 14h00 heure de Madagascar. Toutes les enveloppes portant la mention « PARTIE FINANCIERE »

resteront non ouvertes et seront conservées en lieu sir par I’ Acheteur jusqu'a la deuxiéme ouverture publique des

Propositions.

7. Les Propositions doivent étre accompagnées d’une « garantie de proposition » pour un montant de QUATRE
CENT TRENTE SIX MILLIONS CINQ CENT MILLE ARIARY (MGA 436 500 000) ou QUATRE VINGT
DIX SEPT MILLE US DOLLARS (97 000 USD) ou QUATRE VINGT NEUF MILLE EUROS (89 000 Euros).

8. Veuillez noter que le Réglement de Passation des Marchés exige que I'Emprunteur divulgue les informations
sur les propriétaires effectifs du Proposant retenu, dans le cadre de I’avis de Notification d’ Attribution de Marché,
en renseignant le Formulaire de divulgation des bénéficiaires effectifs inclus dans le dossier de demande de
propositions.

9. L’adresse 4 laquelle il est fait référence ci-dessus est :

Nom de I’Agence d’exécution PROjet de Gouvernance Dgitale et de Gestion de I'identité

MalagasY (PRODIGY)

Adresse du bureau Ex bureau de I'Office des Transmissions Militaires de I'Etat
(OTME), Andafiavaratra, Antananarivo 101 -
MADAGASCAR 17 étage

Adresse électronique coordonnateur@prodigy.gov.mg - copie &

rocurement(@prodigy.gov.m
Site internet http://digital.gov.mg/ami/
Antananarivo, le 29 mars 2024
KL 155012 Le Coordonnateur du Projet PRODIGY
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Journée Mondiale de la Santé
Communiqué relatif a I'importance de
I'Education Compléte a la Sexualité (ECS) en
milieu scolaire

A l'occasion de la célébration de la Journée Mondiale de la Santé qui est commémorée
chaque année le 07 avril, il est nécessaire de souligner un besoin auquel font face tous les
adolescents et jeunes : I'Education Compléte a la Sexualité (ECS).

A Madagascar plus qu'ailleurs, cette réflexion se pose dans la mesure oU sur une population
estimée a environ 29 millions d'habitants[1], les moins de 15 ans représentent 42% de la
population totale et 62% de la population est 4gée de moins de 25 ans[2]. Pourtant les
problématiques liées a la Santé et aux Droits Sexuels et Reproductifs (SDSR) sont un
probléeme majeur de santé publique spécifiquement chez les adolescent.e.s et les jeunes
(AJ). Ainsi, Madagascar posséde l'un des taux de fécondité chez les adolescentes les plus
élevés au monde se traduisant par le pourcentage suivant : 31% de femmes de 15-19 ans
ayant déja eu une naissance vivante[3]. Ces grossesses précoces et souvent non désirées
touchent I'ensemble des milieux. Ainsi chaque année des candidates au baccalauréat
d'éducation physique et sportive (EPS) se présentent tout en étant enceintes. Ces cas ont
été observés aussi bien a Antananarivo que dans les régions[4]. A noter également que sur
les 10 femmes qui meurent par jour des suites des complications liées a la grossesse et a
I'accouchement, trois[5] sont des adolescentes. Ceci est partiellement lié au faible niveau
d'éducation compléte a la sexualité qui entraine une faible utilisation des méthodes
contraceptives modernes.

Le pourcentage d'AJ ageés de 15 a 24 ans ayant eu plus d'un partenaire sexuel au cours des
12 derniers mois et ayant déclaré avoir utilisé un préservatif lors de leur dernier rapport
sexuel est de 3% chez les jeunes hommes et 5% chez les jeunes filles[6]. Le pourcentage
d'AJ de 15 a 24 ans ayant une connaissance compléte sur le VIH est de 25% [6]. Ces
pourcentages mettent en avant le_risque d'explosion des cas d'IST / VIH d'ici 2030.

Au vu des statistiques présentées par différentes études nationales sur les réalités de la
santé sexuelle et reproductive des AJ & Madagascar, il est plus que jamais impératif de
remettre en ceuvre I'Education Compléte a la Sexualité en milieu Scolaire qui a été délaissé
ces derniéres années.

L'éducation a la sexualité est un des moyens qui enseigne aux AJ les connaissances, les
compétences, et les comportements qui les aident a protéger leur santé, a faire des choix
responsables et a comprendre et protéger les droits des autres. C'est un fait qu'une
éducation sexuelle de qualité produit des résultats positifs en matiére de santé, dont les
bénéfices perdurent tout au long de la vie. Les AJ sont plus enclins a retarder le début
de leur activité sexuelle, et a avoir des rapports protégés le cas échéant, s’ils sont
informés sur leur sexualité, leur santé sexuelle et leurs droits.

1 - Rapport sur le Developpement Humain PNUD 2022

2- INSTAT 2021

3 - Enquéte Démographigue et de Santé & Madagascar (EDSMD-V) 2021

4 - Midi Madagasikara du 07 juin 2023

5 - Enquéte nationale sur les décés maternel UNFPA 2012

6- MICS 2018 INSTAT UNICEF

7 - Rapport 2022 de 'UNFPA « Comprendre l'imperceptible - Agir pour résoudre la crise oubliée des
grossesses non intentionnelless»
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A cet effet, TUNESCO préconise, a travers les principes directeurs internationaux sur
I'Education Compléte a la Sexualité (ECS) dans son volet « santé sexuel et reproductive » la
prise en compte et la réduction du risque d’exposition aux IST/ VIH/SIDA en soutenant : qu'il
est important d'expliquer que le recours a la contraception peut également aider des
personnes a éviter une grossesse précoce et non désiré, et que tous les AJ devraient
pouvoir accéder aux services et aux protections nécessaire pour leur santé.

De plus, ces mémes principes directeurs ainsi que le rapport 2022 de I'UNFPA [7]
mentionnent que les programmes qui font la promotion de I'abstinence seule n'ont
aucune efficacité pour retarder la premiére expérience sexuelle, réduire la fréquence
des rapports sexuels ou diminuer le nombre de partenaires sexuels, contrairement
aux programmes qui encouragent a retarder I'activité sexuelle tout en dispensant des
informations sur 'utilisation des préservatifs et autres contraceptifs.

Il est également mentionné dans ce méme rapport que « Si une jeune fille ne bénéficie pas
d'une ECS dans le cadre scolaire, elle sera probablement mal informée sur le sujet. Elle
pourrait ainsi tomber enceinte par défaut, sa vie ne lui offrant que peu de perspectives et de
choix ». L'ECS contribue également & la rétention des jeunes filles a I'école. Cette démarche
est particuliérement efficace lorsque la sensibilisation est assurée de différentes maniéres
étroitement liées, en associant par exemple un enseignement a I'école a des services
extra-scolaires adaptés aux AJ (UNESCO et al, 2018)

Pourtant, depuis le 07 Novembre 2023, le Ministére de I'Education Nationale a sorti une note
interdisant toutes démonstrations de méthodes contraceptives dans I'enceinte de tous les
établissement scolaires a Madagascar au nom du principe d’abstinence absolue que doivent
suivre les éléves et qui est imposée comme principale message a véhiculer par les
éducateurs et acteurs.

Ceci est en contradiction avec les engagements de Madagascar, au niveau national par la loi
SRPF 2017-043 fixant les régles générales régissant la Santé de la Reproduction et la
Planification Familiale dans son article 5 qui dispose que indépendamment de son age, tout
individu a droit a des services complets en matiére de Santé de la Reproduction et de
Planning Familiale dont: linformation, la communication, I'éducation. A linternational,
I'engagement FP2030 signé par le Président de la République en 2021, insiste sur la notion
« Ne laisser personne de coté » en ce qui concerne l'accés aux services de planification
familiale de qualité, notamment des personnes vulnérables (AJ, personnes handicapées, les
personnes démunies, les détenu(e)s et les personnes en situation d'urgence humanitaire). Le
Président de la République a d'ailleurs remis en avant |'importance du Planning_familial
depuis sa réélection en Décembre 2023.

Dans ce contexte, Il est important d'envisager la prise en compte des recommandations des
différents rapports et directives cités plus haut ainsi que la réalité effective du pays sur la
vulnérabilité et la situation des AJ malgaches. |l est impératif de retenir toutes les jeunes filles
a l'école méme aprés une grossesse précoce, peu importe leur situation et leur statut
matrimonial.

La société civile demande a Mme la Ministre de I'Education Nationale d'abroger la note du
07 novembre 2023 qui va a I'encontre des lois et engagements de I'Etat Malagasy et n'est
plus en accord avec la politique gouvernementale actuelle.

Ce communiqué manifeste la volonté des entités signataires a
promouvoir I'Education Compléte a la Sexualité en milieu scolaire
comme seule alternative efficiente pour offrir un avenir serein a la
jeunesse Malagasy.

GreenNicect 3 [y s

RS

11 MenEngage

Madagascas

A seed madagascar
A
” sustalnable . od & dw pment

M-CL 15895/1-1




Midi Madagasikara no.12 312 du samedi 6 avril 2024

2 airte

AU DELA DE LIMAGINATION

Airtel Madagascar:

Une série d’initiatives inspirantes et
éducatives tout au long du mois de Mars

Des innovations, des partenariats enrichissants et une présence active dans des événements clés, Airtel Madagascar a réitéré
son engagement continu envers la communauté qu’elle sert. Des actions significatives qui ont mis en lumiére limportance de
I’éducation financiére, le développement des jeunes talents et les responsabilités sociétales de 'opérateur.

GLOBAL MONEY WEEK (GMW) 2024

a été l'esprit de la semaine mondiale de

I'argent 2024. La semaine de célébration du
Global Money Week a été une période dynamigue
et enrichissante pour tous, des plus jeunes aux plus
agés. En mettant I'accent sur I'éducation financiére
et la gestion responsable de I'argent, cette semaine
a offert une série d'activités engageantes et
éducatives pour les participants de tous &ges.

Gérer ses fonds et épargner pour le futur. Tel

2 aintel

Airtel Madagascar s’est distingué par son engage-
ment actif dans cette célébration, en langant
plusieurs initiatives visant 8 promouvoir I'éducation
financiére et a sensibiliser la communauté aux enjeux
lies a l'argent. Des campagnes de sensibilisation
en ligne et hors ligne, des sessions de formation
et des partenariats avec des organisations locales
ont permis a Airtel Madagascar de jouer un role
significatifdans la promotion de la littératie financiére
atravers le pays.

LES ENFANTS
AU CCEUR DE LA CELEBRATION

Cette année, le GMW a priorisé l'inclusion des jeunes
enfants en proposant des programmes sur mesure
visant a leur inculquer la valeur de 'argent, a les doter
de compétences en gestion financiéere et a les aider
a planifier leur futur financier. Au-dela des activités
ludigues proposées lors de la journée inaugurale de
la célébration, 'objectif sous-jacent de cet événement
était de promouvoir des habitudes financiéres
durables que les enfants pourront appliquer pour
gérer leurs finances a I'avenir, dés leur jeunesse et
tout au long de leur vie adulte.

EDUCATION FINANCIERE

ASJA ANTSIRABE
T EREEEEE

Les jeunes ont été pleinement impliqués dans
cette semaine de célébration, avec des initiatives
visant a renforcer leur compréhension des finances
personnelles, de I'épargne et de I'investissement. Des
conférences, des forums de discussion ont encouragé
les jeunes a prendre en main leur avenir financier et a
explorer les possibilités qui s’offrent a eux sur le plan
économique. C'est dans ce contexte que [I'équipe
dynamique d'Airtel Madagascar a effectué une visite
auprés de l'université ASJA a Antsirabe.

ACTIVITE PHYSIQUE

PORTES OUVERTES : LES METIERS CLES

Résolument engagé en faveur de I'éducation et de
I'avenir des jeunes, I'opérateur a ouvert ses portes
aux étudiants issus de plusieurs écoles de la Capitale.
Cétait & l'occasion de la JOURNEE DES METIERS,
destinée a élargir les horizons des étudiants, tout en
les préparant a affronter les défis du monde moderne.
L'événement a offert aux étudiants une opportunité
unique de plonger dans l'univers professionnel
diversifié d'Airtel Madagascar.

A travers des sessions animées par des experts de
I'équipe Airtel, les étudiants ont acquis, également,
des connaissances nécessaires pour prendre des
décisions financiéres éclairées afin de gérer leur
argent de maniére responsable et investir dans leur
avenir avec discernement.

POUR UNE BONNE SANTE PHYSIQUE ET FINANCIERE

anslecadredelacélébration du Global Money

Week 2024 (GMW 2024), la Coordination

Nationale de la Finance Inclusive (CNFI), en
partenariat avec I'ORTANA, ont organisé le trail des
1000 escaliers le dimanche 17 Mars 2024 dans la
ville d’Antananarivo.

Il s’agit d'un trail urbain de 7,09 Km pour une boucle
qui relie Kianja Barea Mahamasina a la Haute Ville

(Kianja Barea Mahamasina — Haute Ville — Kianja
Barea Mahamasina).

Important acteur du mobile money & Madagascar,
une délégation d'Airtel Madagascar a participé
a I'événement. Loccasion, pour l'opérateur de
souligner son dynamisme pour une bonne santé
physique et financiére.
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SALON DES ENTREPRISES 2.0 EMIT

d’excellence, I'Ecole de Management et

d'Innovation Technologique (EMIT) a organisé
la deuxiéme édition de son Salon des Entreprises. Un
événement incontournable qui s'était déroulé du 20 au
23 Mars 2024, au campus EMIT Andrainjato a
Fianarantsoa ou Airtel Madagascar a participé
activement, en sa qualité de partenaire.
Le Salon des Entreprises a offert une plateforme
unique rassemblant savoir-faire académique et
dynamisme entrepreneurial. C'était, justement, dans
cet esprit que Mina Andriamihaja, Directrice des
Ressources Humaines d’Airtel Madagascar, a tenu une
conférence captivante sur “L’intelligence financiére
au-dela de I'imagination”.

D ans le cadre des festivités marquant ses 25 ans

Au cours de cette conférence,
Mina Andriamihaja a partagé
son expertise et son
expérience dans le domaine
de la gestion financiére,
offrant des  perspectives
uniques sur la maniére dont
lintelligence financiere peut
transformer la fagon de =
penser et d'agir dans le
monde des affaires et au-dela.
A travers des exemples
concrets et des anecdotes
inspirantes, elle a exploré les
principes fondamentaux de
l'intelligence financiére et leur
application pratique dans la
vie quotidienne.

<" ori

FORMATION DES AGENTS :
CLE DE L’EXCELLENCE

a formation des agents de terrain (FL) chez
LAirteI Madagascar est bien plus qu'une

simple nécessité commerciale, c'est un
investissement stratégique dans I'excellence du
service client et dans le renforcement des liens
avec la communauté gu’elle sert. Car bien plus
que des vendeurs, les agents de terrain sont les
premiers ambassadeurs de la marque, porteurs
des valeurs et de I'engagement de |'opérateur
envers ses clients.

~teka)

‘ poaitel

Dans cet élan, les agents de terrain au niveau
d’Analamanga ont bénéficié d'une formation
approfondie, axée non seulement sur les
compétences techniques de vente, mais
également sur la compréhension profonde des
besoins et des attentes des clients. Les agents
les plus méritants ont été gratifiés par I'opérateur
pour les encourager a maintenir leur performance.

airtel

A DE LIMAGINATION

SANTE DE PROXIMITE

ans un effort continu pour améliorer 'accés aux
Dsoins de santé pour tous, Airtel Madagascar

est fier de soutenir et de maintenir linitiative
de santé de proximité dans les quartiers défavorisés
de la capitale. Cette initiative vise a fournir des soins
médicaux gratuits aux populations qui sont souvent
privées d’'un accés adéquat aux services de santé.

Des équipes médicales dévouées se rendent
régulierement dans ces quartiers pour dispenser des
soins gratuits, incluant des consultations médicales,
des services de santé préventive et des conseils sur
la santé. Cette proximité avec les populations locales
traduit parfaitement la volonté d’Airtel Madagascar
d'étendre son impact positif sur les communautés les
plus vulnérables de la capitale et au-dela.

En célébration de la Journée Internationale des Droits
des Femmes le 8 mars, I'équipe de santé de proximité
s'est mobilisée sur le parvis de I'Hotel de Ville afin
d'offrir des consultations aux femmes.

GRANDE FINALE FC COPAIN

Madagascar s'engage fermement a

soutenir les événements sportifs locaux
et a8 promouvoir les jeunes talents émergents,
comme en témoigne son partenariat avec le club
FC COPAIN. A ce titre, 'opérateur a accompagné
le club tout au long du tournoi, marquant la
célébration de son 18e anniversaire.
Débuté en novembre dernier, ce tournoi a été un
véritable spectacle pour les passionnés de football.
L'enthousiasme était palpable sur le terrain des
Travaux Publics a Alarobia lors de la grande finale.
L'équipe du Vétéran FC d’Ampatsakana a décroché
la victoire, s'imposant sur une courte marge de
1 but & O face au 2FC Alarobia.

En soutenant des événements comme celui-ci,
Airtel Madagascar démontre son engagement
envers le développement du sport a Madagascar et

Rideau sur le tournoi FC COPAIN. Airtel

savolonté de créerdes opportunités pourlesjeunes
athlétes afin de libérer leur plein potentiel. « Nous
sommes fiers de contribuer a I’épanouissement
du football local et de soutenir les clubs comme
le FC COPAIN dans leur mission de former la
prochaine génération de champions », a déclaré
Andriantsoa Jimmy Ramiandrarivo, Brand and
Communication Manager d'Airtel Madagascar.

Au méme titre que le Football, Airtel Madagascar
est également aux co6tés des volleyeurs et
volleyeuses malgache, démontrant ainsi son
engagement envers le développement du sport
et le soutien des talents locaux. En associant son
nom a cette discipline dynamique, Airtel témoigne
de son soutien indéfectible a la promotion de
'excellence sportive et & I'encouragement de la
jeunesse a s'épanouir dans le domaine du sport.

A PROPOS
D’AIRTEL AFRICA

Airtel Africa est I'un des principaux fournisseurs de
services de télécommunications et de mobile money,
présent dans 14 pays d'Afrique, principalement en Afrique
de I'Est, en Afrique centrale et en Afrique de 'Ouest.

Airtel Africa offre une suite intégrée de solutions de
télécommunications a ses abonnés, notamment des

services mobiles de voix, de data, ainsi que des services
de mobile money, tant au niveau national gu'international.

Le Groupe a pour objectif de continuer a offrir une
expérience client simple et intuitive gréce & des parcours
client simplifiés.
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PRIERE MIRACULEUSE

Doux coeur de Jesus, auparavant, je t'ai toujours demandé

plusieurs faveurs. Cette fois-ci, je 'en demande UNE trés

RoUtTe oubPese , eAul coUuPee,
Zle cTR\CITE COUPE, CREDT
FACEROOK COUFE .- RUE F2NT

—Toulours AlLa
2L HEeRAi/Ee DE

CovPABLES-

spéciale (...) Prends-la doux coeur de Jésus et place-la dans
ton coeur franspercé ol ton Pére la voit.

Ainsi sous ses yeux miséricordieux, elle deviendra ta faveur et
non la mienne. Amen ! Dites cette priére 3 fois/jour et pendant
3 jours et votre priére sera exaucée miraculeusement.

L ES AUTORITES Z
X

W o’

;\ VOTRE SERVICE DEPUIS 1976

VENTE I\EEGOCE ET/OU INSTALLATION
DE MATERIEL DE CUISINE PROFESSIONNELLE :
TABLE, FOUR, LAVE VAISSELLE, ETAGERES... _

Conseil et étude d'implantation gratuit sur demande

Route Digue, Ouest Ankandimbahoaka
034 86 380 86 / 020 22 308 58
julien.martin@smef.mg

Refrigeration Industrielle & Commerciale, Process | Service et maintenance
Adduction et Filtration d'sau

Avis d'Annulation

Appel d’Offre Ouvert International pour la passation de marché relative au recrutement de
I'ingénieur de supervision et de controle de 'exécution des travaux de construction d'un
Aménagement Hydroélectrique de Belacko, Région de SAVA (8MW) et d’installation des
équipements et des lignes électriques associés.

Secteur Energie
Réf. : BMZ-No. AOI BMZ- 2015 67 890, ID: 509468

Pays Partenaire : Madagascar,

Nom et adresse de
I'Agence d’Exécution

HIER (Hydro Ingénierie Etudes et Réalisations)
15, avenue de I'Indépendance Analakely

101 ANTANANARIVO

MADAGASCAR

Représenté par M. André FILLET en tant que Gérant.

Le projet en question sera réalisé dans le contexte de la
Coopération financiére germano-malgache entre KfW et I'Agence
de Développement de [IElectrification Rurale (ADER), du
Gouvernement Malgache et de la Société HIER.

Financement

Objet de I'appel d’offres Electrification Rurale par Energies Renouvelables, Région SAVA

— ERER-SAVA
Supervision et de contréle de I'exécution des travaux de
construction d'un Aménagement Hydroélectriqgue de Belaoko,
Region de SAVA (BMW) et d'installation des équipements et des
lignes électriques associés. Les travaux couvrent les deux (2) lots
indépendants ci-aprés :
> Lot 1 —Aménagement de la centrale hydroélectrique de
Belaoko avec une capacité de 8MW environ (barrage et
usine)
» Lot 2 — Aménagement de la centrale hydroélectrique de
Belaoko (lignes de distribution/transport et postes
électriques)

Type d’Avis d’Appel
d’Offres

"Date de publication

Appel d'Offre Ouvert International

06 Mai 2023

Annulation de la passation du marché « BMZ-N” : 2015 67 890 &
2017 68 092 du 19 février 2022 - Passation de marché KFW - N*®
509089 »

Avis d'Appel d'offres initial peut étre téléchargé sur :
https://drive.google.com/file/d/1MZ003FLRBKFKSiDpuoHYHg
CShnHdewQd/view?usp=drive link

Raison de 'annulation

Appel d'offres — DAO initial

Adresse de contact
15, avenue de I'Indépendance Analakely
101 ANTANANARIVO

MADAGASCAR M-CL 15906/1-1

Vv

N'oubliez pas de remercier Jésus avec promesse de publication.

Remerciements au doux coeur de Jésus pour faveur .
LALAINA

M CL 15892/1-1 06/04/24

— AtEp—

Lo g o)

MINISTERE DE L’AGRICULTURE ET DE L’ELEVAGE

UNITE DE GESTION DU PROJET DE CROISSANCE AGRICOLE ET DE
SECURISATION FONCIERE

Crédit IDA 5775-MG et DON 432 - MG

AVIS DE CONSULTATION OUVERT NATIONALE
FOURNITURE DE VEHICULES (Relance)

N° CF 03 F-2024/MINAE/UGP CASEF
Lancé le 05 Avril 2024

Le Gouvernement de la République de Madagascar a regu un fond de la Banque Mondiale
pour financer le Projet de Croissance Agricole et de Sécurisation Fonciére (CASEF), et a
I’intention d’utiliser une partie de ce fond pour effectuer les paiements au titre du marché
suivant : Fourniture de voitures de type 4x4.

L’Unité de gestion du Projet (UGP) CASEF sollicite des offres fermées de la part des
soumissionnaires €ligibles et répondant aux qualifications requises pour « la fourniture de
deux voitures : une voiture de type 4x4 SUV et une voiture de type 4x4 Station wagon,
en seul lot divisible ».

Ce seul lot est divisible, les offres partielles sont recevables.

La procédure sera conduite par mise en concurrence nationale en recourant a une
“Demande de cotation (DC)” telle que définie dans le «le Réglement de Passation de
Marchés de la Banque Mondiale applicable pour les Emprunteurs sollicitant un
Financement de Projets d’investissement » en date de juillet 2016, et mis & jour en
novembre 2020, de la Banque Mondiale, et ouvert a tous les soumissionnaires de pays tels
éligibles tels que définis dans le Régles de passation des marchés.

Les Soumissionnaires intéressés et éligibles peuvent obtenir des informations, prendre
connaissance de la demande de cotation auprés de [I'UGP CASEF,
Porte A 201, Immeuble ARO — Ampefiloha - 101 Antananarivo MADAGASCAR, e-mail
: coordonnateur@casef.mg en copiant & spm@casef.mg et prendre connaissance des
documents d’Appel d’offres & I’adresse mentionnée ci-dessous de 8h30 a 16h30 ou par
email aux mémes adresses indiquées ci-dessous

La Demande de cotation en langue Frangaise peut étre obtenue par tout soumissionnaire
intéressé en formulant une demande écrite 4 1’adresse ci-dessous.

Les offres devront étre remises & 1’adresse ci-dessous au plus tard le lundi 22 Avril 2024
2 10 heures 00 minutes (heures locales). La soumission des offres par voie électronique
n’est pas autorisée. Les offres remises en retard ne sont pas acceptées. Les offres seront
ouvertes en présence des représentants des soumissionnaires et des personnes présentes
I’adresse mentionnée ci-dessous le Lundi 22 Avril 2024 juste aprés I’heure limite de remise
des offres

Adresse :
Unité de gestion du Projet de Croissance Agricole et de Sécurisation Fonciére
Porte 201 - escalier A 2°™ étage Immeuble ARO Ampefiloha, 101- ANTANANARIVO

Antananarivo, le 05 Avril 2024

LE COORDONNATEUR NATIONAL DU PROJET CASEF
M-CL 15801/2-1
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Passerelles Passerelles Niomerika Madagasikara
numeériques Enceinte ASFOR, Ampandrianomby
Lint prassepor? poue fa vie 101 Antananarivo

020 22 85 000 26

Ta nyMevai/

Avis d’Appel d’Offres Quvert Passerzlles Numériques est actuellement & la recherche de fournisseurs de confiance
T NO pour répondre a nos besoins en termes d'entretien des installations électriques et de
AOO : N°AO-TM/2024-007 plomberie, ainsi que pour la fourniture de petit matériel informatique et de petits
mnbiliers.'Ces servis:es et produits sont essentiels au bon fonctionnement de nos centres
RECRUTEMENT D’UN GROUPE DE CONSULTANTS POUR UNE ety
ETUDE DE FAISABILITE EN MATIERE D'INVESTISSEMENT IMMOBILIER A MADAGASCAR Les lots pour lesquels nous sollicitons votre intérét sont les suivants ;
o . , o . = Lot 11 - Prestataire pour l'entretien des installations électriques
Créée en 1996, Tany Meva est une fondation environnementale reconnue d'tilité¢ publique. Elle a pour = Lot 12 - Prestataire pour I'entretien de la plomberie (ex. chauffage, chasse d'eau,
P - . s L : etc.)
mission de mobiliser et de gérer des fonds afin de ﬁnanper des projets & impacts p05|t1fslsur.laagest|0n - Lot 13 - Fournisseur de petit matériel informatique (ex. souris, cables, prises,
durable des ressources naturelles par I’engagement actif des communautés locales et vise a étre une alimentations)

= Lot 14 - Fournisseur de petits mobiliers (ex. étagéres, tabourets)
= Lot 15 - Fournisseur de consommable bureautique (ex. papiers, ancre, etc.)
= Lot 16 - Fournisseur de produits d’hygiéne et d‘entretien pour notre centre

institution de référence dans ce domaine.

Le premier axe stratégique de la Fondation porte sur la mobilisation de nouveaux partenariats techniques foqﬂia'zgeg:';t Bt pourles bEnchiciaines (s savons; liquids vaisselles; paplers

et financiers et sur I'augmentation de ses ressources pour une pérennisation financiére de la gestion des = Lot 17 - Service de transport aller et retour de 50 jeunes pour des activités extra-
ressources naturelles avec les communautés. Parmi les objectifs stratégiques est I"augmentation de la scolaires

capacité de financement annuelle de la Fondation. Notre objectif est de contractualiser avec un seul fournisseur pour chaque lot afin de

simplifier notre processus et d'assurer une continuité dans la qualité de nos activités
] _ ) _ ) ) ; jusqu'a la fin de I'année 2024.
A cet effet, Tany Meva souhaite procéder a la diversification de ses investissements pour une meilleure i )

Si vous étes intéressé par cette opportunité, veuillez nous contacter par e-mail a

performance des placeme'nFs f:i,de gestion de risques. Ainsi, la.Fongt'lon i.alt agpel aux services d un Fadresse procurement.mada@passerellesnumeriques pour recevoir les détails
groupe de consultants spécialisés pour effectuer une étude de faisabilité en investissement immobilier a techniques et remplir le formulaire dédié pour faciliter notre sélection.

Madagascar. Veuillez noter que tous les fournisseurs intéressés doivent étre en conformité avec la loi

et étre en mesure de fournir des références vérifiables.
Loffre technique et I'offre financiere devront étre déposées sous plis fermés et séparés au bureau de la
Fondation Tany Meva au Lot IAI I bis Ambatobe (en face du lycée frangais) Tana 103, en précisant sur
les enveloppes la mention « AO-TM/2024-007 : Etude de faisabilité en matiére d’investissement
immobilier & Madagascar », au plus tard le 29 avril 2024 a 12 heures. Les offres regues apres les dates
et heures limites ne seront pas acceptées.

La date limite pour soumettre votre manifestation d'intérét est fixée au 14 avril 2024.

Un projet de Termes de Référence qui n’engage la Fondation Tany Meva ni sur la forme ni sur le fond est
a demander & I’adresse appel(@tanymeva.org. M-CL 15779/2-1]  [M-CL 15833/2-2

[r'"%
{” "Y\ Organisation ‘@§ ;*@
I internationale - STEAEDE LENVIRGNNEMENT KT DUDKVELOPPRMENT DURAR

du Travail

M-CL 15812/2-2

Avis d"Appel d"Offres Ouvert
N°012/24/MEDD/SG/DREDD-

DIANA/PRMP/Projet Kobaby

Le Gouver de la Républi de Mad a regu une sub i de I'A Fr ise de
VENTE AU PLUS OFFRANT e e R A T e e A

tourismes & base communautaire.

L’Unité de Gestion du Projet KOBABY invite les sc i it ifiés &4 p leur
soumission cachetée en wvue d'exécuter les « TRAVAUX C‘ONSI'IIUCI'IDN INFEASTRUCTURES

L ’OIT met en Vente au plus Off[‘ant divel‘s D'ACCUEIL ET AMENAGEMENT DE CIRCUITS TOURISTIQUES POUR APPUI AU DEVELOPPEMENT
, . . . . . DU TOURISME A BASE COMMUNAUTAIRE AU NIVEAU DU LAC MAHERY, COMMUNE RURALE
équipements informatiques et matériels de bureau

DE SAKARAMY™.

L’ Appel d’offres se déroulera conformément aux « Dlrwuvss dc la pamnun_ dcs marchés financeés

par 1" AFD dans les états étrangers », et est ouvert a tous les qui répond aux critéres
d’éligibilité & un financement de 1" AFD, spécifiés dans le d ier d"appel d’offre.
Visibles au bureau de I’OIT, Immeuble SANTA Antanimena Lo Doadue: i pyst & oEsins couplet:sa luogoe Smapdlat pei ds srmemieh,  par: scut-anmiiicos Sbctams
Lot I1I, ler étage - Antananarivo WA Bl - TIAEARY Nertiin
-mail : padinetiazafy @gmail.com
du 08 au 10 avril 2024 de 08h30 a 16h. i:n::‘-_ Blrodice :egim::::?:fz..v;. Mh::sdu Développ Durable
DIANA ex Eaux et Foréts
Les offres devront parvenir a la Direction Régionale de 'Envirc et du Développ Durable
. ] . ~ -’ # * £ X eaux et orte n au plus tard le Y eures 00 mn. Les =
Les soumissions doivent étre déposées, sous pli fermé, Gecricmigues . we seroms pob s, Los ulvos préccmtbos bovs daluls ercut rejestes, Los offoe soromt
< . \ . ouvertes phy‘ | enp é des didats ou leurs repré qui h y i dans la
a I’OIT Antanimena (a I'adresse ci-dessus) e e whanee Smteraaian s o o o 14 s 0 PRI KOBADY, Hmamenbte MY
- b ] ' ] HAVANA du 0Z AVRIL 2024 & 9h 30mn .
jusqu’au 12 avril 2024 a 16h. . sl oo i P

millions Ariary (Ar 2 000 000).

La visite de lieu n"est pas obligatoire mais elle est recommandée,

Le dépouillement aura lieu le 15 avril 2024 et I’enlévement
des matériels par les acquéreurs devra se faire au plus tard le
19 avril 2024.

Fait Aniasr“w“ﬁ% Mﬁ%‘zd

& MARCHY sSUBRL'OS

IAZAFY Nadine
Réolisareur M CL 15524/8-7

Les matériels et équipements sont vendus en 1’ état.
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UNITE DE COORDINATION DES PROJETS

PROGRAMME STRATEGIQUE DE PREPARATION ET
REPONSE AU COVID-19- PROJET MIAROVA

Avis Spécifique d’Appel d’Offres (AAO)

Appel d’Offres pour Fournitures
(Processus a Une Enveloppe)

Appel d’Offres No 01/2024-A0I/MSANP/UCP/VACCIN

Projet PROGRAMME STRATEGIQUE DE PREPARATION ET
REPONSE AU COVID-19- PROJET MIAROVA

Acheteur : UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU

MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE

ACQUISITION, ACHEMINEMENT ET INSTALLATION DE
50 RADIOGRAPHIES NUMERIQUES

FINANCEMENT : IDA N° 8930-MG
13 MARS 2024

Intitulé du Marché

Prét/Crédit/Don No

Emis le

1. Le Gouvernement de la République de Madagascar a regu un financement de la Banque
mondiale pour financer le PROGRAMME STRATEGIQUE DE PREPARATION ET REPONSE AU
COVID-19- PROJET MIAROVA, et a I'intention d’utiliser une partie de ce financement pour
effectuer des paiements au titre des Marchés ACQUISITION, ACHEMINEMENT ET
INSTALLATION DE 50 RADIOGRAPHIES NUMERIQUES.

2. L'UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU MINISTERE DE LA SANTE
PUBLIQUE sollicite des offres fermées de la part de soumissionnaires éligibles et répondant aux
qualifications requises pour fournir, acheminer et installer les 50 radiographies numériques.

3. La passation du Marché sera conduite par Mise en Concurrence (AQ) tel que défini dans
le « Réglement de Passation des Marchés pour les Emprunteurs sollicitant le Financement de
Projets d’Investissement » de la Banque mondiale du Juillet 2016, révisé en Novembre 2017, Aotit
2018, Novembre 2020 et Septembre 2023, et ouvert a tous les soumissionnaires internationaux
¢ligibles tels que définis dans ledit Réglement.

4, Les soumissionnaires éligibles et intéressés peuvent obtenir des informations aupres de
I'UNITE DE COORDINATION DES PROJETS (UCP) DU MINISTERE DE LA SANTE

PUBLIQUE et prendre connaissance des documents d’Appel d’offres durant les heures de bureau
de 10h00 a 16h00 4 I’adresse mentionnée ci-dessous.

5. Les Soumissionnaires intéressés et €ligibles peuvent obtenir un dossier d’appel d’offres
complet en Frangais en formulant une demande écrite a I’adresse mail ci-dessous en mentionnant
clairement les coordonnées complétes du Soumissionnaire (raison sociale, adresse, email,
téléphone). Le dossier d’appel d’offres sera adressé par courriel.

6. Les offres devront étre soumises a I’adresse ci-dessous au plus tard le 29 Avril 2024 a Dix
heures (10h00mn) matin, heure locale. La soumission des offres par voie électronique ne sera pas
autorisée. Les offres remises en retard ne seront pas acceptées. Les offres seront ouvertes
publiquement en présence des représentants des Soumissionnaires et de toute personne choisissant
d’étre présente a I’adresse mentionnée ci-dessous le méme jour que la date limite fixée pour la
remise des offres, a Dix heures (10h00mn) matin, heure locale, a la salle de réunion du Batiment
Administratif du Ministére de la Santé Publique Ambohimiandra Antananarivo 101 Madagascar.

7. Toutes les offres doivent comprendre une Garantie de I’Offre, pour un montant de cing
cent millions d’Ariary (MGA 500 000 000) ou un montant équivalent dans une monnaie
internationale librement convertible

8. L’attention est attirée sur le Reglement de Passation de Marchés exigeant que I'Emprunteur
divulgue des informations sur la propriété effective du Soumissionnaire retenu, dans le cadre de la
Notification d’Attribution du Marché, en utilisant le Formulaire de Divulgation des Bénéficiaires
Effectifs tel qu’il est inclus dans le document d’appel d’offres.

9. L’(les) adresse(s) auxquelles il est fait référence ci-dessus est(sont) :

Unité de Coordination des Projets
Monsieur le Coordonnateur National
Batiment Administratif du Ministére de la Santé Publique — Rez de Chaussé
Ambehimiandra, Antananarivo 101
Madagascar
M{Jﬂ 3 ,f?f'{)('”."(’menf'_/ﬂ;h‘{'p.m!.{ et espmiccucp.mg

M CL 15544/12-6
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REPOBLIKAN'I| MADAGASIKARA
Fitiavana - Tanindrazana - Fandrosoana

ey NG ide & Action
% 2 cr Rk
W En.ucu'lgﬁnn" OF DEVELOPPEMENT

Avis d’Appel d’Offres National (AAON)
Date : 26 mars 2024
Reférence : AEAMADA/SANDRATRA/24/080
- Lot n°01: Construction d'un LABoratoire d'Innovation Sociale (LABIS) sis a Namontana,
dans le 4*™* Arrondissement de la Commune Urbaine d'Antananarivo
- Lot n®02: Construction d'un LABoratoire d'Innovation Sociale (LABIS) sis 8 Ampandrana,
dans le 3*™ Arrondissement de la Commune Urbaine d'Antananarivo;
AON N°: 001/DAON/2024/CUA-AFD-AEA

1. Aide et Action a obtenu un financement de I'Agence Frangaise de Développement
(AFD) pour financer le colt des projets

- Let n®01 : Construction d'un LABoratoire d'Innovation Sociale (LABIS) sis a

Namontana, dans le 4" Arrondissement de la Commune Urbaine

d'Antananarivo; y

Lot n°02 : Construction d'un LABoratoire d'Innovation Sociale (LABIS) sis a

Ampandrana, dans le 3*™* Arrondissement de la Commune Urbaine
d'Antananarivo;

~

Il est prévu qu'une partie des sommes accordées au titre de ce financement sera
utilisée pour effectuer les paiements prévus au titre des marchés cités ci-dessus.

Les Soumissionnaires peuvent soumissionner pour un ou plusieurs Marché(s) tels
que définis dans les Documents d'Appel d'Offres. Les soumissionnaires souhaitant
proposer des remises, dans I'hypothése ol ils obtiendraient plusieurs Marchés, sont
autorisés a le faire et devront indiquer ces remises dans le Formulaire de
Soumission.

2. Aide et Action sollicite des Offres sous pli fermé de la part de Soumissionnaires
éligibles pour exécuter les travaux de :

- Lot n®°01 - Construction d'un LABoratoire d'Innovation Sociale (LABIS) sis a
Namontana, dans le 4™ Arrondissement de la Commune Urbaine
d'Antananarivo : Batiment en dur ayant une surface habitable de 204m?,
dimensions extérieures : 19,76 x 16,74 m, hauteur: 4,53 m, respectant les
normes paracycloniques ;

- Lot n®°02 - Construction d'un LABoratoire d'Innovation Sociale (LABIS) sis a
Ampandrana, dans le 3™ Arrondissement de la Commune Urbaine

. d’Antananarivo : Batiment en dur ayant une surface habitable de 204 m?,
dimensions extérieures : 29,48x10,46m, hauteur: 4,53 m, respectant les
normes paracycloniques.

3 Les Soumissionnaires éligibles et intéressés peuvent obtenir des informations
auprés de :
Aide et Action /"Action Education
Email : feno.randriarimanana@action-education.org ; madagascar@action-
education.org
En copie : rado.raveloarijoona@action-education.org;

jocelyne.rakotondrazafy@action-education.org ; faly.ratsimbazafy@action-
education.org;

et prendre connaissance des Documents d'Appel d'Offres a I'adresse :

Lot Il T 62C Mangasoavina Ampandrana Est - 101 Antananarivo - Madagascar
Téléphone : +261 34 18 166 90

de 8 heures 00 minute a 17 heures 00 minute avant le 02 mai 2024.

4. Les Soumissionnaires intéressés peuvent obtenir les Documents d'Appel d'Offres

complets en francais en formulant une demande écrite a l'adresse email
mentionnée ci-dessus.

5 Les Instructions aux Soumissionnaires et le Cahier des Clauses Administratives et

Générales sont ceux des Documents Type de Passation de Marchés pour Travaux
de I'AFD.

6.  Les Offres devront étre soumises a I'adresse ci-dessus au plus tard le 07 mai 2024
a10h00 . Les Offres doivent comprendre "une garantie de I'Offre", pour un montant
de CINQ MILLIONS D'ARIARY (Ar. 5 008 000,00) par lot.

T Les Offres seront ouvertes en présence des représentants des Soumissionnaires qui

le souhaitent le 07 mai 2024 & 10 heures 30 minutes a l'adresse suivante :
Salle de réunion de Aide et Action / Action Education
Adresse : Lot Il T 62C Mangasoavina Ampandrana Est - 101 Antananarivo —
Madagascar .

8. Lesexigences en matiére de qualifications minimum sont :

- avoir une existence légale ;

- dispose ou a accés a des avoirs liquides, des actifs non grevés ou des lignes de
crédit, etc. (autres que l'avance de démarrage éventuelle), 3 des montants
suffisants pour subvenir aux besoins de trésorerie nécessaires a l'exécution des
travaux objet du présent Appel d'Offres a hauteur d’au moins 90 000 000 Ar pour
chaque lot et d'au moins 180 000 000 Ar pour les deux lots :

- avoir un chiffre d'affaires annuel moyen d'au moins 550 000 000 Ar pour chaque
lot et d’'au moins 1100 000 000 Ar pour les deux lots sur les 5 derniéres années :

- avoir réalisé au moins deux chantiers similaires (construction de batiment d'une
surface de 200 m?) appuyés d'un certificat de bonnes fins ou Procés-verbal de
reception ;
avoir un chef de chantier de niveau au moins Bac Technique en BTP avec 10 ans
d'expériences générales et 05 d'expériences comparables a ce projet.

M-CL 15708/4-4
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APPEL A CANDIDATURE
)
bRET

Market B d M. ou Resp ble Vente
Le Gret est une organisation de solidarite inter & ah a3 depuis 1988. Sa mission : ameéliorer les conditions de
vie des populations les plus vulnérables, plomouvour la Justlca s:nc:ala at préserver 'envirconnement.
Le Gret intervient dans de nombreuses thé (er iat social, eau potable et assainissement, nutrition, énergie,

aménagement urbain, etc.)

Dans le cadre de ses actions visant I'accés é I" assalnlssernent pour tous et toutes, le Gret est & la recherche d'un.e Responsable
Vente sur des produits de la chaine de I' . en 1 avec les autres services, promus par d'autres organisations

par ou des i privés.
I Finalité :

Le.la Market based Manager occupe une position cruciale dans la conception et I* ion de iales efficaces, ainsi
que dans la supervision et I'encadrement dea promoteurs (agents de ventes) afin de réaliser des ventes Son role vise a garantir
l'optimisation de la performance des entrep 1t locales soutenues par le projet, en assurant l'atteinte des objectifs de
vente.

d'assaini

Ce poste portera principalement sur la vente d'unités d'assainissement el accessoires auprés des ménages el travaillera en étroite
collaboration avec une équipe en charge de la promotion marketing de vente de toilettes. |l s’agira donc de se concentrer chacun sur
son objectif tout en maintenant un bon niveau de connaissance et de partage avec les autres acteurs intervenants sur les autres produits
de la chaine assainissement.

n. Missions Principales :

- Analyser en profondeur les tend du hé pour iper les

- Collaborer étroitement avec les equipes i et parts i pour lac e sir
et un bon transfert d'informations

- Participer a la mise en place d'un discours commun sur l'ensemble de la chaine de I'assainissement auprés des équipes
commerciales

- Participer a la conception de ies cor i dyr iques, alig
avec sa responsable, les autres msmbres de I'équipe et les par‘lenallss

- Etre en charge de la mise en ceuvre de ces stratégies commerciales et de leur compréhension par les équipes commerciales et
autres partenaires

tralégies a dévek et les aj &

gique des acti comr

sur les é du marché cible, en collaboration

Agir en tant que point focal pour les équipes commerciales sur le terrain, assurant suivi et évaluation pour atteindre les objectifs de
vente

Définir les données manguantes a collecter et analyser les retours terrain pour réviser les approches proposées en fonction de ces
retours

Superviser les initiatives marketing et de promotion, en garantissant leur pertinence avec les attentes du marché
- Etablir et entretenir des relations fruclueuses avec les parlenaires commerciaux et les clients clés, favorisant des collaborations
durables

. Liens F et q

Le.la Market based Manager étroil avec les pror et équipes de vente et le Sanitation business coach, sous la
supervision directe de I'Expert en Marketing de [\ ini: WResp ble thématique Assainissement du Gret, assurant une
direction stratégique alignée sur les objectifs globaux.
. Qualifications :
- Dipldme universitaire Bac+3 en markeling, commerce, gestion des affaires ou domaine connexe
- Expérience professionnelle solide dans le développement ial, de préfé dans un environnement similaire
- Maitrise des techniques et outils d'analyse de marche, ainsi que des stratégies de vente
- Compétences exceptionnelles en communication et en négociation
- Capacité a travailler de maniére autonome tout en étant un membre efficace d'une équipe
- Pro-actif dans la coordination d'équipes, et moteur sur le transfert fluide d'informations pour une planlﬁcaﬂcn Intarllgenle des activités

- Aptitude a ter des infor il dear i P tive et efficace pour imi: les p
- Capacité a innover
o
V. Conditions de Travail : \
Deux postes sont ouverts, I'un basé a Tamat l'autre & Fi a =
CDD 1 an renouvelable. ;8
)
vI. Modalités de Candidature : Q
=

Les canduuals intéressés sont invilés a envoyer leur CV et lettre de motivation via le lien

rlz w, avant le 18 Avril 2024 a 23h. En cas de souci de lien, veuillez appeler le numeéro 0320301087
Le Gret Futte contre toutes les formes de discrimination. Cette offre d'emploi est ouverte a toutes les personnes présentant le profil
recherché. Le dépot des candidatures au Gret est gratuit et aucune somme d'argent ne peut étre demandée dans le cadre du processus
de recrutement.
Pour en savoir plus sur le Gret : www.gretorg

APPEL A CANDIDATURE

GRET

Expert.e conception et prototypage -ASSAINISSEMENT

Le Gret est une organisation de soli a Madagascar depuis 1988. Sa mission : améliorer les conditions de
vie des populations les plus vulnérables, pmmoumlr la ;usuce sociale et préserver 'environnement.

Le Gret intervient dans de nombreuses th iq { ial social, eau potable et assainissement, nutrition, énergie,
ameénagement urbain, etc.)

Dans le cadre de ses actions visant I'accés a I alulnlsssmant pour tous et toutes, le Gret est 4 la recherche d'un.e Expert.e en

design, conception et pr ypage de sy it individuels,
Finalité
L'expert.e contribue aux études de concep h ealables en dans les zones des projets, propose des

solutions techniques, les dimensionne, les confronte avec les retours usagers et assure la réalisation de prototypes.
Missions prmcipalas

- Reéali les di tics initi des besoins en lermes d'assainissement dans les zones d'intervention des projets

- Revo.r les études déja menées sur ces questions par le Gret et d'autres acteurs

- Réaliser une enquéte qualitative, auprés de potentiels usagers, et définir les b ins de i en terme d' ie, d'impératifs
usagers elc.

- Reéaliser les études t i au der ge qu'ilelle aura identifie

- Proposer plusieurs solutlons technlques en lien avec les b ins des bénéficial identifiés, le contexte des zones
d'intervention, et les pratiques des vidangeurs locaux

- Confronter ces solutions aux retours et effect des p iers p typages d'infrastructures d'assainissement en veillant
a étre innovants dans sa demarche (modeles réduits par exemple)

- Réviser les propositions el réaliser les dessins hniques et sché de cor ion das ouvrages

- Réaliser des prototypes grandeur nature des solutions retenues

- Etablir les devis détaillés des ouvrages, établir le cahier des prescriptions techniques et appuyer le lancement des procédures de
passation de marché

- Suivre la mise en place de la construction des ir res d'.

- Planifier, mettre en ceuvre et assurer le suivi-dvaluation des activités techniques

- Apporter une formation complémentaire en gestion technique de structures

- Assurer 'appui-accompagnement technique de structures dans I'
Rédiger des rapports techniques et narratifs

t dans I" ini nent

Liens fi et hié ig)

L'expert.e en conception se référera au Responsable technique du volet Assainissement du Gret.
Qualifications
Minimum Bac+3 ou Dip d'ing at en archil ou genie civil
- De bonnes connaissances en Génie civil et doté d'un trés bon sens pratique
- Maitrise des loglclels de dessin DAO
Plu3|eurs pé es de prototypage tout secteur confondu
de design type UX-Design ou design centré sur I'humain

- G des mathod
- Autonome et prét & « bricoler » directement sur les prototypes
Bonne capacité rédactionnelle en frangais et en anglais serait un plus
- Avoir un esprit d'équipe
- 5 ans d'expériences dans le domaine de 'assainissement est un plus
- Aptitude a des déplacements fréquents sur le terrain
- Maitrise des outils info i de b il et logiciel de dessin technique
- Capacité de travailler sous pression

M-CL 15675/2-2

Conditions de 'exercice

Le lieu d; alfec:l.atuon est a4 Antananarivo, avec des possibles déplacements sur Fensemble des zones d'intervention du projet auquel
iL.elle est ratt; &.e dont Maj T et Fiar

CDD : 1 an renouvelable.
Modalités de Candid

Les candidats intéressés sont invités a envoyer leur CV et lettre de motivation via le lien
hitps:furlz fr/pBSw, avant le 16 avril 2024 a 23h. En cas de souci de lien, veuillez appeler le numéro 0320301087

Le Gret lutte contre toute les formes de discrimination. Cette offre d'emploi est ouverte & toutes les personnes présentant le profil
recherché. Le dépdt des candidatures au Gret est gratuit et aucune somme d'argent ne peut étre demandée dans le cadre du processus
de recrutement.

Pour en savoir plus sur le Gret | www grel.org

APPEL A CANDIDATURE

Business Coach pour les t et d'eau

prises d"

Le Gret est une organisation de solidarité internationale présente 4 Madagascar depuis 1988. Sa mission : améliorer les
conditions de vie despopulations les p!us vulnérables, prorncuvo:r la justice sociale et préserver l'environnement. Le Gret
intervient dans de nomb 1es prenariat social, eau p et nent, nutrition, énergie,
aménagement urbain, etc.)

Dans le cadre de ses actions visant I'accés & l'assainissement pour tous et toutes, le Gret est 4 la recherche d'un.e Business
Coach pour appuyer les entrepreneur.e.s intervenant dans les secteurs de I'eau et de |'assainissement, avec lesquelles le Gret
travaille.

I Finalité :

Le Business Coach joue un réle crucial dans I'évaluation des capacités et des besoins des entrepreneur.e.s opérant dans le
secteur de l'eau et de l'assainissement. Son objeclif principal est de fournir une formation ciblée et un
encad faccompag efficace pour renforcer les compélences des entrepreneur.e.s en eau et assainissement,
contribuant ainsi a leur succés entrepreneurial. llfelle a un vrai réle de mentor auprés de ces entrepreneur.e.s.

. Missions Principales :

- Evaluer les capacités et les besoins des entrepreneur.e.s en eau et assainissement, en mettant en place des mécanismes
d'analyse approfondie

- Concevoir et meltre en ceuvre des progr de fo adaptés aux besocins spécifiques des entrepreneur.e.s,
visant a renforcer leurs compétences opérationnelles et commerciales

- Assurer un coaching régulier et personnalisé pour guider les entrepreneur.e.s dans le dé
en mettant 'accent sur la croi durable et | inte des objectifs commerciaux
Faciliter la communication et la collaboration entre les entrepreneur.e.s et les partenaires du projet pour favoriser des
relations fructueuses

- Participer activement a [lidentification et a la résolution des défis rencontrés par les entrepreneur.es Eau et
Assainissement

Fisit s

t de leurs

et Hiérar H

. Liens Fi

Le.la Business Coach travaille en étroite collaboration avec les entrepreneur.e.s Eau et Assainissement, !es éqmpes internes du
projet, et d'autres parties prenantes. Il reléve hiérarchiquement du Sanitation Marketing Expert/f nent du
Gret , assurant une cohérence stralégique el une communication efficace.

. Qualifications :

- Diplome universitaire : Bac +4 en gestion des affaires, gestion d'entreprise, coaching d'entreprise, développement
organisationnel, ou dans un domaine connexe.

- Expérience professionnelle dans la cré d'entreprises serait un plus

- Expérience professionnelle solide dans le coaching d'entrepreneur.e.s, de préférence dans le secteur de l'eau et de
I'assainissement ou dans des domaines connexes.

- Compétences avérées en évaluation et anticipation des besoins, conception de programmes de formation, et coaching
individuel.

- Excellentes compétences en c ica et an & it de relations professionnelles.

- Capacité a travailler de maniére autonome tout en étant un membre efficace d'une équipe.

- Aptitude & remonter des informations de maniére proactive pour améliorer les processus décisionnels.
Bon leadership

V. Conditions de Travail :

Le poste est basé a Antananarivo, Madagascar, avec des déplacements fréquents sur le terrain pour rencontrer les
entrepreneur.e.s dans différentes zones d'intervention du projet,
Contrat en CDI
Vi, Modalités de Candidature :
Les candidat.e.s intéressé.e.s sont invité.e.s a envoyer leur CV et lettre de motivation via le lien

https:/{urlz fripBSw, avant le 16 Avril 2024 a 23h. En cas de souci de lien, veuillez appeler le numéro 0320301087

Le Gret lutte contre toute les formes de discrimination. Cette offre d'emploi est cuverte a toutes les personnes présentant le profil
recherché, Le dépdt des candidatures au Gret est gratuit et aucune somme d'argent ne peut étre demandée dans le cadre du
processus de recrutement.

Pour en savoir plus sur le Gret : www.qret,org M-CL 15675/2-2

Nous EMBAUCHONS !"Rejoignez notre équipe

WASH Specialist (Monitoring &
Evaluation), NO-C, FT, Antananarivo,
Madagascar #92554

Date limite de réception des candidatures : 06 Avril 2024

QUALIFICATIONS REQUISES:

= Undiplédme universitaire de niveau master dans I'un des domaines suivants est requis : santé
publigue, sciences sociales, communication pour le changement de comportement, génie
sanitaire ou dans une autre discipline technique pertinente.

Un dipléme universitaire avancé en sciences sociales, en statistiques ou en planification du
développement constitue également un atout important. D'autres cours de troisieme cycle
pertinents gui complétent le dipldme principal sont également appréciés.

« Développement : au moins cing années d'expérience professionnelle dans le cadre des
programmes Monitoring & Evaluation et préférablement liés a I'eau, a I'assainissement et a
I'assainissement pour les pays en voie de développement sont exigées

« Unan de déploiement dans un pays en développement est requis

+ Humanitaire : une mission de déploiement d'au moins trois mois dans une situation humanitaire
(avec I'ONU, le gouvernement ou les ONG) est requise.

+ La maitrise du francais et de I'anglais est requise

Pour consulter la description détaillée du poste, veuillez cliquer ici. Vacancies | UNICEF Careers
https://iobs.unicef.org/en-us/job/570700/wash-specialist-monitoring-evaluation-noc-antananarivo-
madagascar-92554

MCL 15775/2-2

Suivez-nous sur Facebook, Twitter, YouTube et sur

X SR,
www.unicef. orgf ma aaﬁa scar

unicef &

for every child
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1]
=JWaterAid
AVIS DE RECRUTEMENT D'UN CONSULTANT IT

POUR LA MISE A JOUR ET MISE A NIVEAU DE DIANTANA
RELANCE

Dans le cadre de ses activités, WaterAid Madagascar lance le présent avis pour sélectionner un consultant
pour assurer la mise en niveau du systéme informatigue DIANTANA.

Obj ifs de la mission :

La mission consiste a :

1. Remettre a niveau le systéme Diantana pour piloter en toute transparence la performance en achat,
2. Renforcer la proactivité des utilisateurs et intégrer, cohérer avec le processus du budget et plan
opérationnel des projets et du programme pays.
Il - Livrables du consultant

Le prestataire est ténu de livrer au WaterAid Madagscar les produits suivants 4 titre de livrables :

= Schéma du circuit d'achat normal et urgent. Fiche de structure de chaque processus d'achat normal
et urgent par type d'achat, par bande d'achat. Logigramme du circuit d'achat depuis planification
jusqu'a la livraison totale, a la fin du contrat ou a la fin du litige ;

* Les canevas de chaque étape du processus d'achat normal et urgent. Les tableaux de bord de suivi
d'achat et contrat, de performance d'achat et de gestion du contrat ;

= Fiche fonctionnelle analytique ou cahier de charge ou design de chaque point 2 & 6 des objectifs ;

+ Plateforme et fiches de PPM ou Plan de Passation de Marchés

= Fonction alerte pour chaque retard et anomalie des opérations dans le systéme

= Démonstration, tests 3 mois et feedbacks ;

« Finalisation et validation du systéme et du guide Diantana ;

MCL 15800/5-2

= Entretien, accompagnement et mise a jour,;
* Une documentation globale de I'ensemble des systémes Diantana
Soumission des offres :

Les personnes intér par la ré tion de ce travail doivent soumettre une proposition séparée pour
la mission 1 et 2 démontrant leur compréhension des termes de référence TDR, la méthodologie possible
et le budget détaillé pour examen. Veuillez également inclure votre/vos CV(s) avec les coordonnées des
références professionnelles. Soumettre le tout dans un seul document.

Les offres seront & déposer sous plis fermés le mardi 16 Avril
locale) au Bureau WaterAid, Villa SOA, Lot Il W 20 B Ambaranjana Antananarivo.

12h:

Les offres regues aprés la date et heure indiquées ou envoyées a toute autre adresse seront rejetées.

Le TDR complet est obtenu sur demande a I'adresse électronique procurementmada@wateraid.org

[ooi| R ——
RECRUTEMENT

Qui sommes-nous ?
Mous sommes PSI, la prncipale organisation a but nen
lucratif investie dans le marketing social MNous travaillons pour

Nous rejoindre !
Population Services International a ete

psi —
—1 RECRUTEMENT

Qui sommes-nous ?

Mous sommes PSIL la principale organisation & but non
lucratif investie dans le marketing social. Nous travaillons pour
permettre a la population des pays en developpement de
mener des vies plus saines en mettant a leur disposition des
produits et services abordables. Mous intervenons dans la lutte
contre le paludisme, la santé de la meére. du nouveau-neé et de
lenfant, la nutrtion, la prévention du VIH, la sante de la
reproduction, la planification familiale et les maladies non
transmissibles, la tuberculose ainsi que la vaccination de routine
integrant la COVID-19

PSl enregistre plus de 9000 employés dans le monde
entier. lls proviennent de groupes dentrepreneurs et de
professionnels issus de divers horizons et larges éventails
dexpenence- partant de lindustie medicale et allant a
lindustrie de la musique - tous avec des competences unigues
que nous rassemblons | Clest comment travailler chez PSI ?
‘Wenez voir par vous-méme ! »

Nous rejoindre !

Population Services Intemational a été
fondée en 1970 pour améliorer la santé reproductive
en utilisant des stratégies de marketing commercial
PSl est une Organisation Non Gouvernementale
(ONG) a but non lucratif dont le sieége social mondial
est situé a Washington DC aux Etats-Unis. Son role
tourne  exclusivement autour des objectifs
éducationnels, scientifiques et sociaux
PSl a crée une Plateforme a Madagascar, sous la
denomination PS| Madagascar en 1999
MNous avons comme valeur 'Honnéteté. La Mesure,
Le Pragmatisme, La Collaboration, La confiance et
I'Engagement

Le challenge vous intéresse-til ?
Continuez a lire

PSI Madagascar recherche actuellement des candidats ayant le gott du challenge et pouvant faire la difference pour le
poste suivants :

v (01) SUPERVISEUR EN SUIVI ET EVALUATION CAMPAGNE MIl 2024
sse coves

Nombre de poste & pourvoir (o1

Département MERL

Antananarivo, PNLP Androfie
Consutance
Jusqua decembre 2024

Délai de dépét des candidatur

M-CL 15823/3-2

Vous trouverez les détails des termes de réference ainsi que les instructions concernant les medalités de candidature sur
le lien : hitp:// www.psi.mg/recruitment

14 Avril 2024 & 23hs0

B DOSSIER DE CANDIDATURES
Les dossiers de candidature comprenant obligatoirement

« Formulaire de candidature o demander via mail & formulaire@psimg

ou a telecharger sur le site http:/7 www.psi.mg./recruitment

« Lettre de motivation avec coordonnées de 03 références professionnelles

« CVavec photo récente et coardonnées téléphoniques pour contact rapide

+ Copie du dipléme
Sont a envoyer a ladresse e-mail hr@dpsi.mg. sous la référence du poste sur lobjet de l'e-mail et de la lettre de motivation
au plus tard le 14 Avril 2024 a 23h59.

Le tant aura & son propre équij {Laptop, poste téléphonique).
TOUT DOSSIER INCOMPLET, NE RESPECTANT PAS LES MODALITES DE CANDIDATURE
O ENVOYE AU-DELA DU DELAI IMPARTI NE SERA PAS CONSIDERE

est un organisme qui resy le principe d'Opp Egale d'Emploi impliquant

Vies saines, R

RECRUTEMENT

Madagascar

Qui sommes-nous ?
Mous sommes PSl. la principale organisation a but non

Nous rejoindre !
Population Services Intermational a ete

permettre a la population des pays en développement de
mener des vies plus sanes en mettant a leur disposition des
produits et services abordables. Nous intervenons dans la lutte
contre le paludisme, la santé de la mere, du nouveau-ne et de
lenfant, la nutrition, la prévention du VIH, la sante de la
reproduction. la planification familiale et les maladies non
transmissibles, la tuberculose ainsi que la vaccination de routine
integrant la COVID-19

PSI enregistre plus de gooo employes dans le monde
entier lls proviennent de groupes dentrepreneurs et de
professionnels issus de divers horizens et larges éventails
dexperience- partant de lindustrie medicale et allant &
lindustrie de la musique - tous avec des compétences uniques
que nous rassemblons | C'est comment travailler chez PSI 7
Venez voir par vous-meme | =

fondée en 1970 pour ameliorer la santeé reproductive
en utilisant des stratégies de marketing commercial
PS| est une Organisation MNon Gouvernementale
{OMNG) & but non lucratif dont le siege social mondial
est situé 4 Washington DC aux Etats-Unis. Son rdle
tourne exclusivement autour des objectifs
educationnels, scientifiques et sociaux,

PS| a créé une Plateforme a Madagascar, sous la
dénamination PSI Madagascar en 1999

Nous avons comme valeur [Honnétete, La Mesure,
Le Pragmatisme. La Collaboration, La confiance et
I'Engagement

Le challenge vous intéresse-t il ?
Continuez a lire

PSI Madagascar recherche actuellement des candidats ayant le goat du challenge et pouvant faire la différence pour le

poste suivants

v (07) ASSISTANTS SUIVI EVALUATION CAMPAGNE Mil 2024

Lieu d'affectation

Type de contrat

Durée de contrat

Diélai de dépét dos candidatures

ASE_CDM24

o7l

MERL

Antananarivo, PNLP Androhibe
Consultance

Jusqu'a décembre 2024

14 Avril 2024 & 23h59

Vous trouverez les détails des termes de référence ainsi que les instructions concemant les modalités de candidature sur

le lien | http: 7/ www.psi.mg/recruitment

B DOSSIER DE CANDIDATURES

Les dossiers de candidature comprenant obligatoirement :

« Farmulaire de candidature o demander via mail a fermulairegpsi.mg

ou a telecharger sur le site hitp://www.psi.mg/recr

- Lettre de motivation avec coordonnées de 03 références professionnelles
« CVavec photo recente et coordonnees telephoniques pour contact rapide

- Copie du diplome

Sont a envoyer a ladresse e-mail hr@psi.mg. sous la reférence du poste sur lobjet de l'e-mail et de la lettre de motivation

au plus tard le 14 Avril 2024 & 23h5g.

Le consultant aura & amener son propre équipement (Laptop).
TOUT DOSSIER INCOMPLET, NE RESPECTANT PAS LES MODALITES DE CANDIDATURE

M-CL 15823/3-2

lucratif investie dans le marketing social. Nous travaillons pour
permettre & la population des pays en développement de
mener des vies plus saines en mettant a leur disposition des
produits et services abordables, MNous intervenons dans la lutte
contre le paludisme, la sante de la mere, du nouveau-ne et de
lenfant. la nutrition, la prévention du VIH, la santé de la
reproduction, la planification familiale et les maladies non
transmissibles, la tuberculose ainsi que la vaccination de routine
intégrant la COVID-19

PSI enregistre plus de gooo employes dans le monde
entier. lls proviennent de groupes dentrepreneurs et de
professionnels issus de divers horizons et larges éventails
dexpérience- partant de lindustrie medicale et allant &
lindustrie de la musique - tous avec des compétences uniques
que nous rassemblons | Cest comment travailler chez PSI 7
Venaz voir par vous-meme | »

PSI Madagascar recherche actuellement des candidats ayant le gout du challenge et pouvant faire la différence pour le

poste suivants ;

v (01) SUPERVISEUR DE BASE DE DONNEES CAMPAGNE Mil 2024
AR o o

Lieu d'affectation

Type de contrat

24
\__

Durée de contrat

Délai de dépét des candidatures

Vous trouverez les détails des termes de référence ainsi que les instructions concernant les modalités de candidature sur

le len | hitp:/A/www.psi.mg/recruitment

B DOSSIER DE CANDIDATURES

Les dossiers de candidature comprenant obligatoirement

« Formulaire de candidature a demander via mail & formulaire@psimg
ou a telecharger sur le site http:/7 www.psimg./recruitment
- Lettre de motivation avec coordonnées de 03 références professionnelles
« CV avec photo récente et coordonnées télephoniques pour contact rapide

« Copie du diplome

Sont a envoyer a ladresse e-mail hrgpsi.mg. sous la référence du poste sur l'objet de 'e-mail et de la lettre de motivation

au plus tard le 14 Avril 2024 4 23h539.

Le avra a

MR

fondée en 1970 pour ameéliorer la santé reproductive
en utilisant des stratégies de marketing commercial
PSI est une Organisation MNen Gouvernementale
(OMNG) & but non lucratif dont le siege social mondial
est situé & Washington DC aux Etats-Unis. Son role
tourne  exclusivement autour des objectifs
aducationnels, scientifiques et sociaux.

PSl a créé une Plateforme a4 Madagascar. sous la
dénomination PS| Madagascar en 1999,

Nous avons comme valeur Honnétete, La Mesure,
Le Pragmatisme, La Collaboration. La confiance et
Engagement

Le challenge vous intéresse-t il ?
Continuez a lire _

(o1)

Antananarivo, PNLP Androhibe

COMNSULTANCE

M-CL 15823/3-2

Jusqu'a décembre 2024

14 Avril 2024 & 23h5g9

50N propre equi
TOUT DOSSIER INCOMPLET, NE RESPECTANT PAS LES MODALITES DE CANDIDATURE

t (Laptop).

OU ENVOYE AU-DELA DU DELA| IMPARTI NE SERA PAS CONSIDERE
estun qui te le principe d'Opportunité Egale d'Emplol impliquant

une pr de npétitive et non

PSI Madi

ﬁ Immeuble LARBORETUM, Ex Village des Jeux , Ankorondrano Vies saines, Results

A

OU ENVOYE AU-DELA DU DELAI IMPART] NE SERA PAS CONSIDERE

estun qui resp le principe d'Opp Egale d'Emplol Impliquant
it riy pétitive et non discriminatolre

PSI Marck

de

ﬁ Immeuble LARBORETUM, Ex Village des Jeux , Ankorondrano Vies saines, Resultats mesurables
ANTAMANA - Tel « 4 - sl org
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SSOCIATION FIANAKAVIANA SAMBATRA
Membre de I'IPPF Région Afrique
siege Social : Villa Vatosoa, Lot i K 57 ANTSAHABE
BP 703 = ANTANANARIVO 101
E MADAGASCAR
Tel : (+261) 20 24 389 99
E-mail : fisa@fisamada.org

Aminciation Membrc oo

ZLIPPF s

iygons Alricpar

L // 2704

MAl‘JAGASCAR

VIS DE RECRUTEMENT

L'Association Fianakaviana Sambatra (FISA) est la premiére Organisation Malgache ayant introduit la notion
de Planification Familiale au pays. Devenue membre & part entiére de la Fédération Internationale pour la
planification familiale en 1972. Aprés 56 ans de service & la population, elle poursuit sa mission afin de «
contribuer au bien-étre et la qualité de vie des familles malagasy, particuliérement les plus vulnérable, a
travers l'offre de service de santé de qualité, la promotion et la défense des droits en Santé Sexuelle et
Reproductive et le développement de partenariat durable » a travers ses antennes régionales.

Pour étoffer son équipe, la FISA recherche un(e) collaborateur (rice) en qualité de :

« RESPONSABLE DU SUIVI-EVALUATION» ((Référence : AO 009-032024-RHFISA-RSE)
Poste basé 3 ANTANANARIVO

Les personnes intéressées peuvent obtenir les termes de référence y afférents en envoyant une demande

par e-mail & th@fisamada.org

Les dossiers de candidatures (en version .pdf) : letire de motivation avec prétention salariale adressée a
|a Direction Exécutive de la FISA, CV avec photo récente et contact ; trois (03) références professionnelles ;
copie des dipldmes et certificat de travail 4 envoyer a I'adresse mail suivant. rh@fisamada.org en copie a

isamada.org et mettre en objet de I'email la référence : AO 009-032024-RHFISA-RSE

finance

3 AVR. 2024

pplication du  _..rel n® 64-493
du 16 Mev.nora 1964

Fait 4 Antananarivo, le 28 Mars 2024
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Le choix ouvre sur un monde de possibilités

Président National : Mr RAJAONARIVO Nathaniel Herilala
Trésoriére Nationale : Mme RAKOUTH Ravaka
Directrice Exécutive : Dr RAZAFINDRAFARA Larisso Malula
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SOS VILLAGES
D'ENFANTS

Appel d’offre

Appel dofire Recrutement d'un consultant en vue de [ it de la de référence du projet QUAPEM
2 « QUalité de I'A il en P de | a »
Projet QUAPEM 2
Dale de lavis | 06 Avril 2024
Référence ETUDE DIAGNOSTIC QUAPEM 2
SOS Villages d'Enfants est une association reconnue d'utilité publique qui cBuvrB & Madagascar dapuls |969 pour que chaque enfsnt privé de

50ins parentaux ou risquant de |'étre, et les familles dans des de soins, d'é
santé et de secours durgence dont lis ont bescin. SOS Vilages dEn!anw travaille dans 8 Régions de Mudagascal touchant plus de 50000
anfants, jeunes et familles chaque annéa.

Poul i des droits des enfants ayant perdu la prise en charge pnranta‘e ou risquant de la perdre & Madagascar,
SOS Villages dEManI.s (SOS\J‘E} et le Ministére de la ot des (MPS) ivre les actions enlreprises dans le
cadre de la premiére phase du projet (2018-2021) de soutien aux OSG intervenant dans la ion de T & Mac ntitulé Qualité de

i
I'Accueil en Protection de I'Enfance ou QUAPEM |, tout en la pour gqu'elles assument

pleinement lour réle auprés des enfants de Madagascar

Dans le cadre de la premiére phase du projet, des actions d'accompagnement de I'équipe du projet et de ibil ion des
ont &té al . En particulier, dans le cadre des des des i
d'un module spédlnque sur les questions de genre qui lul élaient lides,

avec les

a fait I'objet

Dans le cadre de la deu:deme phass du pmxet. las pansnanres souhailent mener une évaluation initiale du Projet pour déterminer précisément les
des

effets des bénéficiaires, notamment au neoard des conditions de vie des enfants
accueilis, mais également d'un poml de vue plus global sur | i dela de et d'étabiir la situation
de référence, dans le cadre du deuxidme financement de QUAPEM II.

Ainsi, par la présente, le projet QUAPEM 2 lance le d'un pour | de la situation de du projet.

La mise en couvre de celte prestation est cofinancée par la Direction de la Coopé i de M (DC1 M et FAgence

Frangaise de Développement (AFD).

1- Objectils de la prestation

L'étude de référence du projet QUAPEM 2 poursulvra plusieurs objectits. Ainsi elle visera a:

- Etablir une situation de base des centres avant la mise en ceuvre des activités principales de la phase 2 du projet (Evaluation de la qualité
de l'accueil en p de I'enf des principaux défis et dans le d'accuell actuel, analyse des besoins
spéciliques uos enfants pris en charge, recueil des opmlom ot des perceptions des parties prenantes clés, y compris les enfants, les
tamilles draccueil, les travailleurs sociaux et les otc)

- Etablir la situation de référence pnur les principaux mdu::ataurs retenus pour le suivi et I'évaluation et utiliser ces résultats comme base
d'analyse de I'é ion de ces p jusqu'a la fin du projet
Servir de base pour évaluer I mpncl des interventions du projet et guider les actions futures.

2- Activités principales

L'étude portera sur la situation des S da P da I'Enf, {SPE) a la date du lancement de la phase 2 du projet.
L'évaluation srira | 4 des actions msnéaa dans les 40 SPE ciblées par le projet dans les 4 régions sulvantes ; Analamanga
Lt { {

¥t jary).

3- Termes de références et dépot d'offres

Les Termes de référence peuvent tre demandés a I mail : @vesosmad.org

Les offres (lechniques et financiéres ) devront &tre obligatcirement déposés au plus tard le 21 avril 2024 & 12 H PM en version électronique &
l'adresse email : procurment. soscvmada@vesesmad.org avec en objet lintitulé de I'AO.

4- Politique de recrutement

S08 Vilages d'Enfants applique les meill politic de duite éthique et p chez tous ses et ses par dans
le cadre de la réalisation de ses activités :
- La politigue de proteclion de l'enfant
. MUMMMMMMMEMEM
- vl {al! b il i il rofessionnall
= Lo rdgl 1 sur [ : Pri ion gt 1 conlrg e I ot lgs abus sexuels (PEAS)
505 Villages d'Enfants
Madagascar MCL 15847/2-1 Appel d'offre 1/1

ASSULIATION FIANARAVIANA SAMBATHA
Membre de I'IPPF Région Afrique
Siege Sochal : Vilta Vatosoa, Lot It K 57 ANTSAHABE
BP 703 — ANTANANARIVO 101
MADAGASCAR
Tel - {(+261) 20 24 389 99
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MADAGASCAR

AVIS DE REC MENT

L'Association Fianakaviana Sambatra (FISA) est la premiére Organisation Malgache ayant introduit la notion
de Planification Familiale au pays. Devenue membre a part entiére de la Fédération Internationale pour la
planification familiale en 1972. Aprés 56 ans de service & la population, elle poursuit sa mission afin de «
contribuer au bien-étre et la qualité de vie des familles malagasy, particuliérement les plus vulnérable, a
travers l'offre de service de santé de qualité, la promotion et la défense des droits en Santé Sexuelle et
Reproductive et le développement de partenariat durable » a travers ses antennes régionales.

Pour étoffer son équipe, la FISA recherche un(e) collaborateur (rice) en qualité de :

« UN(E) TECHNICIEN(NE) LABORATOIRE » ((Référence : AO 008-032024-RHFISA-LABO1)
Poste basé a ANTANANARIVO
Missions
Sous la supervision du Responsable clinique, le technicien laborantoire est garant de la fiabilité des examens
para cliniques disponibles demandés au sein de la Clinigue.
Ta et Responsabilit
- Organiser les analyses des services de laboratoire en assurant la préparation des outils et matériels
du laboratoire
- Maintenir la qualité des prestations de laboratoire
- Exécuter toutes autres taches ponctuelles lui assignées par le Res
des services offerts aux clients.
Profil du candidat

- BACC+3 en Paramédicaux, spécialité technicien laboratoire o '
- Trois années d'expériences professionnelles confirmées dans u !aBQgptal
- Bonne connaissance des techniques Iaboratclres :
- Ayant le sens de gualité des services offerts et garantir la fiabilité des ormatrons des analyses;
- Capable d'augmenter le nombre des clients avec fidélités des gros clients (Société, dispensaire,
médecin privé) et & 'augmentation des recettes. :
Les dossiers de cand : lettre de mativation avec prétention salariale adressée a la Direction
Executive de la FISA, CV avec photo récente et contact ; trois (03) références professionnelles : copie des
Jdipldmes et certificat de travail a envoyer a l'adresse mail suivant: rh@fisamada.org en copie a
finance@fisamada.org et mettre en objet de I'email la référence : AO 008-032024-RHFISA-LABO1
Date limite : 14 Avril 2024 a 17 heures.

Fait & Antananari

le 21 Mars 2024

Le choix ouvre sur un monde de possibilités

Président National : Mr RAIADNARIVO Nathanie! Herilala
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SOS VILLAGES
D'ENFANTS
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Appel d’offres ouvert

Obiet Appel d’offres ouvert pour le « Recrutement de pécheur/praticien pour réaliser un test en mer d'une pirogue
1 en planche de bois »

MITYMA - Soutenir I'émergence sociale, & i et écologi des populati I bles du Sud de
Projer

Madasascar .
Localisati T o, Région Andosy
Date de I'avis 27 Mars 2024

1. Contexte et justification

508 Villages d" Mad iat avec 1"Agence F de D 508 Villages d'Enfants France et
AVSF, met actuellement en euvre !: pro;cx MITYMA dans les R.éguom Anmy et Am:lm;.l L'un des objectifs du projet consiste &
renforcer la résilience des famllles face aux chocs envi il 4 travers I'exploitation de nouvelles

ités vivridres et et ad local. C il s*agit d* i les illes dans
1"'amélioration de leur sécurité nllmenmu'e et de leur revenu grﬁce ar explmtauon et I"utilisation viable des ressources halieutiques dans le
respect de 1"envi setd des for i @ ion des jeunes de la région au niveau du Centre de
formation et d’innovation en 1 iculture et péche durable (CEFIAPAD). C'est dans ce contexte que de jeunes de
Taolagnaro ont pu suivre une formation sur Ia fabrication de plrogue en planche de bois au niveau du Cerapad Pour faire suite i cette

formation, il est alors prévu de recruter deux (2) péck ( iens afin de f le test en mer de la pirogue en planche de bois
nouvellement construite.
2. Ohjectifs de la prestation
L’ohjectif principal de la prestation consisie tester en mer et PP aux péch locaux utiliser la pirogue en
planche de bois, construite lors de la formation en i Plus spécifi ils" agn pour les prestataires de :

- Identifier 1" de bois, disponible local uf léger et pour la fabrication des pirogues ainsi que le

fournisseur capable de les fournir;
= Vérifier 1"état général dnnt 1 héité, de la pirogue en planches de bois locali: au niveau du CEFIAPAD ;
= Préparer la voile tr ire de la pi en planche de bois ;

- Rappeler, a terre, aux 4 pécheurs d" Ambinanibe leurs tiches et le comportement 4 adopter en pleine mer.

- Identifier, avec les équipes de 508 VE et de la Direction Régionale de la Péche et de I'Economie Bleue, les équipemenis et
matériels de sécurisation en mer, de communication.

- Effectuer le maximum de sorties en mer, plus au large (au minimum 12 sorties).

- Aprés chaque sortie en mer, au technicien péche du Cefiapad un compte rendu de ce voyage.

3. Documents d*appel d’offres et dépit des offres

dés a I'ad mail

Les Termes de référence peuvent étre d : procurement.soscvmada(@ vesosmad.org

MCL 15795/2-2

atives et tect

Les offres (ad ) devront étre obligatoirement déposés au plus tard le 17 Avril 2024 4 18 H 00 en
versions €lectroniques  'adresse email @ procurement.soscvmada @ vesosmad.org avec en objet Uintitulé de 1" AO.

4. Politique de recrutement

S08 Villages d’Enfants applique les meilleures politig de duite éthique et p lle chez tous ses collaborateurs et ses

partenaires dans le cadre de la réalisation de ses activités

= La politigue de protection de Uenfant

= Lescritiresd FTTES par SOS Villages d'Enfants

- 1 et les abus sexuels (PHEAS)

11 A | d'offres A SOS VILLAGES
il allsd D'ENFANTS
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Projet Gestion durable des aires de conservation et amélioration des moyens de
subsistance pour lutter contre le trafic d’espéces sauvages & Madagascar

PA CIWT
Appel d’Offre de Consultance

RECRUTEMENT D'UN CONSULTANT OU D’UN GROUPE DE CONSULTANTS POUR LA
STRATEGIE NATIONALE DE LUTTE CONTRE LE TRAFIC DES ESPECES SAUVAGES A
MADAGASCAR

REF : N°001/AO-2024-PA CIWT
Contexte :

Madagascar a bénéficié de 1’appui du Fonds pour I'Environnement Mondial (FEM), en collaboration
avec le Programme des Nations Unies pour I’Environnement (PNUE) pour mettre en ceuvre le projet
intitulé « Gestion durable des zones de conservation et moyens de subsistance améliorés pour lutter
contre le trafic d'espéces sauvages & Madagascar » abrégé en PA-CIWT. Ce projet a pour objectif de
renforcer la conservation de la biodiversité 4 Madagascar grice & la gestion renforcée des nouvelles
aires protégées (catégories V et VI), avec un engagement actif des communautés et 1’application des
lois afin de réduire le taux de trafic illégal d’espéces sauvages.

Le présent Appel & Manifestations d'Intérét est présenté a 1"attention d’un Consultant ou d’un groupe
de Consultants souhaitant élaborer la Stratégie Nationale de lutte contre la criminalité liée aux espéces
sauvages a Madagascar, & convenir avec les parties prenantes et i soumettre pour approbation auprés
du Ministére de I’Environnement et du Développement Durable.

Termes de référence : Les termes de références peuvent étre demandées unigquement par email 4 :
andrianirina_rado®@vyahoo.fr ou ap.trafic.gef7 @gmail.com ou raharinjatovotsiryh@gmail.com

Dossier & fournir : Offre technique comprenant la méthodologie de la conduite de la mission,
justification des qualifications comprenant les CV des personnes-clés et les documents justificatifs
(copie de diplome, copie de carte NIF/STAT & jour, au moins deux références professionnelles
pertinentes ; Attestations de bonne fin...)

L’ offre financiére est & préparer.

Date de dépdt des offres : Les candidats intéressés doivent déposer leur offre, sous pli fermé, au
secrétariat de la DGGE Nanisana Antananarivo, au plus tard le lundi 08 avril 2024 a 12h00 (pendant
les jours ouvrables de 8h-15 h), avec la mention :

Madame le Directeur National du Projet PA-CIWT Madagascar
Ministére de I'Environnement et Développement Durable & Nanisana
avec I'intitulé du Projet « Gestion durable des aires de conservation et amélioration des moyens de
subsistance pour lutter contre le trafic d’espéces sauvages 4 Madagascar »
ou "abréviation Projet PA-CIWT Madagascar
Référence de I’offre : N°001/AO-2024-PA CIWT

La mention « Offre Technigque de Consultance pour la Stratégie Nationale de lutte contre le trafic
d’espéces sauvages a Madagascar » devra figurer sur le pli fermé M-CL 15788/2-2
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Projet Gestion durable des aires de conservation et amélioration des moyens de
subsistance pour lutter contre le trafic d’espéces sauvages 4 Madagascar

PA CIWT

Appel d’Offre de Consultance

RECRUTEMENT D'UN CONSULTANT OU D'UN GROUPE DE CONSULTANTS POUR LA
MISE A JOUR DE LA GUIDELINE DE GESTION DES AIRES PROTEGEES A MADAGASCAR

REF : N°002/A0-2024-PA CIWT
Contexte :

Madagascar a bénéficié de 1"appui du Fonds pour 1I’Environnement Mondial (FEM), en collaboration
avec le Programme des Nations Unies pour I’Environnement (PNUE) pour mettre en ceuvre le projet
intitulé « Gestion durable des zones de conservation et moyens de subsistance améliorés pour lutter
contre le trafic d'espéces sauvages & Madagascar » abrégé en PA-CIWT. Ce projet a pour objectif de
renforcer la conservation de la biodiversité & Madagascar griice i la gestion renforcée des nouvelles
aires protégées (catégories V et VI), avec un engagement actif des communautés et |"application des
lois afin de réduire le taux de trafic illégal d’espéces sauvages.

Le présent Appel 4 Manifestations d’Intérét est présenté a 1’attention d’un Consultant ou d’un groupe
de Consultants souhaitant mettre a jour la guideline de gestion des aires protégées a Madagascar, a
convenir avec les parties prenantes et A4 soumettre pour approbation auprés du Ministére de
I’Environnement et du Développement Durable.

Termes de référence : Les termes de références peuvent étre demandées uniquement par email & :

andrianirina_rado@yahoo.fr ou ap.trafic.gef7@gmail.com ou raharinjatovotsiryh@gmail.com

Dossier & fournir : Offre technique comprenant la méthodologie de la conduite de la mission,
justification des qualifications comprenant les CV des personnes-clés et les documents justificatifs
(copie de diplome, copie de carte NIF/STAT & jour, au moins deux références professionnelles
pertinentes ; Attestations de bonne fin...)

L’offre financiére est &4 préparer.

Date de dépét des offres : Les candidats intéressés doivent déposer leur offre, sous pli fermé, au
secrétariat de la DGGE Nanisana Antananarivo, au plus tard le lundi 08 avril 2024 4 12h00 (pendant
les jours ouvrables de 8h-15 h), avec la mention :

Mad le Direct MNati 1 du Projet PA-CIWT Madagascar
Ministére de I’Environnement et Développement Durable &4 Nanisana
avec I’intitulé du Projet « Gestion durable des aires de conservation et amélioration des moyens de
subsistance pour lutter contre le trafic d’espéces sauvages 4 Madagascar »
ou I’abréviation Projet PA-CIWT Madagascar
Référence de I’offre : N°002/A0-2024-PA CIWT

La mention « Offre Technique de C 1t e pour la guideline de gestion des AP a
Madagascar » devra figurer sur le pli fermé M-CL 15788/2-2
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MINISTERE DE LA SANTE PUBLIQUE

UNITE DE COORDINATION DES PROJETS

PROJET D"AMELIORATION DES RESULTATS NUTRITIONNELS
UTILISANT L'APPROCHE PROGRAMME A PHASE MULTI
PHASE 2

APPEL A MANIFESTATION D'INTERET
AMI N01-2024/MSANP/UCP/PARN 2

Nemr do prays - MADAGASCAR

Neom du  projer: PROJET IVAMELIORATION DES RESULTATS NUTRITIONNELS
L'APPROCHE PROGRAMME A PHASE MULTIPLE, PHASE 2

N de prégVe de crddit’ N° de don 2 1DA D-T1930-MG et 1DA E1120-MG

L'intitule de la missi de ftant : RECRUTEMENT D'UN CONSULTANT POUR LA TRADUCTION
DES DOCUMENTS CADRES EN SANTE COMMUNUTAIRE EN VERSION MALAGASY.

N de référence (selon le Plan de Passation des marchés): MG-UCP-403280-CS-COS

UTILISANT

1. Le Gouvernement de la République de Madagascar a regu un fir de la B mondiale pour
couvrir le colit du Projet d” Amélioration des Résultats Nutritionnels utilisant "approche programme a phase
multiple, phase 2 | et a lintention d’utiliser une partic du montant de ce prét‘don pour effectuer les
paiements au titre du con suivant : Consultant pour la waduction des documents cadres en sante
communautaire en version malagasy.

Les services de consultants pour une mission de 18 mois contribueront & la mise en place et la mise en

wauvre de la plateforme une scule santé. L objectif’ du poste de consultant est d assurer une traduction de

qualité en langue malagasy officielle le module F et guide PAC des documents cadres en santé .

Les termes de référence détaillés (TdR) pour la mission peuvent étre obtenus a [Madresse mail

« procurcmenti@ucp.mg ».

3. L'Unité de Coordination des Projets, Mini de la Santé Publique invite maintenant les consultants
éligibles ("Consultants™) 4 ma ter leur intérét a fournir les Services. Les consultants intéressés doivent
fournir des informations démontrant gu'ils possédent les qualifications requises et l'expérience pertinente
pour exécuter les services. Les critéres de sélection sont les suivants :

5]

I

- Niveau Master (Bac+5) dans les domaines linguisti

- Une expertise technique du systéme de santé 4 Madagascar,

- Une expérience significative en matiére de santé communautaire

- Une n pacité de rédaction

- Connaissance du contexte et bonne connaissance de la santé 4 Madagascar

- Maitrise pa tement le Frangais et le Malagasy

- Ela participation de parties prenantes multisectorielles et pluridisciplinaires a I'élaboration de

M CL 15606-10-8

4. L'atte 1 des Co s intéressés est attirée sur la Section 11, paragraphes 314, 3.16 et 3.17 du «
Réglement de Passation des Marchés pour les emprunteurs sollicitant le Financement de Projets
d’Investissement FPI »,5éme édition, Septembre 2023 énongant la politique de la Banque mondiale en
matiére de conflits d'intéréis. En outre, veuillez-vous référer aux informations spécifiques suivantes sur les
conflits d'intéréts liés 4 cette mission : « les Consultants ne peuvent étre engagés pour des missions qui

seraient  incompatibles avee leurs obligations présentes ou passées envers d'autres clients, ou qui

jueraient de les mettre dans Pimpossibilité de remplir leur mandat au micux des inéréts  de

mprunteur ».

sonsultants seront sélectionnés selon la méthode Fondée sur les Qualifications du Consultant énoncée
dans le Réglement de Passation des Marchés de la Banque Mondiale (Section V11, paragraphes 7.11).

6. De plus amples informations peuvent étre obtenues par courriel © procurementioucp.mge ou a l'adresse ci-
dessous pendant les heures de bureau de OBh00 4 |7|IOEJ Unité de Coordination des Projets, Bedatiment
Adlminiserarif dou Mini. » de fa Sanré Pm"f.rqnc Armrbo, frer A iver SO,

7.  Les manifestations d'intérét doivent étre remises sous forme écrite et soumises au plus tard le Vendtredi 12
Avril 2024 & dix heures (10h00mn), 4 Madresse suivante et portant la mention  « Appel &4 Manifestation
d’Intérét pour le recrutement D'UN CONSULTANT POUR LA TRADUCTION DES
DOCUMENTS CADRES EN SANTE COMMUNUTAIRE EN VERSION MALAGASY» :

A Iattention de : Monsicur Le Coordonnatenr National des Pr n_,a'c'fs, Ministére de la Samé Publique
Sis an Batiment Administrarif du Ministére de la Santé Publigue. Ambohimiandra A iver {01,

Anrananarive, le 21 Mars 2024

OFFRE DE CONSULTANCE

: « Recr td'un « ou groupe de consultant pour I'élaboration d'un Manuel de
procédure de Suivi et Evaluation des Transferts de Gestion des Ressources Halieutiques et écosystémes
Aquatiques (TGRH — EA) aux communautés de pécheurs »

Département : Conservation

Projets: MGzo5400 — Mangroves for Community and climate

2 P

Super H
= MPEB : Directeur de la Péche au sein du Ministére de la Péche et de 'Economie Bleue
- WWF MDCO : Fisheries Coordinator, Mangrove Programme Coordinator

WWF MDCO

Pries lot 11 M 85 Ter

B i Référence : AD - 007/TNR/24

Tid: +261 34 49 BAE 004
Til: +261 34 49 528 0506
T «261 20 22 348 85
Tél +261 20 22 304 20
Fuoe 4261 20 22 349 88

Comme défini dans la loi 2015-053 portant code de la péche et de I'Aquaculture et la loi N*2018-026
portant refonte de certaines dispositions du Code de la Péche et de I'Aquaculture, les ressources halieutiques
font partie du patrimoine national et doivent étre gérées dans 'intérét de la collectivité nationale, C'est dans
cette optique que le Ministére en charge de la Péche et de I'Aquaculture a 'pmcédé a l'adoption de I'Arrété

PRI nz2g211-2017 fixant les modalités de transfert de gestion des es h eté
wfrep@mocy. mg aquatiques (TGRH — EA). Comme le Ministére ne dispose pas de manuel de procédure de Suivi et Evaluation
g des TGRH, avec lappui du WWF, il envisage de recruter un consultant ou groupe de consultants pour

I'élaboration de cet outil.

Pour la réalisation de la prestation demandée, le consultant, le groupe de consultants, intéressés
doivent constituer une équipe composée d'au moins :

& D'un expert titulaire d'un diplime Supérieur en Sciences Marines et/ou Sciences
Halieutiques, ayant au minimum 10 ans d'expériences en gestion communautaire
des ressources marines, touchant surtout les aspects de la gouvernance locale ;

*  Expertise et expérience avérée dans les transferts de gestion des ressources
naturelles & Madagascar et la gouvernance locale de la petite péche;

*  Capacité i interagir et & s'engager de maniére constructive avec divers groupes de
parties prenantes ;

e Excell pétences en écrite et orale, y compris la capacité &
com murnquer des informations technigques aux parties p -

*  Avoirune bonne expérience en facilitation d'atelier ;

®  Une parfaite maitrise du Malagasy et du Frangais est requise,
Afin de garantir la qualité et l'indépendance de l'exercice, le consultant ou groupe de consultants est tenu,
dans sa proposition, de divulguer tout conflit d'intéréts réel ou potentiel, ainsi que des commentaires sur la
maniére d'éviter un tel conflit, le cas échéant.

Le dossier de c.undudsmrc sera é cnvoy\_r sous pli fermé et portant uniquement la référence « A()-
1t lab

007/TNR/24 — Recr t ou groupe de pour I'é

d’'un Manuel de proeedure de Suwl et Evaluation des Transferts de Gestion des Ressouﬂ:es

Halieutig et écosysté Agquatiques (TGRH - EA) aux de s —

MG:um.oo»» et rerms au bureau de WWF Madagascar Country Office Priss LOT [1 M 85 Ter r Antsakaviro,
ivo 101, &

Ou vnvoyée:a i l'ad procur nn. avec objet « AO- 007/TNR/24 — Recrutement

d'un ou group pnur lélabomtinn d‘nn Mnrmel. de pmcédure de

Suivi et Evaluation des T
Aquatiques (TGRH — EA) aux
Au plus tard le 12 Avril zo24.

ferts de Gesti: des R et é
de péch S — MGzos4.oo»

Les dossiers qui ne resg pas les conditions d'envoi seront rejetés.

Priére de ne pas envoyer par pli recommandé,

M CL 15794/2-2
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@ Correcteur a domicile

MaDactylo Meilleur revenu mensuel 2023

plus de 1800 euros ! ......

Comment faire 7 Passez le test en 1 h sur la page
www. cmrtranscriptions.com résultats instantanés

11 10 ans de residence en France
oii 3 biigatoires (fr 4
a ar n

Aucune obligation horaire ou de production mensuelle, vous vous
connectez de chez vous quand vous voulez pour travailler et vous
choissisez la durée du travail que vous voulez corriger.

Travail intéressant &
enrichissant

Pas de chefs sur votre dos juste des
formateurs bienveillants
Cette e ost per
sommes en croissance continue
Merci de ne pas vous inscrire sur
dacty Bk sane

- www.cmrtranscriptions.com

Si résidence a la Réunion, statut autoentrepreneur ou portage salanal obligatoire

ite car nous

tylo.com

M-CL 15886/2-1

annonce permanente - travail basé a Madagascar

@ Secrétaire enrichie a domicile
) Record du meilleur revenu mensuel
Ma 'aCtyal:Q juin 2023 : Ar. 4 047 000

De Ar. 400 a 450 / min.
en fonction de vos notes

Aucune obligation horaire, vous travaillez de chez
vous quand vous voulez le temps que vous voulez

Ni CV ni diplomes, il suffit
juste d'avoir une tres
bonne compréhension du
francais oral pour réussir
le test en ligne sur
cmrtranscriptions.com
résultats immédiats
formation bienveillante

assurée
M-CL 15886/2-1

REPOBLIKAN'T MADAGASIKARA
Fitiavana - Tanindrazana — Fandrosoana

PROJET FILETS DE SECURITE ET DE
RESILIENCE (PFSR)

CREDIT IDA 7263-MG

AVIS DE CONSULTATION OUVERTE
N°37/DC/FID-DG/FSR/24

1. Le Gouvernement de Madagascar a regu un Financement de la Banque mondiale
pour la mise en ceuvre du Projet Filets de Sécurité et de Résilience (PFSR), et a
I'intention d’utiliser une partie dudit Financement pour effectuer des paiements au
titre du Marché relatif 4 L' ACQUISITION DE FOURNITURES DE BUREAU ET
DE PRODUITS D’ENTRETIEN REPARTIS EN 03 LOTS :

- LOT 1 : FOURNITURES DE BUREAU
- LOT 2: FOURNITURES DE BUREAU
- LOT 3 : PRODUITS D'ENTRETIEN

2. Le Fonds d’Intervention pour le Développement (FID) sollicite des offres fermées
de la part de soumissionnaires éligibles et répondant aux qualifications requises
pour la réalisation du marché.

3. La procédure sera conduite par mise en concurrence en recourant a une Demande de
Cotation telle que définie dans le « Réglement de Passation des Marchés dans le cadre
de Financement de Projets d’Investissement de la Banque mondiale - Juillet 2016 et
ses mises 4 jour », et ouverte i tous les soumissionnaires de pays éligibles tels que
définis dans les Régles de passation des marchés.

4. Les Soumissionnaires intéressés et éligibles peuvent obtenir des informations
complémentaires et prendre connaissance du dossier de consultation & I’adresse
mentionnée ci-dessous (9) de 08h30mn a 16h30mn.

5. La version électronique du Dossier de Consultation en Frangais peut étre demandée
et/ou retirée A 1’adresse (9) par tout Soumissionnaire intéressé en formulant une
demande écrite précisant la référence et I’objet du présent avis et les coordonnées du

Demandeur (Nom, Téléphone, e-mail, adresse physique).

6. Les offres devront étre remises & 1’adresse ci-dessous (9) au plus tard le 09 AVRIL
2024 34 QUATORZE HEURES (14h00mn), heure locale. La soumission des offres
par voie électronique ne sera pas autorisée. Les offres remises en retard ne seront pas
acceptées.

7. Les offres seront ouvertes en présence des Représentants des soumissionnaires le
méme jour que la date limite fixée pour la remise des offres a4 quatorze heures
(14h00mn), heure locale.

8. L’offre doit comprendre une garantie de soumission sous forme de chéque de banque
certifié ou lettre de garantie bancaire libellée au nom de « FID FSR DG », et valable
pendant cent vingt (120) jours aprés la date d’ouverture des plis fixée :

Lot 1: CENT CINQUANTE MILLE ARIARY (MGA 150 000)
Lot 2 : UN MILLION ARIARY (1 000 000)
Lot 3: SIX CENT CINQUANTE MILLE ARIARY (MGA 650 000)

9. L’adresse a laquelle il est fait référence ci-dessus est :

A I’Attention de Monsieur le Directeur Général du Fonds d’Intervention pour le

Développement (FID)

1 3é étage — Bitiment B
Lot III M 39 Ouest Ambohijanahary

Antananarivo 101 — Madagascar

procurement(@fid.mg
Antananarivo, le 28 MARS 2024
Le Direction Générale du FID

Adresse

Adresse électronique

| M-CL 15807/3-3

HELVETAS

MADAGASCAR

APPEL D'OFFRES OUVERT
REALISATION D'ETUDES DE VULNERABILITE POUR LES SITES D'INTERVENTION DU

PROCHAIN GRANT DANS LE CADRE DU FINANCEMENT DE CHARITY WATER
Région Amoron'’i Mania

Rét : 2024-027-606/HS

1. CONTEXTE:

Le Programme RATSANTANANA contribue a I'amélioration de la qualité de vie de la population, particuliérement les ménages
vulnérables dont les femmes et les enfants dans les communes des régions d'Amoron'i Mania, de Diana et de Menabe, & travers le
renforcement de I'accés a des services durables d'approvisionnement en eau potable, d'assainissement et adoption de bonnes
pratiques d'hygiéne.

Etant donné que le programme vise & atteindre les personnes les plus vulnérables, il est donc indispensable de procéder a
Iidentification et a la catégorisation des couches de population suivant leur situation de vulnérabilité. Pour ce faire, Helvetas utilise
l'outil « Photo de famille » qui va permettre de catégoriser les ménages selon le niveau de vulnérabilité et d'en déduire leurs profils,
d'identifier les problématiques suivant le niveau de vulnerabilité, ainsi que d'évaluer les évolutions de ces ménages.

Pour assurer la réalisation de I'activité, Helvetas Madagascar va faire appel a des prestataires de services externes pour assurer la
collecte des données au niveau des ménages bénéficiaires des systémes dans les sites pour le prochain Grant, l'analyse et le

rapportage.

2. DETAIL DU MANDAT:
a. Objectif du mandat :

Déterminer le nombre total de personnes dans les sites d'intervention dans la région d'Amoron'i Mania, ainsi que leur niveau de
vulnérabilité respectif.

b. Missions:

o Réaliser des enquétes auprés de chaque ménage des sites concernés en utilisant l'outil « photo de famille » ;
o Traiter et analyser les données issues des résultats des collectes de données ;

o Restituer les résultats au niveau des sites ;

e Elaborer les rapports d'analyse de I'éude.

M-CL 15785/4-3

Les termes de référence sont disponibles & 'adresse hitps://www.helvetas.org/frimadagascar/a-propos-de-nous/jobs

3. PROFIL DU PRESTATAIRE :

Le prestataire qui va soumissionner pour le mandat doit avoir le profil suivant :

«  Une trés bonne connaissance des sites d'intervention, notamment les dialectes locaux ;

¢ Des expériences d'au moins 5 années dans la réalisation d'enquétes socio-économiques en milieu rural ;

«  Solide expérience en matiére d'utilisation d'outil digital (comme Kobo Collect), dans I‘établissement de questionnaires,
la collecte des informations e disposant des matériels nécessaires (féléphones ou tablettes) ;

o Une excellente maitrise des logiciels de traitement des données statistiques ;

o D'excellentes capacités de rédaction, d'analyse et de synthése en frangais ;

o Dispose d'une personne responsable de supervision qui devra assurer la coordination des travaux durant le mandat ;
et

»  Dispose d'agents enquéteurs qui devront assurer les travaux de collecte de données durant le mandat.

4. SOUMISSION :

L'offre technique et ['offre financiére seront envoyées & I'adresse électronique madagascar@helvetas.org en mentionnant dans
['objet du mail « OFFRE PHOTO DE FAMILLE Région Amoron'i Mania - Réf 2024-027/606/HS », au plus fard le 14 Avril 2024,




34

Loisirs

Midi Madagasikara no. 12 312 du samedi 6 avril 2024

C

MOTS CROISES GEANTS

)

HORIZONTALEMENT

I-les gens. Coq de bruyére.
Napperon. Echelon. 2-Robe indienne.
Relation. En plus. Un grison.
3-Période des glaces. Machine

PROBLEME n° 1557 J

\S

-

VERTICALEMENT

I-Langue iranienne du Caucase. Petit
ami. Dommage financier. 11-Sodium.
Qui a liev tard dans la journée.

IV Vo VE VI VX X XE X X XIV XV XVE XVIEXVIEXIX XX Troublé. Evénement  imprévu.

hydraulique. Riz a l'italienne. 4-Une 1 III-Ilirumer. Ultra-violet. D'une seule
durée sans fin. Réunies par persuasion. 5 ;?",e“" Troif:ie:ne ;"iois' Pretr.efise
5-Mollusque marin. Qui n'est pas GHI?m‘ clw-ln'":fulezl |,.rmse en.ISIm .
attendu. Anneau de cordage. 6-Finde 3 cile:i ";o", g umef.nn:swe\:'l ‘.'r"‘e
mode. Décale. Un arbre fruitier En 4 o 7) I"’e eAleun.esN?n i > C it
matiére. 7-Pas acquitté. Localisés. s:':!,' Ir IEtsI:et‘: d:?"}“ eg;:ﬂ;o[n. “p"?
Non-conformiste. 8-Hétérogénéité. S 'sj gl G ol
e - ursaute. Qui se rapporte aux insectes
Troisiéme  personne. Monnaie. 6 dultes. Vill-Bouton iuvénile. Cré
9-Régle de dessinateur. Discerner. gaga: S AORESE [RVRIE. PN,
Dé H6. 10-Seul. Néaati 7 Battement de sourcil. Sa racine est en
D:copce o i ) :;’ domi eg"'ior’ 8 Inde. IX-Téte de Sioux. Des cailloux et
s rec;)iilrs, REE RS mlleux. 1% du soleil. Cri aprés coup. X-Movillé ou
ancienne. -!E'luisonnee..l protége o endurci. Il agit selon les circonstances.
le moteur. Placés. 12-Confident. Os de 10 X Taxoron. Contis 'd& Jdroite. Cas
la hanche. Anatomiste flamand. 11 | intestinal. Xll-Refuge. Orient. Armée
|3-D%Shlilhl“8. Qui précéde les autres. belge. Xill-Equerre. Transport parisien.
CoPgedies. Titane. 1.4'79’“95 de révo- 1o Fera [l'affaire. Aucune. Durillon.
IE':'“’“I; T:'Me{’“"- G“'d“& w'E"“““"”‘- 13 XIV-Evidemment banal et sans intérét.
AMNOL. SRHGUS QR EGUVENS. En large. Socle de golf. Nid d'oiseau
]6'Remédiemis- Fin de Série- Griﬁes 14 de pnﬂe. xv.Pu“s “gumrels. Ex_sovié.
de Ctlﬂ'ltlssier. ]?"Pé'iode p'éuluble ﬁ 15 . ﬂques- Fuif de vive voix. Wl_Ennuvu.
l'engagement définitif. Prophéte Prix de vertu. Membres d'un cercle.
hébreu. Voite. Riviére de Kazakhstan. 16 XVil-Electrode de conductivité
18-Soleil égyptien. Défini par les lois. 17 différente. Grands coniféres. Coucou
Réussites du chef. 19-Répartit suivant 18 russe. XVIII-Résolu, décidé. Ils
certains critéres. Un tiers. Saison. prennent des photos de haut.
Bordure d'écu. La premiére moitié. 19 XIX-Analysa. Caniveau. Plante a
20-Ex-Tokyo. Déduire. Déployé. 20 fleurs blanches. Eduques. XX-Met.
Localisées. Appendice charnu. Congrés de parti.
MOTS FLECHES GEANTS
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es Jeux olympiques de
L 1896, également nommeés

Jeux de la premiere
olympiade1 sont organisés en
1896 a Athénes en Greéce.
Ce sont les premiers Jeux
olympiques de I'ere moderne,
organisés par le Comité
international olympique. Ils se
déroulent du 6 au 15 avril
1896, neuf jours de compé-
tition pendant lesquels
241 sportifs s'affrontent dans

Rétrocession

a Réunion est une ile
Lvo!canique situee dans

I'ouest de l'océan Indien,
a lest de [I'Afrique, dans
I'hémisphére  sud.  Elle
constitue a la fois un dépar-
tement et une région d'outre-
mer frangais (DROM).
D'une superficie de 2 512 kmz,
I'lle de La Réunion est situee
dans l'archipel des Masca-
reignes a 172 km a l'ouest-
sud-ouest de |'fle Maurice eta
679 km a l'est-sud-est de
Madagascar. Il s'agit d'une ile
volcanique créée parun point
chaud. Le point culminant est
aune altitude de 3 o70 métres
au piton des Neiges. L'ile
présente un relief escarpé
travaillé par une érosion trés
marquée. Le piton de la
Fournaise (2 632 meétres),
situé dans le sud-est de [le,
est un des volcans les plus
actifs du monde. Bénéficiant
d'un climat tropical d'alizé

‘entrée dans la Premieére
LGuerre mondiale des

Etats-Unis survient en
avril 1917, aprés deux ans et
demi d'efforts déployés par le
président Woodrow Wilson
pour garder les Etats-Unis
neutres dans cette guerre.
Exceptée une partie anglophile
soutenant les Britanniques,
l'opinion publique américaine
était neutre dans les premiéres
années de guerre. Le sentiment
de neutralité était fort chez
les Irlando-Américains,
Germano-Américains et
Suédo-Ameéricainsi, ainsi que
parmi les dirigeants de I'Egl ise
et les femmes. D'autre part,
avant méme que la guerre

| Tous les événements et faits marquants de I'histeire

Le Mag de Midi

Ca s'est passeé un... 6 avril

06 avril 1896
Ouverture des premiers jeux olympigues modernes

neuf sports différents pour un
total de 122 médailles.

Cest a l'issue d'un congrés
organisé en 1894 a Paris par
le Frangais Pierre de Coubertin
quest créé le Comité inter-
national olympique (CIO) et
que la capitale grecque est
designée premiere ville hote
de l'événement olympique.
Ce congrés décide également
de l'exclusion des sportifs
professionnels et des femmes

au profit de 'amateurisme et
du sexe masculin.

Bien que le nombre de sportifs
présents soit assez faible
comparé aux chiffres des
editions plus récentes, c’est la
premiére fois qu’une réunion
sportive rassemble autant de
participants. Et malgre 'absence
de quelques-uns des meilleurs
athlétes de I'époque, les Jeux
connaissent un vif succes
aupres du public grec. Pour les

06 avril 1815
de I'lle de Bourhon (La Réunion) a Ia France

maritime et située sur la route
des cyclones, La Réunion abrite
un endémisme exceptionnel.
Vraisemblablement repérée
dés le Moyen Age par les
Arabes sous le nom de
« Dina Morgabine » (Ille
couchant), La Réunion n'a été
habitée qu'a compter du
milieuv du xviie siecle, soit
environ 150 ans aprés son
émergence sur les portulans
des navigateurs portugais.
Jusqu'alors connue sous le
nom d'« ile Mascarin », elle
devient sous celui d'« ile
Bourbon » une escale de la
Compagnie francaise des
Indes orientales sur la route
des Indes. A partir des années
1710, elle constitue une
véritable colonie pratiquant
la culture du café. Devenue
une societé de plantation,
elle passe sous le controle
direct du roi de France dans
les années 1760 avant d'étre

reéaffectée a l'industrie de la
canne a sucre au terme des
guerres napoléoniennes. Elle
est définitivement rebaptisée
de son nom actuel et |'esclavage
y est aboli en 1848, remplacé
jusque dans les années 1930
par la pratique de I'engagisme.
L'fle connait une crise écono-
mique rampante a compter
des années 1870. Elle devient
département frangais en 1946,
avec le code départemental
9745. En dépit de son apparte-
nance a la zone euro, son
tissu productif reste structu-
rellement fragile et fortement
dépendant de la France
métropol itaine. On y reléve
un taux de chémage élevé
(entre 17 % et 19 % depuis
2020), dont 39 % chez les
jeunes. Le premier secteur
économique de [Ille  est
auvjourd’hui le tourisme. Le
PIB était estimé en 2021 a
19,2 milliards d'euros, le

' 06auril 19T
Entrée en guerre des USA dans la Premiére guerre mondiale

n'eclatat, l'opinion ameéricaine
envers ['Allemagne était déja
plus négative qu'envers n'importe
quel autre pays en Europez.
Les citoyens en vinrent de plus
en plus a considérer I'Empire
allemand comme un ennemi
aprés les atrocités en Belgique
en 1914 et |attaque du
paguebot RMS Lusitania en
mai 1915. Wilson avait pris
toutes les décisions clés et
maintenu |"¢conomie sur une
base de temps de paix, tout en
permettant des préts a grande
échelle a la Grande-Bretagne
et la France. Pour ne pas
emettre de menace mil itaire,
Wilson n'entreprit que des
préparations minimales pour

la guerre et conserva l'armee
de terre américaine sur son
petit format de temps de paix,
malgré la demande croissante
en matiere de préparation.
Cependant, il fit augmenter la
taille de la marine américaine.
Au début de 1917, 'Allemagne
décida de reprendre la guerre
sous-marine tous azimuts
contre tout navire commercial
se dirigeant vers la Grande-
Bretagne, bien que cette
décision signifiat presque
certainement la guerre avec
les Etats-Unis. L'Allemagne
offrit également une alliance
mil itaire au Mexique contre
les Etats-Unis via le télé-
gramme Zimmermann. La

Grecs, la victoire de leur
compatriote Spyridon Louis
dans le marathon est |'un
des moments forts de la
compétition. Le sportif le plus
titré a l'issue des neuf jours de
compétition est le lutteur et
gymnaste allemand Carl
Schuhmann, sacré champion
olympique a quatre reprises.

revenu moyen par habitant
etant d’environ 22 400 euros
par an.

D'aprés IINSEE, en Janvier 2024,
la population est estimée a
885 o0 habitants , principale-
ment concentreés sur les cotes
ou se situent les principales
villes dont Saint-Denis, le
chef-lieu.

La démographie locale se
caractérise par la jeunesse
des habitants et leurs origines
variées, alafois européennes,
ouest-africaines, est-
africaines, malgaches,
indiennes, vietnamiennes,
mahoraises, malaises et
chinoises. Cette diversité
influence la culture réunionnaise
caractérisée notamment par
sa langue, le créole réunionnais,
sa cuisine ouencoresa musique
(séga, maloya, etc.).

publication de cette offre
d’all iance outragea les Ameri-
cains alors qu'au méme
moment, les sous-marins
allemands commencaient a
couler des navires américains
dans 'Atlantique Nord. Wilson
demanda au Congrés d'autoriser
« une guerre pour mettre fin
a toutes les guerres » qui
« rendrait le monde sOr pour
la démocratie », et le Congres
vota pour déclarer la guerre a
I'Allemagne le 6 avril 1917.
Le 7 décembre 1917, les Etats-
Unis deéclarérent la guerre a
I'Empire austro-hongrois.

06 avril 2009
Alhert Il devient le guatorzieme
prince souverain de Monaco

Ibert Il de Monaco, né le 14 mars 1958 a Monaco, est
Ale quatorzieme et actuel prince souverain de Monaco

depuis le 6 avril 200s. Il était auparavant prince hérédi-
taire de Monaco du 14 mars 1958 au 6 avril 2005 pendant le
regne de Rainier 1II.

Naissance

André George Previn, né Andreas Ludwig Priwin le 6 avril 1929
a Berlin etmortle 28 février 2019 a Manhattan (New York)z2,3,
est un pianiste, chef d'orchestre et compositeur américain
d'origine allemande. Né dans une famille juive de Berlin,
Andreas Priwin émigre avec sa famille aux Etats-Unis en 1938
pour échapper aux nazis. Il devient citoyen américain en 1943,
grandita LosAngeles et fait ses premiers pasen arrangeant et
composant des musiques de films d’'Hollywood a partir de
1948. |l adapte et dirige la musique pour des films comme Gigi
(1958), Porgy and Bess (1g959), IrmalaDouce (1963) et MyFair
Lady (1964) ; pour chacun d'eux, il recoit un Oscar de la meilleure
adaptation musicale (il est au cours de sa carriére onze fois
nommes pour un Oscar). Pendant des annees, il travaille au
célebre département musical de la MGM dirigé par ArthurFreed.
A la fin des années 1950, il se produit et enregistre comme
pianiste de jazz. Enregistrant principalement pour Contemporary
Records, il travaille avec Shelly Manne et Benny Carter. Son
album de chansons de My Fair Lady (1956) avec Manne est
devenu un best-seller.

En 1967, Previn, qui avait été I'éléve de Pierre Monteux de 1951
a 1953, a lI'époque ol ce dernier dirigeait 'Orchestre sympho-
nique de San Francisco, devient chef de I'orchestre symphonique
de Houston, puis I'année suivante de celui de Londres, avec
lequel il enregistrera la musique du film Rollerball, sorti en
1975. Dans les années qui suivent, il dirige de nombreuses fois
l'orchestre symphonique de Pittsburgh, le Royal Philharmonic
Orchestra et l'orchestre philharmonique de Los Angeles.

Aprés sa carriére a Hollywood, il se concentre davantage sur la
composition d'ceuvres de musique classique. Son premier
opéra, A Streetcar Named Desires, surun livret de Philip Littell,
et basé sur la piece de Tennessee Will iams, est représenté pour
la premiere fois a l'opéra de San Francisco en 1998 avec
Renée Fleming dans le role-titre de Blanche DuBois.

Parmi ses autres ceuvres de musique classique, on trouve notamment
un concerto pour violoncelle dédiéa Yo-YoMa, un concerto pour
piano dédié a Vladimir Ashkenazy, un concerto pour guitare,
des cycles de chansons pour Janet Baker, Kathleen Battle, Barbara
Bonney et Anthony Dean Griffey...

De 2002 a 2006, il est directeur musical de l'orchestre philhar-
monique d'Oslo.

Ivan Dixon, néle 6avrilig31 a NewYork etmortle 16 mars 2008
a Charlotte (Caroline du Nord), est un acteur et réal isateur américain.
Il est connu pour le réle du sergent James Kinchloe dans la série
télévisée Papa Schultz (Hogan’s Heroes). Ivan Dixon y joua le
role de Kinchloe de 1965 a 1970, faisant de ui le seul acteur de
I'¢quipe originale a ne pas participer a la série tout entiére (Papa
Schultz se terminaen 1971).

Ivan Dixon passa ensuite de nombreuses années (1970-1993)
derriére la caméra pour des shows télévisés. Il met en scene
notamment un épisode de Starsky et Hutch (“L'’Appat, 1975) et
13 épisodes de Magnum entre 1982 et 1986.

Il est mort le 16 mars 2008 des suites d'une hémorragie cérébrale,
al'age de 76 ans1.
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21/03 - 21/04

VIE PROFESSIONNELLE

La période actuelle est propice a un
avancement dans le cadre de votre
activité. Les efforts passés payent et
tout est possible, dans la mesure ol
vous faites preuve de volonté et de
sérieux. Sur le plan pécuniaire,
Vénus peut vous inciter i déve-
lopper vos ambitions, a investir dans
le long terme pour un travail ou a
récolter enfin les fruits de vos efforts.

VIE PRIVEE

Comme Vénus est en harmonie, I'ar-
gent ne devrail pas larder a pointer
le bout de son nez, et du coup

I'Amour aussi, puisque les deux sont

souvent lids. Soyez aux aguets !
Cette semaine vous aurez des envies
d'aventures. Vous aurez besoin
d'évasion, de faire un break ou de
voyager. Parlez-en a vos proches et
voyez si ¢a les intéresse,

VIE QUOTIDIENNE

Cette semaine sera sans doute |'oc-
casion de montrer que vous n'avez
pas froid aux yeux el que vous
pouvez vous surpasser dans le cadre
de votre activité, ce que certains
apprécieront.

TAUREAU

22/04 - 21/05

VIE PROFESSIONNELLE

Cette période est favorable a 'esprit
d'équipe. Que vous fassiez du sport
ou une activité artistique, vous avez
le vent en poupe et on apprécie
votre volonté de participer. Cette
semaine sera aussi une période des
plus bénéfiques en ce qui concerne
vos projets. Votre moral sera au
beau fixe, et vous verrez |'avenir
sous un jour radieux. Toute négocia-
tion ou signature de contrat sera des
plus favorables.

VIE PRIVEE

Coté  sentiments, vous pouvez
consacrer un peu plus de temps et

24 GEMEAUX

d'attention a vos relations amicales,
a écouter leurs avis el partager vos
opinions. Des sorties a la clef ¢ De
plus, une Vénus harmonieuse peut
favoriser les calins ou des cadeaux.
Tout votre entourage devrait craquer
devant votre charme |

VIE QUOTIDIENNE

Avec Sawrne en dissonance, volre
vitalité est amoindrie, vous ressentez
fréquemment de la fatigue (mal au
dos, aux yeux, aux articulations) et
vous vous sentez morose plus
souvent. Vous pourriez vous aider
de certains compléments alimen-
taires, pour améliorer votre état
physique, sans en abuser.

22/05 - 21/06

VIE PROFESSIONNELLE

Celle semaine, vous pourrez aussi
profiter de cette période favorable,
pour sonner A toutes les portes,
prendre des rendez-vous impor-
tants ou contacter des personnes
influentes, Vos affaires pourraient
devenir trés fructueuses.

VIE PRIVEE

Comme Vénus est en dissonance,
vous avez l'impression que
personne ne vous aime. Clest
certainement faux, mais si vous
étiez un peu plus aimable ou plus
a l'écoute, cela pourrait s'arranger,

Il ne vous reste plus qu'a faire un
gros effort, dans ce sens | Mercure
vous invitant a la réflexion, vous
cogilez ou vous ruminez souvent
mais cela vous donne un air
renfrogné ou trés secrel. Parlez de
ce qui vous préoccupe a un
proche.

VIE QUOTIDIENNE

Votre intellect est au top ! Clest
avec beaucoup de facilité que vous
trouvez des solutions  aux
problémes rencontrés. Les contacts
professionnels se révilent tris
porteurs.

. CANCER

22/06 - 22/07

LION

23/07 - 22/08

23/11 - 21/12

VIE PROFESSIONNELLE

Cette semaine, vous pouvez
prendre plaisir @ négocier, a
faire des affaires ou a spéculer,
ce qui peut étre avantageux
pour vos finances. Vous saurez
imposer votre méthode, grice a
vos expériences passées.

VIE PRIVEE

Une semaine ol la tentation est
grande d'entretenir le mystere
ou le secret autour de vous. Au-
dela de l'effet de suspense, ne

&)
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vaut-il pas mieux étre le plus
clair possible? Exprimez-vous,
afin  que entourage
comprenne vos agissemems.

volre

VIE QUOTIDIENNE

Il est temps de vous montrer
plus égoiste, surtout concernant
vos finances. Votre pénérosité
est reconnue, mais vous devriez
imposer certaines limites, car
des personnes pourraient en
abuser. Maintenant, pensez a
vous, el a ceux que vous aimez |

VIERGE

23/08 - 22/09

VIE PROFESSIONNELLE

Avec Uranus en harmonie, vous
ne tenez pas en place, vous faites
mille choses a la fois mais vous
arrivez le plus souvent a vous en
sortir. Dressez une liste de vos
priorités et faites une chose aprés
l'autre, La précipitation pourrait
vous retarder.

VIE PRIVEE

Vous relrouvez une certaine
confiance en vous, en vos réelles
capacités. Et vous avez parfois
'impression de vivre une seconde

naissance, Jupiter est avec vous !
De tous les transits 'est de loin le
plus chanceux et le plus agréable,
vous vous sentez d'un lempéra-
ment enthousiaste, gai et méme
heureux. Profitez-en |

VIE QUOTIDIENNE

Cette semaine pourrait étre consa-
crée a une formation ou un ensej-
gnement particulier. Vous pouvez
en tirer de grands bénéfices si
vous redoublez d'attention et d'in-
térét sincere. La concentration
s'imposera !

|~ BALANCE

23/09 - 22/10

VIE PROFESSIONNELLE

Un Saturne en harmonie vous
oblige a plus de patience, d'humi-
lité et de rigueur. Mais vous savez
prendre le temps pour faire les
choses, méme si elles sont péni-
bles. Votre détermination sera
époustouflante. Et quelle patience |

VIE PRIVEE

Cette
tendance a

sem;nim—‘, vous aver
réver de voyage,
d'évasion ou d'aventure. Si elle est
lide & une envie de fuir la réalité,
revenez sur Terre ! Sinon, pour-

L

% SCORPION

quoi ne pas vous documenter ¢ De
plus, votre vitalité est accrue, vous
rayonnez dans le cercle de vos
amis et votre pouvoir créatif est
renforcé. Vous vous sentez effi-
cace, fertile, ce qui vous permet
de former de nouveaux projets.

VIE QUOTIDIENNE

Mars étant en harmonie avec votre
Soleil, si vous pratiquez un sport
VOUS pourriez vous surpasser car
d'énergie, de
courage et de volonté. Un record

vous débordez

alaclef?

23/10-22/11

VIE PROFESSIONMNELLE

La période actuelle sera favorable &
un avancement dans le cadre de
votre activité. Les efforts passés
payeront et tout sera possible, dans
la mesure ol vous ferez preuve de
volonté et de sérieux. Toutefois,
votre moral sera & la baisse. Vous
aurez tendance a compliquer les
choses ou a voir tout en noir, Sachez
discerner ce qui vous mine ainsi :
I'ambiance au foyer ou celle du
bureau ?

VIE PRIVEE

Cette semaine, vous aurez parfois du
mal & communiguer. Aussi, en

dvitant les conflits et les joutes
verbales, vous gagneriez en déla-
chement ! Soyez plutdt i I'écoute en
mettant de coté vos intéréts person-
nels. Mars en harmonie avec votre
signe vous permel de mieux cana-
liser votre agressivité, de faire face
sur plusieurs fronts et méme de
battre des records !

VIE QUOTIDIENNE

Vous vivez une période ol I'imagi-
naire et les réves prennent plus de
place que d'habitude. Neptune vous
inspire, surtoul si vous avez des
capacités artistiques. Laissez votre
imagination s'exprimer librement !

VIE PROFESSIONNELLE

Au travail, affrontez vos responsabi-
litds avec courage el ténacité, et
luttez contre un certain “ras-le-bol"
qui vous empéche de prendre les
initiatives nécessaires. Ayez
confiance en vous ou, si vous
voulez, en la protection des astres a
présent. Cependant, soyez vigilant
dans vos rapports avec les autres :
vous lrouverez aisément les appuis
nécessaires en cas de besoin, mais
vous devrez vous entourer de garan-
fies sérieuses.

VIE PRIVEE

Jusqu'a jeudi, les planites vous inci-
teront a faire de réels efforts pour

communiguer  harmonieusement
avec votre entourage familial. Mais
les résultats ne seront pas trés
brillants a cause des interférences
lunaires. C'est seulement a partir de
vendredi que les choses pourront
commencer a s'améliorer et que
vous sentirez que le courant passe.

VIE QUOTIDIENNE

Attention de ne pas vous enfermer et
de vous isoler. Vous aurez besoin de
passer quelques soirdes 4 la maison,
en prenant soin des tiches domes-
tiques et de metlre a jour vos
correspondances. Mais ensuite, vous
vous accordez du temps pour votre
vie sociale, car vous aurez beau-
coup a gagner !

VIE PROFESSIONNELLE

Vous avez travaillé dur pour
arriver 1a ol vous en @tes, et vous
devez maintenant encore vous
battre, pour maintenir le statu quo.
Donner toute votre énergie a la
consolidation de votre position.
Une personne gue vous suspectez,
ne pourra pas vous nuire. Alors,
profitez-en !

VIE PRIVEE
Un conflit pourrait survenir dans

des relations étroites. || y aura

certains points sur lesquels vous

n'avez jamais eu de point de vue,
Un compromis sera indispensable.
Bientdt votre réve prendra forme,
et deviendra réalité, et cela grace
a vos propres efforts.

VIE QUOTIDIENNE

Votre cas vous incitera a faire la
demande auprés d'une personne
d'autorité cette semaine. Vous
ressentirez le besoin de vous
entourer de vos proches. Vous
aspirez, peut-étre, a la recherche
d'une certaine concentration,
concernant votre vie personnelle,

Faites un bilan !

. CAPRICORNE

22/12-20/01

VIE PROFESSIONNELLE

Vos doutes sur la réalisation d'un
projet  peuvent désormais étre
éliminés. Cependant l'effort sera
toujours nécessaire, et vous devriez
attacher plus d'importance aux
details, pour que ce projet abou-
tisse. La compétition sera dure, puis-
qu'une personne cherchera & vous
freiner dans votre élan.

VIE PRIVEE

L'optimisme et le courage risquent
de vous faire défaut, au moment
méme ol vous en aurez le plus
grand besoin. Alors, faites un effort
pour  vous

ressaisir,  Eviter de

ruminer des idées négatives, 5i vous
vous dites que tout va mal, tout ira
stirement mal | Ne dramatisez rien.
Et, surtout, opposez a vos difflicultés
une forte dose d'humour.

VIE QUOTIDIENNE

Vous serez enclin a jeter de |'argent
par les fenétres, car vous serez atlird
par toul ce qui brille, comme les
pies | Attention, une tempéte finan-
ciere pourrait bientdt venir secouer
votre barague de fond en comble et
méme la renverser. "N'achetez pas
ce qui est utile, mais ce qui est
nécessaire" Aussi, rdsistez a |'envie
de casser votre tlirelire pour tenter
votre chance aux jeux.

'VERSEAU

21/01-19/02

VIE PROFESSIONNELLE

La période s'annonce un peu éprou-
vante. Vos nerfs risquent d'étre mis a
rude épreuve. Vous aurez I'impres-
sion que tout ce que vous entre-
prenez échoue, et cela risque de
vous metire le moral a plat. En fait,
vous devrez essayer de vous
raisonner et de vous conduire diffé-
remment. Misez sur le long terme et
élaguez le superflu. Agissant ainsi,
vous finirez par retomber sur vos
pieds,

VIE PRIVEE

Pas question de vous laisser balloter
au gré des événements ! Vous serez

dans I'obligation de diriger votre vie
comme vous l'entendez. Toutefois,
si vous ées sévbre envers vous-
méme, ne le soyez pas envers les
autres : méfiez-vous d'une certaine
tendance a l'autoritarisme vis-a-vis
notamment de votre entourage fami-
lial;

VIE QUOTIDIENNE

Des questions a long terme pour-
raient étre la cause de certains
désaccords en
plusieurs personnes seront impli-
quées. Cependant, un étre proche
de vous est disposé a vous aider, si
vous rencontrez un probleme finan-

ce moment, et

cier.

- POISSON

20/02 - 20/03

VIE PROFESSIONNELLE

Des dangers de toutes sorles vous
guetteront au cours de cette période,
car les dissonances des astres dans
votre theme ne sont pas destindes a
vous faciliter la vie. Vous devrez
bien regarder ol vous mettrez les
pieds. La défiance, bien qgu'elle soit
honteuse, vous fera moins de mal
cette fois que la confiance. Si vous
devez prendre des risques, qu'ils
soient parfaitement calculés,

VIE PRIVEE

Vous ne serez probablement pas au
meilleur de votre forme physique et
morale. Ne vous inquiétez pas, le
phénomine est tout a fait normal, ce

sont des phases cycliques, de hauts
et de bas. Ne forcez pas les choses
et ne cherchez pas a vous dépasser.
Contentez-vous pour le moment
d'assumer votre quotidien. Ne
prenez pas de décisions impor-
tantes, wvotre humeur n'édtant pas
asser stable et constructive.

VIE QUOTIDIENNE

Vous auriez besoin de vous ressaisir,
afin de pouvoir prendre les bonnes
décisions personnelles. Gardez votre
esprit en éveil, et ne vous laissez pas
influencer. Vous aurez également a
prendre  en considération  les
exigences familiales, méme si elles
vous pesent |
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Des photos prises ici et la Photos : KELLY

1 2

Photos 1-5 : Passation de service entre le nouveau DG de 'ORTM Nampoina Ranarivelo et Jean Yves Belalahy Evariste hier a 'Havoria Auditorium et au Musée de '"Audiovisuel
de Madagascar Anosy.

N

)

Photos 10-12 : Des commercants devant 'ORTM Anosy.
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Alasora
Navotsotra ireo mpigrevy
nosamborina

Tsy niandry ela fa raha vao nilamindamina fotsiny ny fihetsiket-
sehana dia efa navotsotra ireo mpanao fihetsiketsehana nosam-
borina tetsy Alasora ny harivan’ny alakamisy teo. Miisa roa izy
ireo raha hiverenana kely. Ny alin’iny ihany dia efa afaka nody
tany amin'ny fianakaviany. Etsy ankilan'izay, tsy ela koa dia
niverina ny rano tamin'ny fokontany sasantsasany teo anivon’ny
kaominina. Saingy rano faran’izay ambany ny fandehany, toa
nentina namonoana afo fotsiny. Mbola tsy afa-po arak'izany ny
mpanao fihetsiketsehana, indrindra fa ireo izay tena tsy nahazo
rano mihitsy hatramin'izao. Tsiahivina fa efa amam-bolana no
tapaka ny rano tamin‘iny kaominina iny. Efa ela ihany no
nisintona lakolosy ny maro saingy tsy nisy nihaino. Ny alakamisy
teo dia nanapa-kevitra ny solontenam-pokonolona ny nanatona
ny ben’ny tanana ary niaraka nitady vahaolana. Ny harivan’iny
dia tsy tana intsony ireo fa niara-nirchotra sy nandrehitra
kodiarana. Tonga ny mpitandro ny filaminana ary nanao ny
fisamborana. Toa mainka koa izany nandrehitra ny afo saingy
mba tsy naharitra dia navotsotra ny olona ary nilamindamin-
dratsy ny raharaha. Tsy mbola nanome ny teny farany ny
mponin‘Alasora na niverina kely aza ny rano. Raha ny tsikaritra
dia mbola mandinika tsara izy ireo raha misy fivoarany ny
famatsiana na tsia. Ary dia eo no manapa-kevitra ny amin’izay
mety ho tohiny.

D.R

Antoko Vonjy Iray Tsy Mivaky
Vonona handray anjara
amin‘ireo fifidianana rehetra

Amin‘ny maha zanak'iVangaindrano azy dia tonga nanome voninahitra
ny lanonana fifampiarahabana tratry ny taona nokarakarain’ny
Fikambanan'ny Zanaky ny Faritra Manambondro (FIZAFAMA)
ny 1 aprily lasa teo ny filoha nasional in’ny Antoko Vonjy Iray Tsy
Mivaky, Ramatoa Razanabahiny Francette. Fotoana nanara-
raotany niresahana ny raharaham-pirenena, indrindra fa ny
momba ireo fifidianana izay ho karakaraina eto amin’ny tany sy
ny firenena ho avy izao. Nambarany tamin‘izany ary fa tsy maintsy
ary efa vonona ny handray anjara amin’ny fifidianana solom-
bavambahoaka sy ny fifidiana ben’ny tanana ho avy izao ny
Antoko Vonjy Iray Tsy Mivaky. Hanolotra kandida amin’ny
anarany ny Antoko, raha ny fanazavany, fa tsy hiara-hiasa
amin’ny Antoko hafa na hiditra ao anatina vovonana politika
hafa. Mahakasika ny fangatahan’ny FIZAFAMA izay hananganana
ny distrikan’i Manambondro indray dia nilaza ity filohan’ny Vonjy
Iray Tsy Mivaky ity fa manohana izany fangatahana izany satria
dia midadasika ny distrikan’ny Vangaindrano, ka hanamora ny
fampandrosoana ireo kaominina maro any amin‘iny faritra iny
raha voavaly izany fangatahana izany. Izany fangatahana izany
tokoa manko dia mifanaraka amin’ny tanjon’ny Antoko Vonjy Iray
Tsy Mivaky dia ny fampiraisam-pirenena sy ny fitsinjaram-pahefana
tena.

.M.

Ramatoa Razanabahiny Francette, filoha nasionalin'ny
Antoko Vonjy Iray Tsy Mivaky.

Malagasy

Mbola maro hatrany
ireo tsy mety fay
amin'ity resaka ity.
Tany amin'iny distrikan'i
Maroantsetra iny indray
no nisehoan'ity herisetra
ara-nofo nihatra tamin'ny
ankizivavy kely vao

11 taona monja.

Araka ny fampahafahantarana
nataon’ny teo anivon'ny polisy
dia nosamborina avy hatrany
ity lehilahy 32 taona tsy
mataho-tody ity, raha vao
tonga teny am-poto-tsofin’ireo
mpitandro filaminana fotsiny
ny tranga, taorian’ny fitoriana
napetraky ny renin‘ilay zaza.

Raha ny fantatra hatrany moa
dia zana-badiny ihany ity
nampiharany ny filan-dratsiny.
Miara-mipetraka izy ireo ao
amin’ny fokontany Ankiakalava,
distrikan’i Maroantsetra. Ny
28 martsa lasa teo, raha tsy
teo an-toerana ny vadiny, ilay
renin‘ilay zaza no nohara-
raotiny nanaovan'ity tsy
valahara ny tsy fanao ilay zaza.
Soa ihany anefa, tamin’io
fotoana, araka ny vaovao hatrany
fa niverina tampokaioreninyio
ary tra-tehaka teo am-panaovan-
dratsy ingahirainy. lzy diso
indray anefa no mbola be vava
ary tonga hatramin’ny fandra-
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Ankizivavikely naolan'ny raikeliny

:

Ilay raikely nanolana ny zana-badiny.

honana azy mianaka mihitsy,
mba tsy hitantara ny zava-nisy
niseho tamin'io fotoana io. Tsy
nanaiky lembenana anefa ilay
renim-pianakaviana ka nandeha
avy hatrany nihazo ny kaomi-
sarian’ny polisy nametraka
fitoriana. Teo anatrehan’ny

zava-nisy, nandray andraikitra
avy hatrany ireto farany ary
nisambotra tsy nisy hatak'andro
an'ilay raikely nahavanon-doza.
Notanana natao famotorana
tany amin’ny biraon’ny pdlisy
izy ary natolotra ny Fampa-
noavana omaly ny raharaha.

Mazava ho azy fa tsy misy
indrafo ny fanapahan-kevitr'ireo
mpitsara famotorana manoloana
ny trangana fanolanana zaza
tsy ampy taona tahak'izao :
« MD » avy hatrany, miandry
ny fotoam-pitsarana.

m.L

Profil :

potable ;

OFFRE D’EMPLOI (CDM_24)

- Pro-actif, esprit managerial;
- Expérience avérée dans la gestion administrative et financiere ;
- Expérience dans la gestion de projet ;
- Expérience dans la gestion de conflit ;
- Connaissance: Autocad, Epanet, ect...

Dans le cadre d’une mission de contrdle et surveillance des travaux d’adduction d’eau
potable dans le Sud de Madagascar, nous recherchons un ingénieur chef de mission.

- Ingénieur Hydraulique ou génie civil ou domaine équivalent ;
- Ayant au minimum 20 ans d’expérience ;

- Ayant 15 ans d’expérience entant que chef de mission de controle ;

- Ayant 10 ans d’expérience en contrdle et surveillance des travaux d’adduction d’eau

Les dossiers (CV détaillé, lettre de motivation avec prestation salariale et copie de diplome)
doivent étre envoyé par e-mail a I'adresse : cecad@moov.mg au plus tard le 08 Avril 2024 &
16 hsous référence : CDM_24

M-CL 1579372-2
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Tanjombato.

Victime d'un vol perpétré
par ses employés,

une entreprise franche
operant dans la confection
de vétements ayant son
siége a Tanjombato a
failli fermer ses portes

pour cause de faillite.

Cette mesure a pu étre évitée
grace a l'efficacité de
I'intervention des éléments de
la brigade de la gendarmerie
d’Andoharanofotsy, laquelle a
réussi a attraper les malfaiteurs.
Le 15 mars 2024, le propriétaire
de cette entreprise a déposé
une plainte portant sur la

Faits-divers
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Une entreprise franche dévalisée par ses employés

disparition de 596 kg de fils a
couture d'une valeur totale de
175 000 000 ariary dans son
usine. Vu la quantité des objets
volés, 'opérateur a averti dans
sa plainte sa décision de procéder
aun chémage technique si ces
outils de travail ne sont pas
retrouves.

Un réseau structuré. Saisis de
I'affaire, les gendarmes ont
tout de suite ouvert I'enquéte.
Celle-ci a permis de savoir que
les malfaiteurs ne sont autres
que des employés dans la
societé. Opérant en réseau
bien structuré, 12 personnes
dont un magasinier, un mainte-
nancier, un chauffeur, et un
gardien sont impliquées dans

ce vol qui a été commis lors
d'un jour chéme. Le gardien a
laissé ses complices entrer
librement. En possession des
clés de son lieu de travail, le
magasinier a sorti les
marchandises, Le chauffeur
s'est occupé du transport des
objets volés lesquels ont éte

donnés en total ité au receleur.
Le maintenancier a coupé la
caméra de surveillance du
lieu. Déférés au parquet du
tribunal de Premiére instance
Anosy, 11 suspects sont placés
en détention préventive a la
maison centrale d’Antanimora.
Le douziéme a bénéficié d'une

liberté provisoire.

Reconnaissance. Satisfait de
ce résultat de la gendarmerie,
le propriétaire de I'entreprise
franche en question n'a pas

manque  d'exprimer  ses
remerciements envers les
eléments de la brigade

d’Andoharanofotsy. A titre de
reconnaissance de la réussite
de cette opération, le 3 avril, il
a procédé a la remise de
matériels informatiques,
d'armoires et de mobiliers de
bureau afin déquiper cette
brigade.

T.M.

ArTTC

189 80

BT-50

PLATINUM

Les objets volés ont tous été récupérés et restitués au
propriétaire.

llafy
Un motard détrousseé

par des bandits armés

Un récent incident a llafy Panoramique a mis en lumiere la menace
croissante des vols de motos dans la capitale et ses environs. Un
motard a été la cible de détrousseurs armés jeudi demier,
lorsqu'il a été arrété en chemin par un groupe d'individus armés
qui ont rapidement fait main basse sur ses biens. Malgré ses efforts
pour résister, la victime s'est retrouvée sans défense face a la violence
des bandits armés, qui ont emporté sa moto, son téléphone portable
et de I'argent liquide avant de disparaitre dans la nature.
Lavictime, choquée par cette expérience, aimmédiatement déposé
plainte auprés des autorités competentes et a lancé un appel a
l'aide sur les réseaux sociaux, sollicitant toute information
pouvant aider a retrouver sa moto et son téléphone volés.
Malheureusement, cetincident n'est pas un cas isolé. Les vols de
motos se multiplient dans la capitale et ses environs, avec des
rapports de plaintes quasi quotidiens. Ce qui rend la situation
encore plus préoccupante, c'est que les bandits opérent souvent
armes et n'hésitent pas a recourir a la violence, mettant ainsi en
danger la vie des victimes potentielles.
Un autre exemple récent de vol de moto a été signalé a
Vontovorona Fenoarivo, oU un individu a dérobé une moto garée
devant un restaurant. Heureusement, grace a lintervention
rapide des forces de l'ordre, le voleur a été appréhendé et la
moto récupérée. Lors de l'interrogatoire, le voleur a prétendu
que la moto appartenait a un ami et qu'il n‘avait fait que la déplacer
pour lui. Cependant, cette tentative d’excuse n‘a pas suffi a le
disculper, et il a été déféré au parquet pour répondre de ses actes.
Face a cette recrudescence des vols de motos, les autorités
mettent en garde les propriétaires de motos, les incitant a
prendre des mesures de précaution telles que garder leur
véhicule a portée de vue. Avoir les numéros d’'urgence des services
de police et de gendarmerie peut également s'avérer crucial en
cas de vol ou d'acte de banditisme. «ll est impératif pour les
motards et les résidents de rester vigilants et de collaborer avec les
autorités pour mettre un terme @ cette vague de criminalité qui
menace la sécurité et la tranquillité de tous », selon un officier
des forces de l'ordre. \\ GROUPE
=
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LE MESSAGE CACHE N°813

Toutes les lettres de cette grille s'éliminent 2 par 2 sauf celles du
message cacheé. Pour cela barrez les |ettres identiques se trouvant
cote a cote sur une méme ligne ou dans une méme colonne, puis

celles qui ne sont plus séparées que par des lettres déja barrées,
Le message se lit de gauche a droite et de haut en bas.

J

R
|

IROICI®m|IO

O|Zz|mH|<|<[-

ci>z|l-|m|S|n|S|Z|X|=|%X|r|N
wim>|vlw|x|<|m0|-|S
4|S|n|m|O|N[Z(Q|x[Q|O|T|S|H
nix|-|<|X|<|@O|T|0|S|>[<|0
n|Z|e|<|g|o|m|o|m|<|H4|<|®]0
w(C|n|m|=

I12|T|n|S|2

X IO« |»TO|@[Tm|R[(V|<[O|R|X

<|R|I<L[O|X|NQ[O|O|m|[=[>|T|2Z2

c|m|H|o|m|x[Z[Z|0|<|X|S|>|<

15 LETTRES (a suivre)

Solution message caché N° 812:
ALORS ALLEZ VERS LA MONTAGNE.

E
]
]
I
]
[

[ACTIF EN
TOUS LIEUX D'ENFANT | | L8 DNPL Kk =
QAbouE | "DE veRRe AVANT DEUX
t L]
NOURRICES |—
VILLE AU
SUD-EST DE
LA FRANCE
ACCES-
SOIRES DE |—
COUTURE
PERCERA
JAMBE DE | ' WOT DE
CHIEN PASSE
POUR ALI
TOUFFU BABA .
- [ ¥ T
coMME  |—
UN SIOUX
PARASITE
DU CHEVEU
| PRESENTA BoISSONS
GANTE VERS 17
AbDessus HEURES
= poiNT | 1
| |
PRONOM
MASCULIN
PARVOTE [~ ! o pe
amone mes e
L= L]
VERSIFIE |
VERVEINES
ET CAMO- |
MILLES
v r i
_WMongeﬂ sun"ﬁz_/\p/\,_w_,v

Rendez-vous aux toilettes

Nos boyaux ont leurs habitudes et horaires de pré-
dilection, et n'apprécient pas d'y déroger. En ayur-
veda (médecine indienne), déféquer doit d'ailleurs
étre un rituel du matln quelques minutes aprés Ie

lever-

, de lieu,

BLAGUE DE F@US

Deux fous sont au restaurant.

- J'ai du mal a

manger du canard a 'orange ! dit ['un.

- C'esl vrai qu'on n'a pas beaucoup de temps avant

que le feu ne passe au rouge !

Loisirs

MOTS-CROISES ENCHAINES N° 813

Un mot sans définition s’inscrit dans chaque grille et se
retrouve dans la suivante sous ['appellation de
Diagonale de la Grille Précédente (DGP).

ABCDEFGH

n =

CON O n A W N

1.La creme (le).Consonnes.2.Adolescent.3.Type d'avion.Piéce de voiture.4.Som-
nolences.5.Lié.Palmipédes.6.Prénom de princesse.7.Arrivées parmi nous.

Blés roumains.8.A toi.Pas rapide.

A.Décidant.B.Ebahie.C.DGP. D.Tout le monde et personne.Suit suis.

E.Pagne tahitien.F.Flague d'eau.G.Vaut 60 minutes.Marque la date.H.Tissait.

..................... -
Mots mélés classiques I
ONACEMONAUGi
EC 1 T S ONORZPM|!
CRELESEPME E||
I NC L USCETDHR R E]|-
s i Luoce 1 pm|l
ADCRSTSRAAEi
B EC O I A UAUNS|!
R E I NNO I PMFP TI|
N L G TPET CMNOTC E|-:
IDEEL OCELOT

IMPIE nouml

MASCULIN PRONOSTIC  *

oAy s |

MEDISANT SCIANT

MEETING SUCRE =

|

Solution mots mélés zigzag

J AMECGCATFTE I S C|-
Uus FDI1 T 1 NDER]|I
UGLOUAHGRDIi
L EEPERTEUBOCT]|!
I S M A USPOS A E|]
N RI LTOMETNNO]:-
A BNNTETLTE I ToRj|l|
URESTTEURNED E|;
ANTINIMCFIUL!
..... eSS |

. A AT B i
MBUDGET

Taboulé de chou-fleur

Ingrédients
I'1 chou-fleur, 4 tomates,

| . . .
i] concombre, 2 oignons, d'olive, sel, poivre.

i1 citron, 20 flles de
|

:Dans un saladier, rapez le chou-!
ifleur et ajoutez le jus de citron.

. {Mélangez. Epluchez et coupez en
'petlts dés le concombre et Ies'
|0|gnons, coupez les tomates.|
'Ciselez le basilic. Ajoutez-les!
Edans le saladier. Arrosez d'huilei
id'olive, salez et powrez..
'Mélangez et réservez au frais. !

|
I
|
|
|
|
|
basilic, 8 c. as. d'huileI
|
|
|
i
I
|
|
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'\ " L'amour est I'histoire de la vie
ts',_,_; des femmes, c'est un épisode dans celle
= des hommes "

Madame de Staél

ZIBE BONNE SEMENCE

Comprenez ce que je vous ai fait

Laver les pieds de ses invités était un geste courant
dans I’Orient ancien, signe d’accueil et d’honneur
effectué parfois par le mafitre ou par un esclave.
C'était aussi simplement nettoyer les pieds de ses
invités de la poussiére du chemin. Dans la der
niére soirée passée avec ses disciples, Jésus leur a
Tui-méme lavé les pieds (Jean 13. 12-17). “Compre-
nez-vous ce gue je vous ai fait 77 leur demande-t-il,
et il leur recommande :
pieds les uns aux autres”™. Nous COMpPrenons ce gue
Jésus a fait pour nous gquand, A notre tour, nous le
faisons aux autres. Ainsi, nous percevrons mieux
son amour, son abaissement, sa bienveillance en
nous mettant aux pieds de nos semblables pour
leur apporter les soins nécessaires.

Jésus continue : “Comme je vous ai fait, moi,
wvous aussi faites de mé&me™ Le mot “comme™ signi-
fie “selon gque”™ MNos actes d’amour trouvent leur
force dans ce que Jésus a fait pour nous.

Laver les pieds des disciples &tait le signe d'un
acte spirituel, d’accueil, de rafraichissement mo-
ral, de purification. En ce sens Jésus nous “lave
les pieds” aujourd’hui. [l le fait par son Esprit
lorsgque nous lisons la Bible gui nous enseigne a
nous conduire comme lui, avec pureté, dans ce
monde moralement souillé. 11 emploie aussi nos
fréres et soeurs chrétiens dans ce méme but, par
leur aide spirituelle.

“Vous aussi faites de méme"”. Comment? en
ayant notre coeur et notre conscience purifiés par
la Parole de Dieu, en nous tenant a cette place
d’amour, de pardon, d’humilité et de service, a la

“Vous devez vous laver les

suite de Jésus.

B Bt eaoo

Comptez sur voire charme irrésistible pour
porter un projet qui pourrait bien changer a
terme le cours de votre existence, Vous ne
devriez avoir aucun mal a rallier les suffrages
autour de votre étendard.

[ Taureau 21/04-20/05 |

Vous voila disposé & réintégrer un univers
de ceonciliation et d'échanges. Soudain plus
idealiste, vous bénéficiez de ['influence positive
d'un ciel qui assouplit vos propos et permet
d'instaurer ou de redémarrer les dialogues
aussi constructifs que réconfortants.

[ Gémeaux 21/05-21/06 |

L'atmosphére du jour stimule hautement votre
créativité, n'hésitez pas & mettre votre grain de
sel | En effet, des idées fantaisistes pourraient
déboucher sur un projet positit. Suivez-le fil de
volre imagination et partagez vos concepts.

Cancer 22/06-22/07 |

Vous avez du mal a vous laisser aller & votre
authenticité véritable. Pourquei rester sur la
défensive 7 A bien y regarder, vous n'avez pas
de raison objective. Laissez vous entrainer et
profitez du moment présent |

[ Lion 23/07-22/08 |
Aujourd’hui, c'est avec bienveillance et diplomatie
que vous tenterez d'aplanir certaines discordes
et vous y arriverez | En effel, vous allez
déployer toute votre énergie et votre bon sens
pour retrouver ['équilibre relationnel. Vous
serez content de vous et du résultat |

[ Vierge 23/08-22/09

Le climat trés émotionnel qui régne fait la joie
des vendeurs car la clientéle a moins d'esprit
critique que d'habitude. C'est une journée
d'achats impulsifs, de clientéle influengable,
de coups de coeur.. N'en profitez pas trop
quand méme...

L Balance 23/09-22/10 |

Aujourd’hui, vous vous montrez audacieux,
combatif, convaincant. Vous faites entendre
volre voix en exposant vos opinions sans
entrer en conflit. Ainsi, vous vous faites
remarquer positivement. Cette journée va
vous apporter de belles satisfactions.

| Scorpion 23/10-21/11 |

Vous connaissez toujours quelgqu'un gui fait
mieux les choses que vous et, a terme, vous
vous dévalorisez sans cesse. Suivez volre
instinct et lancez-vous : ce n'est qu'ainsi que
vous pourrez faire vos preuves a vos propres
yeux.

[ Sagittaire 22/1120/12 ]|
Un parfum de passion fiotte autour de vous...
Vous pourrez récolter ce que vous avez seme
la veille, ne boudez pas s'il y a eu un décalage
entre vous et certaines personnes, profitez de
l'instant présent,

[ €apricorne 21/12-19/01 ]
Ma cherchez pas a conlréler Ies gens ou les
situations aujourd'hui : tout vous glisse entre
les doigts et vous trouver votre efficacité quasi
nulle. C'est l'imagination et la créativité qui
gagnent sur les raisonnements, adaptez-vous |

rvmu 20/01-18/02 :
C'est une journée impoertante et positive pour
vos intéréts. Ne vous montrez pas trop réserve
et soyez receptif aux autres, a leurs envies
et a leurs projets car vous pourriez ainsi
découvrir de nouvelles fagons d'étre heureux
et d'aveir du plaisir.
ssons 19/02-20/03

Il serait vain de chercher une conversation
sérieuse avec vous, vous prenez tout & la
légére, rebelle a toute contrainte. Votre force
morale vous donne des ailes, vous avez
besoin de vous dépenser physiquement.
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Poste | Désignation Qté | Réf Etat Derniére utilisation | Lieu

1 CORPS DE CHAUDIERE A MAZOUT déclassé 01 | 3Tvapeur/h Déclassé Chauffage citernes Port

(Margue CALDAIE CARIMATI Année 1989) Toamasina
ITERNE vertical Bon ét. 3

2 ¢ verticila wn ok 01 850 m3 onErat Stockage matiéres grasses | Port
{Avec serpentin de chauffage) Escalier et garde-fou a réparer Toamasina
CITERNE vertical cil

3 verticale en acler 02 | 315m3 de chaque | Bonétat Stockage matiéres grasses | Port
(Avec serpentin de chauffage) Toamasina
Tub lier usagés (pi

4 ubes pltrolier usapis (pipss) 01Llot | DN 150X 6m Usagés Transfert matiéres grasses | Port
(Un lot de 20 barres) Toamasina

N Al

5 CITERNES en:acler mamtdcs sur WAGON 05 30 m3 de chaque En état, a repeindre Transport matiéres grasses MADARAL

(Avec serpentin de chauffage) Tana

VISIBILITE : Prise de rendez-vous pour la visite dans I'enceinte de la SPAT au Port de Toamasina.

Prise de rendez-vous pour la visite dans I'enceinte de MADARAIL a Soarano Antananarivo.
ENLEVEMENT : Démontage et enlévement a la charge de 'acheteur.
DATE DE VISITE SUR LES LIEUX : sur rendez-vous du 04 au 17 Avril 2024
CONTACT : 03207 12373
OFFRE SOUS PLI FERME A REMETTRE AU JOURNAL QUI TRANSMETTRA AU PLUS TARD LE 24 Avril 2024

M-CL 15810/4-4

SOLUTION
Mots-flechés
nr 812

SIMIDI sonnes ArrARES™:  THT o S SOLUTION

E  SERVIGE : i : Mots-croisés

i * Vidange fosse septique, raparahon. | . : Tne

s puisard, plomberie, Makiplast. . TOUJOUI’S et partout, { enchainés nr 812
1 Tél :034.13.219.67.(M-8A643/1-1); & prenez le bouclier de |]r A

i * Tous travaux en goudron, pavé.i Ia f0| AVGC IUi" vous EJE

.autuhloquant terrassement et. pourrez éteindre les R

[
! (M-BA 642/1 1} N
i i | l'esprit du mal.

yen électricité et plomberie.; ; E’phe’sjens 6:16
) Tél :034.32.097.96. (M-BA 640) | -

!+ Besoin d'un professionnel! m
R{U
E

| Akira Mizubayashi

|/ Ame brisée ek

Il regarda de nouveau la carte des zones
embrasées en 1945. Aprés un instant de silence,
I’archiviste municipal reprit:

— Le quartier de Shinsen n’est pas trés loin
d’ici. Si vous voulez, je vais le marquer sur la carte
que je vous ai donnée.

— Ah, C’est trés gentil...

— Voila... Avec un peu de chance, vous
retrouverez quelques traces du lieu que vous avez
connu. D’aprés ce que je vois, toute cette zone au
sud de la gare de Shinsen a échappé 2 la destruc-
tion. Alors, bonne promenade autour de la fon-
taine de Dieu!

— Merci beaucoup, monsieur !

Au bout d’une demi-heure de marche, Rei
arriva devant un immeuble hébergeant une petite
bibliothéque publique de quartier. C'était 1a I'em-
placement de la maison de la culfure comme on
disait communément a I’époque. Ce qui se présen-
tait a son regard ne lui rappelait rien. Il se remit a
marcher. Arrivé 3" un petit croisement, il vit, au-
dela d’'un mur de moellons, un majestueux ceri-
sier aux branches noires et noueuses; il s’engagea
dans une ruelle ot les commerces se raréfiaient et
ol I'on entendait derriére son dos la rumeur de la
ville s’éloigner. Et c’est la, contre toute attente,
qu’un espace s’ouvrit brusquement devant Rei.

(A suivre)

SUDOKU, A VOUS DE JOUER !

Remplissez chaque grille avec des chiffres de 1 a 9, afin que
chaque ligne, chaque colonne et chaque bloc de 3 cases par

3 contiennent tous les chiffresde1a9. Jeu N°: 4733
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SOLUTION DUN: 4732
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ANKARA, 5 avril
(Xinhua) - La police

turque a arréte huit
personnes soupconnées
d'avoir vendu des
informations au Mossad,
l'agence de renseigne-
ment israelienne, a
déclare vendredi le
ministre de l'Intérieur
AliYerlikaya.

Deux des suspects ont été
placés en garde a vue, et une
décision de contréle judiciaire
a été prise pour six autres, a-t-

Monde

La Turquie arréte huit personnes
soupconnées d’'espionnage pour le
compte d’'Israél

il déclaré sur le réseau social X.
Les suspects ont tenu des
réunions avec les services de
renseignement israéliens et
ont compilé des informations
sur des individus et des entre-
prises en Turquie qui ont été
ciblés par le Mossad, a affirmé
M. Yerlikaya, ajoutant qu'ils
auraient transféré des infor-
mations et des documents a
des éléments du renseigne-
ment israél ien.

Les perquisitions ont été
menées conjointement avec
I'Organisation nationale du
renseignement turc, selon le
ministre.

Une vidéo publiee par le
ministre montre la police
emmenant les suspects a

Les enquéteurs russes décou-
vrent des liens entre I'attentat
du Crocus City Hall et I'opération
militaire spéciale en Ukraine

MOSCOU, 5 avril (Xinhua) — Le Comité d'enquéte russe a
avancé vendredi que des preuves montreraient un | ien potentiel
entre |'attaque terroriste meurtriére du Crocus City Hall prés de
Moscou et l'opération mil itaire spéciale en cours en Ukraine.

Dans un communiqué publ ié sur Telegram, le comité a déclaré
que les téléphones portables des assaillants, que les terroristes
ont tenté de détruire, contenaient des données relatives a la

préparation de I'attaque.

"Ces données peuvent indiquer un lien entre 'acte terroriste
commis et l'opération mil itaire spéciale”, assure le communiqué.
Les enquéteurs ont révélé que le Crocus City Hall avait été pris
pour cible surles instructions d'un coordinateur. "Le matin du 24
février 2024, date anniversaire du début de 'opération mil itaire
spéciale, 'un des complices a envoyé des captures d'écran des
entrées et des voies d'accés du Crocus City Hall a son coordi-

nateur”, a fait savoir le comité.

“En outre, des photographies de personnes en tenue de camouflage
avec un drapeau ukrainien sur fond de batiments détruits et un
timbre-poste ukrainien avec un geste obscéne ont été trouvés
sur le téléephone du terroriste”, ajoute le communiqué.

Une fusillade dans la salle de concert du Crocus City Hall de
Moscou le 22 mars, suivie d'un gigantesque incendie, a fait au
moins 144 morts et 551 blessés, selon les chiffres officiels russes.
La Russie avait précédemment suggéré que l'attaque terroriste
etait liée a I'Ukraine, ce que I'Ukraine démenti a plusieurs

reprises. Ailette

I'hépital public pour des
examens de santé, puisdans le
batiment du ministére de la
Justice a Istanbul.

"Nous ne permettrons jamais
que des activités d'espionnage

soient menées contre l'unité
et la solidarité nationales a
I'intérieur des frontieres de
notre pays”, a déclaré M.
Yerlikaya
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BANQU CENTRALE DE MADAGASCAR  représentée  par  Mr
RAKOTONDRAMANANA Justin

cf

Héritiers de SHAM CHUM WING Kwong Thion, domiciliés & Sambava Centre
Sambava représenté par Monsicur SHAM CHAN WING Patrick

PRESCRIPTION ACQUISITIVE

A I'audience publique tenue par fe Tribunal de Premidre Instance d'Antalaha, statuant
en matiére civile en la salle ordinaire de ses audiences, sise au Palais de Justice de ladite Ville,
le vingt Décembre  deux mil vingt trois et ol siégeait :

Monsicur RAKOTONIAINA Daniel, Président du Tribunal de Premiére [nstance
d' Antalaha

PRESIDENT
Assisté de Me MORASIDY Marcella, GrefTier tenant la plume ;
IL A ETE RENDU LE JUGEMENT SUIVENT
ENTRE
BANQUE CENTRELE DE MADAGASCAR, représentée Mr

RAKOTONDRAMANANA Justin, ayant le sidge social & Anlananarivo
DEMANDERESSE ~ COMPARANTE ET CONCLUANTE EN PERSONNE
-D"UNE PART-

ET
Héritiers de CHAM CHUM WING Kwong Thion, domiciliés & Sambava Centre
SAMBAVA représentés par SHAM CHAN WING Patrick
DEFENDEURS COMPARANTS ET CONCLUANTS EN PERSONNE
-D*AUTRE PART-

PROCEDURE :

Assignation ¢n date du 14 Juin 2023

Somme consignée : R16/23 Ar $0.400, Quittance N°34 du 21 JUIN 2023 ;
Premicr appel de la cause : 05 JUILLET 2023

LE TRIBUNAL ;

Vu toutes les pitces du dossier ;

Vu les réquisitions éerites du Ministére Public ;
Aprés en avoir délibéré conformément 4 la loi ;

EXPOSE DU LITIGE

Par cxploit d'Huissier cn date du 14 Juin 2023, servic & la requéte de la Banque
Centrale de Madagascar sise 4 _Amimanarivo, représentic par  Monsicur
RAKOTONDRAMANANA Justin, Cofis ique auprés du Gouverncur, ayant pour
Conseil Me LABE Jean Aubeil, Avo

Par Ord en date du 06 S bre 2023, le Tribunal de céans par le biais de Juge
de Mise en éat a ordonné une descente sur les lieux pour constater I'emprise réelle faite par
le requérant sur la propriété « SOUVENIR CINOCE » TF N°830-DIT ainsi que la durée réclle
de mise en valeur effectuée sur les leux ;

Les héritiers du propriétaire inscrit représentés par SHAM CHAN WING Patrick ne
contestent pas la demande mais sl possible il sollicite une compensation de la valeur du terrain
acquis par ln Banque Centrale de Madagascar ;

Aucune pitce n'a é1é versée au dossier ;

DISCUSSION
EN LA FORME :
Sur la domandc de compensation faite par les héritiers du propriétaire inscrit ;
Selon la déclaration de SHAM CHAN WING Patrick, pendant que son pére éait en
wie, celui-ci n'a jamais levé les doigts contre la construction faite par la Banque Centrale sur
les Hiewx

de son auteur, ne peut aller & I"encontre de ce

Son ©n tant que |
qu'a décidé lour défunt pére ;

Sa demande de compensation n'est donc pas juridiquement fondée ;

Qu'il convient de la rejeter ;

AU FOND :

1 ressort du procés-verbal de descente effectuée par le Tribunal sur place, la mise en
valeur effectuée par la Banque Centrale sur les liewx remonte en 1999 par des différentes
constructions en dure, et ce, d'unc manidre ind ¢t paisibl aueune i
de nulle part et sous les youx du propriétaire inscrit ;

Ein outre, le droit du propriétaire inscrit remonte le 13 Novembre 1967 comme I'atteste
le cerificat d"immatriculation et de situation juridique versé au dossier ;

Ainsi, les exigences de 1"article 82 de |"Ordennance N®60-146 sont réunies ;

Qu'il y & leu de faire droit 4 la demande ;

PAR CES MOTIFS ;
Statuant publiquement, contradictoirement, en matidre civile et en premier ressort ;
En Ia forme :

Regoit la demande ;

Aufond : i

Rejette I"opposition formulée par sieur SHAWWQVW L
Déclarela demande fondée ; e \

En y faisant droit ; § L

SHAM CHUM WING Kwong Thien, demeurant & Sambava Centre Commune Urbaine et
District de Sambava ont é16 assignés devant le Tribunal civil de céans pour s'entendre :

Constater les mises cn valeur effectuées par la BANQUE CENTRALE DE
MADAGASCAR sur la propriété dite : « SOUVENIR CINOCE » TF N°830-DH, sise &
Sambava-centre, Commune Urbaine et District de Sambava ;

-Prononcer la prescription acquisitive de la parcelle de 12A T3Ca, de la propriété dite
«SOUVENIR CINOCE» TF N°830-DH au profit de la BANQUE CENTRALE DE
MADAGASCAR ;

-Ordonner ls Conservateur de la Propriéié foncitre de Sambava & faire muter au nom de
1a BANQUE CENTRALE DE MADAGASCAR, la parcclic de contenance de 124 78Ca, de
la propriété dite « SOUVENIR CINOCE » TF N°830-DH, sisc 4 Sambava Centre, Commune
Urbaine et District de Sambava ;

-Autoriser le Conservateur de la Propriété Foncidre de Sam'bav‘a i dél\vm 4la
BANQUE CENTRALE DE MADAGASCAR, un nouveau duplicata du titre foncier en son
nom, concernant la parcelle de la propriété susvisée ;

Aux motifs de sa demande, il fait exposer ce qui suit 1

Depuis phus de vingt ans, la BANQUE CENTRALE DIi MADAGASCAR a occupé et
fait des miscs en valeur de la parcelle de 12A 78Ca, de la propriété qm:«sop\'[-:mk
CINOCE » TF N°830-DH, sise 4 Sambave Centre, Communc Urbaine et District de
Sambava ;

Cete occupation a é¢ faite d'une manidre paisible, publique, continue ¢l sans
équivoque ;

Depuis I'année d'occupation et jusqu'd nos jours, aucune action de quelques natures,
que ce soit de la part du propriétaires inscrits au titre foncier, n'est jamais manifesté en vue de
I'expulsion de la requérante sur |a parcelle qu'elle a occupée |

Cependant, la mise en valeur de 'exposant a été caractériste par une grande maison en
dur, sur la parcelle de Iadite propriété ;

Actuellement, soit vingt cing ans, la BANQUE CENTRALE DE MATJAG!\SC{\R_ a
complétement rempli les diti & sur la d de pour la
acquisitive de la propriété occupée pendant plus de vingt ans ;

En effet, en vertu des dispositions de Iarticle 82 de I'Ordonnance N260-146 du l].')‘
Octobre 1960, relative au régime foncier de I'immatriculation, & la BANQUE CENTRALE
DE MADAGASCAR cntend faire consacrer ses droits sur la parcelle dc Jadite propriété ;

La Banque Centrale de Madagascar verse au dossier lespiéuesauhm_n.cs:

-Le procis-verbal de descente de la commission de constatation de mise en valeur |
-Plan croquis de la propriété ; .

_Ordonnance N°162 du 24 AVRIL 2023 de constatation de mise en valeur ;

-Carte national d'identité ay nom de RAKOTOMAVO Ranto Nirina ;

_Certificat d'igmaigiculation et de situation juridique de la propriété « SOUVENIR
T
~Certificdt o bops vaisifiage ;
or i
il 4 ¢
“epn o’

Déclare que la propriété dite « SOUVENIR CINOCE » Titre Foncier Ne§30-DH d’l‘mn
conlenance deq IZAP?SCa. sise & Sambava Ville, Canton ct zij:ict de Smlba\fa. Région
SAVA est acquise par la Banque Centrale de par voie de preseription ;

annxnﬁmkldiumﬁmwmahmmmledcw
par les soins de Monsieur Le Conservateur de la propriété Fonciére de Sambava, apris
régularisation des droits et taxes y afférent |

Ordonne la déliveance du second duplicata de la propriété en cause ; )

Ordonne Pinscription de disposition du présent j sur le livee foncier de ladite

e
Laisse les frais de I'instance & la charge de la requérante. )
Ainsi jugé et prononcé en audience publique les jour, mois et an que dessus et la minule

du présent jugement a é16 signée par le Président et le Greffier,

e mansseanrscemen e SUTVENT LES SIGNATURES--esesssmmmmm— e

DROIT FIXE : 4000 Ar
Enregistré au bureau du centre fiscal " Antalaha
Le 06 Février 2024 ;
F*47 N°06 Vol AD 22 BRD 6208
Regu : Quatre mille Ariary

LE RECEVEUR

Signé

RAKOTONIMAROMIHADANA kaleba Imanoela

Contrleur des Impdts

m‘r&ﬁcﬂﬂ oMM

VORASIDY Marcels

MCL 1591011-1)
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Madagascar

Le cyclone Gamane dévaste
I'agriculture et I'élevage

ANTANANARIVO, 5 avril (Xin-
hua) -- Le bilan des dégats
infligés par le cyclone Gamane
au secteur agricole et d'éle-
vage de Madagascar est lourd,
selon les données préliminai-
res du ministére malgache de
I'Agriculture et de ['Elevage,
rendus publics vendredi .
Dans le nord du pays, les inon-
dations ont touché plus de
55.000 riziéres. Les pertes
animales s'élévent a prés de
3.000 bovins décédés ou portés
disparus, ainsi qu'a plusieurs
mill iers d'autres animaux, dont
des caprins, des porcins et des
volailles.

Le Zimbabwe deévoile une nouvelle

Les infrastructures ont egale-
ment subi des dommages,
avec des ruptures de digues et
des équipements de dragage
submergés, aggravant la situa-
tion déja précaire.

Al'est, 4.160 hectares de rizié-
res ont été inondés et 750 hec-
tares de cultures de mais ont
été exportés par les crues.
Les cultures de bananes et de
manioc ont également été
sévérement touchées.

Les autorités ont mobil isé une
équipe d'intervention pour
fournir une assistance medi-
cale aux agriculteurs et éle-
veurs affectés. Quarante véte-

monnaie adossée a l'or

HARARE, 5 avril (Xinhua) -- Le
Zimbabwe a introduit vend-
redi sur le marché une mon-
naie structurée tant attendue,
dont les autorités monétaires
espérent qu'elle favorisera la
stabilité monétaire et main-
tiendra linflation constante

Il s'agit de la derniére tenta-
tive de la banque centrale du
Zimbabwe pour résoudre les
probléemes monétaires du
pays, aprés avoir lancé dans le
passé plusieurs monnaies, y
compris les "billets d'obliga-
tion" (bond notes) actuels qui
ont été considérablement éro-
dés. par la forte inflation.

La nouvelle monnaie structu-
rée remplacera donc les billets
d'obligation et d'autres for-
mes de monnaie électronique

telles que le Real Time Gross
Settlement (RTGS) qui étaient
en circulation.

La nouvelle monnaie structu-
rée, connue sous le nom de
Zimbabwe Gold (ZiG), sera
adossée a un panier de réser-
ves de change et de métaux
précieux, principalement de
l'or, détenu par la Reserve
Bank of Zimbabwe (RBZ), ou
banque centrale. du pays.

"Cette monnaie sera donc
ancrée a des réserves, notam-
ment des devises étrangeéres
ou des métaux précieux tels
que l'or. Le ZIG sera a tout mo-
ment encadré et entiérement
soutenu grace a un panier
composite de réserves com-
prenant des devises étrange-
res, des métaux précieux, prin-

FISAORANA

Ny vadiny :

Ny zanany :

RAVELONJANAHARY Vololoniaina

RAZANAPIRINGA Setra Falitiana

Divers
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rinaires et agents sanitaires
ont été déployés pour sur-
veiller les maladies et la mor-
talite animale, mettant en
place des mesures strictes
pour contenir la propagation
des maladies, notamment en
surveillant de prés les cheptels
et en interdisant les mouve-
ments vers les abattoirs.

Des recommandations ont été
diffusées aux éleveurs pour
minimiser les risques sanitai-
res, dans un effort concerté
pour atténuer les conséquen-
ces dévastatrices de la cata-
strophe.

De la part de :

Sylvain Legoux,

Romain Legoux.

lintimité.
Toute la
cipalement de l'or, requs parla
RBZ dans le cadre de redevan-
ces en nature et conservés
dans des coffres par la banque
centrale”, a indiqué le nou-
veau gouverneur de la RBZ,
John Mushayavanhu, lors de la
présentation de la déclaration
de politique monétaire. 2024
dans la capitale Harare.

Il a précisé que les nouveaux
billets se présenteront sous la
forme de coupures de 1, 2, 5,
10, 50, 100 et 200, que les pié-
ces d'un demi ZiG et d'un
quart de ZiG seront introdui-
tes en temps opportun.

M-NC 4129/2-2

Le 28 mars 2024,

René POTIER nous a quittés dans sa 84°™ année,
aprés une longue et belle vie passée a Madagascar.

Son épouse, Josyane Potier née Grimaud,
Sa sceur, Colette Soreil née Potier et sa famille,
Ses enfants, Sandrine et Erick Linder, Stéphanie et

Ses petits-enfants, Samuel et Amaél Linder, Aurane et

La crémation a eu lieu le 29 mars selon sa volonté, dans

famille
reconnaissance ainsi que ses remerciements pour vos
témoignages d’amitié et de soutien.

Le samedi 13 avril 2024 a 12h, une cérémonie se tiendra
dans la chapelle de la Maison de Retraite d’Antsirabé
pour un dernier hommage a Rene.

«Tu n’es plus la ou tu étais, mais tu es
partout la ou je suis. »

vous adresse sa profonde

Victor Hugo

AVIS DE DECES

FILAZANA MANJO

Ary ny fianakaviana manontolo dia maneho fisaorana sy
fankasitrahana feno ireo mpitandrina mivady avy, ny mpiara-
mivavaka, ny havana, ny tapaka sy namana, ny mpiara-miasa,
ny mpiara-monina ary ny mpandrindra ny fifamoivoizana nitrotro
am-bavaka sy tonga nidodododo nampahery ary nifanolo-tanana
taminay noho ny fodiamandrin'ny malalanay

M-NC 4138/1-1

. .
Dr RAZANAPIRINGA Gaston Jeunnot

Tsy voavalinay ny fitiavana nasehonareo fa Andriamanitra
manan-karem-pahasoavana anie hamaly fitia anareo

annoncons le déces de notre mére, grand-mére adorée

Viva Lalao
RAVAOARINTSALAMA

(Veuve du Colonel Paul
Lalaonirina Gabriel RAPAOLY)
Ancienne membre, DORCAS
de I'Eglise EE M
Avaratranjoma

C'est avec une profonde tristesse que nous vous| |Amin'ny finoana sy fanantenana ny fitsanganan'ny tena

_‘e' L .
Survenu le 02 Avril 2024 a 'age de 86 ans a Paris (France).

De la part de :
- Ses enfants, petits-eniants, arriére-petits-enfants
- Toute la famille
Le programme et la date de linhumation &
Madagascar seront communiqués ultérieurement.
Adresse : Lot A1 Cité Batimad - Ankorondrano -
Andranomahery (en face du Gymnase Ankoay)
Contact : 038 36 825 59 (Handry)

M-NC4144/1-1

amin'ny maty no ampandrenesanay anareo fa ny reny,
renibe malalanay & - h

RAVAOARINTSALAMA

Lalao Viva

(vady navelan'ny Colonel
RAPAOLY Paul Gabriel
Lalaonirina)
Mpikambana taloha tao amin'ny .
Dorkasy E E M Avaratranjoma y 5

dia nantsoin'ny Ray hody any Amy ny 02 Aprily 2024,
rehefa nivahiny 86 taona teto an-tany, tao Paris (Frantsa)

Hoy :
Ny zanany, ny zafikeliny, ny zafiafiny ary ny fianakaviana
manontolo.

Ny fandaminana sy ny fandaharam-potoana rehetra
eto Madagasikara dia mbola holazaina amin'ny fotoana
manaraka.

Adresse : Lot A1 Cité Batimad - Ankorondrano -
Andranomahery (ampitan'ny Gymnase Ankoay)

Fifandraisana : 038 36 825 59 (Handry)

M-NC4144/1-1
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Coop. RAKOTOMALALA & Fils
LAMBAMENA - CORBILLARD 4x4...

IHanivato Anosipatrana
Tél. : 034.13.037.62 / 034.01.671.91 / 034.17.667.37
034.69.952.00 / 032.40.521.87 / 032.93.567.80

M-MC 04119/8-2

Vous accompagne dans votre douleur...

= FISAORANA -

Ny vadiny :

ZAKAHOBY William
Ny zanany :

GUESDON Pascal sy Njara

RASANDIMANANA Eric sy Aina

RAZAKAHOBY Arinaivo sy Mandrindra

ANDRIANASOLO Tiana sy Holy Tiana
Ny zafikeliny :

Mikalo, Tsiky, Mael, Maxence, Mathieu
Ny fianakaviana manontolo

Dia maneho etoana ny fisaorana lehibe eram-po eran-tsaina ho

anareo rehetra tonga nidodododo, nankahery, nampiononona azy ireo
tamin’ny fahalasan'ny malalany :

7

RANAIVOSON Léa Sahondrarivelo

Izay nantsoin'ny Ray nody any Aminy ny 21 martsa 2024.

Andriamanitra be famindram-po sy manan-karem-pahasoavana
anie hamaly fitia anareo tsirairay avy. Miala tsiny ho an'ireo izay tsy
tratra antso noho ny hafenoan-drano be loatra.

« Efa niady ny ady tsara aho, nahatanteraka ny fihazakazahana
aho ; nitahiry ny finona aho.»

[l Timoty 4-7 MG 14611

B FISAORANA - |
"Misaora amin'ny zavatra rehetra; fa izany no
sitrapon'Andriamanitra ao amin'i Kristy Jesosy ho anareo"

1 Tesaloniana 5:18

Ny vadiny : RAJAONERA Noro (teraka RAMASIARITIANA)
Ny zanany :
RAJAONERA Miaritiana Luc
RAJAONERA Malalatiana Alison Georgia
Ny Ray aman-dreniny : RAJAONERA Patrick sy Nicole
Ny Rafozany : RAKOTOSON Samuel sy Charline
Ny Renibeny : RAJAONERA Madeleine (teraka RANDRETSA)
Ny iray tampo aminy
Ny iray tampo amin'ny vadiny
Ny Fianakaviana manontolo

dia maneho fisaorana ho anareo rehetra tsy ankanavaka tonga
nidodododo nanotrona sy nampahery, nitondra ambavaka anay tamin'ny
fodiamandrin'ny Malalanay:

]
RAJAONERA Lala Solonirina Luc

Andriamanitra lehibe, Mpanjaka lehibe ambonin'ny andriamanitra

rehetra hamaly soa sy fitia anareo. ync 41392

IN MEMORIAM

“En souvenir de notre fille, petite-fille, soeur, mére
et femme bien aimée"

Anvriatsarafara

née Rabary-Njaka
Antga Miranto Sandrine

06/04/2020 - 06/04/2024

Puisse ton ame reposer en paix aupres de Dieu.
Le temps passe mais la pensée reste.

En ce jour qui a marqué nos esprits, nous

voulons que tu saches que nous pensons trés

fort a toi.
M-NC 4140/1-1

[ﬁ' " FISAORANA - |

« Fa lzaho mahalala ny hevitra ihevereko anareo, hoy Jehovah,
dia hevitra hahatonga fiadanana fa tsy loza... » (Jer. 29 : 11)
Izahay zanany :
- Taranaka RAMARSON Roger Andriamihanta sy RAVAONINDRINA Bozaka
- Taranaka RANDRIANAIVO Kotozana sy RASOAMANANJARA Berthine
- Taranaka RAZAFINDRAINIBE Arné sy RASOANANDRASANA
Razanamampionona Erline
- RAVELOJAONA Laurent sy RASOAMAMPIONONA
- RANDRIANIRINAMIFIDIMANANTSOA Jean Dieudonné sy RAMBOASALAMA
Vaoharisoa
- JAONARISINA Razafindrainibe sy RAHAMINA Herinoro Alivao Fetisoa
- RABEMANANJARA Samuelson sy RAMBOASALAMA Ralivao Hanitriniala
- RAMBOASALAMA Andrianirina Fanomezana sy ANDRIANANDRASANA
Barimihamina Vaoarinoro
- RAMBOASALAMA Andrianirintsoa sy TRATANJONIAINA Rivosoa Finat
- RAMBOASALAMA Fenosoa Vololoniaina
- RABOZAKINIAINA Jaonasimbola sy RAZAKARISOA Bajee
- ANDRIANIONY RAZAFINDRAINIBE Pierrot sy RAKOTOARISON Oniniaina
Nomenjanahary
Ireo Zafiny sy Zafiafiny, ary ireo fianakaviana manontolo
dia maneho fisaorana sy fankatelemana feno anareo rehetra naneho fiaraha-
miory sy nampahery anay tamin'ny fihetsika sy fomba ary serasera maro sami-
hafa, tamin‘'ny niantsoan'ny Tompo ny rainay :

RAMBOASALAMA
Fanoela

(Dadamboasa, na Damboasa,
na Dadabe Salama)
DAF HOECHST Madagascar
en retraite

oo onun gratuites

visitez : www.midi-madagasikara mg
ﬂ; FISAORANA :
Izahay terak'ltompokolahy

RANDRIANAVORY JEAN CLET
MARCELLIN

(Directeur retraité de la banque BOA Madagascar)

'd ™

- S

Dia maneho fisaorana feno antsika rehetra izay tonga
nanotrona, nampahery ary nitondra am-bavaka, na tamin'ny
teny fampiononana, na tamin'ny adidy vitanareo tao anatin'ny
fahoriana nianjady taminay.

Andriamanitra manankarem-pahasoavana anie hamaly
fitia anareo tsirairay avy ary hanonitra izay rehetra nataonareo
sy natolotrareo.

Mamerina ny fialan-tsiny ho an'ireo izay tsy tratra antso rehetra.

Mankasitraka indrindra tompoko.
M-NC 4141/1-1

"AVIS DE DECEsS

\y,

~ARBM_

ASSOCIATION DES RETRAITES
DE LA BOA-MADAGAGCAR

Le bureau de I'Association des Retraités
de la BOA-MADAGASCAR (ARBM) et tous les membres
ont la douleur de vous faire part du décés de
['un de ses siens

RANDRIANAVORY
Jean Clet Marcellin

Survenu le Samedi 23 Mars 2024 & '4ge de 77 ans

Le bureau de 'ARBM et ses membres expriment leur
profonde compassion et présentent leurs sincéres
condoléances a sa famille.
" Que son ame repose en paix "
M-NC 4131111

hody any Aminy tamin'ny Talata 26 Marsa 2024,

rehefa avy nampindraminy anay nandritry ny 87 taona.

Ny nofony dia efa tafapetraka ao amin'ny fasandrazana, ao Ambalamagnana,
Ankaditany, Sahamadio-FISAKANA tamin'ny alarobia faha-27 Marsa 2024
teo.

Maro ianareo no mbola maniry hifanatri-tava aminay koa ho tafavory eny amin'ny
trano nonenany eny Ambohitraina, Andranovelona-ILAFY izahay fianaka-
viana ny Asabotsy 06 Aprily, 2024 TOLAKANDRO sy ny Alahady 07/04/24
TONTOLO ANDRO.

Contact : 034 07 222 10 - 032 84 120 08

M-NC 4133/3-3

Contactez—nous
lollg=los=lgal=lal4

PAR MAIL

dokamidi@gmailcom _= 8%y



'E_Fu AZANA MANJ oj

Amin'ny finoana sy fanantenana ny fitsanganan'ny tenan'ny maty no
ampandrenesanay anareo fa ny hava-malalanay :

RABETSAROANA JULIEN PRINCY
4 B

58 taona

Dia nodimandry ny zoma 5 aprily 2024

Hoy:
Ny vadiny : RABETSAROANA Rakotozafy Domoina

Ny zanany :
- RABETSAROANA Irina Mitia
- RABETSAROANA Harena laviantsoa
- RABETSAROANA Faneva larintsoa

Ny iray tampo aminy :
- RABETSAROANA R. Alain sy Vololonirina ary ny zanaka aman-
jafiny
- RABETSAROANA Jocelyn sy Lalatiana ary ny zanaka aman-jafiny
- RABETSAROANA Sylvain sy Vololona ary ny zanaka aman-jafiny
- RABETSAROANA Jhonny sy Bako ary ny zanany

Ny iray tampo amin'ny vadiny :
- RAKOTOZAFY Mamy sy RAZANAJATOVO Bodo ary ny zanany
- RALAINDIMBY Haja sy RAKOTOZAFY Lanto ary ny zanany
- ANDRIATSIMIALONA Samy sy RAKOTOZAFY Lalatiana ary ny
zanany
- RAKOTOZAFY Ndrenaina sy AUG-SONG Hasina ary ny zanany
- RAKOTOZAFY Tsilavina ary ny zanany

Ny havany :
- Taranaki'ltpkl RABETSARQANA Edouard sy lipkv RAKETAKA
Marie Louise
- Taranaki'ltpkl RANDRIAMPENO
- Taranaki'ltpkl RAFARALAHY Paul
- Taranaki'lipkl RAKOTO Louis De Gonzague sy lipkv RANJAVONY
Justine
- Taranaki'ltpkl RAKOTOZAFY sy Itpkv RAVAOARISOA
- Taranaki'ltpkl RAKOTONARIVO sy ltpkv RASOAMANARIVO

Ny fianakaviana manontolo

Ny fokontany :
Maibahoaka Ivato
Atsimon'ny Mahamasina
Ampamarinana
Anosikely Andohatanjona Ambohiparaky

Ny fiangonana :
EKAR Saint Joseph Mahamasina
EKAR Notre Dame de 'Assomption Imerinafovoany
EKAR Notre Dame du Sacré Coeur Anosikely

Ny nofony dia hiala ao amin'ny « Villa Les Six Pins » PK12
Maibahoaka Ivato ny Alatsinainy 8 Aprily 2024 amin'ny 1 ora sy
15 mn atoandro ary ho entina atao veloma farany ao amin'ny EKAR
Notre Dame de |'Assomption Imerinafovoany alohan'ny hanaterana
azy eny amin'ny fasan-drazany eny Andohatanjona Ambohiparaky
ltaosy.

MIVAVAHA HO AZY

« Tompo o, ankehitriny ny mpanomponao dia alefanao amin'ny
fiadanana Araka ny teninao »

Lioka 2: 29 M-NG 4147/2-1
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L'Ukraine attaque trois aérodromes
militaires russes avec des drones (meédia)

KIEV, 5 avril (Xinhua)
L'Ukraine a attaqué trois aéro-
dromes mil itaires russes avec
des drones vendredi matin,
détruisant et endommageant
des avions, a rapporté le jour-
nal en ligne Oukrainska
Pravda (« Vérité ukrainienne »),
citant sa source au sein des
services de renseignements
ukrainiens.

Au moins trois bombardiers
stratégiques Tu-g5MC ont
apparemment subi des
dommages importants lors
d'une attaque de drone sur
I'aérodrome Engels-2, dans le
sud-ouest de |la Russie, dans la
région de Saratov, a indiqué
I'Oukrainska Pravda .

MOSCOU

Par ailleurs, deux chasseurs
Su-25 ont été détruits lors
d'une attaque sur I'aérodrome
de leisk, dans le sud-ouest de
la région de Krasnodar.

Des drones ukrainiens ont
également frappé un aéro-
drome militaire dans la ville
de Koursk, a l'ouest de la
Russie.

Plus tot dans la journée,
plusieurs médias ukrainiens,
citant leurs sources au sein du
service de sécurité du pays,
ont rapporté que |'Ukraine
avait attaqué l'aérodrome de
Morozovsk, dans le sud-ouest
de la Russie, al'aide de drones,
détruisant six avions de
guerre.

La Russie met en garde contre les tentatives
d'attaque contre la centrale nucléaire de Zaporijia

MOSCOU, 5 avril (Xinhua) -
La Russie a mis en garde
I'Ukraine et ses all iés occiden-
taux vendredi contre les ten-
tatives d'attaque ou de désta-
bilisation de la situation a la
centrale nucléaire de Zapori-
jia, selon la porte-parole du
ministére russe des Affaires
étrangéres Maria Zakharova.
« Nous exigeons instamment

a ['AIEA (Agence internatio-
nale de ['énergie atomique)
et a sa direction d'utiliser
activement l'aide des experts
présents dans la centrale pour
documenter publiguement
tous les incidents d'attaques
provenant du territoire ukrai-
nien », a dit la porte-parole.

La centrale nucléaire de Zapo-
rijia a enregistré ces derniers

jours plusieurs arrivées de
drones militaires ukrainiens
sur le site, selon un communi-
qué du service de presse de
la centrale vendredi, ajoutant
qu'aucun dommage n'a été
signalé sur les infrastructures
critiques et que le fonctionne-
ment de la centrale n'a pas été
perturbé.

Jeudi, la centrale a signalé

qu'une ligne électrique de
secours alimentaire la
centrale était tombée en
panne. Les raisons de cette
panne, qui n'a pas entrainé
de modification du niveau de
rayonnement, n'ont pas été
immédiatement élucidées.
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( Rasazy - Neny - Bebe - Zoky ) .
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Ianao ry Neny, ilay tsy hay ho adinoina
Ny fitiavanao , avo mihoatra noho ny hafa
Ianao ilay nanome aina, ho anay taranakao
N'inona n’inona, n'iza n’'iza ??

Tsy ahasolo ny fitiavanao

-

Tsy ho vitako izany ny miaina
Rehefa tsisy Neny nantsoina
Tsy levona anatin’ny saina
Ilay Neny tsy mety soloina

Hoy ny vadinao, ny zanaka aman-jafy
ary ny fianakaviana manontolo
« Sambatra ny maty, dia izay maty ao amin’l Tompo
hatramin‘izao » Apok 14:13b
Mandria am-piadanana Neny
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BEUING, 5 avril (Xinhua) -- Le
secteur chinois du logiciel et
des services informatiques
a pris un bon départ cette
année, avec une croissance a
deux chiffres des recettes et
des bénéfices en janvier et en

Monde
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Le secteur du logiciel enregistre une croissance
en janvier et fevrier

février, d'aprés des données
publiées par le ministére de
I'Industrie et des Technologies
de l'information.

Les bénéfices du secteur ont
progressé de 11,5% sur un
pour atteindre 206,4 milliards

de yuans (environ 29,09 mill iards
de dollars) durant cette période,
alors que les recettes ont aug-
menté de 11,9% a quelque
1.720 milliards. de yuans,
d'aprés les données.

Les recettes des logiciels ont

augmenté de 8,4% sur un a
394,4 milliards de yuans au
cours de cette période, alors
que les recettes des logiciels
industriels ont progressé a
40,7 milliards de yuans, soit
une hausse de 8, 2% en gl isse-

ment annuel.

Les recettes des services de
l'informatique en nuage et des
mégadonnées ont progressé
de 13,8% sur un an, tandis que
les recettes des services tech-
niques des plaques-formes

du commerce électrique ont
progressé de 3,8%, d'aprés les
données.

SOCIETE ETRANGERE

(Ile Maurice)

RECRUTE

* ELECTRICIENS

- Baccalauréat électromécanique

- Electricité industrielle et batiment
* TOURNEUR-FRAISEUR-AJUSTEUR

- Baccalauréat fabrication mécanique

- Formation professionnelle équivalent

- Ayant connaissance en fabrication de
moule d'emboutissage, gabarit de montage,
entretien des machines...
* SOUDEURS

- Baccalauréat ouvrage metallique

- Soudure a 'ARC, MIG, TIG

- Spécialisés en rideau meétallique, porte
de secours anti-flamme...
* OUVRIERS EN MENUISERIE ALUMINIUM

- Formation professionnelle spécialiseée

- Débitage, montage, fixation
* OUVRIERS EN FONDERIE

- Connaissance en fusion aluminium

- Moulage
* PLOMBIERS

- Installation sanitaire

- Installation hydraulique et pneumatique
Profil :

° Masculin

° Minimum 10 ans d'expériences

° Permis de conduire serait un atout
Avantage :

- Salaire motivant

- Logement avec eau, électricité et gaz
ménager

- Couverture assurance

Veuillez envoyer votre lettre de motiva-
tion, CV et certificats avant le 23/04/24
a l'adresse suivante :
ineetoo®@intnet.mu - neetoo@intnet.mu
Whatsapp n° : + 230 5256 0692

M-CL 15848/1-1

WaterAid Madagascar m

WaterAid
RECRUTEMENT
Titre de Poste Administration Project Assistant
Lieu de travail Antananarivo
Grade Interne D
Contrat 4 ans et 2 mois
Rattachement Administration Compliance Projects Officer
Fonctions générales

Dans le cadre du projet RANO MAHARITRA, I'Administration Project Assistant assurera le réle support pour soutenir I'équipe gouvemance,

de Leaming de WaterAid, dans le bureau national et coordonner les déplacements, les communications et tout support logistique et assister

logistiquement le département Governance et Learning dans la planification et coordination logistique avec les régions. Il ou elle sera sous la

supervision directe Logistic Administration Manager (Care) pour le projet, et I'Administration Compliance Projects Officer chez WaterAid.

Responsabilités

1. Gérer tout support administratif et RH pour la structure régionale, pour toute I'équipe de WA dans le compte du PMU et de I'équipe RH
centrale de WA

2. Gérer tout achat et approvisionnement et garantir que tous les processus et politiques sont respectés pour le département gouvernance et
Learning

3. Gérer les demandes de véhicules et organisation des voyages de I'équipe gouvernance, Leaming et tout autre visiteur et faire en sorte
qu'elles soient exécutées en temps voulu

4. Assurer organisation événementielles demandées par le PMU, l'organisation des voyages et le soutien logistique nécessaire au niveau
régional.

5. Administration & Finances

6. Leadership et Gestion du Personnel

7. Représentation

L’administration Project Assistant aura le profil suivant :

o Minimum licence en finances et comptabilité, gestion et administration, gestion logistique ;

» Aumoins 5 ans d'expérience dans un poste de gestion logistique et approvisionnement ;

« Capacité d'organiser ou tenir des formations et conception des supports didactiques sur procédures de gestion financiére ;

« Forte capacité en organisation événementiel et appui logistique ;

o Expérience dans le secteur WASH, et familiarité avec les différentes parties prenantes ;

« Expérience dans la gestion de projets financés par 'USAID.

Connaissances, aptitudes et compétences requises :

« Excellentes compétences en communication, négociation et facilitation pour engager efficacement divers intervenants ;

o Familiarité avec les cadres et normes internationaux en matiére de gouvernance WASH, tels que ceux du Sanitation and Water for
All (SWA), est un atout ;

« Maitrise orale et écrite compléte de la langue Malagasy, frangais (la maitrise de I'anglais est souhaitable) ;

o Aisance relationnelle avec toutes les éventuelles parties prenantes du projet, surtout les communautés bénéficiaires ;

« Sens de ['organisation avancé ;

o Aptitude a travailler sous pression ;

o Attitude orientée client.

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont priés d'envoyer leurs dossiers de soumission (CV détaillé avec 3 références professionnelles, lettre de motivation, prétention
salariale mensuelle de base, photocopie légalisée du dipléme le plus éleve, copie du ou des certifical(s) de travail et demiére fiche de paie) au plus tard le 15 avril

2024 & 17h, 2 I'adresse électronique wateraidmadagascar@wateraid.org, en mentionnant comme objet du mail « Administration Project Assistant ».

https://jobs.wateraid.org/job/administration-project-
assistant/J3Q06J6X1WCNXIKSWLS?TN_DID=TNCM33H65LP6PN8QYT0B&Job_DID=J3Q06J6X1WCNX9IKSWLS

Notre promesse sur le personnel

Tout ce que nous faisons est guidé par nos valeurs. Nous voulons que chacun soit traité avec dignité et respect, et nous défendons les droits et les contributions des personnes pour
parvenir 8 un monde plus juste. Nous sommes passionnément engagés & étre une organisation ou chacun est fe bienvenu, respects, inclus et habiiité & donner le meilleur de lui-

méme. Nous représentons et célébrons la diversité de nolre personnel, de nos partenaires et de toutes les personnes avec lesquelles nous fravailions, afin de créer une culture ol

chacun peut aiteindre son plein potentie. M-CL 15872/5-2
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L'indice des prix alimentaires mondiaux en hausse
pour la premiere fois depuis sept mois (FAO)

ROME, 5 avril (Xinhua) -- Les prix
mondiaux des produits al imentai-
res ont augmenté pour la pre-
miére fois depuis sept mois en
mars, principalement en raison
d'une forte montée des prix mon-
diaux des huiles végétales, a rap-
porté vendredi 'Organisation des
Nations Unies.

Unies pour l'alimentation et l'agri-
culture (FAQ).

Selon l'agence onusienne, son
indice mondial des prix des pro-
duits alimentaires a affiché une
progression de 1,1% en mars par
rapport au mois précedent. ll s'agit
de la premiére hausse mensuelle
depuis juillet demier.

Toutefois, lindice mondial reste
inférieur de 7,7% & son niveau de
mars 2023, selon laFAOQ.

Les prix des huiles végétales ont

Indices FAD des prix
des denrdes alimentaines

OO OO WD
e

gagné 8,0% par rapport a février.
Les prix de I'huile de palme ont été
poussés a la hausse par la baisse
de la production en Asie du Sud-
Est, tandis que les prix de I'huile de
soja grimpaient en raison de la de-
mande croissante du secteur des
biocarburants au Brésil et aux
Etats-Unis, selon la FAO. Les prix
de I'huile de tournesol et de I'huile
de colza se sont redressés eux-
aussien mars.

Les prix mondiaux des produits
laitiers étaient par ailleurs en
hausse de 2,9% en mars par rap-
port au mois de février, en raison
de la forte demande de fromage
etdebeurre.

Dans le méme temps, les prix du
blé ont augmenté de 1,7%, tandis
que les prixdes viandes de volaille,
de porc et de boeuf ont également

indice FAD des peix
des produit: alementaires
SON0L NN O
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La Russie a lancé 39 frappes
contre des sites énergétiques
et militaires ukrainiens

la semaine derniére

MOSCOU, 5 avril (Xinhua) -- L'armeée russe a mené un total de
39 frappes groupées contre ['Ukraine au cours de la semaine
écoulée, a rapporté vendredi le ministére russe de la Défense.
Ces frappes sont une réponse aux tentatives de |'Ukraine d'atta-
quer des sites de l'industrie pétrol iére et gaziére russe, a indique

le ministere.

Les frappes groupées ont été menées avec des armes terrestres
et aériennes a longue portée et a haute précision, et avec des
drones, et ont ciblé principalement des sites du secteur énergé-
tique ukrainien, des entreprises d'un complexe militaro-indus-
triel, des systémes de défense antiaérienne, des arsenaux, des
dépots de carburant, et des sites de déploiement provisoire pour
les armées et mercenaires étrangers ukrainiens, a indiqué le

ministére.

enregistré une progression.

D'autres composantes de ['indice
étaient par ailleurs en recul, avec
en premier lieu une baisse de
2,6% des prix des céréales, la plus
importante composante de
lindice. Celle-ci affiche désormais

un niveau inférieur de 20% a celui
dilyaunan, aindiqué laFAO.

Selon la FAQ, les facteurs respon-
sables de la baisse des prix des
céréales comprennent la baisse de
la demande de blé en Chine et la
forte production de ['Union euro-

péenne, de la Russie et des Etats-
Unis. Les prix de tous les types de
riz étaient également a la baisse,
en grande partie sous l'effet d'une
demande mondiale a limporta-
tion modérée, tandis que les prix
du mais ont augmenté en raison

de problémes logistiques associés
a la situation en Ukraine.

Les prix du sucre ont affiché une
réponse de 5,4% en mars par rap-
port au mois précédent, en raison
des prévisions d'une forte produc-
tion en Inde et enThailande.
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Ot PrebiERE |hE| ARCED MRALAE

DECE
BANQUE C.'BNTRALE DE MADAGASGI\R
RAKOTONDRAMANANA Justin
(o]
Hhﬁmdusmcﬂiwmﬂmmmdmnwwlsm&mn
¥ par Monsicur SHAM CHAN WING Patrick

représenté  par Mr

PRESCRIPTION ACQUISITIVE

A I'audience publique tenue par le Tribunal de Premidre Instance d'Antalaha, statuant
en matiére civile en la salle ordinaire de scs audicnces, sise au Palais de Justice de ladite Ville,
le vingt Décembre  deux mil vingt trois et o siégeait ;

Monsicur RAKOTONIAINA Daniel, Président du Tribunal de Premitre Instance
d'Antalaha

PRESIDENT
Assisté de Me MORASIDY Marcella, Greffier tenant la plume ;
1L A ETE RENDU LE JUGEMENT SUIVENT
ENTRE
BANQUE CENTRELE DE MADAGASCAR, représentée Mr

RAKOTONDRAMANANA Justin, ayani le sitge social & Antananarivo
DEMANDERESSE  COMPARANTE ET CONCLUANTE EN PERSONNIE
-D'UNE PART-

ET
Héritiers de CHAM CHUM WING Kwong Thion, domiciliés 4 Sambava Centre
SAMBAVA, représentés par SHAM CHAN WING Patrick
DEFENDEURS COMPARANTS ET CONCLUANTS EN PERSONNE
D°AUTRE PART-

PROCEDURE :

Assignation cn date du 14 Juin 2023

Somme consignde : R16/23 Ar 50,400, Quittance N°33 du 21 JUIN 2023;
Premicr appel de la cause : 05 JUILLET 2023

LE TRIBUNAL ;

Vu toutes les pitces du dossier ;

Vu les réquisitions éerites du Ministére Public ;
Aprts cn avoir délibéré conformément 4 la loi ;

EXPOSE DU LITIGE

Par exploit d'Huissier md.au:dnumnms mwhhmulnsmqm
Centrale  de  Mads i h par
RAKOTONDRAMANANA .lusliu Conml ‘Techni wpmd.uf‘ , ayant pour
C«nelIMelTABEJmAMIA wmthmmwmdu

mnmmﬂandclnmn-

Les héritiers du propriétaire inserit
lad de mais si

loquispuhﬂmqwcumdudeMldw
Aucune pidce n"a &1 versée au dossier ;

DISCUSSION
EN LA FORME :

Par Ordonnance en date du 06 Septembre 2023, le Tribunal de ofans par le biais de Juge
de Misc cn élat a ordonné unc descente sur les licux pour constater I"emprise réclic faite par le
requérant sur la propriété « MOSSADJEE » TF N°384-DIl en prescriplion per la requérantc
et ce , en présence de tout sachent et autoritds locales de nature & aider le Tribunal & la

it représentés par SHAM CHAN WING Patrick no
ible il sollicite une compensation de la valeur du terrain

SHAM CHUN Wing Kwong Thien d 4 Sambava Centre, Ce Urbaine ot
District de Sambava ont é1¢ assignés devant le Tribunal civil de céans pour s’entendre :

-Constater les mises en valeur offectudes par la BANQUE CENTRALE DE
MADAGASCAR sur la propriété dite : «MOSSADJIE»TI“N“SM-DH sise 4 Sambava-
Cmu,f‘ Urbaine ct District de Samb

lap dul.lplmlhdcﬂ‘k\mdchmtdilc
« MDSSADI.IIE » TF N°384-DH au profit de la BANQUE CENTRALE DE
MADAGASCAR ;

-Ordonner le Conservateur de la Propriété fonciére de Sambava & faire muter au nom de
la BANQUE CENTRALE DE MADAGASCAR, la parcelle de contenance de 09A 69Ca, de
Ia propridté dite « MOSSADIEE » TF N°384-DH, sisc 4 Sambava Centre, Commune Urbaine
ﬂD&ﬂriuchlm'bava;

A le de la Propriété Fonciére dc Sambava & délivrer 4 la
BANQUE CB’N’I‘RALB DE MADAGASCAR, un nouveau duplicata du titre foncier en son
nom, concernant la parcelle de la propridié susvisée ;

Aux motifs de sa demande, il fait exposer ce qui suil :

Depuis plus de vingt ans, la BANQUE CENTRALE DE MADAGASCAR a ocoupé ot
fait des miscs en valeur de la parcelle de 09A 69Ca, de la propriété dite : « MOSSADIEE »
TF N°384-DH, sise 4 Sambava Centre, Commune Urbaine et District de Sambava ;

Cette occupation a é1é faite d'unc idre paisible, publig i
équivoque ;

Depuis I'année d'occupation et jusqu'd nos jours, aucunc action de quelques natures,
que ce soit de la part du propriétaire inserit au titre foncier, n'est jamais manifesté cn vue de
I"expulsion de la requérante sur la parcelle qu'elle a occupée ;

Cependant, Ia mise en valeur de "exposant a éé caractérisée par une grande maison en
dur, sur la parcelle de ladite propridté ;

muxllcmmnnﬁwdmlm,hamqunmnnmmm.
empiémnunmnph sur la ds de pour la | P
la prop ée pendant plus de vingt ans ;

En effet, en vertu des dispositions de I'article 82 de I'Ordonnance N°60-146 du 03
Octobre 1960, relative au régime foncier de I'immatriculation, 4 la BANQUE CENTRALRE
DE MADAGASCAR entend faire consacrer ses droits sur la parcelle de ladite propriété ;

La Banque Centrale de Mac au dossier les pidces
-Le procés-verbal de d de la d
-Plan croquis de la ided ;
=Ordonnance N®161 du 24 AVRIL 2023 de constatation de misc en valeur ;
~Carte national d*identité au nom de RAKOTOMAVO Ranto Nirina ;
~Certificat d'immatriculation et de situation juridique de la
TFN"384-DH ; 7 o
~Certificat 8 boh vdisfriage ;

¢l sans

de mise en valeur ;

« MOSSADIEE »

3

.

En y faisant droit ;

Déclare que la propriéié dite « MOSSADJEE » Titre Foncier N°384-DH  d'unc
contenance de WAmmlS-nthd.l-,lewntDlwdeSwnhm Région
SAVA est acquise par la Banque Centrale de Madag; par voie de p P z

Ord ¥ 5

régularisation des droits et taxes y afférent ;
Ordonne la délivrance du second duplicata de la propriéié en cause ;
Ordonne Iinscription de disposition du présent jugement sur le livre foncier de ladite
propriété ;
L&imh‘ﬂﬂldﬂ'malacﬁmﬁhw
Ainsi jugé et p & blique les jour, mois et an que dessus ¢t la minute
dnpté&mlju@mﬂ-ﬁémwlemmcmukﬁm!rw
---—---—SUIVE’NTI.ESSIG’NATURHS

DROIT FIXE : 4000 Ar

Les objectifs de ces frappes ont été menés a bien, et toutes les
cibles désignées ont été touchées, a ajouté le ministére.

Vendredi également, les forces ukrainiennes ont attaqué
au moyen de drones la base aérienne de Morozovsk dans le sud-

Enregistré au bureau du centre fiscal d' Antalsha
Le 06 Février 2024 ;
F47 N°06 Vol AD 22 BRD 62/09
Regu : Quatre mille Ariary
LE RECEVEUR

Sur la ds de de faite par les héritiers du iétaire inscrit ;

. Selon la déclaration de SHAM CHAN WING Patrick, pendant que son pére dtait cn
vie, celui-ci n'a jamais levé les doigts contre la construction faite par la Banque Centrale sur
les lieux ;

ouest de la Russie, detrun;ant six avions Fle chasse, a rapporteé - Wmﬂx:{ww*m autour, ne peut aller 4 I'encontre de oo RAKOTONIMAROMIHADANA kaleba Imanocla
l'organe de presse Ukrayinska Pravda, citant des sources des S . ' et o s Contrdlcur des Impdts
services de sécurité ukrainiens. . ; W o s Seimement hdls; N £ O AR

Quil convient de la rejeter ;
AUFOND :

11 ressort du procds-verbal de descente effectute par le Tribunal sur place, la misc an
valeur effeciude par la Banque Centrale sur les licux remonte en 1999 par des différentes

Des bombardiers Su-34 et les avions de chasse Su-27, que la
Russie utilise dans son conflit avec I'Ukraine, étaient position-
nés sur cette base aérienne au moment de l'attaque, selon ce

S W?;ﬁf"“”"“

reportage. constructions en dure, et ce, d’une manire ininterrompue et paisible sans aucune contestation ¥ o\ — > S
de nulle part ot sous les yeux du propriétaire inscrit ; = /c‘é
En outre, le droit du propriétaire inserit Ie 13 Novembre 1967 comme 1"attesto omne yORASDT werssld
le certificat d lation ct de situation juridique vorsé au dossier H

Alnsi, les exigences de 1'article 82 de I'Ordonnance N°60-146 sont réunies ;
Qu'il y a lieu de faire droit & la demande ;

PAR CES MOTIFS ;
Statuant publi di 1, en matiére civile ¢t en premicr ressort ;
Enla forme :
Regoit Ia demande ;
Au fond :
MMIMMWMSIWCJMNMNOW
Déclare la demande fondée ;

MCL 15910/1-1
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