AfricaRice

AVIS DE VACANCE DE POSTE

Responsable de la communication et de la gestion des connaissances pour le projet FSRP-
CGIAR

Ref: GSS/07/DR4D/2026/11

Le Centre du riz pour l'Afrique (AfricaRice) recrute un (e) Responsable de la communication et de la
gestion des connaissances pour le projet FSRP-CGIAR qui sera basé a AfricaRice a Madagascar. Il/elle
travaillera sous la supervision du Responsable de la communication et de la sensibilisation.

A propos d’AfricaRice

Le Centre du riz pour UAfrique (AfricaRice) est une organisation de recherche panafricaine leader
ceuvrant pour 'amélioration des moyens d’existence en Afrique par des activités scientifiques et des
partenariats efficaces. AfricaRice est un Centre de recherche du CGIAR. AfricaRice est aussi une
association intergouvernementale de 28 pays membres africains, qui a son siege en Cote d’lvoire.

Objectif du poste

La mission du Responsable de la communication et de la gestion des connaissances pour le projet
FSRP-CGIAR est de gérer tous les aspects liés a la communication pour les activités du projet et de
contribuer aux activités de communication d’AfricaRice a Madagascar. Il/elle contribuera au
renforcement de la visibilité, de la portée et de U'impact du projet, en facilitant les communications
internes et externes, notamment en assurant la liaison avec les spécialistes de la communication des
différentes institutions contribuant au projet, ainsi qu’avec le FSRP et le Ministere de l’agriculture et de
Uélevage (MINAE). Il/elle sera également chargé(e) de collecter et d’inventorier les résultats
scientifiques, les rapports et autres documents de vulgarisation et de les mettre a la disposition d’un
public plus large.

Principales responsabilités
Il/elle meénera des activités avec des taches spécifiques qui incluent, entre autres :

e Concevoir et mettre en ceuvre un programme dynamique et rentable de communication et de gestion
des connaissances, en collaboration avec les membres de ’équipe.

e Elaborer un ensemble efficace de visuels de promotion des innovations & laide de contenus vidéos,
radiophoniques et images.

e Concevoir et tester des campagnes efficaces pour la promotion des produits, en collaboration avec
des organisations locales.

e Coordonner les activités avec 'organe de coordination des communications de FSRP, des autres
centres CGIAR et institutions nationales de mise en ceuvre afin d’éviter les duplications, d’assurer
des pratiques normalisées en matiere de stratégie de marque et de tirer parti des synergies.

e Collaborer avec les membres de ’équipe pour concevoir un ensemble efficace d’outils de formation
adaptés au public cible et aux conditions agroécologiques, en veillant a ce que tous les outils
tiennent compte de la dimension genre. dépassent pas leurs allocations ;

o Rédiger des histoires de qualité avec des preuves visuelles et de courtes u projet.Contribuer a la
rédaction des rapports du projet.



e Maintenir des bases de données incluant tous les résultats clés générés en matiere de
connaissances et assure le partage des documents pertinents.

e Assurer la prise en compte des risques dans la réalisation des tdches et responsabilités assignées.
Qualifications / critéres de sélection

Qualifications : Licence ou dipldbme supérieur en communication, littérature, journalisme, études des
médias, gestion des connaissances ou études connexes.

Expérience professionnelle et compétences clés :

¢ Au moins 5 ans d’expérience dans le domaine de la communication et/ou de la gestion des
connaissances.

e Expérience dans la collaboration avec des équipes de graphistes et d’autres personnes pour la
conception d’outils de formation.

e Expérience dans la rédaction de contenus et de cas de réussite avec la capacité d’expliquer des
concepts et

des résultats scientifiques a un public général.
¢ Utilisation des logiciels MS Office.

e Excellente connaissance des médias sociaux, de la gestion des documents du site web et de la
planification

d’activités radiophoniques.
e Excellentes compétences en photographie et/ou vidéo seraient un atout.

e Excellentes compétences interpersonnelles et capacité a collaborer avec les membres de 'équipe
pour

concevoir, produire et valider des outils de formation et du matériel promotionnel efficaces et
appropriés.

Langues

e Excellentes compétences écrites et orales en francais et en malgache
e Connaissance pratique de l'anglais serait un atout

Termes et conditions

¢ AfricaRice offre un salaire et des avantages attrayants ainsi qu’un environnement de travail collégial
et sensible au genre.

¢ Le contratinitial est d’une durée de deux (2) ans avec possibilité de renouvellement en fonction de la
performance et de la disponibilité des fonds.

Comment faire acte de candidature

1. Pour faire acte de candidature, veuillez cliquer sur le lien suivant : https://vacancies.africarice.org

3. Cliquer sur lintitulé de poste « Responsable de la communication et de la gestion des
connaissances pour le projet FSRP-CGIAR » Suivre les procédures de candidature étape par étape.

Notre plateforme de recrutement a été actualisé. Afin de rester informé des vacances de poste,
nous vous invitons a créer votre compte sur cette nouvelle plateforme.



Seules les candidatures en ligne seront prises en compte (Si vous rencontrez un probléme technique
sur le site de carriére pendant que vous soumettez votre candidature, ou si vous ne pouvez pour
des raisons techniques terminer le processus, merci de bien vouloir nous adresser un courriel
avec une capture d'écran des problémes rencontrés a ladresse suivante : AfricaRice-
Talents@cgiar.org.

Les candidatures ne sont pas recevables par ce courriel.

Les candidatures sont recevables jusqu’au 04 Avril 2026

AfricaRice favorise l’égalité des chances et est convaincu que la diversité de son personnel contribue a

Uexcellence. Nous remercions tou(te)s les candidat(e)s mais seuls les candidat(e)s présélectionné(e)s
seront contacté(e)s. Pour de plus amples informations sur AfricaRice, veuillez visiter notre site web a :
www.AfricaRice.org
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